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1- OZET

1.1- 1. Ozet

2010 y1linda Erciyes Universitesi Klinik Miihendisligi Arastirma ve Uy gulama Merkezi (ERKAM) ismiyle kurulan ERKAM i amact kurulus y6nergesinde de belirtildigi gibi miihendislik
fakiiltesi 6grencilerinin egitim seviyelerini yiikseltmek, hastanelere biyomedikal cihaz y6netimi konusunda damgmanlik yapmak ve biyomedikal teknoloji ile alakah aragtirma faaliyetlerinde
bulunmaktir.

ERKAM yaklasik 1500 m2 kapali alandan olusan 3 katl merkez binasinda Ar-Ge laboratuvari, enstriimantasyon laboratuvar, TURKAK akrediteli tibbi cihaz kalibrasyon laboratuvari,
ogrenci laboratuvari, EEG laboratuvari, 4 adet tibbi cihaz bakim atolyesi ve mekanik atolyesi ile egitim, Ar-Ge ve tibbi cihaz y6netimi (bakimrkalibrasyon-ariza giderme) alanlarmda hizmet
vermektedir. 15 Agustos 2013 tarihinde Universitemiz hastaneleri bashekimligj ile imzalanan bir protokol gercevesinde merkezimiz tiim hastanelerimizin Klinik Miihendisligj hizmetini
ustlenmistir. Merkezimizde yapilan Klinik mithendisligi uy gulamalari sadece tiniversitemize maddi anlamda bir kazang getirmekle kalmayarak, aym zamanda konu ile ilgili Ar-Ge
calismalarmda bulunan akademisyenlerimizin ve teknik elemanlarimizin teknolojiyi tanima ve takip etme ve uy gulama yapma kabiliyetlerini arttirarak tilke teknolojisine ve bilimine katki
saglanmaktadir. Ayrica merkezimiz mithendislik fakiiltesi 6grencilerine staj imkam saglayarak stajyerlere tibbi cihaz teknolojisini yakindan gozlemleme imkant vermektedir. Ek olarak
merkezimizde ISKUR tizerinden 6grenci calistiriimasina imkan verilerek Ggrencilerin hem maddi hem de mesleki tecriibe edinmelerine katk saglanmaktadir.



2 - KURUM HAKKINDA BiLGILER

2.1- 1. Kurum Hakkinda Bilgiler

2010 y1linda Erciyes Universitesi Klinik Miihendisligi Arastirma ve Uy gulama Merkezi (ERKAM) ismiyle kurulan ERKAM’m amact kurulus yénergesinde de belirtildigi gibi miihendislik
fakiiltesi 6grencilerinin egitim seviyelerini yiikseltmek, hastanelere biyomedikal cihaz yonetimi konusunda danigmanlik yapmak ve biyomedikal teknoloji ile alakali arastirma faaliyetlerinde
bulunmaktir. Birimin organizasyon yapisi miidiir, 2 miidiir yardimeist, 2 mithendis, 3 destek personeli ve 10 adet tekniker/teknisyen seklindedir.

2.2- 2. iletisim Bilgileri

1) ERKAM Merkez

Telefon: + 90 352 437 93 45

Dahili: 13000 Faks: +90 352 437 93 45
E-posta: eckam@erciyes.edu.tr

Web Sayfast: http://erkam.erciyes.edu.tr

2.3- 3. Tarihsel Gelisimi

2010 y1linda Erciyes Universitesi Klinik Miihendisligi Arastirma ve Uy gulama Merkezi (ERKAM) ismiyle kurulan ERKAM’m amact kurulus yonergesinde de belirtildigi gibi mithendislik
fakiiltesi 6grencilerinin egitim seviyelerini yiikseltmek, hastanelere biyomedikal cihaz yonetimi konusunda danigmanlik yapmak ve biyomedikal teknoloji ile alakali arastirma faaliyetlerinde
bulunmaktir.

ERKAM yaklasik 1500 m2 kapal alandan olusan 3 kath merkez binasinda Ar-Ge laboratuvari, enstriimantasyon laboratuvari, tibbi cihaz kalibrasyon laboratuvari, 6grenci laboratuvart,
EEG laboratuvarl, 4 adet tibbi cihaz bakim atélyesi ve mekanik atolyesi ile egitim, Ar-Ge ve tibbi cihaz yonetimi (bakim-kalibrasyon-ariza giderme) alanlarmda hizmet vermektedir. 15
Agustos 2013 tarihinde Universitemiz hastaneleri bashekimligi ile imzalanan bir protokol gergevesinde merkezimiz tiim hastanelerimizin Klinik Miihendisligi hizmetini tistlenmistir.
Merkezimizde yapilan Klinik Miithendisligi uy gulamalar1 sadece tiniversitemize maddi anlamda bir kazang getirmekle kalmayarak, aymi zamanda konu ile ilgili Ar-Ge galismalarda bulunan
akademisy enlerimizin ve teknik elemanlarimizin teknolojiyi tanima ve takip etme ve uy gulama yapma kabiliyetlerini arttirarak iilke teknolojisine ve bilimine katki saglanmaktadir.

Birimimizde, Fen Bilimleri Enstitiistinde mithendisliginin farkh ana bilim dallarmda (biyomedikal, bilgisayar, elektrik-elektronik) egitim giren bazi yiiksek lisans ve doktora 6grencilerinin
calismalart da yine ERKAMda yiiriitiilmektedir. Bu gergevede 2024-2025 egitim 6gretim yilinda 16 adet ERU-BAP, 2 adet TUBITAK 1001, 1 adet TUBITAK 2247 ve 1 adet TUSEB B
projeleri merkezimiz tarafindan desteklenmektedir. Ayrica 1 adet faydali model ve 1 adet ulusal patentte merkezimiz katkisi soz konusudur. 2024-2025 egitim 6gretim yilinda 12 adet
lisans/lise ogrencisi stajlarl merkezimizde gergeklesirmistir. Kurumumuz biinyesinde bulunan Kalibrasyon Laboratuvarmm, 2021 yilnda Tiirkiye Akreditasyon Kurumu (TURKAK)
tarafindan denetimleri tamamlanns olup akreditasyon sertifikast almmustir. Oniimiizdeki yillarda Ar-Ge calismalarmmn daha da artarak tilkemiz bilimsel ve teknolojik alt yapisma énemli
katkilarda bulunacag diistiniilmektedir.

2.4- 4. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyonumuz;

Tibbi teshis ve tedavi amacl cihaz teknolojilerinin gelistirilmesinde, bakiminda ve isletilmesinde mithendislik bilgi birikimi ve tekniklerini kullanarak saglik hizmetlerinin kalitesini ve
verimliligini arttwrmak, Tiirkiye’nin biyomedikal mithendisligi alaninda arastirma potansiyelini gelistirmek, tibbi cihazlar konusunda disa bagmlilig azaltmak icin, Tip Fakiiltesinde
Merkezle ilgili anabilim ve bilim dallartyla ve Universitenin Miihendislik Fakiiltesinde Merkezle ilgili boliimleri arasinda isbirligini tesis ederek bilimsel arastirma ve gelistirme
faaliyetlerinde bulunmak, biyomedikal mithendisligi 6grencilerine, biyomedikal mithendisligi boliimii ile koordinasyon halinde staj ve/veya uy gulama dersleri imkan olusturmak, bu alanda
daha pratik ve giincel bilgilere ulasmalarim saglamak, biyomedikal mithendisligi egitim-6gretimine katkida bulunmaktir. Bu ¢ergevede;

a. Lisans bitirme projeleri, lisanstistii egitim projeleri ve aragtirma projeleri ve benzeri konularda tibbi teknolojiler ile ilgili projeler gelistirmek,
b. Tibbi cihaz tasarm ve arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) ¢alismalart yapmak,

¢. Mevcut cihaz ve/veya sistemlerde modifikasyon yapmak,

d. Tibbi cihazlarm kalibrasy onunu yapmak,

e. Hastanemize alinan cihazlarin testi, kabulii ve sartnameler konusunda danismanlik hizmetleri vermek,

f. Hizmet i¢i egitim programlari, ulusal ve uluslararast seminerler, sempozyum, kongre ve konferanslar diizenlemek,

g Dergj, kitap ve benzeri yayn faaliyetlerinde bulunmak,

h. Tibbi cihazlarm/sistemlerin bakim, onarmmu ve bu konularda hizmet alimlar igin damsmanlik hizmeti vermek,

Vizyonumuz;

Misyonumuzda tanimlanan alanlarda uygulama ve arastirma yapabilen bireyler yetistirerek Klinik Mithendisligi alaninda tilkemizde ve diinyada bulunan benzer merkezlerle rekabet
edebilen bir merkez olmaktir.



Hedefler;

Merkezimizin temel hedefleri; tibbi teshis ve tedavi amagli cihaz teknolojilerinin gelistirilmesinde, bakiminda ve isletilmesinde mithendislik bilgi birikimi ve tekniklerini kullanarak saglk
hizmetlerinin kalitesini ve verimliligini arttirmak, Biyomedikal Miihendisligj alaninda arastirma potansiyelini gelistirmek, Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligj Fakiiltesi ve diger saghik bilimlerinin
Anabilim ve Bilim Dallartyla, Mithendislik Fakiiltesi ve diger ilgli Fakiilte ve boliimler arasinda isbirligini tesis ederek yiiksek lisans ve doktora caligmalart yoluyla bilimsel aragtirma ve
eelistirme faaliyetlerinde bulunmak ve tibbi teknolojinin gelismesinde katki saglamak, Biyomedikal Miihendisligi ve MYO Biyomedikal Cihaz Teknolojisi 6grencilerine, ilgili birimlerle
koordinasyon halinde staj ve/veya uy gulama dersleri imkani olusturmak, pratik ve gincel bilgilere ulasmalarmi saglamak, Biyomedikal Mithendislig egitim-6gretimine katkida bulunmaktir



3 - A. LIDERLIK, YONETiSiM VE KALITE

3.1- A.1. Liderlik ve Kalite

Birimimizde I¢ Kalite Giivence Kurulu olusturulmus olup i¢ kalite faaliyetlerini siirdiirmektedir. I¢ Kalite Kurulu Prof. Dr. Kenan DANISMAN, Dog. Dr. Tbrahim Ethem SACU ve
Yiiksek Miih. Kemal KAYA'dan olugmaktadir [1 OD3]. Ayrica paydas katilimeilarn yer aldig birim danisma kuruluda olusturulmustur[ 1 ODA4].

1 - Proje

2 - Organizasyon

3 - Periyodik bakim

4 - Kalibrasyon

5 - Kalibrasyon

6 - Proje

7 - Periyodik Bakim

8 - Kalite Komisyonu

9 - Birim Faaliyet Raporu
10 - Personel Toplantist
11 - Kalite Komisyonu
12 - Birim Danigma Kurulu

13 - Birim Damsma Kurulu Toplant1 Tutanag
3.2- A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Merkezimiz, Trkiye nin biyomedikal mithendisligi alaninda arastirma potansiyelini gelistirmek, tibbi cihazlar konusunda diga bagimlilig azaltmak i¢in, Tip Fakiiltesinde Merkezle ilgili
anabilim ve bilim dallartyla ve Universitenin Miihendislik Fakiiltesinde Merkezle ilgili boliimleri arasmda isbirligini tesis ederek bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunarak
misyon, vizyon ve hedeflerine ulasmaya calismaktadir. Fakat ilgili birimler arasinda gergeklestirilmesi hedeflenen isbirligi hentiz tam olarak saglanamanustir. Bu gercevede;

- Merkez biinyesinde olusturulan Damgma Kurulu vasitasty la merkezin ilgili birimlerde tanitiimasi ve var olabilecek is birlikteliklerinin gelistirilmesi,

- Merkez biinyesinde olusturulan Birim Damsgma Kurulu vasitasiyla merkezin piyasada faaliyet gosterip biyomedikal ve elektrik-elektronik mithendisligi alaninda s6z sahibi/ydnetici
kisilerin bilg ve tecriibelerinden fay dalanmast,

- Klinik mithendisligi uy gulamalar1 yaparak var olan teknolojileri kavrayarak Ar-Ge alt yapismi gelistirme,
- Sanayi kuruluglarina merkez ile ilgili tanitict toplantilarm yapilmast diistiniilmektedir.

Kalite Giivencesi Sisteminin kurulmasi ve isletilmesi igin Kalite Komisyonu olusturulmustur. Merkez Kalite Komisyonu Uyeleri, Merkez Miidiirii tarafindan belirlenmistir. Kalite
Komisyonu birim y6neticisi, bir baskan ve bir tiyeden olusmaktadir.

Birimin kalite politikasi, ECRI standartlarma uygun klinik mithendisligi hizmeti vermek ve klinik mithendisligi uy gulamalar1 yaparak, var olan teknolojileri kavrayarak Ar-Ge alt yapism
eelistirmektir.

1 - Birim Faaliyet Raporu
2 - Proje

3 - Kalibrasyon

4 - Bakim

5 - Birim Faaliyet Raporu

6 - Birim Faaliyet Raporu
3.3- A.3. Yonetim Sistemleri

Birimimizde I¢ Kalite Giivence Kurulu olusturulmus olup i¢ kalite faaliyetlerini siirdiirmektedir. I¢ Kalite Kurulu Prof. Dr. Kenan DANISMAN, Dog. Dr. brahim Fthem SACU ve
Yiiksek Miih. Kemal KAYA'dan olusmaktadr.

1 - Gérev dagilmu
2 - Birim Faaliyet Raporu

3 - Sermaye Dagilhm


https://erkam.erciyes.edu.tr/yonetim/komisyonlar?title=kurullar-komisyonlar
https://erkam.erciyes.edu.tr/tr/k/yonetim/birim-danisma-kurulu
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/8c72f933-39a0-4f56-b8b1-9dd8f0b046a3.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/de3a76e9-5d69-478e-b40a-4a6a3a6b14c5.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/afaa30fa-6d45-45d6-b67b-b5eac9c36013.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/e935624c-4dd9-40e8-9aad-4673031cd838.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/0b469c2e-aa77-4ea7-88e5-acce36bb26df.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/ab9ea5ba-cd95-46b2-b4f5-adcf33ad84ef.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/f92e88c9-54f5-48a1-becb-fce4d56f883d.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/b9bbf6e9-8ade-4c31-b33a-e09a4da2f0aa.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/b476e77c-6946-46ea-a934-43cb93f9da3b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/e70dd29c-d4fc-4187-b2b0-25fd96cc2973.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/296384f0-a70c-4913-949c-56e54201df64.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/8a5d9e9c-1c98-47de-8b78-05236b19f477.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/c4873f98-adb1-436b-b80d-068d92836668.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/47de388f-e49a-443e-aff7-162a38bf6e6c.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/3710e933-15b0-40ac-956b-5d6c961efa65.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/bf245973-055a-430d-9e10-a1b76ddbf9a0.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/b5be9333-d261-435f-a9ba-370240d1b8f7.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/af6c5724-5973-4a9d-b602-f6537a56c694.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/bdc20270-52c7-4ec3-b4ad-759a2ca4a014.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/e9a0ba8c-9640-496b-a3b5-c92e1942f6d8.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/662aea7a-20b5-4dda-abc2-43529b1a06dd.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/d5abb701-f07f-4fbf-b02f-afa0022bdc1a.pdf

4 - Proje

3.4- A4. Paydas Katilimu

Drs paydaslarm merkezimiz biinyesindeki kalite giivencesi sistemine katilimlar: ve katkilary, ilgili paydaslarla yapilan toplantilar ve degerlendirme anketleriyle saglanmaktadir.
1 - Birim Danigma Kurulu

2 - Dig Paydas Anketi

3.5- A5, Uluslararasilasma

Uluslararasilasma hedefleri ve stratejisi dogrultusunda merkezlimizde yiirtitiilmekte olan projelerde yabanci arastirmacilar istihdam edilmesi miimkiindiir.
1 - Birim Faaliyet Raporu

2 - Birim Faaliyet Raporu


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/ae4be91a-8060-49ef-9128-07a0f02676c9.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/a0a1154b-0158-4c50-a9c0-12269b72225e.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/0ae715bb-e658-4ace-9c7f-f6c6284f52e8.docx
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/658ae9ff-2cf9-491f-ac76-580a8d061dd3.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/d19c7860-2c54-4b2a-860d-5c1588f5369e.pdf

4 - B. EGITIM VE OGRETIM

4.1- B.1. Program Tasarnnm, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
Merkezimizin Egitim - Ogretim Birimi bulunmamaktadr.

4.2- B.2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
Merkezimizin Egitim - Ogretim Birimi bulunmamaktadr.

4.3- B.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri
Merkezimizin Egitim - Ogretim Birimi bulunmamaktadr.

4.4- B4. Ogretim Kadrosu

Merkezimizin Egitim - Ogretim Birimi bulunmamaktadr.



5- C. ARASTIRMA VE GELiSTIRME

5.1- C.1. Aragtirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

Merkezimiz temel stratejisi, saghk teknolojileri alanmda Ar-Ge calismalart ve bu konu ile ilgli birimler arasmda koordinasyonu saglayarak biyomedikal cihaz teknolojileri alanmda
tilkemizin bilimsel ve teknolojik alt yapismn gelistirilmesi icin caligmalarda bulunmaktir.

Yukarida tanimlanan hedeflere ulasmak icin merkezimiz iki strateji belirlemistir. Bunlardan birincisi klinik mithendisligi uygulamalari yaparak (6rnek olarak hastanelerimizle yapilan
protokol) var olan teknolojiyi gdrme, tanima ve bu sayede Ar-Ge ve teknik personelde var olabilecek eksikliklerin giderilmesidir. Merkezimizde yapilan Klinik Miihendisligi uy gulamalart
sadece tiniversitemize maddi anlamda bir kazang getirmekle kalmayarak, ayni zamanda konu ile ilgili Ar-Ge ¢alismalarmda bulunan akademisyenlerimizin ve teknik elemanlarmmzmn
teknolojiyi tanima, takip etme ve uygulama yapma kabiliyetlerini arttirarak iilke teknolojisine ve bilimine katki saglamaktadir. Tkincisi ise tiniversitemiz biinyesinde bulunan arastirmacilarla
gerceklestirilecek arastirma projelerinin ortaya konulmasidir. Bu gercevede;

Merkezimizin ¢alisma alanlari ile ilgili arastirma yapan 6gretim elemanlari ile birlikte gerek merkez kaynaklari ile gerekse merkez dist (BAP, TUBITAK, SANTEZ, TUSEB, AB Projeleri
vb. gbi) kaynaklar kullanarak ortak projeler gelistirmektir. Ayrica Fen Bilimleri Enstitiistinde mithendisligin farkh ana bilim dallarmda (biyomedikal,, bilgisayar, elektrik-elektronik
mithendisligi) egitim gbren baz1 yiiksek lisans/doktora dgrencilerinin ¢alismalari da yine ERKAM” da yiiriitiilerek hedeflere ulagilmaya ¢alisilmaktadir.

1 - Proje
2 - Birim Faaliyet Raporu

3 - Hastane Protokol
5.2- C.2. Arastirma Yetkinligi, s birlikleri ve Destekler

Merkezimizde kadrolu arastirmac istihdan s6z konusu degildir. Ancak merkezimizde tiniversitemi biinyesindeki aragtirmacilara altyap1 dested saglanmaktadir.

1 - Proje
5.3- C.3. Arastirma Performansi

Merkezin yillik faaliyetleri, "Yilhik Faaliyet Raporu'nda detaylica ifade edilmektedir.
1 - Birim Faaliyet Raporu

2 - Birim Faaliyet Raporu


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/4959d9a9-3cfe-4363-a383-a9b6707ef526.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/ca805535-7426-4b68-8798-e66ea80cd92b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/f4ed3d85-dca7-4ba6-8614-d50f5cbfa76a.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/dbb13e37-11bb-4803-a845-e60414ad489d.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/e2b5fc5c-0e62-4e68-936d-6c43cbc0fcf8.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2025/merkez/klinik-muhendisligi-/f95dc268-d9c7-43d0-b59a-ba59ff2d2c37.pdf

6 - D. TOPLUMSAL KATKI

6.1- D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklan

Birimimizde toplumsal katki faaliyetleri meveut imkanlar ve ¢alisma kapsanmu gergevesinde s6z konusu degildir.

6.2- D.2. Toplumsal Katki Performansi

Birimimizde toplumsal katki faaliyetleri meveut imkanlar ve calisma kapsami ¢ergevesinde s6z konusu degildir.



7 - SONUC VE DEGERLENDIRME

7.1- 1. Sonug

Kalite Giivencesi

Merkezimiz, tilkemiz genelinde kurulan ilk merkezlerden olmasi bakimindan uygulama ve arastirma yapabilen bireyler yetistirerek Klinik Miihendisligi alaninda tilkemizde ve diinyada
bulunan benzer merkezlerle rekabet edebilen bir merkez olmay1 hedeflemektedir.

Arastirma — Gelistirme

Kayseri ilinde merkezimizin ¢alisma konulari ile ilgili tiretim yapan biiyiik veya kiigiik oleekli sanayi kurulusunun bulunmamasi sebebiyle arastirma ve gelistirme alaninda isbirligi
eelistirememektedir. Merkez, biyomedikal ve saglik alanlarindaki 6gretim tiyelerinin Merkezin faaliyetlerinde etkin rol alabilmeleri, bilg ve tecriibelerinden istifade edebilme imkanmin
olmast, calisma konulart ile ilgili bolimlerin (miihendislik, tip ve temel bilimler) Universitemiz biinyesinde bulunmas1 ve ekip ¢ahismalarinin kolaylikla yapilabilmesi agismdan avantajlichr.

Klinik mithendisligi y6netimi konusunda yeterli hale gelen merkezimiz maalesef Ar-Ge calismalarinda istenilen seviyeye gelememistir. Merkez biinyesinde istihdam edilen uzman ve
mithendis say1smimn artirilmast ile Ar-Ge alt yapismin kuvvetlendirileceg diistintilmektedir. Bu gergevede arastirmac ve teknik personel talebinde bulunulmustur.

Yonetim Sistemi

Merkezimizde bakimr-onarim, kalibrasyon gbi rutin islemlere ait stiregler, Merkez Miidiirti ve Miidir Yardimcilar1 denetiminde teknik personel tarafindan ytriitiiliir. Ar-Ge, kurumsal
isbirlikleri gibi stratejik faaliyetler ise yonetim kurulunda goriisiilerek karara baglanir. Icra igin Miidiir yonetim kurulunca yetkilendirilir. Merkezimizin Tiirkiye’de bu alanda faaliyet
gsteren ilk merkez olmasi, dolaysiyla arastima ve gelistirme potansiyeli bakimmndan 6niiniin agik olmasi, tiniversitelerin Fen, Miithendislik ve saglikla ilgili fakiiltelerine ek olarak
tiniversitemiz hastaneleri ile isbirlig igerisinde olmasi giiclii yanlaridir. Merkezimiz personeli ve tiniversitemiz birimlerinin 6gretim tiyelerinden olusan damsma kurullari kurulmus olmasma
ragmen, isbirliklerinin heniiz istenen seviyede olmamasi, bir zay1flik olarak degerlendirilmektedir.
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