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OZDEGERLENDIRME RAPORU

A. Lisans Programinin Kisa Tarihgesi

2005 yilinda YOK’Gin 18/03/2005 tarihli ve 524-005474 sayili karariyla resmi olarak
kurulusu gerceklesen Uluslararasi lliskiler lisans programimiz 2021 yilindan itibaren YOK’iin
onaylyla (Yuksekogretim Kurulu Baskanligi'nin 19/03/2021 tarihli ve 20238 sayili yazisi)
egitim dili olarak Tirkce yerine yiizde yiz ingilizce’'ye gecmistir. Bdylece programin

dgrenim suresi, bir yil ingilizce zorunlu hazirlik sinifi ile birlikte, toplamda bes yila cikmistir.

Ogretim Uyesi sayisinin ce cikmasi ile egitim-dgretime baslayan program, ilk mezunlarini

verdigi 2013’ten bu yana toplamda 497 lisans mezunu vermistir.

Programda 3 Ana Bilim Dahl (A.B.D.) bulunmaktadir. Bunlar; Uluslararasi Siyaset A.B.D.,
Uluslararasi Hukuk ve Orgitler A.B.D. ve Siyasi Tarih A.B.D.dir. Bu Ana Bilim Dallari
binyesinde 3 Profesér, 2 Dr. Ogr. Uyesi ve 3 Arastirma Gorevlisi olarak toplam 8
akademisyen hizmet vermektedir. Uluslararasi Siyaset A.B.D."de iki profesor, bir doktor
ogretim Uyesi ve iki arastirma gorevlisi, Siyasi Tarih A.B.D.’de bir profesor ve Uluslararasi
Hukuk ve Orgitler A.B.D."de de bir doktor &gretim Uyesi ve bir arastirma gorevlisi gdrev

yapmaktadir.

BoIUm binyesinde ayrica 2010 yili gliz doneminde kurulmus olan ve 13 yildir lisansisti
dizeyde 0Ogrenci yetistiren bir yUksek lisans programi da bulunmaktadir. Programin
Ogretim Uyesi kadrosunun genislemesine bagli olarak 6nlimuzdeki yillarda doktora

programi acllmasi da planlanmaktadir.

Program; dinya devletlerinin olusturdugu uluslararasi sistemin tarihi, gecirdigi evreler,
sistemin siyasi, ekonomik ve hukuksal yapisi ve isleyisi gibi konular ile Turkiye'nin bu
sistem icinde yerine ve dis iliskilerine 6zel bir agirlik vererek; disiplinler arasi bir egitim-

Ogretim imkani sunmaktadir.
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1 Ogrenciler

1.1.  Lisans Programina kaydedilen &grenciler, Lisans Programinin
kazandirmayi hedefledigi Program Ogrenme Ciktilarini dngorilen sirede
saglayabilecek altyapiya sahip olmalidir. Ogrencilerin, Lisans Programina
kaydedilesi icin esas alinan puan araliklari dizenli olarak izlenmeli ve
degerlendirilmelidir.

Tablo 1.1.(a) Ogrenci ve Mezun Sayilari Analizi (Zorunlu)
Boliim Ogrenci ve Mezun Dagilimi

Akademik Vil Siniflar Ogrenci Sayilan Mezun Sayilan
Hazirlikl 1. Sinif| 2. Sinif| 3. Sinif| 4. Sinif|Lisans|[Tezsiz YUTezli YL| Doktora|Toplam|Lisans[Tezsiz YUTezli YL| Doktora|Toplam:
2022-23 181 21 5 0 0| 207 0 61 0 268 59 0 1 0 60
2021-22 94 5 0 0 o 99 0 56 0 157 82 0 3 0 85
2020-21 47| 104/ 103| 100/ 164/ 518 0 73 0 591 48 0 4 0 52
2019-20 4/ 105/ 101 77| 161| 448 0 55 0 503| 68 0 4 0 72
2018-19 7 95 79 76| 164, 421 0 64 0 485 65 0 5 0 70
Fakiilte Ogrenci ve Mezun Dagilimi
Akademik Vil Siniflar Ogrenci Sayilan Mezun Sayilan
Hazirlikl 1. Sinif| 2. Sinif| 3. Sinif| 4. Sinif|Lisans[Tezsiz YUTezli YL| Doktora|Toplam|Lisans[Tezsiz YUTezli YL| Doktora|Toplam
2022-23 1.033| 388 407| 647| 1.772|4.247 369 505 175| 5.296| 386 22 24 12 444
2021-22 724| 400| 655| 643| 2.270|4.692 160[ 489 172| 5.513| 553 27 35 12 627
2020-21 816| 660 637 674| 2.263|5.050 207 683 226| 6.166| 605 28 20 10 663
2019-20 738| 606| 686/ 664| 2.306/5.000 113 501 149| 5.763| 651 21 36 8 716
2018-19 664| 669 675/ 643| 2.438|5.089 94 630 138| 5.951| 655 14 44 10 723

(a) Ogrencilerin Lisans Programina kayit siirecini aciklayiniz.
Aciklama:

Ogrencilerin lisans programina kabuli Olcme Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan verilen ve YUksekogretim Kurumlari Sinavi’nda (YKS) aldiklart “Esit Agirlik” puanina
dayanan “yerlestirme sonuc¢ belgesi”yle olmaktadir. Yerlestirilen ve kayit yaptirmaya hak
kazanan ogrenciler, OSYM ve Universite tarafindan ilan edilen tarihlerde kesin kayitlarini
yaptirmaktadirlar. Kayit kabul islemlerini, Ogrenci isleri Daire Baskanligi (OIDB) yiriitmektedir.

Ogrenci kayitlar, YOK ve Universitelerarasi Kurul tarafindan belirlenen esaslara gore
yapllmaktadir. Kayit islemi kural olarak bizzat aday tarafindan yapilmakla birlikte hakh ve
gecerli mazereti olanlarin kayitlari yakinlari tarafindan da yaptirilabilmektedir. Kesin kayit
yaptiran 6grencilere Ogrenci isleri tarafindan 6grenci kimlik karti verilir. Programa kayit icin
aranan sartlar asagidaki sekildedir:

a) Lise veya dengi meslek okulu mezunu olmak (yabanci Ulke liselerinden alinan diplomalarin
denkliginin Millt Egitim Bakanliginca onaylanmis olmasi gerekir),

b) Ogrenci Secme ve Yerlestirme Sinavi (OSYS) sonucunda o &gretim yilinda Erciyes
Universitesinin ilgili birimine merkezi yerlestirme sistemi ile yerlestirilmis bulunmak,

c) Yurtdisindan Ogrenci Kabuli sistemine gére Universitemize yapmis oldugu basvurunun
kabul edilmis ve degerlendirme sonucunda yerlesmis olmak.
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d) "Tirkiye Burslusu" statiisiinde Yiksekdgretim Genel Kurulu tarafindan Universitemizde
dgrenim gdérmesine karar verilmis olmak. (Yabanci Uyruklu Ogrenciler icin)

e) OSYM tarafindan Universitemiz yiksekdgretim programlarina yerlestirilen adaylarin kesin
kayit islemlerinin tamamlanmasindan sonra acik kalan kontenjanlar tespit edilerek OSYM
Baskanlhgina bildirilir. OSYM tarafindan Ek-Kontenjan basvurular alinir. Adaylar basvuru
sonuglarina gore vyerlestirildikleri yUksekogretim programlarina web sayfamizda ilan edilen
kayit tarihlerinde ve istenen belgelerle Ogrenci isleri Daire Baskanliginda kayitlarinin
yaptirirlar.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yénergeler (Opsiyonel)

(b) Lisans Programinin kazandirmayi hedefledigi Program Ogrenme Ciktilarini
ongortlen sirede edinebilecek altyapiya sahip olduklarini aciklayiniz.

Aciklama:

Lisans programi, Tirkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi’'ne (TYYC) gore “31 — Sosyal ve
Davranis Bilimleri” ve “34 — isletme ve Yonetim Bilimleri” temel alanlarinda, “akademik/bilgi
agirhkh” yeterlilik tiriinde ve “6.” yeterlilik dizeyinde siniflandiriimis olup, “TYYC Sosyal ve
Davranis Bilimleri Temel Alani Akademik Agirlikli 6. Dizey Yeterlilikleri” tablosuna uygun
olarak belirlenen égrenme ciktilari, Erciyes Universitesi Ders Bilgi Paketi (ERU DBP) web
sitesindeki Bolim sayfasinin “Program Yeterlilikleri” sekmesi altinda yayinlanmaktadir.
Program vyeterliliklerin 6grenciler tarafindan kazanilma derecesi, her ders sirasinda ve
sonunda uygun ve nesnel yontemlerle hem “dersin 6grenme ciktilari’” hem de “dersin
program yeterliliklerine katki seviyesi” bakimindan olciimektedir (ayrintili bilgi icin bk. “3
Program Ogrenme Ciktilari”). Ogretim planinda yer alan tim derslerin teorik nitelikli olmasi
sebebiyle “mesleki/uygulama agirlikli” degil, “akademik/bilgi agirlikh” yeterlilik tura
kapsaminda yer alan lisans programimizin mifredati; 6grenciler icin her akademik yil boyunca
60 ve toplamda 240 Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kredisi degerine tekabil etmekte
olup 6000 ila 7200 saat arasinda ¢alisma yUki 6ngdren bir ders programindan olusmaktadir.

Lisans programimizin teorik derslerde kazandirmayi hedefledigi 6grenme ciktilarini 4
yillik stirede 6grencilerimizin edinip edinmediklerinin dlciimune iliskin esaslar, 15/06/2012
tarihli ve 28324 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige giren Erciyes Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi'nin “Derse Devam ve Yoklamalar, Sinavlar,
Basarinin Olciilmesi, Degerlendirilmesi ve Gecislere iliskin Esaslar” baslikh ticiincti béliminde
yer alan hikUmlerle saptanmistir. S6z konusu hikimlere istinaden lisans programimizda yer
alan her bir ders icin her yariyilda coktan secmeli ve/veya yazili usuliine dayanan birer ara
sinav ile birer yariyil sonu sinavi yapilmaktadir. Her bir dersin ara sinav ve yariyil sonu sinav
sonuglari, sayisal puan olarak gdsteriimekte olup her bir sinav 100’er puan Uzerinden
olcilmektedir. Bir dersin yariyil sonu basari puani ise yariyil sonu sinav puaninin % 60’1 ile ara
sinavlarin puaninin % 40'Inin toplanmasi sonucunda hesaplanir. Lisans programimizda
kullanilan 4’10k sistem basari notlari ile katsayilari ve bunlarin bagil not donisiim yéntemine
gbre 100’l0k sistemdeki alt sinirlari asagidaki tabloda gosterilmistir:

Bagari Notu | Katsay 100’1k Sistemdeki Alt Sinir Bagsari Derecesi

AA 4.00 85 Mikemmel




Ozdegerlendirme Raporu Yonergesi Strtim 1.3-01/01/2023

BA 3.50 78 Pekiyi
BB 3.00 70 yi

cB 2.50 65 Orta
cc 2.00 60 Yeterli
DC 1.50 51 Kalir
DD 1.00 41 Kalir
FD 0.50 30 Kalir
FF 0.00 0 Kalir

Bahsi gecen program vyeterlilikleri ve bunlarin 6grenciler tarafindan 4 yil boyunca
edinilip edinilmedigini gdsteren 6grenme ciktilarinin varligini tespit etmeyi amaclayan sinav ve
basari notu sisteminin hazirlanmasinda 6grenci altyapisi gdz éniinde tutulmustur. S6z konusu
uyumlulugun temini icin 6zellikle lisans programimiza yerlesen 6grencilerimizin YKS netlerinin
ve orta 6gretim basari puanlarinin (OBP) ortalamalari dnemli birer 6lcit olarak belirmektedir.
Son dort yilda gerceklestirilen YKS sonuglarina gore lisans programimiza yerlesenlerin yil bazl
OBP ortalamalari séyledir: 2019 yilinda 382,929 (100 Uzerinden 76,60), 2020 yilinda 387,081
(100 Uzerinden 77,40), 2021 yilinda 389,054 (100 Uzerinden 77,80) ve 2022 yilinda 399,736
(100 Uzerinden 80,00). Baska bir deyisle, son dort yilda gerceklestirilen YKS sonuglarina gore
lisans programimiza yerlesenlerin OBP ortalamalari 100 Uzerinden 77,95 puana tekabdl
ederek, kayda deger bir dizeyde seyretmistir. Ayrica EA puan tirlyle 68renci kabul eden
programimiza bahsi gecen villarda yerlesen 6grencilerin YKS netlerinin ortalamalari dikkate
alindiginda da benzer bir sonuc¢ ortaya cikmaktadir. Son dort yilda gerceklestirilen YKS
sonuglarina gore, lisans programimiza vyerlesenlerin ortalama netleri su sekildedir: Temel
Yeterlilik Testi'nin (TYT) 40 soruluk Turkce kisminda 23,45; 40 soruluk Temel Matematik
kisminda 8,43; 20 soruluk Sosyal Bilimler kisminda 12,46; Alan Yeterlilik Testi’'nin (AYT) 24
soruluk Tuark Dili ve Edebiyati kisminda 9,63; 40 soruluk Matematik kisminda 2,57; 10 soruluk
Tarih-1 kisminda 3,68 ve 6 soruluk Cografya-1 kisminda ise 4,32'dir. Son dort yilda
gerceklestirilen YKS sonuclarina gore lisans programimiza yerlesenlerin yil bazl ortalama
netleri asagidaki tabloda yer almaktadir:

2019 | 2020 | 2021 | 2022

TYT Turkge (40 soruda) 23,0 21,75 | 18,75 | 30,3
TYT Temel Matematik (40 soruda) 10,0 8,75 3,50 | 11,5
TYT Sosyal Bilimler (20 soruda) 11,3 14,75 | 9,50 | 14,3
TYT Fen Bilimleri (20 soruda) 1,0 3,25 1,00 |5,5

AYT Tirk Dili ve Edebiyati (24 soruda) | 10,5 8,50 7,25 | 123

AYT Tarih-1 (10 soruda) 5,5 2,00 3,25 4,0

AYT Matematik (40 soruda) 1,5 5,00 1,00 |28
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AYT Cografya-1 (6 soruda) 6,0 4,00 2,25 | 5,0

Ogrencilerin 4 yillik 6grenim sirelerinin sonunda edinebilecekleri program égrenme
ciktilarinin  belirlenmesi  bakimindan g6z oninde tutulan bir baska olclt, programa
yerlesenlerin mezun olduklari lise grup ve tipleri ile bunlarin oranlaridir. Lisans programimiza,
“genel liseler” ve “meslek lisesi” gruplarina dahil neredeyse her lise tipinden 6grenci
yerlesmekle birlikte, en yogun yerlesme oranina sahip olanlarin “genel liseler” grubuna dahil
“Anadolu lisesi (yabanci dille 6gretim yapan resmf liseler)” tipinden mezun 6grenciler oldugu
gorlilmektedir. Nitekim programimiza son dort yilda gerceklesen YKS sonuclarina gore
yerlesenlerin mezun olduklari lise tiplerinin dagilimi incelendiginde de bu durum acik bir
sekilde gorulmektedir. Lisans programimiza 2019 yilinda yerlesenlerin %43,9’u, 2020 yilinda
yerlesenlerin %46,3'G, 2021 yilinda yerlesenlerin %45,1'i ve 2022 vyilinda yerlesenlerin
%53,7'si (baska bir deyisle, son dort yilin ortalamasi alindiginda lisans programimiza
yerlesenlerin %47,25’i) Anadolu lisesi mezunlarindan olusmaktadir.

Programin kazandirmayi hedefledigi Program Ogrenme Ciktilari Ders Bilgi Paketi’nde
yer almaktadir. Programdaki tim dersler 6grenme c¢iktilarini tamamlayacak sekilde
tasarlanarak mufredata eklenmistir. Derslerin 6grenme ciktilari (¢ anabilim dali dikkate
alinarak ve bolim 6grenme ciktilarina gore dizenlenmistir. Ayrica Program Ogrenme
Ciktilarinin saglanabilmesi icin 6grencilerin farkli boélimlerden ders almasina da olanak
taninmistir. Buna ilaveten, ogrencilerin sosyal ve kiltlrel gelisimlerine yonelik dersler,
kongreler, konferanslar, seminerler ve kulip faaliyetleri dizenlenmektedir. Faklltede
program yeterliliklerinin saglanabilmesi icin 6grencilerinin kullanimina yonelik akilli siniflar,
bilgisayar laboratuvarlari, calisma salonlari ve kltliphaneden olusan fiziksel altyapr da
mevcuttur.

Tablo . lgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek 1.1.(b).1. Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi

(c) Ogrencilerin Lisans Programina kayd! icin esas alinan puan araliklari diizenli olarak
izlenmesi ve degerlendirilmesi strecini aciklayiniz.

Aciklama:

Bolim Baskanligl, her vyil Yiksekogretim Program Atlasi verileri 1siginda yeni gelen
ogrencilerimizin  YKS puan ve siralamalarini incelemekte ve gecmis yillarin verileriyle
karsilastirilarak 6grenci profilindeki degisimleri analiz etmektedir. Bu analiz, yalnizca puan ve
siralamalarla sinirl olmayip diger Universitelerin programimiza es deger nitelikli lisans
programlarina iliskin verilerle karsilastirmalari kapsayacak sekilde yapilmaktadir. S6z konusu
sirecte tercih edilme istatistikleri, cografi egilimler ve cinsiyet dagilimlari gibi kriterler de goz
ontnde bulundurularak, programin olasi potansiyel gelisim alanlarinin  tespitine
calisiimaktadir. Ayrica, Fakilte binyesinde kurulmus olan Ogrenci Profili Arastirma ve Mezun
lletisim Komisyonu tarafindan her yil 1. sinif 6grencilerinin bdlimU tercih etme istatistikleri,
cografi egilimleri, gelir durumu ve cinsiyet dagilimlari gibi kriterleri esas alan anket
yapllmaktadir.

Tablo 1.1.(b) : Ogrencilerinin Yerlestirme Derecelerine iliskin Bilgiler (Zorunlu)!

1 2018-19 Akademik VYil'na iliskin veriler YOK Atlas sisteminde de Universitemiz birimlerinde de
bulunmamaktadir.
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Bolim
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi | Yerlestirme Basari
Akademik Yil .. ¥ Usl
ademik Yi Kontenjan Toplam Kayit | Doluluk Ueretli * |Burslu En Ylksek|En Duslk
Yaptiran |Orani % Siralama | Siralama
2022-23 82 79| 97% 0 0] 151.199| 412.688
2021-22 82 81| 99% 0 0] 220.951| 479.108
2020-21 82 78| 96% 0 0] 141.160| 433.238
2019-20 82 81| 99% 0 0] 132.959| 397.125
2018-19
Fakiilte
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi | Yerlestirme Basari
Akademik Yl .. ¥ Us(
ademik Yi Kontenjan Toplam Kayit | Doluluk Ueretli * |Bursiu En Yuksek|En Duslk
Yaptiran |Orani % Siralama | Siralama
2022-23 636 636 96% 0 0 86.945| 894.180
2021-22 636 403| 61% 0 0 82.878| 587.021
2020-21 608 604| 97% 0 0] 121.465| 752.999
2019-20 618 616 98% 0 0| 132.959| 765.725
2018-19
Tablo llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek ilgili Yonetmelikler/Yénergeler (Opsiyonel)
1.2.  Yatay gecis ve dikey gecisle 6grenci kabuli, ¢ift anadal, yandal ve 6grenci

degisim programlarina yonelik dizenlemeler yapilmali ve uygulanmalidir.

Tablo 1.2. Yatay Gegis, Dikey Gegis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri (Zorunlu)
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Bolim
Akademik Vil Yajc'avy Gegji§ Yapan Dil'<'evy Gegjig Yapan YejndaI.Yapan (;if't' :Ana D.aI Yapan
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi  [Ogrenci Sayisi| Ogrenci Sayisi
2022-23 8 0 0 0
2021-22 5 0 0 0
2020-21 3 4 0 0
2019-20 8 4 0 0
2018-19 7 2 0 0
Fakilte
Akademik Vil YaEauy Geg_i§ Yapan Dilieuy Geg_i§ Yapan i(aundaI_Yapan Cif.t. uAna I?al Yapan
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi  [Ogrenci Sayisi| Ogrenci Sayisi
2022-23 67 27 0 0
2021-22 39 24 0 0
2020-21 46 33 0 0
2019-20 77 31 1 0
2018-19 51 30 0 0

(@) Yatay gecisle 6grenci kabulline yonelik dizenlemeleri ve uygulamalari agiklayiniz.
Aciklama:

Programa yapilan yatay gecis basvurulari, 24/04/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’'de
yayimlanarak 01/06/2010 tarihinde yiirirlige giren Yiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve
Lisans Duzeyindeki Programlar Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi
Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik hikimleri ve Senato tarafindan belirlenen
esaslara uygun olarak gerceklestirilir. Genel akademik ortalamaya gére ve merkezi yerlestirme
puanina dayanan iki farkli yatay gecis tiiri bulunmaktadir. ilki olan genel akademik ortalamaya
dayall yatay gecis icin 6grencinin, kayith oldugu programda bitirmis oldugu dénemlere ait
genel not ortalamasinin 100 tzerinden asgari 60 olmasi gerekmektedir. ikinci tiir olan merkezi
yerlestirme puanina dayall yatay gecis icinse 06grencinin, kayith oldugu programa
yerlestiriimeye hak kazanmasini saglayan vyildaki merkezi vyerlestirme puaninin, lisans
programimizin s6z konusu yildaki yerlestirme taban puanina esit veya bu puandan yiksek
olmasi gerekmektedir. Basvurularin bu tir yatay gecis icin ayrilan kontenjandan fazla oldugu
durumlarda, OSYS puani en yiksek adaydan baslayip siralanarak ayrilan kontenjan kadar
adayin vyatay gecisine onay verilir. Yatay gecisle gelen ogrencilerin 6nceki lisans
programlarindan alip basarili olduklari derslerin intibaki yapilarak, bu derslere iliskin daha
once alinan notlar transkripte islenir not ortalamasina eklenir. S6zU gecen dizenlemeler
cercevesinde lisans programimiza yatay gecis yapmak isteyen 6grencilerin asagida belirtilen
uygulamalari takip etmeleri gerekmektedir:

(i) Genel Akademik Ortalamaya Dayali Yatay Gegis: Her yil temmuz ayi icerisinde YOK
baskanligi internet sayfasinda (https://www.yok.gov.tr/) yayimlanmasini takiben Universitemiz
internet sayfasinda (https://www.erciyes.edu.tr/) da yayimlanan yatay gecis duyurusu,
kontenjanlari ve basvuru takvimine gore basvurular yapilmaktadir.

(i) Merkezi Yerlestirme Puanina Dayali Yatay Gecis: Ogrencinin kaydoldugu yildaki
merkezl yerlestirme puaninin, lisans programimizin o yildaki taban puanina esit veya yiksek
olmasi durumunda, 6grenci, hazirhk sinifi da dahil olmak (zere yatay gecis icin basvuru
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yapabilmektedir. Basvuru takvimi, 6grenci kontenjanina iliskin esaslar ile yatay gecislere iliskin
usul ve esaslar YOK Yiritme Kurulu tarafindan tespit edilir. Belirlenen usul ve esaslar uyarinca
Ogrencilerin - basvurulari  Faklltemizin - ve  Boliumdmuzian ilgili  kurullart  tarafindan
degerlendirilerek yatay gecisleri kabul edilmektedir. Basvurularin kontenjandan fazla oldugu
durumlarda OSYS puani en yiiksek adaydan baslayip siralanarak kontenjan kadar adayin yatay
gecisi kabul edilmektedir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yénergeler (Opsiyonel)

Ek 1.2.(a).1. Yiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapiimasi Esaslarina iliskin Yonetmelik

Ek 1.2.(a).2. Yatay Gegis islemleri Siireci
(b) Dikey 6grenci kabullne ydnelik dizenlemeleri ve uygulamalari aciklayiniz.
Aciklama:

Programa vyapilan dikey gecisler, 19/02/2002 tarihli ve 24676 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yirirlige giren Meslek Yiksekokullari ve Acikégretim On Lisans Programlari
Mezunlarinin Lisans Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yonetmelik hikimleri ve Senato
tarafindan belirlenen esaslara uygun olarak gerceklestiriimektedir. OSYM her yil, meslek
ylksekokulu ve acik 6gretim 6n lisans mezunlari ile o yil son sinifta olup staj disindaki
mezuniyet sartlarini yerine getirenlerin hangi lisans programlarina dikey gecis icin
basvurabileceklerini, bunlarin kosullarini ve bu programlara alinacak &grenci sayilarini
gosteren bir kilavuz hazirlamaktadir. YOK’Gn onayiyla yirirlige giren bu kilavuzda, adaylarin
nasil basvurabilecekleri, lisans programi tercihlerini nasil yapacaklari, sinav, degerlendirme ve
yerlestirme islemleri, meslek yiksekokulu mudirlikleri ve acik 06gretim 6n lisans
programlarinin bagh olduklari birimlerce vyiritilecek islemlerle ilgili ilke ve kurallar yer
almaktadir.

Basvurulari kabul edilen adaylar, her yil yapilan ve sozel ile sayisal bolimlerden olusan
bir yetenek sinavi olan Dikey Gegis Sinavi’'na (DGS) girmektedirler. Yerlestirmede, adaylarin
DGS sonucunda elde ettikleri puanlar ile adaylarin genel akademik not ortalamalari goz
onlnde tutularak belirlenen 6n lisans basari puanlari dikkate alinarak DGS puanlari
hesaplanmaktadir. OSYM, basvurma kosullarini tasiyan adaylari, lisans programimizin
kontenjan ve kosullarini goz 6ninde tutarak DGS puan siralamalarina gbre programimiza
yerlestirmektedir. DGS sonugclarina gore lisans programimiza girmeye hak kazanan adaylar,
kesin kayit islemlerini e-Devlet Kapisi’'ndan yapmaktadirlar. Ayrica E-Devlet Kapisi’'ndan kayit
yaptiramayan aday ogrenciler, Erciyes Ogrenci Bilgi Sistemi’ndeki (OBISIS) “yeni kayit”
boéliminden de kesin kayit islemlerini yapabilmektedirler.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)

Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

Ek 1.2.(b).1. Meslek Yiksekokullari ve Acikdgretim On Lisans Programlari Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yénetmelik

(c) Cift Anadal programlarina yonelik dizenlemeleri ve uygulamalari agiklayiniz.
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Aciklama:

Cift anadal programinin amaci, anadal lisans programlarini Ustiin basariyla ydriten
ogrencilerin, ayni zamanda ikinci bir dalda lisans diplomasi almalarint mimkdn kilmaktir. Cift
anadal uygulamalari, 24/04/2010 tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
01/06/2010 tarihinde yiriurlige giren Yiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans
DUzeyindeki Programlar Arasinda Gecis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi
Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik ve Erciyes Universitesi Cift Anadal ikinci Lisans Programi
ve Birim ici Gecis Yoénergesi hikimleri uyarinca gerceklestiriimektedir. Séz konusu
dizenlemeler uyarinca, ayni yiksekogretim kurumunda yirdtilen lisans programlari ile diger
lisans programlari veya 6n lisans programlari arasinda ilgili bolimlerin ve fakilte/ytksekokul
kurullarinin - 6nerisi  Uzerine Senato’nun onaylyla c¢ift anadal programi acilabilmekte;
ogrencilerin ¢ift anadal kapsaminda lisans programina kabull, ilgili bolimUn &nerisi Gzerine
fakllte/yiksekokul yonetim kurulunun onayiyla yapiimaktadir. Halihazirda lisans programimiz
ile Universitemizin diger lisans programlari veya 6n lisans programlari arasinda acilmis olan bir
cift anadal programi bulunmamaktadir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

Ek 1.2.(c).1. Yuksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik

Ek 1.2.(c).2. Erciyes Universitesi Cift Anadal ikinci Lisans Programi ve Birim ici Gegis Yonergesi
(d) Yandal programlarina yonelik dizenlemeleri ve uygulamalari aciklayiniz.
Aciklama:

Yandal programinin amaci, anadal lisans programlarini basariyla yUriten 6grencilerin, ilgi
duyduklari baska bir dalda bilgilenmelerini saglamaktir. Yandal uygulamalari, 24/04/2010
tarihli ve 27561 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak 01/06/2010 tarihinde yurirlige giren
Yiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Dizeyindeki Programlar Arasinda Gecis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik;
Erciyes Universitesi Yandal Programi Esaslari ve Erciyes Universitesi iktisadi ve idari Bilimler
Fakiltesi  Yandal Yonergesi hiklimleri uyarinca gerceklestiriimektedir. S6z konusu
dizenlemeler uyarinca Fakilte tarafindan yayimlanan ve yukarida s6z( gecen Yonerge'ye
gore, Fakilte Yonetim Kurulu en gec¢ her akademik yilin sonunda yandal uygulanacak
programlarin  6grenci kontenjanlarini belirleyerek ilan etmektedir. Yeni akademik il
baslamadan en gec¢ bir ay 6nce ilgili her iki bélime yapilmasi gereken basvurular, ilgili
boélimlerin onerisi ve Fakilte Yonetim Kurulunun karariyla yeni akademik yilin ilk haftasinin
sonuna kadar sonuclandiriimaktadir. Yalnizca Uclincd veya besinci yariyilin basinda yandal
programina baslayabilen 6grencilerin yandal programina basvurabilmeleri icin basvurduklari
yarlyila kadar almis olmalari gereken anadal programindaki tim kredili derslerini genel not
ortalamasi en az 2,50 olacak sekilde gecmis olmalarinin yani sira, genel not ortalamasina
katilmayan Turk Dili ve Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi derslerinden de basarili olmalar
gerekmektedir. Bir 68renci ayni anda birden fazla yandal programina kayit yaptiramamaktadir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)
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Ek 1.2.(d).1. Yuksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Dizeyindeki Programlar Arasinda Gegis,
Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik

Ek 1.2.(d).2. Erciyes Universitesi Yandal Programi Esaslari

Ek 1.2.(d).3. Erciyes Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi Yandal Programi Yonergesi

1.3. Uluslararasi ve ulusal 6grenci degisimini tesvik edecek calismalar
yaptimalidir.

(a) Ogrenci degisimi programlarina yonelik diizenlemeleri ve uygulamalari aciklayiniz.
Aciklama:
(i) Erasmus+:

Avrupa Birligi'nin (AB) egitim, genclik ve spor alanlarini kapsayan hibe programi olan
Erasmus+ Programi, vyas ve egitim gecmislerine bakilmaksizin kisilere yeni beceriler
kazandirilmasi; onlarin  kisisel gelisimlerinin glclendirilmesi ve istihdam olanaklarinin
artirilmasini amaclamaktadir. Program kapsamindaki baslica faaliyet tirlerinden biri olan
ylksekogretim kurumlari blnyesinde yirtttlen “6grenci hareketliligi” faaliyeti 6n lisans,
lisans, ylksek lisans veya doktora dlzeylerinde ve herhangi bir akademik calisma alaninda
Erasmus+ Programi’yla iliskili bir Ulkeden baska bir iliskili veya iliskili olmayan (lkeye
gerceklestirilebilmektedir. Programa iliskin diizenlemeler Tirkiye Ulusal Ajansi tarafindan her
yil dizenli olarak yayinlanan “Yiksekogretim Kurumlari icin El Kitabi”nda agiklanmaktadir. S6z
konusu dizenlemelere gore 6grenci hareketliligi iki sekilde gerceklestiriimektedir: “6grenim
hareketliligi” ve “staj hareketliligi”. Uluslararasi iliskiler lisans programimiz kapsaminda
dgrencilerimiz her iki tir 6grenci hareketliliginden de faydalanabilmektedir. Dis iliskileri Ofis
Baskanhgina bagh Erasmus Koordinatorligl tarafindan vyUrUtilmekte olan 68renim
hareketliligine iliskin strec, uygulamada asagidaki sekildedir:

1. Genel Olarak:

Erasmus+ Programi kapsamindaki 6grenim hareketliligi faaliyeti, Yiksekdgretim
Erasmus Beyannamesi (Erasmus Charter for Higher Education / ECHE) ve Universitemizin var
olan kurumlar arasi anlasmalari cercevesinde gerceklestiriimektedir. Faaliyet yoluyla,
Universitemizde kayitli 6grenciler, greniminin bir bélimini kurumlar arasi anlasmayla ortak
olunan yurtdisindaki yUksekdgretim kurumunda gerceklestirirler. Faaliyetin sdresi, her bir
ogrenim kademesi icin ayri ayri gecerli olmak Gzere 2 ila 12 ay arasinda (1, 2 veya bazi
Ulkelerde 3 dénem) olabilmektedir. “Ogrenim kademesi” ifadesi 6n lisans, lisans, yiksek lisans
ve doktora dizeylerini ifade etmektedir. Faaliyet, 6grenim slresi icerisinde her sinifta
gerceklestirilebilmektedir.

Faaliyete katilacak o6grencilerin mutlaka Universitemizde bir diploma programina
kayith 6grenciler olmasi gerekmektedir. Ogrencilerin diploma/derecelerinin gerektirdigi
calismalari yurtdisinda yapmak Uzere, bir tam akademik yil icin 60 AKTS; iki doénemlik bir
akademik yilda bir donem igcin 30 AKTS ve (¢ dénemlik bir akademik yilda ise bir dénem icin 20
AKTS kredisine denk gelen programi takip etmek Uzere gonderilmesi beklenmektedir. Takip
edilen programda basarili olunan kredilere tam akademik taninma saglanmakta olup basarisiz
olunan krediler ev sahibi kurumda tekrar edilmektedir.
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2. Kayit Donduran Ogrencilerin Durumu:

Kayit donduran ogrenciler, kayit dondurduklari dénemde 06grenim hareketliligi
gerceklestirememektedir. Fakat kayit dondurulan dénemde 6grenim hareketliligi basvurusu
yapilabilmektedir.

3. Sureler:
a. Tek Faaliyet icin Asgari ve Azami Sireler:

Erasmus+ Programi kapsamindaki faaliyetler, Avrupa Komisyonu tarafindan belirlenen
asgari ve azami sirelere uygun bicimde gerceklestiriimektedir. Ogrenim hareketliliginde asgari
sire 2 tam ay veya 1 trimester, azami slre ise 12 tam aydir. Faaliyet slresinin kesintisiz
gerceklestirilmesi gerekmekte; donem aralari (somestr tatilleri) ve resmfi tatiller kesinti olarak
kabul edilmemektedir. Zorunlu sebeplerle faaliyete ara verilmesi halinde, micbir sebebin
belgelendirilebilmesi sartiyla, asgari strenin tamamlanamadigi faaliyetler kabul edilmekte ve
kalinan sUre karsiligl hibe verilmektedir. Bir olay ya da durum, mucbir sebep sayilmadan 6nce
Merkez (Ulusal Ajans) ile iletisime gecilmesi gerekmektedir. Zorunlu sebepler disinda asgari
sire tamamlanmadan 6grencilerin geri donmesi halinde ise faaliyet gecersiz sayllmakta ve
hibe 6denmemektedir.

Gonderen ve misafir eden yiksekodgretim kurumlariin uygun gérmesi halinde, proje
bitis tarihinden 6nce bitmek kaydiyla 6grenim hareketliliginde bahar dénemini miteakip giz
doneminde de hareketlilik yapilabilmektedir. Anilan hareketlilik Yararlanici Moduline
(Beneficiary Module / BM) tek bir hareketlilik olarak kaydedilmekte; bahar ve giiz donemleri
arasindaki bosluklara hibe 6denmemektedir.

b. Toplam Faaliyet Sdresi Siniri:

Erasmus+ Programinda yer alan bir 6grencinin ayni 6grenim kademesi icerisinde
(lisans, yilksek lisans, doktora), varsa, Erasmus Mundus burslusu olarak yapilan veya 2014-
2020 Erasmus+ doneminde yapilan 68renci hareketliligi stresi ile yeni Erasmus+ déneminde
(2021-2027) yapilan 6grenci hareketliligi streleri, toplamda 12 ayi gecememektedir. Hibe
verilmese dahi ayni 6grenim kademesi icerisinde yapilan 6grenci hareketliligi faaliyetlerinin
toplam siresinin 12 ayi gecmeyecek sekilde planlanmasi gerekmektedir. Ogrenci, mevcut
ogrenim kademesindeki egitimini tamamlayip yeni bir 6grenim kademesine gectiginde
(6rnegin lisans egitimi tamamlanip ylksek lisans egitimine baslandiginda), yeni ogretim
kademesinde tekrar en fazla 12 aya kadar fiziki hareketlilik gerceklestirebilmektedir. Baska bir
deyisle, her bir 6grenim kademesinde en fazla 12 aya kadar olmak (zere, ayni kisinin en fazla
36 aya kadar fiziki hareketlilik gerceklestirmesi mimkindir. Ogrenim hareketliligi
faaliyetlerinin, staj faaliyeti icerecek sekilde (es zamanli veya takiben) gerceklestirilmesi de
muUmkindir. Staji da iceren bu faaliyetin asgari 2 ay sdrmesi ve 68renim hareketliligi
Uzerinden hibelendirilmesi gerekmektedir. ki kademenin birlesik oldugu programlar
(bUtlunlesik doktora gibi) ile 2 kademenin tek bir kademe icerisinde tamamlandigi (tip egitimi
gibi) yuksekogretim programlarinda toplam faaliyet stresi en fazla 24 aydir.

4. Hareketlilige Katilacak Ogrencilerin Belirlenmesi:
a. Ogrencilerin Secimi:

Hareketlilige katilacak olan ogrenciler, Universitemiz tarafindan yapilan secimle
belirlenmektedir. Bu cercevede 6ncelikle Universitemiz tarafindan 6grenci secim takvimi
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belirlenmekte; secim yapilacagl ilan edilmekte ve belirlenen son basvuru tarihine kadar
basvurular alinmaktadir.

Ogrenim ve staj hareketliligi icin ayri ayri secim yapilmaktadir. Her bir faaliyet icin
fakllte/bolim  bazinda  6nceden  belirlenen  kontenjanlar icin  Ogrenci  secimi
gerceklestirilmekte ve her bolim icin ayrilan asil ve yedek kontenjanlar basvuru ilaninda
belirtiimektedir. Hibe kontenjani ilani, Merkez tarafindan Universitemize tahsis edilen hibe
miktari belirli olmadan &nce yapiliyorsa, kontenjanlar tahmini olarak ilan edilmektedir. Secim,
her fakllte/bolim icin kontenjan dahilinde en yiksek puani alan 6grencilerin siralama
sonucuna gore yapilmaktadir. Puan siralamasi sonrasinda yerlestirmeler, yiksek puan alan
ogrencilerin yerlesmek istedikleri kurum tercih siralamalari gdzetilerek gerceklestirilmektedir.

Bir hibe sozlesmesi kapsaminda secilen ancak o sozlesme icerisinde faaliyetlerini
gerceklestirmeyen 06grenciler, “kazaniimis hak” gerekcesine dayanarak bir sonraki hibe
sdzlesmesinin  kapsamina alinmamaktadirlar. Ogrenciler her soézlesme dénemi icin, ilgili
sozlesme doneminde gecerli olan secim sartlarina gore secilmekte ve faaliyetlerini
gerceklestirmektedirler. ilgili sdzlesmenin siresi icerisinde faaliyetlerini gerceklestirmeyen
ogrencilerin daha sonra faaliyetten yararlanmak istemeleri hadlinde tekrar basvurup secilmeleri
gerekmektedir. MUcbir sebeple asgari slire tamamlanmadan geri dondlmesi durumunda bu
kural uygulanmamaktadir. Bununla birlikte, planlanan tarih araliginda faaliyetini
gerceklestiremeyen 6grencilerin faaliyetleri ayni s6zlesme siresi icerisinde ileriki bir tarihe
Otelenebilmektedir.

b. Asgari Secim Sartlart:

Faaliyete katilabilmek icin 6grencilerin 6ncelikle asagidaki asgari sartlari saglamalari
gerekmektedir:

e Ogrencinin Universitemiz blinyesinde 6rgiin egitim kademelerinin herhangi birinde
(birinci, ikinci veya Uclncl kademe) bir yliksekogretim programina kayith, tam zamanl
ogrenci olmasi,

e Birinci kademe 6grencilerinin kiimulatif akademik not ortalamasinin en az 2.20/4.00
olmasi,

e Basvuru asamasinda heniz transkripti olusmamis birinci sinif 6grencileri icin lise
mezuniyet notunun en az 75/100 olmasi,

e kinci ve Uclincli kademe 6grencilerinin kiimdiilatif akademik not ortalamasinin en az
2.50/4.00 olmasi,

e Ogrenim hareketliligi icin yeterli sayida ders veya ders niteliginde olmayan AKTS kredi
yUkU olmasi (ders yiki bulunmayan, 6rnegin tez dénemine gecen ylksek lisans ve
doktora 6grencileri icin bir akademik donemde 30 AKTS kredisi degerinde ve ders
niteliginde olmayan is yiku Gzerinden 6grenim anlasmasi dizenlenebilmektedir),

e Mevcut Ogrenim kademesi icerisinde, 2014-2020 ve/veya 2021-2027 Erasmus+
donemlerinde yliksekdgretim hareketliligi  faaliyetlerinden vyararlanmissa, yeni
faaliyetle beraber toplam slrenin 12 ayi gecmemesi.

c. Secim Olcutleri:

Merkezin belirledigi secim dlcitlerine gére Universitemiz 6grenim faaliyetine katilacak
dgrencileri secmektedir. Ogrenci secimleri, asgari sartlari saglayarak basvuruda bulunan
Ogrenciler arasindan, Merkez tarafindan ilan edilen degerlendirme olcUtleri ve agirlikh
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puanlari dikkate alinarak puanlarin en yiksekten asagiya dogru siralanmasi ve tercih
sirasi/puan/butce kriterlerine gore gerceklestirilmektedir.

Akademik basari ve yabanci dil puanlarinin ortalamasina ek olarak; ayni 6grenim
kademesi icerisinde daha Once Erasmus+ (2014-2020 veya 2021-2027) kapsaminda
ylksekogrenim 06grenci hareketliliinden vyararlanmis 06grencilerin Erasmus secim puani
hesaplanirken, daha once yararlanilan her bir faaliyet icin (6grenim-staj ayrimi yapilmaksizin)
10’ar puan eksiltme uygulanmaktadir. Hareketlilik basvurularini degerlendirmede kullanilacak
degerlendirme olcUtleri ve agirlikh puanlar asagida yer almaktadir:

Segim Olgitleri ve Agirlikli Puan Tablosu
Akademik basari diizeyi %50 (toplam 100 puan tzerinden)
Dil seviyesi %50 (toplam 100 puan tzerinden)
Sehit ve gazi ¢ocuklarina +15 puan
Engelli 6grencilere (engelliligin belgelenmesi kaydiyla) +10 puan
2828 Sayili Sosyal Hizmetler Kanunu Kapsaminda haklarinda korunma, bakim veya barinma karari alinmis 6grencilere +10 puan
Daha 6nce yararlanma (hibeli veya hibesiz) -10 puan
Vatandasi olunan tlkede hareketlilige katilma -10 puan
Hareketlilige segildigi halde stresinde feragat bildiriminde bulunmaksizin hareketlilige katilmama -10 puan
iki hareketlilik tiiriine birden ayni anda bagvurma (6grencinin tercih ettigi hareketlilik tiiriine azaltma uygulanir) -10 puan
Hareketlilige se'g.il.en ogrenciler igir\: Yl'.]ksekééret“itn kur.l.utnu taraflnc!an hareketlilikle ilgili ola.rak diizenlenen 5 puan
toplantilara/egitimlere mazeretsiz katilmama (6grencinin Erasmus’a tekrar bagvurmasi halinde uygulanir)
Dil sinavina girecegini beyan edip mazeretsiz girmeme (6grencinin Erasmus’a tekrar bagvurmasi halinde uygulanir) -5 puan

“-10 puan” eksiltme uygulanmasi, 6dnceki 6grenim kademesinde gerceklestirilen veya
ylksekogrenim 06grenci hareketligi disindaki hareketlilikler icin uygulanmamakta olup,
hareketlilik gerceklestirmis bir 8grencinin ayni 68renim kademesi icerisinde tekrar basvurmasi
halinde uygulanmaktadir. Ayni 6grenim kademesi icerisinde daha dnceki bir secim doneminde
secilmis, fakat micbir bir sebebe dayanmaksizin, faaliyetini gerceklestirmemis 6grenciler icin,
hak kazanmis olunmasina ragmen, faaliyetin gerceklestiriimedigi her faaliyet icin “-10 puan”
eksiltme uygulanmaktadir. Universitemizin, vazgecisleri 6ngdrerek dégrencilere vazgectiklerini
bildirmeleri icin bir sdre tanimalari ve 06grencilerin bu slre icerisinde vazgectiklerini
bildirmeleri halinde puan eksiltme uygulanmamaktadir.
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Ogrenim secimlerinin Universite tarafindan ayni basvuru ve degerlendirme sireci
icerisinde gerceklestirilmesi ve daha 6nce hareketlilikten faydalanmayan bir 6grencinin hem
o6grenim hem staj faaliyetine ayni zamanda basvurmasi halinde, “-10 puan” eksiltmenin hangi
faaliyette uygulanacagi 68rencinin tercihine birakilmistir. Bu tlr bir durumda 6grenciden hangi
faaliyette eksiltme uygulanmasini tercih ettigine dair bir dilekce alinmaktadir. Daha once
hareketlilikten faydalanmis bir 6grencinin hem &grenim hem staj faaliyetine ayni zamanda
basvurmasi durumunda, daha once faydalandigi hareketlilik tiriinden “-20” puan, basvurdugu
ikinci hareketlilik tirtinden ise “-10” puan eksiltme uygulanmaktadir. Eksiltmeler 6grencinin
toplam puani Gzerinden yapilmaktadir. Ogrencilerin puan siralamasi, bolim veya fakiltelere
ayrilan kontenjanlara gore ilgili bolum/fakilte icerisinde yapilmaktadir.

d. Not Dokima:

Ogrenci  not ortalamasinin  basvuru asamasinda asgari sartlari  saglamasi
gerekmektedir. Bu ortalamanin tespitinde 6grencinin almis oldugu en son transkript
kullanilmaktadir. Universitemiz tarafindan verilen giincel transkriptin kullaniimasi esas olmakla
birlikte, yiksek lisans ve doktora diizeyinde ilk dénem basvuran ve heniiz Universitemizde
transkripti olusmamis dgrenciler icin bir dnceki yiksekdgretim kademesinde alinan mezuniyet
notu kullaniimaktadir. Benzer sekilde, lisans diizeyinde ilk ddnem basvuran ve Universitemizde
hendz transkripti olusmamis 6grenciler icin bir dnceki egitim kademesinde alinan mezuniyet
notu kullaniimaktadir. Yatay veya dikey gecisle baska bir ylksekdgretim kurumundan gecis
yapmis ve heniiz Universitemizde bir not ortalamasi olusmamis 6grenciler icin geldikleri
ylksekogretim kurumundan aldiklari son transkriptte yer alan not ortalamalar dikkate
alinmaktadir.

e. Yabanci Dil Sartlari:

Universite tarafindan basvuran tiim 6grencilere esit uygulanabilir bir yabanci dil diizeyi
belirleme 06lgitl olusturulmustur. Basvuru asamasinda bitln 6grencilerden ayni (veya farkli
olup birbirine denkligi kabul edilen) belge/sinav sonuclari istenmekte; yalnizca bu nitelikteki
belge/sonuclar degerlendirmeye alinmaktadir.

Ogrencilere basvurulari sirasinda yabanci dil diizeyi belirlemede kullanilacak belgeler
ve uygulanacak yontem bildirilmektedir. Yabanci dil diizeyini tespit etmek Gzere Universitenin
kendisinin dUzenledigi sinav, profesyonel kurumlar (kurumun veya baska Universitelerin
yabanci dil o6gretimiyle ilgili birimleri veya Milli Egitim Bakanlhgi’'na bagh 6zel kurumlar)
tarafindan yapilmaktadir. Erasmus kurumsal koordinatorli ve ofis calisanlari yabanci dil
sinavinin  herhangi  bir asamasinda gbrev almamaktadirlar. Sinav  sonuclarinin
degerlendiriimesinde, varsa, konusma dizeyini tespit eden sinav sonucunun toplam yabanci
dil sinav sonucuna etkisi %25ten fazla olmamaktadir. Yabanci dil seviyesi tespiti igin
Universitemizin diizenledigi sinav sonuclari, sinavi yapan yabanci dil égretimiyle ilgili birim
tarafindan, resmi yazisma ekinde ve listenin her sayfasinin imzali/parafli ve onayli olacak
sekilde Erasmus ofisine iletilmektedir.

Yabanci dil seviye tespit sinavlarina katilim icin 6grencilerden lcret alinmamaktadir.
Zira 68renci secim slreciyle ilgili masraflara destek olmak Uzere Merkez tarafindan kurumsal
destek hibesi verilmektedir. Sinava katilacak 6grenci sayisini belirleyebilmek ve sinav
dizenlenmesi icin tahsis edilen emek, zaman ve ekonomik kaynaklarin israfini engellemek
Uzere sinava basvurup da mducbir bir sebep olmaksizin katilmayan &grencilerden,
ylksekogrenim kapsamindaki herhangi bir hareketlilige tekrar basvurmalari halinde, agirlikh
secim puanlarindan “-5 puan” disirilebilmektedir. Mazeretsiz yabanci dil sinavina katilmama
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durumunda 6grenci icin yapilan harcamalar icin 6grenciye riicu edilebilmektedir. Mazeretsiz
yabanci dil sinavina katilmama durumunda “-5 puan” indirilebilmesi, bu durumun sinav
ilaninda  acikca  belirtiimesine  baghdir.  ilanda  belirtiimemisse, puan  indirimi
uygulanamamaktadir.

Universitemiz, kendi dncelikleri cercevesinde, égrenci seciminde asgari bir yabanci dil
dizeyi  belirleyebilmekte ve  asgari  dlzeyi (baraj) gecemeyen  Ogrencileri
gondermeyebilmektedir. Baraj uygulamasi asagidaki sekillerde uygulanabilir:

e Agirlig % 25'i gegmemek Gzere sozIU sinav uygulanabilir,

e S6zIU sinava girebilmek Uzere yazili sinavdan asgari not baraji konabilir,

e Secilebilmek icin toplam yabanci dil sinav sonucu bakimindan asgari not baraj
konabilir,

Belirlenecek olan dizey, Universite genelinde ayni diizey olabilecegi gibi,
fakllte/bolumler bazinda da ayri ayri belirlenebilmektedir. Yukaridaki yontemlerden
hangisinin belirlendigi basvuru ilaninda agikca yer almakta; basvuru ilaninda belirtilen yontem
basvurularin alinmasindan sonra degistirilememektedir.

f. Basvuru ilani:

Ogrenim hareketliligi icin  kurumlar arasi anlasmalar ve kontenjan sayilar
Universitemizin internet sayfasinda ilan edilmektedir. Ogrencinin gonderilecegi ortak bir
ylksekogretim kurumu (host institution) mevcut olmadan, 6grenciler hareketlilik faaliyetine
katilmak Uzere secilememektedir. Basvurularin basladigi, Universitemizin internet sayfasi
Uzerinden duyurulmakta ve basvuru cagrisi yapilmaktadir. Ogrencilerin gittikleri kurumda
hangi dilde 06grenim gorecekleri arastirilmakta ve 0Ogrenciler egitim dili hakkinda
bilgilendirilmektedir. Hareketlilik icin yurt disina gittiklerinde, 6grencilerin beklemedikleri bir
durumla karsilasmamalari icin kontenjan ilaninda kurumlarin egitim dilleri belirtilmektedir.

g. Basvuru:

Programa basvurmak isteyen tim 6grencilerin basvurulari alinmakta; hicbir 6grencinin
basvuruda bulunmasi engellenmemektedir. Ogrencilerin basvurulari ve secilmelerine iliskin
ogrencilerden cesitli isimler altinda Gcretler alinmamaktadir. Basvuran 6grencilerin basvurulari
Universitemiz tarafindan kayit altina alinmakta ve basvurular tamamlandiktan sonra “uygunluk
kontrolU” (eligibility check) formu hazirlanarak tim basvurular bu kontrolden geciriimektedir.
Uygulama El Kitabi'nda belirtilen uygunluk sartlarinin yer aldigi bu formda, “uygun olmayan”
gruba giren dgrencilere durumlari, sebepleriyle birlikte yazili olarak bildirilmektedir.

h. Secim Karari:

Ogrenci seciminin Rektorlikce resmi gdrevliendirmeyle gdrevlendirilmis, en az ¢ asil
ve yeteri kadar yedek Gyeden olusan bir komisyon tarafindan yapilmasi gerekmektedir.

. Secim Sonuclarinin ilani:

Secim sonuglari, basvuran bitin 6grencilerin, degerlendirmeye tabi tutulan bitln
alanlarda aldiklari  puanlari icerecek sekilde Universitemizin internet sayfasinda
yayimlanmaktadir.

i. Secim Sonuclarina itiraz:

Universitemiz, secim sonuclarina itirazi olan égrencilerin itirazlarini degerlendirdikten
sonra kesin sonuclari ilan etmektedir.
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5. Segim Sonrasi Sureg:
a. iletisim:

Ogrencilerin, Erasmus ©&grencisi olarak secildikten sonra bélimlerindeki Erasmus
temsilcileri ve Erasmus Koordinatorligindeki Erasmus Uzmani ile iletisim halinde olmalari
gerekmektedir. BoOIUm Erasmus temsilcisi, degisim slrecinde &grencilerin  akademik
danismanlari olmaktadir. Erasmus Koordinatorligindeki Erasmus uzmanlari ise idari
konularda 6grencilere destek vermektedirler. Ogrencilerle haberlesme; e-posta, Erasmus
Koordinatorligl internet sayfasi ve basvuru esnasinda kullandiklart KION sistemi araciligiyla
yapilmaktadir.

b. Secilen Ogrencilerin Karsi Kuruma Bildirilmesi:

Erasmus+ Programi kapsaminda gidecek 0Ogrencilerin  kesin listesi Erasmus
Koordinatorligi’nin internet sayfasinda vyayinlandiktan sonra, Erasmus uzmanlari karsi
kurumlara, sistem (zerinden 6grencilerin akademik ve iletisim bilgilerini iceren e-postalar
gondermektedir (nomination). Nomination sonrasi, ilgili uzmanlar 6grencilerine bilgilendirme
e-postasi iletmekte; 6grenciler de bu resmi bildirim yapildiktan sonra karsi kurumla direkt
olarak vyazismaya baslamaktadir. Nomination bildiriminden sonra misafir olunacak
yiksekogretim kurumlari, ilgili 6grencilere basvuru slreci (application) ile ilgili bilgilendirme e-
postalari gdndermektedir.

c. Evrak:

Gitmeye hak kazanan 6grenciler elden evrak teslimi yapmamakta, tim evraklari KION
sistemine yiklemektedir. Ogrencilerin hazirlayacagi evraklar asagidaki sekildedir:

e Application Form: Nomination sonrasi Ogrencilere gonderilen “basvuru evraklari
bilgilendirme e-postasi”’nda siralanan basvuru evraklarindan biridir. Gidilecek
yUksekogretim kurumu, application form ile birlikte farkli evraklar (6zgecmis, niyet
mektubu, konaklama formu, pasaport fotokopisi vs.) da talep ederse, o belgelerin de
hazirlanip application form ile birlikte tek bir PDF dokimani olarak sisteme yUklenmesi
gerekmektedir. Gidilen yUksekdgretim kurumu application form sunmuyorsa, sisteme
herhangi bir form yiklenmesi gerekmemektedir.

e learning Agreement: “Basvuru evraklari bilgilendirme e-postasi”’nda siralanan basvuru
evraklarindan biridir (Bolim temsilcisi tarafindan imzalanmaktadir). Learning
agreement’in, gerekli imzalar tamamlanip belge taranarak KION sistemindeki ilgili
alana yuklenmesi gerekmektedir. Belge hazirlanirken hem karsi kurumdan alinacak
dersler hem de Universitemizde bu derslere karsilik gelen derslerin AKTS kredisinin 28
ila 32 araliginda olmasi gerekmektedir (iki alanin esit olmasi beklenmemektedir). ilgili
uzman belgeyi kontrol ettikten sonra onaylamakta ya da gerekgesini sistem Gzerinden
belirterek onaylamayip belgenin duzeltilip yeniden vyUklenmesini istemektedir.
Ogrencilerin, ilgili belgeleri doldurabilmek icin bélim Erasmus temsilcileriyle goriiserek
misafir olunacak kurumda alinacak dersleri belirlemeleri gerekmektedir.

e Akademik Taninma Formu ve Fakllte Yonetim Kurulu Karari: Erasmus
Koordinatorliginin internet sayfasindan temin edilerek 2 nisha héalinde hazirlanmasi
gerekmektedir. Bolim temsilcisi ve Fakilte koordinatori tarafindan imzalanmaktadir.
Imzalar tamamlandiktan sonra bir niisha KION sistemine yiiklenmekte; diger niisha ise
Fakilte Yonetim Kurulu karariyla onaylanmasi icin Bolim sekreterligine iletilmektedir.
Fakdlte, karari, e-belge sistemi Gizerinden Erasmus Koordinatorliglne iletmektedir.
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e ingilizce Transkript: OBISIS'ten temin edilip KION sisteminde ilgili alana
yiklenmektedir. Islak imza zorunlulugu bulunmamaktadir.

e Diger: Basvuru esnasinda pasaport fotokopisi isteyen ylksekdgretim kurumlarina
gidecek Ogrencilerden 25 yas ve alti olanlar, e-Devlet Kapisi Uzerinden pasaport
basvurusu yapabilmektedirler. 25 vyas Ustl olanlar ise Erasmus KoordinatorlUgl
internet sayfasinda yer alan “Hargsiz Pasaport Dilekgesi”ni doldurarak ilgili Erasmus
uzmanlariyla iletisime gecmektedir. Basvuru esnasinda pasaport bilgisi istenmedigi
takdirde, davet mektubu sonrasi pasaport islemlerine baslanmasi gerekmektedir.

d. Evraklarin Karsi Kuruma Gonderilmesi:

Karsi kurumun istedigi evraklari hazirlamak, gerekli imzalari tamamlamak, KION
sistemine ylklemek ve karsi kuruma gondermek tamamen 6grencinin sorumlulugundadir.
Erasmus  Koordinatorliglindeki  uzmanlar  ogrenci  belgelerini  karsi  kurumlara
gdondermemektedir.

e. Davet/Kabul Mektubu:

Evraklarin gonderilmesinin ardindan karsi kurumdan 6grencinin adina dizenlenmis
davet/kabul mektubu beklenir. Mektubun gelmesinin ardindan 6grenci bu mektubu sistemde
ilgili alana ylklemektedir. Mektup olmadan 6grenci vize basvurusu yapamamaktadir. Bazi
konsolosluklar bu mektubun islak imza ve mahurld aslini isterken, bazilari faks veya e-posta
ciktisi kabul etmektedirler. Ogrencinin ilgili konsolosluktan bunu &nceden &grenmesi ve
hazirligini buna gore yapmasi vize slrecinin saglikli ilerlemesini saglamaktadir.

f. Vize:

Gidilecek Ulkenin konsolosluguyla temas kurulmali ve vize almak icin hangi belgelerin
istendigi 6grenilmelidir. Vize islemi ve evraklari, seyahat detaylari, bilet islemleri 6grencinin
sorumlulugundadir. Vize icin saglik sigortasi gerekmektedir. Bunun icin Turkiye'deki cesitli
firmalar ve bankalar farkl fiyatlar vermektedir. Ayrica, SSK’li olan herkesin SGK genel
MUdurlagu, Yurt Disi islemleri Birosundan temin edebilecegi AT11 isimli belge, dgrencilerin
Turkiye'yle sosyal glvenlik anlasmasi olan Ulkelerde egitim icin bulunduklari sire icerisinde,
Turkiye'deki saglik glvencelerinin devamliligini ifade etmekte ve bu Ulkelerdeki saglik
hizmetlerinden, bu Ulkelerin saglk politikalari kapsaminda yararlanabilmelerini saglamaktadir
(dis muayenesi harig). Vizeye basvurmadan once Erasmus Koordinatorliginden confirmation
letter (6grencinin hibeli Erasmus dgrencisi oldugunu teyit eden belge) alinmaktadir. Ogrenci,
davet/kabul mektubunu KION sistemine yikledikten sonra, ilgili dokiiman, uzman tarafindan
hazirlanmakta ve sisteme vyiklenmektedir. Ogrenci sistemden cikti alarak belgeyi
kullanabilmektedir.  Vize  uygulamalari  hakkinda daha fazla bilgi icin  bk.:
https://www.mfa.gov.tr/sub.tr.mfa?886ee610-cd61-428d-ad71-fd86cfa214bc

g. Cevrim ici Dil Destegi (Online Linguistic Support / OLS) Sinavi:

Avrupa Komisyonu tarafindan Erasmus hareketliliginden yararlanacak 6grenciler igin
OLS sunulmaktadir. Biri gitmeden once, digeri dondikten sonra olmak Uzere iki adet sinav
yapllmakta olup, faaliyet stresince ogrencilerin dil yeterliliklerinde meydana gelen degisimi
gozlemlemek amaciyla yapilmaktadir. Her iki sinav da zorunludur. (Aksi talep edilmedigi
siirece dil sinavi ingilizce tanimlanmaktadir.) Ogrencinin birinci hibe édemesini almasi icin OLS
1. Sinavi tamamlamis olmasi sarttir.

h. Hibe Odemesi:
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Ogrenci vizeyi aldiktan sonra kendi adina Ziraat Bankasi’nda Avro hesabi acmalidir.
Hesap acildiktan sonra o6grenci ile Erasmus Koordinatorligl arasinda sozlesme
imzalanmaktadir. Sézlesme slreciyle ilgili detaylar ilgili uzmanlar tarafindan 6grencilerle
paylasiimaktadir. Ogrenci, hibe ddemesi icin gerekli formlari Erasmus Koordinatorligine
ilettikten sonra almasi gereken toplam hibenin %70’i ilk 6deme olarak bildirdigi Avro hesabina
yatiriimaktadir.

I. Ders Asamasi ve Ders Degisikligi:

Ogrenciler kayit yenileme déneminde varsa 6demekle yikimli olduklari harg tutarini
Universitemize vyatirmaktadirlar. Gidecekleri kuruma herhangi bir akademik kayit Ucreti
ddememektedirler. Universitemizde ders kaydi yapmayip bu islemi Erasmus hareketlilikleri
bitip dondikten sonra yapmaktadirlar.

Gidilen kurumda alinacak derslerde; dersin acilmamasi, kontenjanin dolu olmasi, vb.
nedenlerden dolayl degisiklik yapilmasi gerektiginde, oncelikle Universitemizdeki b&lim
Erasmus temsilcisinden onay alinmasi gerekmektedir. Onay alindiktan sonra learning
agreement’in degisiklik sayfasi doldurulup karsi kuruma imzalatildiktan sonra muhurli ve
imzal olarak bolim Erasmus temsilcisine e-posta ya da posta yoluyla génderilmelidir. Belgenin
bolimdeki imzalari  tamamlandiktan sonra belgenin  KION sistemine yUklenmesi
gerekmektedir. Bu degisiklik esnasinda toplam AKTS kredisinin 30 (+/-2) kredi olarak
korunmasina dikkat edilmelidir. Bu sireci takip etmek ogrencinin sorumlulugundadir. Ayni
sekilde akademik taninma formu da yenilenmelidir. Giincellenen akademik taninma formunun
Fakiltemizin  Yonetim Kurulunca onaylanmasi ve kararin bir kopyasinin  Erasmus
Koordinatorligine iletilmesi gerekmektedir. Bu nedenle vyenilenmis akademik taninma
formunun sisteme ylklenmesi ve Fakilte Yonetim Kurulu karari alinmasi 6grencilerin
sorumlulugundadir.

i. Donus Sureci:

Ogrenciler hareketliliklerini tamamladiktan sonra asagidaki evraklari KION sistemine
yiklemelidirler. Dénen 6grenciler Erasmus Koordinatorliglindeki uzmana evrak teslimi
yapmamakta, tim evraklari sistem Uzerinden gondermektedirler. Donls evraklari asagidaki
sekildedir:

e Tran of Records (ingilizce Transkript): Misafir olunan kurum tarafindan hazirlanan bu
belgede, alinan derslerin not karsiligi yer almalidir. imzali ve mimkinse mihirli
olmalidir. Taranip sistemde ilgili alana yUklenmelidir.

e Certificate of Attendance (Katihm Sertifikasi): Erasmus programina katilim tarihlerini
gosteren bir sertifika olup, misafir olunan kurum tarafindan hazirlanmaktadir. imzali ve
mumkinse muhUrll olmaldir. Taranip sistemde ilgili alana yliklenmelidir.

e intibak Raporu: Ogrenci karsi kurumdan aldig transkript belgesiyle OBISIS tizerinden
intibak basvurusunda bulunmaktadir. intibak raporunun 2 niisha ¢iktisi alinarak B&Iim
intibak Komisyonu uyelerinin imzalamasi saglanir. Eger komisyon Uyelerinin arasinda
Erasmus Bolim temsilcisi yoksa bu kisinin de belgeyi imzalamasi saglanir. imzalari
tamamlanmis olan belgenin bir nishasi taranip KION sisteminde ilgili alana
yUklenmelidir. Diger niusha ise Fakulte Yonetim Kurul karariyla onaylanmasi icin Bolim
sekreterligimize iletilmelidir. Fakllte, karari, e-belge sistemi Uzerinden Erasmus
KoordinatérlUgine iletmektedir.

e OLS Sinavi: Ogrencilere sistem {zerinden otomatik olarak atanan sinavin 2. asamasinin
tamamlanmasi gerekmektedir.
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e Online Rapor Formu: Faaliyetle ilgili cevrim ici bir rapordur, 6grencinin dénls tarihi
esas alinarak Mobility Tool (Avrupa Komisyonu Hareketlilik Yonetim Araci) sisteminden
cevrim ici rapor icin davet e-postasi génderilir ve 6grencinin belirtilen sire igerisinde
bu raporu doldurmasi gerekmektedir. Raporu doldurmayan 6grencilerin kalan %30
hibe 6demesi yapilamamaktadir.

(i) Farabi:

Farabi Programi 18/02/2009 tarihli ve 27145 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
ylrirlige giren Yuksekdgretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim
Programina iliskin Yonetmelik hikimleri uyarinca diizenlenmektedir. Farabi Degisim
Programi’'na yurt icindeki yUksekogretim kurumlarinda kayitli 6grenciler katilabilmektedir.
Farabi Degisim Programi El Kitabi'na gore, bir ylksekdgretim kurumunda kayith 6grencinin
o6greniminin bir kismini Farabi Degisim Programi Protokoll uyarinca baska bir yliksekdgretim
kurumunda strdirmesini iceren bu degisim programinin slresi, asgari bir, azami iki yariyili
kapsayabilir. Hazirlk sinifina ve birinci sinifa devam eden 06grencilerinse bu degisim
programindan yararlanmasi mimkin degildir. Universite biinyesindeki Farabi siirecleri, Dis
lliskileri Ofis Baskanligina bagl Farabi Koordinatorliigl tarafindan yiritilir. Farabi Degisim
Programi 6grencisi olmak icin temel kosullar birkag baslk altinda toplanabilir:

- Ogrencinin, 6rgiin egitim verilen yiksekogretim programlarinda kayith én lisans, lisans,
ylksek lisans ve doktora 6grencisi olmasi,

- On lisans ve lisans 6grencilerinin genel akademik not ortalamasinin en az 2.0/4 olmasi,

- Yiksek lisans ve doktora 6grencilerinin genel akademik not ortalamasinin en az 2.5/4 olmasi.
100’lik sistemdeki notlarin 4’liik sistemdeki karsiliklarinda, bu konuya iliskin YOK kararlari esas
alinir.

(iii) Mevlana:

Mevlana Programi, 23/08/2011 tarihli ve 28034 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
ylrirlige giren Mevlana Degisim Programina liskin Yénetmelik hikimleri uyarinca
dizenlenmektedir. Mevlana Degisim Programi, yurt ici yliksekogretim kurumlari ile yurt disi
ylksekogretim kurumlari arasinda imzalanan Mevlana Degisim Programi Protokoll ile
gerceklestirilebilmektedir. Yurt ici yiksekdgretim kurumlari, yurt disinda egitim veren ve YOK
tarafindan diploma denklikleri taninan yiksekdgretim kurumlari ile Mevlana Degisim Programi
Protokolii imzalayabilir. Universite blinyesindeki Mevlana sirecleri, Mevlana Kurum
Koordinatorligt tarafindan yiritilmektedir. iktisat, isletme ve Uluslararasi iliskiler
boélimlerinin protokol imzaladiklari birer yurt disi yiksekdgretim kurumu bulunmaktadir.
Mevlana Degisim Programi o6grencisi olmak icin temel kosullar birka¢c baslik altinda
toplanabilir:

- Ogrencinin, 6rgiin egitim verilen yiksekodgretim programlarinda kayith 6n lisans, lisans,
yiksek lisans veya doktora 6grencisi olmasi,

- On lisans ve lisans 6grencilerinin genel akademik not ortalamasinin 4 (dért) Gzerinden en az
2,5 (iki bucuk) olmasi,

- Yiksek lisans ve doktora 6grencilerinin genel akademik not ortalamasinin 4 (dort) Gzerinden
en az 3 (Ug) olmasi.

- %50 dil puani + %50 Not Ortalamasi
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On lisans ve lisans programlarinin hazirlik ve birinci sinifinda okuyan 6grenciler ile hazirlik ve
bilimsel hazirlik donemlerinde bulunan yiksek lisans ve doktora 6grencileri, esas egitime
basladiklari ilk yariyil icin bu programdan faydalanamazlar.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)

Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

Ek 1.3.(a).1. Yiksekdgretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina iliskin
Yonetmelik

Ek 1.3.(a).2. Farabi Degisim Programi El Kitabi

Ek 1.3.(a).3. Mevlana Degisim Programina iliskin Yonetmelik
https://erasmus.erciyes.edu.tr/
https://erasmus.erciyes.edu.tr/bilgi/ogrenci-ogrenim-hareketliligi
https://erasmus.erciyes.edu.tr/bilgi/ogrenci-staj-hareketliligi
https://erasmus.erciyes.edu.tr/tr/kurumsal/formlar-ve-dokumanlar
http://iibf.erciyes.edu.tr/iibf.asp?id=36
https://farabi.erciyes.edu.tr/

https://mevlana.erciyes.edu.tr/

(b) Uluslararasi ve ulusal 6grenci degisimini tesvik edecek calismalari aciklayiniz.
Aciklama:

Universite genelinde yurt ici ve yurt disi 6grenci degisimini tesvik amaciyla cesitli
yiksekogretim kurumlariyla anlasma ve protokoller imzalanmaktadir (bk.
https://int.erciyes.edu.tr/KION.Ul.Web.ExchangeProgram/Public/AgreementList.aspx?pld=73
17; https://farabi.erciyes.edu.tr/6/protokoller/7; https://mevlana.erciyes.edu.tr/Mevlana-
Degisim-Programi/Ortak-Kurumlar). S6z konusu anlasma ve protokoller 6grenci degisim
sireclerini kolaylastirarak Universitenin ulusal ve uluslararasi captaki 6grenci hareketliligini
arttirmaktadir.

Erasmus+ Programi kapsaminda, Uluslararasi iliskiler Bolimi ile The Technical
University of Varna (Bulgaristan), University of Castilla La Mancha (ispanya), Universitit
Rostock (Almanya), The Technical University of Varna (Bulgaristan) ve University of Castilla La
Mancha (ispanya) ile ikili anlasmalar imzalanmustir.

S6z konusu anlasmalara ilaveten 6grenci hareketliliginin faydalarina iliskin konferans,
seminer, kiltdr glnleri vb. faaliyetlerle 6grenci degisim programlari tanitilmakta; konuya
iliskin bilgiler ve sirec akis semalari 6grencilerle paylasilmaktadir. Dis iliskiler Ofisi Erasmus
Koordinatorligl, her sene tim Avrupa'da cesitli gorlnurldk, yayginlastirma ve bilgilendirme
faaliyetlerini kapsayacak sekilde dizenlenen Erasmus Glnleri'ne (ErasmusDays) aktif olarak
katki sunmakta; programin icerigini ve isleyisini tanitan ylz ylze ve/veya cevrim ici toplantilar
dizenlemekte ve 0Ogrencilerimizin degisim programlarina katilimlarini tesvik etmektedir.
Benzer sekilde Erasmus+ Programi’na katimis olan 6grencilerin tecrlbelerini aktardiklari
cesitli etkinliklerle de programa katilmamis 6grencilerin slrece iliskin farkindaliklar
artirllmaktadir. Ayrica basta Koordinatorligiin destegiyle kurulan ve degisim programina
katilmis 6grencilerin aktif rol Gstlenmeleriyle gelisen Erasmus Kullib( olmak Gzere, Fakiltemiz
ve BoOlimUmiz 06grencilerinin mensubu olduklari cesitli 6grenci kullpleri de degisim
programlarina iliskin cesitli etkinlikler aracihgiyla, 6grenci hareketliligine olan ilgiyi tesvik
etmekte; farkli Glke ve illerden gelen 6grencileri bir araya getirerek kilturler arasi paylasim ve
iletisimi arttirmaktadir.
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TARIH 14.10.2022
SAAT 18:00
YER: ERU SABANCI KULTUR MERKEZI

Tablo 1.3. Ogrenci Hareketliligi (Zorunlu)
Boliim
AkanE .Erasmus . Farabi .Mevlana . Diger
Giden|Gelen|Giden|Gelen|Giden|Gelen|Giden|Gelen
2022-23 2 2 0 0 0 0 0 0
2021-22 6 0 0 0 0 0 0 0
2020-21 5 0 0 0 0 0 0 0
2019-20 2 0 1 0 0 0 0 0
2018-19 2 0 1 1 0 0 0 0
Fakiilte
Akademik il 'Erasmus . Farabi .Mevlana . Diger
Giden|Gelen|Giden|Gelen|Giden|Gelen|Giden|Gelen
2022-23 5 6 0 0 0 0 0 0
2021-22 39 4 0 0 0 0 0 0
2020-21 19 0 0 0 0 0 0 0
2019-20 23 0 9 2 0 0 0 0
2018-19 14 0 9 4 0 0 0 0
Tablo Ilgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek ilgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

https://int.erciyes.edu.tr/KION.Ul.Web.ExchangeProgram/Public/AgreementList.aspx?pld=73

17
https://farabi.erciyes.edu.tr/6/protokoller/7

https://mevlana.erciyes.edu.tr/Mevlana-Degisim-Programi/Ortak-Kurumlar

1.4.
verilmelidir.

Ogrencileri ders konusunda yonlendirecek akademik danismanlik hizmeti
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a) Ogrencileri ders konusunda yénlendirecek akademik danismanlik hizmetlerini
aciklayiniz.

Aciklama: “Ogrenci Gériisme Saatleri is Akisi” surecinde belirtildigi gibi, egitim-6gretim yili
basinda 6grencilerin egitim-6gretim, kisisel ve yonetimle ilgili sorunlarinin ¢6zimine yardimci
olmak ve 6grencileri yonlendirmek Uzere, 68retim yili baslamadan 6nce Dekanlik karariyla
Ogretim elemanlari arasindan her sinifa (1. 6gretim, 2. 6gretim ayri ayri) birer 6gretim elemani
danisman olarak gorevlendirilir. Danismanlar, dgrencilerin kayit yenileme, ders ekleme ve
birakma islemlerine onay vermekte ve bu dgrencilerin kayith olduklari programi izlemelerinde;
egitim-0gretim calismalari ve Universite yasamiyla ilgili sorunlarinin ¢dézimuinde rehberlik
yapmakla gorevlidirler. Ayni zamanda danisman 6gretim Uyeleri, 6grencileri birinci siniftan
itibaren her konuda bilgilendirmek, yonlendirmek ve takip etmek durumundadir. Her 6grenci
grubu icin 6grenci-danisman gorliisme saatleri belirlenerek ofis girislerinde ve fakilte web
sayfasinda 6grencilerle paylasilmaktadir. Bunlara ilaveten egitim-6gretim yili baslangicinda
tim siniflart kapsayacak sekilde her bir bolim icin Oryantasyon glnleri dizenlenerek
ogrencilerin kariyer planlamasi yapabilmeleri icin 6grencilere gereken bilgiler sunulmaktadir.
Ayrica faklltemizde acilan proje ofisi araciligiyla 6grencilere akademik alanda danismanlik
hizmeti verilmektedir.

Tablo 1.4. . Akademik Danismanlik Gérev Dagilimi (Zorunlu)
Ogretim Elemaninin
. Ogrenci Sayisi
Akademik Unvani Adi-Soyadi z v
Ars. Gor. Dr. Miicahid Gurbiz 93

Ars. GOr. Esra Dayi 197

Ars. Gor. Mehmet Ozan Kasapoglu 35
Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

Ek 1.4.(a).1. Ogrenci Gorisme Saatleri is Akis|

1.5.  Ogrencilere kariyer planlamasi icin kariyer danismanligi hizmeti
verilmelidir.

a) Ogrencilere kariyer planlamasi icin verilen kariyer danismanhgl hizmetlerini
aciklayiniz.

Aciklama:

Universitemiz Senatosunun 27/05/2021 tarihli ve 11 sayili toplantisinda; Cumhurbaskanligi
insan Kaynaklari Ofisi Baskanhgi tarafindan Universiteli genclerimizde is hayatinin beklentileri
ve dinamikleri konusunda farkindalk olusturmak, o6grencilerin kisisel ve profesyonel
gelisimlerine yonelik beceriler gelistirmelerini ve Universitede alacaklari egitimden en yiksek
fayday! saglamalari amaciyla Kariyer Planlama Dersinin (KPD) mifredata zorunlu ders olarak
konulmasina karar verilmistir. Bu dogrultuda Kariyer Planlama dersi haftada 1 saat, 2 AKTS,
teorik ve zorunlu bir ders olarak birinci sinif gliz doneminin egitim programinda yer almistir.

Kariyer Planlama dersinin amaci, 6grencilerin kariyerlerini kendi zeka, kisilik, bilgi, beceri,
yetenek ve vyetkinliklerine uygun olarak belirleyebilmeleri icin yol gostermektir. Ders
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kapsaminda; bu kavramlar hakkinda farkindalik yaratilmakta, 6grencilerin Universite hayatlari
boyunca kariyerleri hakkinda destek alabilecekleri Kariyer Merkezleri ve faaliyetleri
tanitilmakta, Yetenek Kapisi kullanimi ve nasil yararlanacagi gosterilmekte ve farkli sektorlerde
calisma hayati ile tanisma firsati sunulmaktadir.

Her bélimden bir 6gretim elemaninin yer aldigl Kariyer Yonlendirme Komisyonu tarafindan
Ogrencilere yonelik danismanlik hizmeti verilmektedir. Kariyer Yonlendirme Komisyonu
Dekanlik tarafindan atanir ve Dekanlik gorevlendirmesi sonrasinda faaliyetlerini
ylratmektedir.

- Kariyer Yonlendirme Komisyonunun temel gorevi, 6grencilerde kariyer bilinci olusmasini
saglamak ve 6grencilerin egitimleri sirasinda geleceklerini planlama olanagi saglamaktir.

- Ogrencilerin mezuniyet sonrasinda kendi dzelliklerine uygun islere yerlesmelerine yardimci
olmaktadir.

- Ogrencilerin mezuniyet sonrasinda adim atacaklari is hayatina uyum saglamalarina yardimci
olmaktadir.

- Ogrencileri, 6zel sektdr ve kamu sektériinin énde gelen temsilcileri ile bir araya getirerek
ogrencilerin ise alim slrecleri hakkinda birinci elden bilgi almasini saglamaktadir.

Fakulte tarafindan Kariyer Ginleri etkinlikleri dizenlenerek 6grenciler ile isverenleri bir araya
getirerek Ogrencilere staj ve is imkani saglanmaktadir. Geleneksel Kariyer Ginleri tim
boélimlerin bes glin boyunca ayri bir sekilde temsil edilerek, 6grenci kullplerinin ve bolim
baskanliklarinin destegiyle her yil mayis ayinda dizenlenmektedir. Kariyer Gunleri'nde
mensup ve mezun oturumlari vyapilarak kariyer konusunda bilgi ve tecribe aktarimi
saglanmaktadir. Ogrencilerin mesleki yeterliliklerini artirmalarina ve ilgi alanlarindaki yeni
gelismeleri takip etmelerine yonelik egitimler saglamaktadir. KPSS ve diger meslek orgltleri
sinavlari hakkinda, ise alim sirecleri ve sartlari hakkinda bilgilendirme faaliyetleri
dizenlemektedir. Akademik kariyer yapmayi planlayan o6grencilere yonelik bilgilendirme ve
yonlendirme faaliyetleri yapmaktadir. 6 Subat 2023 tarihinde yasanan ve llkemizin on sehrini
etkileyen deprem nedeniyle 2022-2023 06gretim yilinda Geleneksel Kariyer ginleri
yapillamamistir.

Egitim-0gretim vyili baslangicinda da tUm siniflari kapsayacak sekilde her bir bolim icin
Oryantasyon glnleri dizenlenerek 6grencilerin kariyer planlamasi yapabilmeleri igin
ogrencilere gereken bilgiler sunulmaktadir.

Ogrencilerin talep etmesi lzerine bdlim baskanligl, 6gretim Uyeleri ve danismanlar ders ve
kariyer planlamasi konularinda yol gdstermektedir. Mezun 6grenciler, Universitelerin Kariyer
Merkezleri tarafindan kullanilan ve yonetilen Yetenek Kapisi Gzerinden ilgili kariyer firsatlarini
takip edebilmektedir.

Erciyes Universitesi’nin ev sahipliginde ic Anadolu Bdlgesi’ndeki 13 farkl Universitenin
ogrencilerinin/mezunlarinin katiimina acik olan ve kariyer planlamalari katki saglamaya
yonelik olarak; staj imkani arayan ara sinif 6grencileri ile is firsati yakalamak isteyen 6n lisans,
lisans, lisansistl 6grencileri ve mezunlar farkl sektorlerden isletmelerle bir araya gelerek
kariyerlerini gelistirme imkani elde ettikleri ic Anadolu Bolgesel Kariyer Fuari (IKAF 22) 16-17
Mart 2022 tarihlerinde Erciyes Kultir Merkezi'nde (EKM) dizenlenmistir. 6 Subat 2023
tarihinde yasanan ve Ulkemizin on sehrini etkileyen deprem nedeniyle 2022-2023 6gretim
yilinda ic Anadolu Bdlgesel Kariyer Fuari (IKAF 22) yapilamamistir.
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Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . Kariyer Planlama Dersi Yazisi

http://iibf.erciyes.edu.tr/komisyonlar.asp

http://iibf.ercives.edu.tr/etkinlikler.asp?id=121

http://iibf.erciyes.edu.tr/etkinlikler.asp?id=134

1.6.  Ogrencilerin ders ve ders disi etkinliklerdeki basarilari, seffaf, adil ve
tutarh bir sekilde dlctlmeli ve degerlendirilmelidir.

a) Ogrencilerin ders basarilarinin; seffaf, adil ve tutarli ydntemlerle nasil 6lcildigi
ve degerlendirildigini aciklayiniz.

Aciklama:

Ogrencilerin  ders basarilarinin; seffaf, adil ve tutarli ydntemlerle &lcilmesi ve
degerlendirilebilmesi icin Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi, 15 Haziran 2012 tarih ve 28324
saylll Resmi Gazete'de yayinlanan Erciyes Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Yénetmeligi'nin 2. maddesi geregince hazirlanmis olup, Erciyes Universitesi iktisadi ve idari
Bilimler Fakiltesi'nde egitim-6gretim programlarinin yirittlmesi icin gerekli olan aciklayici ve
tamamlayici hikUmleri ihtiva etmektedir. Sinav basarisinin olgilmesi ve degerlendirilmesi
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi Madde 19’de su sekilde belirlenmistir;

Madde 19:

Sinavlar 100 puan Uzerinden 6lguldr. Bir dersin ara sinav ve yariyll sonu sinav sonuglari sayisal
puan ile gosterilir. Ogrencinin girmedigi sinavlarin puani sifirdir.
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a) Ara sinav puan ortalamasi, 6grencinin ara sinavlarda almis oldugu puanlarin toplaminin
yapilmis olan ara sinav sayisina boélinmesi ile belirlenir. Bu suretle bulunacak buguklu sayi tam
saylya ylkseltilir.

b) Ham basari puani, yariyll veya yilsonu sinav puaninin % 60’Ina, ara sinavlar puan
ortalamasinin % 40'inin eklenmesiyle hesaplanir. Bu oranlarin hesabinda kesirler aynen
korunur, ancak ham basari puanin belirlenmesinde bucguklu sayilar tam sayiya tamamlanir.

c¢) Ham basari notlari, esaslari Senato tarafindan belirlenen bagll not doénisim
yontemlerinden YONTEM-2 kullanilarak belirlenir.

d) Universitede kullanilan 4’lik sistem basari notlari ve katsayilari asagidaki tabloda
gosterilmistir:

Degerlendirme Olcegi

Katsayi | Basan Notu Basari Derecesi
4.00 AR Mikemmel
3.50 BA Pekiyi
3.00 BB _ Iyi
2.50 | Cch | Orta
2.00 cC Yeterli
1.50 DC _ Kalr
1.00 DD Kalir
0.50 FD | Kalir
0.00 FF Kalr

d) Bir dersten basarili olmak icin basari notunun en az CC veya daha yukari olmasi gerekir. Bu
kosullar, intibak programi 6grencileri icin de gecerlidir.

Sinav sonucuna itiraz Egitim-Ogretim ve Sinav_Yonergesi Madde 21’de su sekilde
belirlenmistir;

Madde 21: Ogrenciler, basari notlarina itiraz edemezler, ancak ara sinavlar ve dénem sonu
sinav sonuclarina itiraz edebilirler. Ogrenciler, sinav sonuclarina itirazlarini notlarin égrenci
bilgi sistemindeki kesin onay/ilan tarihinden itibaren yedi giin icinde yazili olarak Dekanhga
yapabilirler. itiraz, ilgili 6gretim elemani tarafindan incelendikten sonra, bolim baskani
tarafindan tetkik edilir. Sonug, Fakilte Yénetim Kurulu’nda karara baglanir. itirazin tetkik ve
degerlendirmesi, itirazin yapildigi tarihten itibaren en gec 15 gln icinde sonuglandirilir.

Ayrica 6grencilerin sinav sonuclarina itiraz etmesine yonelik adimlar “Sinav itiraz is Akis
Sireci” seklinde belirlenerek fakilte web sitesinde ilan edilmistir.

Ogrencilerin ders basarilarinin; seffaf, adil ve tutarli ydontemlerle dlciilmesine yonelik olarak
Olcme ve Degerlendirme Komisyonu kurulmustur. Ayni zamanda komisyonun ¢alisma usul ve
esaslarinin  belirlendigi Olcme ve Degerlendirme Yonergesi hazirlanmistir. Olcme  ve
Degerlendirme Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yuksekogretim Kanunu'nun 17 ve 18’inci maddeleri ile 15/06/2012 tarihli Resmi Gazete’'de
yayimlanarak 1/9/2012 tarihinde yirirlige giren Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim Yonetmeligi’'nin 34’Ginci maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Olcme ve Degerlendirme Komisyonu’nun gorevi Olcme ve Degerlendirme Yonergesi Madde
7’de su sekilde belirtilmistir;
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MADDE 7 — (1) Komisyonun gorevleri sunlardir: a) Olcme ve degerlendirmeyle ilgili sorunlari
ve olasi ¢cozUmleri belirleyip Dekana sunmak. b) Egitim-6gretim sireclerinin etkinligini 6lcme
ve degerlendirmede kullanilan mevcut ydntemlerin bu slrecleri daha verimli ve objektif hale
getirecek sekilde revize edilmesine yonelik onerileri belirleyip Dekana sunmak. c) Her
akademik vyariyill sonunda, 6lcme ve degerlendirme faaliyetlerinin izlenmesinden elde edilen
verileri rapor haline getirerek Fakiltenin egitim-68retim hedeflerine uygunlugunu
degerlendirip Dekana sunmak. Bu kapsamda, Komisyonca tanimlanmis “Sinav Basari
Degerlendirmesi ve Soru Analizi” formatina uygun olarak her dersin sorumlu 6gretim elemani
tarafindan ilgili ders 6zelinde hazirlanan sonuglari teslim alip bahsi gecen rapora eklemek. ¢)
Olcme ve degerlendirmenin gelistirilmesi amaciyla paydaslara yonelik kurs, seminer vb.
faaliyetler dizenlemek. d) Basta sinav ve anketler olmak (Gzere paydaslarin
degerlendirilmelerine iliskin kural ve slrecleri tanimlamak ve revize etmek. e) Bolumler
tarafindan soru bankalari olusturulma ve revize edilmesi icin gerekli calismalari yurtitmek. f)
Gerekli hallerde Komisyon ici alt birimler tesis etmek.

Olcme ve Degerlendirme Komisyonu’nun calisma usul ve esaslari ise Olcme ve Degerlendirme
Yonergesi Madde 6’de su sekilde belirtilmistir;

MADDE 6 — (1) Komisyon, her akademik yilin ilk ve son aylari icinde birer kez olagan sekilde
toplanmasinin yani sira, Baskanin cagrisi ya da Gye tam sayisinin salt cogunlugunun vazil
talebinin bulundugu hallerde de 6zel glindemli olarak toplanir. Toplanti tarihi ile yeri Baskan
tarafindan ve toplanti tarihinden en gec Uc giin 6nce belirlenir. (2) Komisyon, faaliyetleri icin
harcama gerektiginde, gerekce ve kullanim alanlarini vyazili olarak belirtmek kaydiyla,
Dekandan odenek talep edebilir. Baskanin talebi Uzerine ofis, kirtasiye ve personel destek
hizmetleri Fakilte Sekreterligi tarafindan; bilisim ve teknik altyapi hizmetleri ise Fakilte Bilgi
islem Merkezi tarafindan vyerine getirilir. (3) Komisyon, en az lye tam sayisinin salt
cogunlugunun hazir bulunmasiyla toplantiya baslar. Toplanti yeter sayisinin saglanamamasi
halinde, keyfiyet Raportor tarafindan tutanak altina alinir ve toplanti Baskan tarafindan
belirlenen sonraki bir tarihe ertelenir. Toplantida hazir bulunamayan veya bulunamayacak
olan her Uye, gerekcesini, mazeretinin sona ermesinden itibaren en gec¢ U¢ gin sonrasina
kadar ve vyazili olarak Baskan araciligiyla Komisyona bildirir. Komisyon, bildirilen gerekcenin
Yiksekogretim Mevzuatina uygun olmamasi veya hicbir gerekcenin bildirilmemesi héllerinde,
Dekani yazil olarak bilgilendirme karari alir. (4) Komisyon, toplantida hazir bulunanlarin en az
salt cogunlugunun kullandigl oy dogrultusunda karar alir. Oylarin esitligi halinde Baskanin oyu
dogrultusunda karar alinir. Hicbir Gyenin, kendisine iliskin bir kararla ilgili oy hakki bulunmaz.
(5) Ogrenci temsilcileri, katilimlarini gerektiren hallerde Komisyonun davet yénindeki karari
tizerine toplantida hazir bulunup gorus bildirirler. Ogrenci temsilcileri oy kullanmaz ve oylama
oturumuna katilmazlar. Davet edildikleri toplantida hazir bulunamayan veya bulunamayacak
olan her 68renci temsilcisi, gerekcesini, mazeretinin sona ermesinden itibaren en gec ¢ gin
sonrasina kadar ve yazili olarak Baskan araciliglyla Komisyona bildirir. Komisyon, bildirilen
gerekcenin Yiksekdgretim Mevzuatina uygun olmamasi veya hicbir gerekcenin bildiriimemesi
hallerinde, Dekani yazili olarak bilgilendirme karari alir ve Dekanin da goristnt alarak ilgili
Ogrenci temsilcisinin gérevine son verebilir.

Ogrencilerin ders basarilarinin seffaf, adil ve tutarli ydntemlerle élciilebilmesi icin sinavlarda
akademisyenlerin alternatif teknikler uygulanabilmesine yonelik Sinav_Hazirlama Rehberi
olusturulmustur.
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Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)
Ek 1.6.(a).1. Erciyes Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi

Ek 1.6.(a).2. Sinav itiraz Sireci is Akis Siireci

Ek 1.6.(a).3. Erciyes Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Olcme ve Degerlendirme Komisyonu
Cahisma Usul ve Esaslari

Ek 1.6.(a).4. Erciyes Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Sinav Hazirlama Rehberi

Ek 1.6.(a).5. Erciyes Universitesi, [IBF, Olcme ve Degerlendirme Komisyonu Veri Toplama Siireglerinde
istenen Belgeleri Hazirlama Kilavuzu

Ek 1.6.(a).6. Sinav Verileri Toplama Siireci is Akis Siireci
http://iibf.ercives.edu.tr/belgeler/odk/analiz formu.rar

b)  Ogrencilerin ders disi etkinliklerdeki basarilarinin  nasil  dlcildugi  ve
degerlendirildigini aciklayiniz. (Varsa aciklayiniz).

Aciklama:

"Sosyal Faaliyetler Dersi Olcme, Degerlendirme ve Yiritilme Esaslar" Fakilte Kurulumuzun
26.01.2022 tarihli ve 2022.01.02 sayili karari ile kabul edilmistir. Birinci ve dérdlncl siniflarin
gz doneminde alinan ve 1 AKTS, 2 kredilik degere sahip Sosyal Faaliyetler Dersinin Uygulama,
Olcme ve Degerlendirme nasil yapilacagl "Sosyal Faaliyetler Dersi Olcme, Degerlendirme ve
YUrUtilme Esaslar" Madde 5’te su sekilde belirtilmistir;

MADDE 5 — (1) Sosyal Faaliyetler | dersinden basarili olmak igin, asgari 50 puanhk kismi Fakilte
Etkinlikleri'ne katiimdan saglanmak Uzere, ilgili yariyil icerisinde katilim gerceklestirilen
etkinliklerden asgari 100 puan toplanmalidir. Sosyal Faaliyetler | dersi icin Faktlte disi diger
Universite ici etkinlikler en fazla 50 puan olabilir. Sosyal Faaliyetler dersi Il icin, asgari 50 puan
Fakilte ici etkinliklerden toplanmalidir. Fakiilte disi fakat Universite tarafindan diizenlenen
etkinliklerden en fazla 20 ve Universite disi etkinliklerden en fazla 30 puan alinabilir. ilgili
ogrenci, katildigi etkinliklerden asgari 100 puani toplayamadigl durumda Basarisiz (UT);
toplayabildigi durumda Basarili (BT) olarak degerlendirilir. 4. Madde’nin ikinci fikrasinin, e
Paragrafina konu olan etkinlikler sadece Fakiilte ve Universite ici diger kurumlar tarafindan
dizenlenen etkinlikler ile sinirhdir. Universite disinda dizenlenen ve 4. Madde’nin ikinci
fikrasinin, e Paragrafina konu olan etkinliklerden toplanan puanlar, ders gecme notuna dabhil
edilmeyecektir.

(2) Sosyal Faaliyetler dersi kapsaminda 6lcme ve degerlendirmeye konu olabilecek bir etkinlik,
4. Madde'nin ikinci fikrasinda sayilan etkinlik tUrlerinden birden fazlasi altinda
degerlendirilebilir nitelikte olabilir. Altinda degerlendirilebilecegi etkinlik tirleri arasinda
Fakilte ici Universite Etkinlikleri bulunan bir etkinlik, mutlaka Fakilte ici Universite Etkinligi
olarak degerlendirilir. Altinda degerlendirilebilecegi etkinlik tirleri arasinda Fakilte igi
Universite Etkinlikleri bulunmamakla birlikte Fakilte Disi Universite Etkinlikleri bulunan bir
etkinlik, mutlaka Fakilte Disi Universite Etkinligi olarak degerlendirilir.

(3) Fakllte blnyesinde yer alan bolimlerce yirtttlen her bir lisans programi 6zelinde ilgili
dersi veren 6gretim elemani tarafindan ayri ayri hazirlanan etkinlik tirlerine yonelik puanlama
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tablolari, her yariyilin ilk ders haftasi sonuna kadar Fakilte tarafindan ilan edilir. S6z konusu
puanlama tablolarinda bir etkinlik tirlne izleyici olarak katiim icin 6ngorilen puan, aktif
katilimci olarak 6ngorilen puanin yarisi degerinde olmalidir.

(4) Ogrenci, katildigl her bir etkinligi Ek-1’de yer alan bilgilendirme formunda istenen bilgiler
dogrultusunda aciklamal ve mutlaka belgelemelidir. Dersten gecmek icin gerekli asgari puan,
ilgili yariyilin en gec butlinleme sinavlarinin bitis tarihine kadar toplanmali ve her bir etkinlik
katilimi icin ayri bir bilgilendirme formu doldurularak ispat niteligini haiz belgelerle birlikte
dersi veren 6gretim elemanina teslim edilmelidir.

(5) llgili dersi veren dgretim elemani, bilgilendirme formu ile formda beyan edilen bilgilerin
ispati niteligindeki belgelere dayanarak dlgcme ve degerlendirmeyi gerceklestirir.

(6) Etkinlik katilimi icin ispat niteligi tasiyan belgeler 6grenci adina dizenlenmis etkinlik bilet
veya katilim belgelerinin kopya veya aslllari, cevrimici etkinliklerde Kisisel Verilerin Kullanimi
Kanunu’na uygun ekran gorintileri veya kayitlar vb. Bahsi gecen belgeler basili olarak veya
dijital ortamda toplanabilir. S6z konusu form ve belgeler sinav evraki hikmindedir ve sinav
evrakinin tabi oldugu saklama kurallarina tabidir.

Sosyal faaliyetler dersi kapsaminda ilgili belgelerin yiklenmesi ve incelenmesine yonelik
kurallar belirlenmistir. Sosyal Faaliyetler Dersi kapsaminda degerlendirilebilecek etkinliklere
katilimda karekod uygulamasi yapilarak etkinliklere katiimin takip edilmesi saglanmaktadir.
Ayrica Sosyal Faaliyetler Dersi kapsaminda yapilan etkinliklerin degerlendirilmesine yonelik
internet tabanl bir sistem kurulmustur. Sosyal faaliyetler dersini bolimler bazinda asiste
etmek Uzere her bir bolim icin giindliz ve ikinci 6gretim ayri olmak Uzere sekiz arastirma
gorevlisi gorevlendirilmistir.

2021-2022 6gretim yilinda fakiltemiz 68rencilerine proje yazim ve yapim sirecleri konusunda
bilgi ve danismanlik hizmeti veren "Ogrenci Projeleri Rehberlik Ofisi" kurulmustur. "Ogrenci
Projeleri Rehberlik Ofisi"nde cesitli arastirma projelerinde gérev alan/alacak olan fakiltemiz
ogrencilerine rehberlik etmek Uzere her bolimi temsil edecek sekilde sekiz 6gretim elemani
gorevlendirilmistir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)

Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)
Ek 1.6.(b).1. Sosyal Faaliyetler Dersi Yonetim Kurulu Karari

Ek 1.6.(b).2. Sosyal Faaliyetler Dersi Olcme, Degerlendirme ve Yiritilme Esaslari
Ek 1.6.(b).3. Sosyal Faaliyetler Dersi Gorevlendirme Yazisi

(b).

Ek 1.6.(b).4. Ogrenci Projeleri Rehberlik Ofisi Gérevlendirme Yazisi

1.7.  Ogrencilerin mezuniyet icin Lisans Programinin gerektirdigi tim
kosullarin yerine getirildigini tespit eden bir sistem kurulmah ve
isletilmelidir.

a)  Ogrencilerin mezuniyet icin Lisans Programinin gerektirdigi tim kosullarin yerine
getirildiginin nasil tespit edildigini aciklayiniz.
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Aciklama:

“Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi”, 4/11/1981 tarihli ve
2547 sayill  Yiksekogretim  Kanununun 14’Gncl ve 44’Unci maddesine dayanilarak
hazirlanmistir. Bu Yénetmeligin amaci ve kapsami; Erciyes Universitesinin fakilte, yiksekokul
ve meslek ylksekokullarindaki on lisans ve lisans egitim-6gretimi ile kayit, sinav ve
degerlendirme esaslarini dizenlemektir.

Uluslararasi iliskiler bdlimiinde normal egitim 6gretim stresi hazirlik sinifi haric 4 yil (8 yariyil),
azami egitim 6gretim siresi ise 7 yil (14 yaniyil)’dir. “Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim Yonetmeligi” Madde 30’a gére bir dgrencinin mezun olabilmesi icin kayitli
oldugu programin tim derslerini basarmasi ve mezuniyet derecesinin en az 2.00 olmasi
gerekmektedir. BoIUm cerceve ders programinin 6ngdrdigl asgari dersleri alip basaril olarak
her akademik donem en az 30 AKTS olmak Uzere toplam 240 AKTS’yi tamamlayan bir 6grenci
mezun olabilmektedir. Dersleri basariyla tamamlamanin yaninda, Uclinci sinif derslerinden en
az birine kayit yaptiran bir 6grenci, Dekanlik¢a tayin edilecek bir danisman 6gretim elemaninin
gdzetiminde staj veya bitirme ddevi calismalarina baslamak zorundadir. Ogrenciler, Fakilte
Kurulu'nca belirlenen uygulama esaslari cercevesinde bu calismalarini yUrUtUrler. Staj ve
bitirme 6devi kredili ders hikminde oldugundan birinin yapilmasi mezuniyet icin sarttir.
Ogrenciler her ders icin ara sinav ve yariyll sonu sinavina tabi tutulmaktadir. Basari notuna, ara
sinavin katkisi %40, yariyil sonu sinavinin katkisi %60 seklindedir. TUm sinavlar 100 puan
Uzerinden degerlendirilmektedir. Yariyil sonu sinavindan en az 60 puan alma zorunlulugu
bulunmaktadir. Bir dersten AA, BA, BB, CB ve CC harf notlarindan birini alan 6grenciler o dersi
basarmis sayllmaktadir. Ayrica, bir yariyila ait not ortalamasi en az 2.00 olan 6grenciler, DC
harf notu aldiklari derslerden de basarili sayilmaktadir. Ogrenciler, her vyariyilin sonunda, o
yariyila ait basarisiz olduklari tim derslerden bitinleme sinavina girebilmektedir.

Fakiltemizde her bélim icin ayr sekilde olusturulan/kurulan Mezuniyet/intibak Komisyonu,
ilgili Mevzuat cercevesinde, egitim-6gretim ddénemini basariyla tamamlayan ve mezuniyete
hak kazanan 6grencilerin, kontrol amach not durum belgelerini egitim-6gretim planlariyla
karsilastirarak incelemekte ve egitim-6g8retim planini basariyla tamamlamis 6grencilerin
mezuniyetine karar vermektedir. Mezuniyet Komisyonu'nun gorev sorumluluklari Gérev
Tanimlari’'nda asagidaki sekilde belirlenmistir;

1. Egitim-08retim donemini basariyla tanimlamis ve mezuniyete hak kazanmis 6grencilerin not
durum belgelerini, egitim-6gretim plani ile karsilastirarak kontrol amacli incelemek. 2. Mezun
durumundaki 6grencilerin durumlarini gérismek ve degerlendirmek. 3. Degerlendirme
yapmadan dnce, dgrenci isleri blirosundan otomasyon sisteminden mezun listelerinin, egitim-
ogretim planlarinin ve kontrol amacl not durum belgelerinin gelmis olmasini kontrol etmek. 4.
Mezuniyete hak kazanmis Ogrencilerin transkriptlerini inceleyerek eksik kredilerinin olup
olmadigini kontrol etmek. 5. Egitim-6gretim planina gore tim vyariyillardaki zorunlu ve se¢meli
dersleri eksiksiz alan 6grencilerin mezun edilmesiyle ilgili karar almak. 6. Bolim Mezuniyet
Komisyonu Dekana karsi sorumludur

Mezuniyet/intibak Komisyonu’nca mezuniyeti uygun oldugu belirlenen &grencinin
mezuniyetine iliskin alinan Fakilte Yonetim Kurulu Karar Ogrenci isleri Daire Baskanligi’na
(OIDBSK) gdnderilmektedir. Fakilte Yonetim Kurulu Karari geregi mezuniyet islemi OBISiS'e
islenmekte ve OBISIS’den Mezuniyet ilisik kesme onay islemlerinin baslamasiyla birlikte onay
islemleri tamamlanan 6grencinin, Ogrenci isleri Daire Baskanligi'na miracaat etmesi
gerekmektedir. OBISiS’te mezuna aktarilan 6grencinin onay siireci ile ayni anda baslayan
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diploma ve diploma eki dizenleme sirecinin elektronik imza ile en gec¢ 3 (U¢) gin icerisinde
ogrenciye teslime hazir hale getirilerek 6grenci mezun islemleri tamamlanmaktadir. Bu
siirecler “Mezuniyet Islemleri Sireci is Akis Sireci” diizenlenerek fakiilte web sitesinde ilan
edilmistir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yénergeler (Opsiyonel)

Ek 1.7.(a).1. Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yénetmeligi
Ek 1.7.(a).2. Mezuniyet/intibak Komisyonu Gérev Tanimlari

Ek 1.7.(a).3. Mezuniyet islemleri Siireci Is Akis Streci

2 Program Egitim Amaclari

2.1.  Lisans Programiicin Program Egitim Amaclari tanimlanmalidir.

a)  Lisans Programiicin tanimlanan Program Egitim Amaclarini aciklayiniz.

Aciklama:

-Bolimun vizyonu, bdlgesinde ve ulusal dizeyde nitelikli egitimi ve akademik vyayinlariyla
taninan bir uluslararasi iliskiler bolimU olmaktir.

-Bolimun misyonu; Ulke sorunlarina ve kiresel konulara vakif, liderlik yetenegine sahip, en az
bir yabanci dile hakim, uluslararasi olaylara ve sorunlara elestirel ve tarafsiz bakabilen, sosyal
sorumluluk bilincine sahip bireyler yetistirmek ile bir arastirma Universitesi misyonuna uygun
bicimde bdlgesinde, ulusal ve uluslararasi dizeyde nitelikli yayinlariyla taninan bir bolim
seviyesine ulasmaktir.

Bu vizyon ve misyon cercevesinde, programin amaclari sunlardir:

-0grencilere uluslararasi iliskilerin tarihi, uluslararasi sistemin siyasi, ekonomik ve
hukuksal yapisi ve isleyisi gibi konular ile Tarkiye'nin dis iliskilerine disiplinler arasi bakis
acisiyla yaklasan bir uluslararasi iliskiler egitimi vermek,

-mUfredat derslerinin yani sira, mifredat disi akademik etkinlikler diizenlemek ve bu
konuda vyabanci Universite ve akademik kuruluslarla kapsamli uluslararasi is birlikleri
gelistirmek,

-egitim dili olarak yiizde yiiz ingilizce’ye gecisle birlikte daha yiiksek puanli ve siralamali
ogrenci cekmek ve uluslararasi alanda rekabet edebilir olmalk,

-6grencilerin hem mifredat kapsaminda hem de mufredat disi etkinliklerde sosyal ve
etik sorumluluk anlayisi ile hareket etmelerini saglamaktir.
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Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

2.2. Program Egitim Amaclari

2.2.1 Program Egitim Amaclari, STAR Program Egitim Amaclari tanimina
uymahdir.

a)  Program Egitim Amaclarinin, STAR Program Egitim Amaclari tanimina uyumunu
aciklayiniz.

Aciklama: Program Egitim Amaclari, asagidaki matriste gorildigu UGzere, Turkiye Yiksek
Ogretim Yeterlilikleri Cercevesi'ne (TYYC) dayanan STAR Program Egitim Amaclari ile uyumlu
olacak sekilde gozden gecirilmistir. Nitekim FakUlte ve B6lUmin program amaclarinin ve
yeterliklerinin  belirlenmesinde TYYC temel alinmis olup programin egitim amaclari
belirlenirken bolimdeki akademisyenler ve 6grencilerin gorisleri toplanmis ve ayrica Ulke ve
dinya gercekleri ile kosullari gbz 6nlnde tutularak kamu ve 06zel sektériin beklentileri
dogrultusunda hareket edilmistir. Dolayisiyla hem i¢c hem de dis paydaslarin sirece dahil
oldugu etkilesimli bir strec isletiimektedir.

Bu temelde, cok iyi derecede ingilizce ve iyi derecede baska bir yabanci dil bilen ve uluslararasi
sivasi ve iktisadi gelismelere vakif mezunlar; bakanliklar gibi cesitli devlet kademelerinde,
uluslararasi 6rgltler ve sivil toplum kuruluslarinda, Universiteler ile 6zel sirketlerde istihdam
imkani bulacaklardir. Dolayisiyla program, hem kamuda hem de 6zel sektorde akademik
kariyer ve diger mesleki kariyer alanlarinda uzmanlasmak isteyen mezun adaylarina genis bir
yelpazede imkanlar sunmaktadir.

Tablo 2.2.1.  :TYYC-Program Yeterlilikleri Matrisi

TYYC- PROGRAM YETERLILIKLERI MATRISI Egitim Amaclari
Diploma Programi: Uluslararasi iliskiler
ilgili TYYC Temel Alan: Sosyal ve Davranis Bilimleri (Akademik) - Lisans EA1 EA2 EA3 EA4

Alanla ilgili temel kavramsal
bilgilere, uygulamadaki
yansimalarini da géz 6niinde X
bulunduracak sekilde ileri dizeyde
sahiptir.

Sosyal ve Davranis Bilimlerinde
temel kavramlari kavrayabilme, X
kavramlar arasi iliskilere hakimdir.

TEMEL

ALAN Bilgi Kurumsal Olgusal |insanlar ve toplumlararasi

iliskilerin isleyis kurallarina dair ~ |X
temel bilgilere sahiptir.

Toplumlarinin yasadigi
donlsimlerin nedenleri ve
sonuclari hakkinda temel bilgilere
sahiptir.

Sosyal Arastirma ve Planlama
bilgisine sahiptir
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ileri diizeyde veri isleyerek bilgi
elde edebilmek icin gerekli
bilgilere kuramsal ve uygulama
dizeyinde sahiptir.

BECERILER

Bilissel Uygulamali

Alanla ilgili kuramsal bilgileri analiz
etme ve uygulamadaki
yansimalarini degerlendirme
becerisine sahiptir.

Yazili ve gorsel kayitlari kullanarak
sosyal ve davranis bilimleri
alaninda 6zgin bilgi kaynaklarina
ulasir.

Alana iliskin bilgileri teknik
olanaklarla isleyerek bilgi elde
eder ve bu bilgileri alanin
serektirdigi teknik donanimla
(bilgisayar ortaminda vb.) rapor
haline getirip sunma becerisine
sahiptir.

Karar alma, karari uygulama ve
davranis haline getirmede alana
iliskin sahip olunan bilgileri
kullanabilme becerisine sahiptir.

Alaniile ilgili alt dallar ve diger
sosyal bilimler alanlari ile iliski
kurarak disiplinlerarasi yorum
(retir ve analiz yapma
becerilerine sahiptir ve bu
becerilerini gelistirir.

YETKINLIKLER

Bagimsiz
Calisabilme ve
Sorumluluk
Alabilme Yetkinligi

Ustlendigi gérev ve sorumluluklari
yerine getirme bilincine sahiptir

Alanla ilgili bir meseleyi gerek ekip
olarak gerekse de kendi basina
bagimsiz bir sekilde ¢ozer.

>

Alanla ilgili uygulamada
corilebilecek herhangi bir
aksakligl veya sorunu ¢ozmek icin
bireysel dlizeyde ve ekip olarak
sorumluluk yUklenir, gerektiginde
inisiyatif alir.

Alani ve ilgili alt dallarda yapilacak
cok Uyeli grup arastirmalarinin
sireclerini ve zamanlamasini
planlar, planlanmis gorevleri
istenildigi 6l¢clide ve zamaninda
yerine getirir.

Toplumsal hayatin gerekleri
dogrultusunda davranir, tutum ve
tavirlariyla topluma 6rnek olur.

Ogrenme Yetkinligi

Alanla ilgili elde edilen bilgileri
neden sonuc ve elestiri

stizgecinden gegirir ve X
degerlendirir

Neyi nasil 6grenecegini bilir. X
Alanla ilgili bilgi ve uygulama "

eksikliklerini tespit eder

34




Ozdegerlendirme Raporu Yonergesi

Strim 1.3-01/01/2023

Alanla ilgili ilgi ve istegi strekli
canl tutabilecek seviyede
oldugunu gosterir

Ogrenimini ayni alanda bir ileri
egitim dlzeyine veya ayni
dizeydeki bir meslege yonlendirir.

Bilgiyi paylasma ve birlikte
0grenme yetkinligine sahiptir

Yasamboyu 6grenme ve
sorgulama bilinci kazanmistir

iletisim ve Sosyal
etkinlik

Alaniile ilgili edindigi bilgi ve
becerileri, yazili ve s6zIi olarak
aktarir.

Ogrenim siirecinde elde ettigi
verileri is yasaminda degerlendirir
ve uygulama yetkinligine sahiptir

is yasamina dahil oldugunda
kuramsal altyapi ve kavramsal
zenginliginin yarattigi farklihig
bireysel kariyerine yansitir.

Uzmanlik bilgisini, toplumsal
sorumluluk bilinciyle kullanir.

Alanla ilgili bilgi ve uygulamalari,
sosyal sorumluluk yaklasimi
cercevesinde proje ve etkinliklere
dondstardr

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil
Portfoyl B1 Genel Dizeyinde
kullanarak alanindaki bilgileri izler
ve meslektaslariile iletisim kurar

Alaninin gerektirdigi dlctide
Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi
Temel Dizeyinde bilgisayar
yazilimi ile birlikte bilisim ve
iletisim teknolojilerini kullanir.

Alana Ozgii
etkinlik

Alanla ilgili bilgi ve birikimlerin
olusturulmasi (toplama,
yorumlama ve sonuglarin

L X
duyurulmasi) siirecinde toplumsal,

kilturel, bilimsel ve etik degerlere
uygun hareket eder.

Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal
adalet, kalite ve kultirel degerler
ile cevre koruma, is sagligi ve
slvenligi konularinda yeterli
bilince sahiptir.

Degisime ve yenilige karsi agik
tutuma sahiptir.

Sosyal ve davranissal olgulara dair
gorislerini alanin sagladigl
yontem ve bilgi kimesini
kullanarak gelistirme ve olaylari

yorumlamada yetkinlik sahibidir.

35




Ozdegerlendirme Raporu Yonergesi Strtim 1.3-01/01/2023

Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

2.2.2 Program Egitim Amaclari, Kurum, Fakllte ve Bolimin misyonuyla
uyumlu olmalidir.

a)  Program Egitim Amaclarinin, Kurum, Fakilte ve BolimUin misyonuyla uyumunu
aciklayiniz.

Aciklama:

Kurum Misyonu

Ercives Universitesi; uluslararasi standartlarda akredite egitim ve &gretim hizmetleri sunan,
Ar-Ge calismalariyla yenilikci bilgi ve teknoloji Ureten, Urettigi bilgi ve teknolojiyi toplumsal
katkiya donustiren, faaliyet alanlarinda 6nci, temel degerlerine bagl ve cevreye duyarli bir
Universitedir.

Fakiilte Misyonu

e dlnya standartlarina gore slrekli glncellestirilen bir mufredat cercevesinde
Ogrencilerimize iyi bir teorik egitim saglamak ve bunu gerek is yerlerine sistemli
ziyaretler dlzenleyerek gerekse de is aleminden tecribeli elemanlari derslerimize
misafir ederek desteklemek,

e Ogrencilerimizle periyodik olarak bir araya gelmek suretiyle hem dilek sikayet ve
gorisleri konusunda yonetime bilgi akisini saglamak hem de okulumuza aidiyet
duygularini kuvvetlendirmek,

e cesitli bilgi alanlarinda sahadan gelen uzmanlar ile 6grencilerimizi bulusturarak,
ogrencilerimizin is aleminin ihtivac duydugu ilave nitelikleri kazanmalarina zemin
hazirlamak,

e sorumlulugu ve basariyl ekip halinde birlikte paylasmanin kazandiracagi gliven duygusu
sayesinde is hayatina c¢ok daha kolay bir sekilde intibak etmelerini saglamak icin,
ogrencilerimizin kullpler cergevesinde sosyal etkinlikler icine girmelerini hem tesvik
etmek hem de bu konuda kendilerine her tiirli destegi vermek,

o bodlge sanayii ile egitim ve danismanlik alaninda yakin isbirligi tesis etmek.
B6lUm Misyonu

-Ulke sorunlarina ve kiresel konulara vakif, liderlik yetenegine sahip, en az bir yabanci
dile hakim, uluslararasi olaylara ve sorunlara elestirel ve tarafsiz bakabilen, sosyal sorumluluk
bilincine sahip bireyler yetistirmek ile bir arastirma Universitesi misyonuna uygun bicimde
bblgesinde, ulusal ve uluslararasi dizeyde nitelikli yayinlariyla taninan bir bolim seviyesine
ulasmaktir.

Program Amaclari
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-6grencilere uluslararasi iliskilerin tarihi, uluslararasi sistemin siyasi, ekonomik ve
hukuksal yapisi ve isleyisi gibi konular ile Tarkiye'nin dis iliskilerine disiplinler arasi bakis
acisiyla yaklasan bir uluslararasi iliskiler egitimi vermek,

-mUfredat derslerinin yani sira, mifredat disi akademik etkinlikler dizenlemek ve bu
konuda vyabanci dniversite ve akademik kuruluslarla kapsamli uluslararasi is birlikleri
gelistirmek,

-egitim dili olarak yiizde yiiz ingilizce’ye gecisle birlikte daha yiiksek puanli ve siralamali
ogrenci cekmek ve uluslararasi alanda rekabet edebilir olmak,

-06grencilerin hem mifredat kapsaminda hem de mufredat disi etkinliklerde sosyal ve
etik sorumluluk anlayisi ile hareket etmelerini saglamaktir.

Program Amaclarinin Kurum, Fakiilte ve B&liim Misyonu ile Uyumu

-Programin egitim amaclarindan ilki olan 6grencilere uluslararasi iliskilerin tarihi,
uluslararasi sistemin siyasi, ekonomik ve hukuksal yapisi ve isleyisi gibi konular ile Tirkiye nin
dis iliskilerine disiplinler arasi bakis acisiyla yaklasan bir uluslararasi iliskiler egitimi vermek,
hem uluslararasilasmayi ve akredite bdlimlere sahip bir arastirma Universitesi olarak kalmayi
hedefleyen Kurumun hem de ayni hedefleri gozeten Fakilte ve BolUmin misyonuyla uyum
icindedir.

-Programin egitim amaclarindan ikincisi olan mufredat derslerinin yani sira, mifredat
disi akademik etkinlikler dizenlemek ve bu konuda vyabanci Universite ve akademik
kuruluslarla kapsamh uluslararasi is birlikleri gelistirmek, hem uluslararasilasmayi ve akredite
boélimlere sahip bir arastirma Universitesi olarak kalmayi hedefleyen Kurumun hem de ayni
hedefleri gbzeten Fakullte ve Bolimin misyonuyla uyum icindedir.

-Programin egitim amaclarindan tictinciisii olan egitim dili olarak yiizde yiiz ingilizce’ye
gecisle birlikte daha yUksek puanli ve siralamali 6grenci cekmek ve uluslararasi alanda rekabet
edebilir olmak, hem hedefi tercih edilen ve mensubu olmaktan gurur duyulan, Turkiye'de ve
dinyada onde gelen Universiteler arasinda yer almak olan Kurumun hem de ayni hedefleri
gbzeten Fakilte ve B6IGmin misyonuyla uyum icindedir.

-Programin egitim amaclarindan dordinclisi olan 6grencilerin  hem miifredat
kapsaminda hem de mifredat disi etkinliklerde sosyal ve etik sorumluluk anlayisi ile hareket
etmelerini saglamak, hem misyonu temel degerlerine bagl ve cevreye duyarli bir Universite
olmak olarak belirlenen kurumun hem de 6grenci odakli ve 68rencilerle etkilesim halinde bir
egitim-68retim imkani sunmayl misyon edinen Fakllte ve BoOlUmin misyonuyla uyum
icindedir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)
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2.2.3 Program Egitim Amaclari, Paydaslarin erisimine acik sekilde acik sekilde
yayinlanmalidir,

a) Program Egitim Amaclarinin, Paydaslarin erisimine acik sekilde yayinlanmasi
sdrecini aciklayiniz.

Aciklama: Programin yukarida tanimlanan egitim amaclari, iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi
Uluslararasi iliskiler Bolimi web sayfasinda yaymlanmis olup tim paydaslarin erisimine acik
durumdadir. Ayrica yeni kayit olan dgrencilere yonelik olarak giiz dénemi basinda diizenlenen
oryantasyon toplantilarinda da s6z konusu amaclar hakkinda bolim tarafindan tanitic
sunumlar yapilmaktadir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

2.2.4 Program Egitim Amaclari, Paydaslarin beklentileri dogrultusunda
belirlenmelidir,

a) Program Egitim Amaclarinin, Paydaslarin beklentileri dogrultusunda nasil
belirlendigini aciklayiniz.

Aciklama: Programin egitim amaclari i¢c ve dis paydas gorisleri alinarak gézden gecirilmistir.
Oncelikle bélim 6gretim elemanlarinin katilimiyla yapilan 12 Eylil 2023 tarihindeki toplantiyla
(Ek 1) program egitim amaclari ile bélim misyon ve vizyonu gbdzden gecirilerek yeniden
dizenlenmistir. Ayrica program egitim amaclari belirlenirken ic paydaslar olarak lisans
ogrencilerinin de gorusleri alinmis ve bu gorisler dogrultusunda Program Yeterliliklerinin
saptanmasina dikkat edilmistir. Bu amacla 04 Subat 2021’de 6gretim elemanlarinin uzaktan
egitim sdrecine dair goruslerinin alindigi bir ic paydas toplantisi
(http://iibf.erciyes.edu.tr/duyurular.asp?id=306) dlzenlenmis ve toplantida odak grup
gorismesi seklinde gorUsler toplanmistir. Ayni tarihte yine odak grup gortsmesi formatinda
Turkce programdaki 6grencilerle uzaktan egitim faaliyetlerinin degerlendiriimesi amaciyla ic
paydas gorismesi yapilmistir. i¢c paydas gorisi alinmasi noktasinda 20 Mayis 2022’de de
ingilizce  Uluslararasi  lliskiler — programindaki mevcut grenciler ile  toplantida
(https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2022 /fakulte/iktisadi-ve-idari-bi/652ac8c3-d012-4c9e-a5fb-
fc19d9d6b912.png) bir araya gelinmis; 0grencilere program ve mufredat ile ilgili soz hakki
verilmis ve gorlslerini almak Uzere anket uygulanmistir. Ayrica aralarinda kamu
kurumlarindan temsilciler ile mezunlarin yer aldigi dis paydaslar ile 06 Aralik 2019’da yapilan
toplanti  (http://iibf.erciyes.edu.tr/duyurular.asp?id=178) sonuglarina  gbére  Program
Yeterlilikleri'nde glincellemeye gidilmistir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek :
Ek 1 : Program Amaclarini Gozden Gegirme Toplantisi Tutanagi
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Ek 2 :20 Mayis 2022 Tarihli ic Paydas Toplantisi Tutanagi

2.2.5 Program Egitim Amaclari, duzenli olarak gbzden geciriimeli ve
gincellenmelidir,

a) Program Egitim Amaclarinin, ddzenli olarak nasil gozden gecirildigin ve
gincellendigini agiklayiniz.

Aciklama: Program Egitim Amaglari,

-0grencilere uluslararasi iliskilerin tarihi, uluslararasi sistemin siyasi, ekonomik ve
hukuksal yapisi ve isleyisi gibi konular ile Tirkiye'nin dis iliskilerine disiplinler arasi bakis
acisiyla yaklasan bir uluslararasi iliskiler egitimi vermek,

-mUfredat derslerinin yani sira, mifredat disi akademik etkinlikler dizenlemek ve bu
konuda vyabanci dniversite ve akademik kuruluslarla kapsamli uluslararasi is birlikleri
gelistirmek,

-egitim dili olarak yiizde yiiz ingilizce’ye gecisle birlikte daha yiiksek puanli ve siralamali
ogrenci cekmek ve uluslararasi alanda rekabet edebilir olmalk,

-6grencilerin hem mifredat kapsaminda hem de mufredat disi etkinliklerde sosyal ve
etik sorumluluk anlayisi ile hareket etmelerini saglamaktir.

Bu amaclara ulasilabilmesi icin muUfredata dersler eklenmistir. Fakiltede Program Egitim
Amaclari Kalite Komisyonu’'nun calisma programi cercevesinde ic ve dis paydas gorisleri
alinarak dizenli bicimde giincellenmektedir. Program egitim amaclari s6z konusu i¢ ve dis
paydas gorisleri tarafindan sekillendirilmistir. Program heniz yeni aciimis oldugundan egitim
amaclarinin belirlenmesinde oldugu gibi, bunlarin gelecekte glincellenmesi slirecinde de, ic ve
dis paydas gorUslerinin dizenli bicimde alinmasi planlanmaktadir.

Programin egitim amaclarina ulasilip ulasilmadigini belirlemek Uzere Ders Degerlendirme
Formu seklinde formlar kullaniimaktadir. Ders Degerlendirme Formu (ek 1) kapsaminda
donem sonunda ders sorumlulari, 6grencileriyle dersin islenisi ve 6grenme ciktilarina katki
dlzeyini tartismaktadir. Bu dogrultuda ders sorumlulari tarafindan doldurulan form, bolim
sekreterlikleri araciligiyla toplanmakta ve Olcme Degerlendirme Komisyonu tarafindan
raporlandiriimaktadir.

Fakllte yonetimi de 6grencilerin derslere ve ders sorumlularina dair gorislerini almak Gzere
doénem sonlarinda kapsamli anketler (ek 2) yapmakta ve bu yolla derslerin yUritilmesinde
karsilasilan sorunlar ile 6grencilerin bunlara dair ¢ozim 6nerileri alinmaktadir.

Hem ders degerlendirme formlari hem de ders ve ders sorumlulari degerlendirme anket
sonuglarl mevcut 6gretim planinin dogru bicimde uygulanip uygulanmadigini kontrol etme
imkani sunmaktadir. Ogretim planinin uygulanisinin bu sekilde takip edilmesi ve sirecte
herhangi bir eksiklik ya da sorunla karsilasilmasi durumunda 6gretim planinda iyilestirme ve
gincelleme yapma geregi bolim glindemine alinmaktadir.

Son olarak, Olcme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan derslere yonelik olarak dersin
o6grenme ciktilari ile sinav sorularinin zorlugunu kiyaslamak amaciyla 6gretim elemanlarinca
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doldurulan Ogrenme Ciktilari Zorluk Analizi Formu (ek 3) uygulanmistir. Bu cercevede dgretim
elemanlari soru tdrl, puanlar ve zorluk dereceleriyle 6grenme ciktilarinin eslestirmesini
forma islemislerdir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)

Ek 1: Ders Degerlendirme Formu

Ek 2. Ders Degerlendirme Formu Doldurulmus Ornegi
Ek 3: Ders Degerlendirme Anketi Sonug Ornegi

Ek 4: Ogrenme Ciktilari Zorluk Analizi Formu

Ek 5. Ders Degerlendirme Formu Yazisi

2.3.  Program Egitim Amaclarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lcme ve degerlendirme sistemi kurulmali ve isletilmelidir.
Program Egitim Amaclarina ulasildigl kanitlanmalidir.

a) Program Egitim Amaclarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek icin kullanilan
dlcme ve degerlendirme sistemini aciklayiniz.

Aciklama: Programin egitim amaclari sunlardir:

-6grencilere uluslararasi iliskilerin tarihi, uluslararasi sistemin siyasi, ekonomik ve
hukuksal yapisi ve isleyisi gibi konular ile Tarkiye'nin dis iliskilerine disiplinler arasi bakis
acisiyla yaklasan bir uluslararasi iliskiler egitimi vermek,

-mUfredat derslerinin yani sira, mifredat disi akademik etkinlikler diizenlemek ve bu
konuda vyabanci {niversite ve akademik kuruluslarla kapsamli uluslararasi is birlikleri
gelistirmek,

-egitim dili olarak yiizde yiiz ingilizce’ye gecisle birlikte daha yiiksek puanli ve siralamali
ogrenci cekmek ve uluslararasi alanda rekabet edebilir olmak,

-06grencilerin hem mifredat kapsaminda hem de mufredat disi etkinliklerde sosyal ve
etik sorumluluk anlayisi ile hareket etmelerini saglamak.

Programin sz konusu egitim amaclarina ulasildigini belirlemek ve belgelemek tGzere 6ncelikle
ogrencilerin her bir dersin icerigi ve yiritilme slresine dair gorisleri toplanmistir. Kalite
Komisyonu’nun calismalari geregince hazirlanan Ders Degerlendirme Formlari (Ek 1)
cercevesinde 0gretim elemanlari derslerin ylUrttilme sekli ve islenisine dair 6grenci
gorislerini toplamistir. Dersin 68renme ciktilarina ulasilip ulasilmadigini degerlendirmek Uzere
sinav sorulari, cevaplari ve bunlarin zorluk seviyelerine dair de 6gretim Uyelerinden verdikleri
derslere dair veriler Olcme ve Degerlendirme Komisyonu’nca toplanmistir. Bu dogrultuda
Komisyonca bdlimin 2022-23 Glz ddéneminde okutulan temel derslerinde uygulanan test
sinavlarina iliskin Sinav Madde Analizleri (Ek 2) yapiimistir. Madde analizinin yapilmasindaki
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amac¢ maddelerin glvenilirligini ve gecerliligini denetlemektir. Madde analizi sonucunda elde
edilen madde istatistiklerinden yola cikarak, olcekteki her bir maddenin performansi ile ilgili
yorumlarda bulunulabilmektedir. Ayrica, madde analizi yardimiyla dlcme yapilan grup ile
olgcme aracinin birbirine olan uyumu konusunda da bir yargida bulunulabilmektedir. Madde
analizi ile, maddelerin glclUgu ve ayiriciligl belirlenebilmektedir.

Fakilte yonetimi de 6grencilerin derslere ve ders sorumlularina dair gorislerini almak Gzere
dénem sonlarinda kapsamli anketler (Ders Degerlendirme Anketi Ek 3) yapmakta ve bu yolla
derslerin ylrUtiimesinde karsilasilan sorunlar ile dégrencilerin bunlara dair ¢dzim &nerileri
alinmaktadir.

Ayrica Olcme ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan ders sorumlularina yénelik olarak
dersin 6grenme ciktilari ile sinav sorularinin zorlugunu kiyaslamalari amaciyla Ogrenme
Ciktilari Zorluk Analizi Formu (Ek 4) uygulanmistir. Bu cercevede 6gretim elemanlari soru tird,
puanlari ve zorluk dereceleriyle 6grenme ciktilarinin eslestirmesini forma islemislerdir.

Programin egitim amaclarina ulasilip ulasilamadigini 6lgmede son olarak mezunlarin KPSS
sinav sonuclari da baz alinmaktadir. Bu cercevede Uluslararasi iliskiler bélimi mezunlarinin
2022 yili KPSS-2 sinavindaki ortalamasi YOK ATLAS verilerine gore 64.04625 olarak
gerceklesmistir. Bolim ogrencilerinin ayni yilin KPSS-1 sinavindaki basari ortalamasi ise
69,02344'tUr (https://yokatlas.yok.gov.tr/mezun-basari-atlasi-bolum.php?s=6) .

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)

Ek 1: Ders Degerlendirme Formu

Ek 2: Sinav Madde Analizi Ornekleri

Ek 3: Ders Degerlendirme Anketi Ornegi

Ek 4: Ogrenme Ciktilan Zorluk Analizi Formu

b)  Program Egitim Amaclarina nasil ulasildigini agiklayiniz.

Aciklama: Programin egitim amaclarina ulasilip ulasiilmadigini degerlendirmede, 6grencilerin
mezuniyet sonrasinda yiksek lisans basvurusunda bulunup bulunmadiklari, kariyer hedefleri
dogrultusunda is basvurularinda talep ettikleri referanslar, referans verilen kurum ve sirketler
ile yapilan gorismeler, KPSS gibi kamu sinavlarinda ogrencilerin basari durumlarina dair
istatistiksel veriler, kariyer glnleri benzeri etkinlikler ile mezun 06grencilerden alinan
geribildirimler, 6grencilerin yurt ici ve disi akademik degisim programlarindan yararlanip
yararlanmadiklari ve bitirme 6devlerini ya da stajlarini basariyla tamamlayip tamamlamadiklari
ile mezuniyet sonrasinda iletisim bilgilerini bolim ve fakllte ile paylasip paylasmadiklari gibi
parametrelere dikkat edilmektedir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)
3 Program Ogrenme Ciktilari

3.1.  Program Ogrenme Ciktilari, Program Egitim Amaclarina ulasmak icin
gerekli bilgi, beceri ve yetkinliklerin timunud kapsamali ve STAR Ciktilarini
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da icerecek sekilde tanimlanmalidir. Program Egitim Amaclariyla uyumlu
olmak kosuluyla Lisans Programina 6zgii Program Ogrenme Ciktilari
tanimlanir.  STAR  Ciktilari,  Turkiye  YUksekogretim  Yeterlilikler
Cercevesinin 34-isletme ve Yonetim Bilimleri ve/veya 31-Sosyal ve
Davranis Bilimleri temel alan yeterliliklerinin Lisans Programi (6) dlzeyini
kapsar.

a)  Program Ogrenme Ciktilari, Program Egitim Amaclarina ulasmak icin gerekli bilgi,
beceri ve yetkinliklerin ne dizeyde kapsadigini ve STAR Ciktilarini da icerecek
bicimde nasil tanimladigini aciklayiniz

Aciklama: Degerlendirme Olcltleri Yonergesi'nde program 6grenme ciktilari, “6grencilerin
lisans programindan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken bilgi, beceri ve yetkinlikleri
tanimlayan genel ifadeler” seklinde tanimlanmistir. STAR ciktilari ise Turkiye Yliksekdgretim
Yeterlilikler Cercevesinin 34—isletme ve Yénetim Bilimleri ve/veya 31— Sosyal ve Davranis
Bilimleri temel alan yeterliliklerinin Lisans Programi (6) dizeyini kapsadigi belirtilerek asagidaki
gibi siralanmistir:

1. Alaniyla ilgili kuramsal ve olgusal bilgiye sahiptir.

2. Alaniyla ilgili bilissel ve uygulama becerisine sahiptir.

3. Alaniyla ilgili bagimsiz calisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligine sahiptir.
4. Alaniyla ilgili 6grenme yetkinligine sahiptir.

5. Alaniyla ilgili iletisim ve sosyal yetkinlige sahiptir.

6. Alana 6zgl yetkinliklere sahiptir.

Uluslararast iliskiler Béliminin program ciktilari, program egitim amaclarina ulasacak ve TYYC
31- Sosyal ve Davranis Bilimleri temel alan yeterliliklerin lisans programi dizeyini ve bu
baglamda dolayl olarak yukarida bahsi gecen STAR ciktilarini da kapsayacak bicimde paydas
gorisleri alinarak belirlenmistir. Program ciktilarinin belirlenmesi, gdzden gecirilmesi ve bolim
mezunlarindan beklenen niteliklerin tespit edilmesine yonelik dizenlenen bu toplantilarda
paydas gorilslerinin nasil alinacagina dair bir kilavuz Birim Kalite Glvence Komisyonu
tarafindan hazirlanarak ilgili bolim 6gretim elemanlariyla paylasiimistir. Bu dogrultuda bdlim
blnyesinde bir dis paydas analizi toplantisi ile bolim 6gretim elemanlari ve 6grencilerin
katilimlariyla da iki ic paydas toplantisi dizenlenmistir. Dis paydas toplantisi sonucunda
programa “Odrenciler idari bilimler, protokol, kamu eti§i ve mevzuata dair teorik ve
uygulamali bilgilerini kullanir.” seklinde cikti eklenmistir. ingilizce egitime gecildikten sonra
yapilan i¢c paydas toplantisina ingilizce muafiyet sinavindan gecerek bélimde egitim gérmeye
baslayan dort 6grenciden ikisi katilmistir. Program ciktilari 5’li likert seklinde hazirlanmis, 1
Kesinlikle Katilmiyorum’dan 5 Kesinlikle Katiliyorum araliginda mevcut program ciktilarinin
kazanilip kazanilmadigi, kazaniliyorsa ne diizeyde kazanildigl; her bir program ciktisinin hangi
sinifta ve hangi ders ile kazanildigl anket formlariyla sorulmustur. Toplanti dncesinde ekte
sunulan anket formlari katilimci ogrencilere elektronik posta araciligiyla iletilerek hem
katilimcilarin toplanti glindemine dair dnceden daha detayli bilgi sahibi olmalari hem de anket
formlarini yanitlarini etkileyebilecek olasi faktorlerden uzak bir ortamda doldurmalari
hedeflenmistir. Anket calismasinin akabinde 6grenciler ve 6gretim elemanlarinin katilimlariyla
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ylz ylze gorlismeler yapilmistir. Toplantinin igerigi anket sonuclari ile tutarhlik acisindan
karsilastiriimis ve Birim Kalite Gilvence Sistemi Komisyonu’'nun gorevlendirdigi Uye ogretim
elemani tarafindan raporlandiriimistir. Genel olarak bolimde aldiklari/alacaklar dersleri
program ciktilarina ulasmakta yeterli géren 6grenciler derslerin program ciktilarina katki
dlizeyini arttirmak amaciyla 0gretim planina ve derslerin yirGtilmesine iliskin cesitli
iyilestirme onerilerinde bulunmustur. Bahsi gecen rapor ekte paylasiimistir. Bolimin program
ciktilarr asagidaki gibi tanimlanmistir:

1. Uluslararasi iliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi iliskiler, Siyasi
Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik,
kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir.

2. Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu ydnetimi ve maliye gibi) temel
alanlarina dair konulari tartisir.

3. Dunya tarihindeki 6nemli olaylari neden-sonug iliskileri cercevesinde analiz eder.

4. Tarkiye ve diger Ulkelerin dis politikasina dair 6grendigi teorik bilgiler ve metodolojik
olgular cercevesinde olaylari ve gelismeleri yorumlar.

5. Dis politika-i¢ politika baglantisini analiz eder.

6. Uluslararasi iliskilerdeki hukuksal dizenin isleyisini yorumlar.

7. Uluslararasi iliskiler disiplinine iliskin edindigi teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi
gincel konulara uygular.

8. Bilimsel kaynaklari tarayabilecek ve giincel gelismeleri takip edebilecek dizeyde
ingilizce bilgisini kullanir.

9. Uluslararasi iliskiler disiplinindeki teori, kavram ve olgulari bilimsel metotlar yoluyla
cozlimler.

10. Uluslararasi liliskiler alaninin gerektirdigi diizeyde iletisim ve bilisim teknolojileri ile
bilgisayar yazilimlarini kullanir.

11. Sosyal adalet, sosyal haklar ve gevrenin korunmasi gibi evrensel degerlerin farkinda
olarak uluslararasi ve ulusal diizeylerde toplumsal gelismeye katkida bulunur.

12. Uluslararasi iliskilerdeki gelismeleri takip edebilecek diizeyde edindigi ikinci yabanci dil
bilgisini kullanir.

13. Bireysel ve grup Uyesi olarak Uluslararasi iliskiler alaniyla ilgili bir bilimsel calisma
yapar.

14. Ogrenciler uluslararasi meselelere dair teorik bilgilerinden hareketle sunum
yeteneklerini kullanirlar.

15. Ogrenciler idari bilimler, protokol, kamu etigi ve mevzuata dair teorik ve uygulamali
bilgilerini kullanir.

Program ciktilarinin hedefledigi bilgi, beceri ve yetkinlikler ile bunlarin STAR c¢iktilariyla uyumu
asagidaki tabloda gosterilmistir:

Tablo 3.1.: Program Ciktilari ile STAR Ciktilari Uyumu

Program Ciktilari Bilgi, Beceri ve Yetkinlikler STAR Ciktilari ile Uyum
PC1. Uluslararasi iliskiler disiplinine ve | Kuramsal ve Olgusal Bilgi SC1. Alaniyla ilgili kuramsal ve olgusal
onun temel alt-dallarina (Uluslararasi bilgiye sahiptir.

iliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi
Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla
desteklenen temel teorik, kavramsal
ve uygulamali bilgileri kullanir.
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PG2. Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme,
hukuk, kamu yoénetimi ve maliye gibi)
temel alanlarina dair konulari tartigir.

Kuramsal ve Olgusal Bilgi

Biligsel ve Uygulamali Beceri

SC1. Alaniyla ilgili kuramsal ve olgusal
bilgiye sahiptir.

PC3. Diinya tarihindeki énemli olaylari
neden-sonug iliskileri ¢ercevesinde
analiz eder.

Kuramsal ve Olgusal Bilgi

Bilissel ve Uygulamali Beceri

SC4. Alaniyla ilgili 6grenme yetkinligine
sahiptir.

PG4. Tirkiye ve diger (lkelerin dig
politikasina dair 6grendigi  teorik
bilgiler ~ve  metodolojik  olgular
cergevesinde olaylari ve gelismeleri
yorumlar.

Kuramsal ve Olgusal Bilgi

Biligsel ve Uygulamali Beceri

SC2. Alaniyla ilgili bilissel ve uygulama
becerisine sahiptir.

PC5. Dis politika-i¢ politika baglantisini
analiz eder.

Kuramsal ve Olgusal Bilgi

Biligsel ve Uygulamali Beceri

SC2. Alaniyla ilgili bilissel ve uygulama
becerisine sahiptir.

PC6. Uluslararasi iliskilerdeki hukuksal
diizenin isleyisini yorumlar.

Kuramsal ve Olgusal Bilgi

Bilissel ve Uygulamali Beceri

SC1. Alaniyla ilgili kuramsal ve olgusal
bilgiye sahiptir.

PC7. Uluslararasi |iliskiler disiplinine
iliskin edindigi teorik ve kavramsal
bilgileri uluslararasi gilincel konulara
uygular.

Kuramsal ve Olgusal Bilgi

Biligsel ve Uygulamali Beceri

SC2. Alaniyla ilgili bilissel ve uygulama
becerisine sahiptir.

PC8. Bilimsel kaynaklari tarayabilecek
ve glncel gelismeleri takip edebilecek
diizeyde ingilizce bilgisini kullanir.

Ogrenme Yetkinligi

SC5. Alaniyla ilgili iletisim ve sosyal
yetkinlige sahiptir.

PC9. Uluslararasi iliskiler disiplinindeki
teori, kavram ve olgulari bilimsel
metotlar yoluyla ¢oziimler.

Kuramsal ve Olgusal Bilgi
Bilissel ve Uygulamali Beceri

Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk
Alabilme Yetkinligi

SC4. Alaniyla ilgili 6grenme yetkinligine
sahiptir.

PC10. Uluslararasi iliskiler alaninin
gerektirdigi diizeyde iletisim ve bilisim
teknolojileri ile bilgisayar yazilimlarini
kullanir.

iletisim ve Sosyal Yetkinlik

SC5. Alaniyla ilgili iletisim ve sosyal
yetkinlige sahiptir.

PG11. Sosyal adalet, sosyal haklar ve

Alana Ozgii Yetkinlik

SC6. Alana 0zgii yetkinliklere sahiptir.

gevrenin  korunmasi gibi evrensel

degerlerin farkinda olarak uluslararasi

ve ulusal dizeylerde toplumsal

gelismeye katkida bulunur.

PCG12. Uluslararasi iliskilerdeki | iletisim ve Sosyal Yetkinlik SC5. Alaniyla ilgili iletisim ve sosyal
gelismeleri takip edebilecek diizeyde yetkinlige sahiptir.

edindigi ikinci yabanci dil bilgisini

kullanir.

PC13. Bireysel ve grup uyesi olarak
Uluslararasi iliskiler alaniyla ilgili bir
bilimsel ¢alisma yapar.

Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk
Alabilme Yetkinligi

SC3. Alaniyla ilgili bagimsiz galisabilme
ve sorumluluk alabilme vyetkinligine
sahiptir.

PC14. Ogrenciler uluslararasi
meselelere dair teorik bilgilerinden
hareketle sunum yeteneklerini
kullanirlar.

Kuramsal ve Olgusal Bilgi
Bilissel ve Uygulamali Beceri

iletisim ve Sosyal Yetkinlik

SC5. Alaniyla ilgili iletisim ve sosyal
yetkinlige sahiptir.
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PG15. Ogrenciler idari  bilimler, | Kuramsal ve Olgusal Bilgi SC1. Alaniyla ilgili kuramsal ve olgusal
protokol, kamu etigi ve mevzuata dair . . bilgiye sahiptir.

. I Biligsel ve Uygulamali Beceri
teorik ve uygulamali bilgilerini kullanir.

Alana Ozgii Yetkinlik

Ek 3.1.(a).1: Ders Bilgi Paketlerinin Gézden Gegirilmesinde Ogrenci Gorisi Alinmasina
Yénelik Hususlari iceren Kilavuz

Ek 3.1.(a).2: Dis Paydas Analizi Toplantisinin Yapildigina Dair Fakilte Web Sayfasi Duyurusu
Ek 3.1.(a).3: ¢ Paydas Toplantisinin Yapildigina Dair Fakiilte Web Sayfasi Duyurusu

Ek 3.1.(a).4: ikinci ic Paydas Toplantisinin Yapildigina Dair Fakiilte Web Sayfasi Duyurusu

Ek 3.1.(a).5: Bos Anket Formlari

Ek 3.1.(a).6: ic Paydas Toplantisi Sonuc Raporu

b)  Lisans Programi, Program Egitim Amaclariyla uyumlu olmak kosuluyla kendilerine
6zgl Program Ogrenme Ciktilarinin nasil tanimlandigini aciklayiniz.

Aciklama: Bolim, tlke sorunlarina ve kiiresel konulara vakif, liderlik yetenegine sahip, en az bir
yabanci dile hakim, uluslararasi olaylara ve sorunlara elestirel ve tarafsiz bakabilen, sosyal
sorumluluk bilincine sahip bireyler yetistirmeyi, bir arastirma Universitesi misyonuna uygun
bicimde bdlgesinde, ulusal ve uluslararasi dizeyde nitelikli yayinlariyla taninan bir bolim
seviyesine ulasmayl misyon edinmistir. Bahsi gecen misyonunu gerceklestirmeye 06zgl
ciktilarin belirlenmesi icin bolimdeki anabilim dali baskanliklarindan goéris istenmistir.
Anabilim dali mensubu 6gretim elemanlari, kendi ¢alisma alanlariyla iliskilendirdikleri ciktilari
hazirlamistir. Akabinde tim anabilim dali mensuplarinin katilimlariyla bélim dizeyinde
gerceklestirilen bir toplantida 6nerilen ciktilarin bolim misyonuyla uyumlu olup olmadigl,
boélime 0zgl Olcltler olarak degerlendirilip degerlendirilemeyecegi ve bolimde yiritilen
egitim-68retim sirecleriyle bu 6zgl olcUtlerin hangi derecede karsilanip karsilanamadigi
tartisiilmis  ve bolime 06zgl olcltler hususunda uzlasli saglanarak nihai  bicimine
kavusturulmustur.

3.2.  Program Ogrenme Ciktilarinin saglandigini belirlemek ve belgelemek icin
kullanilan bir 6lcme ve degerlendirme sistemi kurulmali ve isletilmelidir.

a)  Program Ogrenme Ciktilarinin saglandigini belirlemek ve belgelemek icin nasil bir
dlcme ve degerlendirme sisteminin kuruldugunu ve isletildigini aciklayiniz.

Aciklama: Birimde bir Olcme ve Degerlendirme Komisyonu bulunmaktadir. Komisyonun
calisma usul ve esaslari saptanarak birim web sayfasinda ilan edilmistir. Calisma usul ve
esaslari cercevesinde her bdlimden en az bir 6gretim elemaninin gérevlendirilmesi ve her
bolimin en az bir 6grenci ile temsil ediliyor olmasi beklenmektedir. Mevcut komisyonda
Uluslararasi iliskiler Bélimiinden ¢ 6gretim elemani tye olarak bulunmaktadir. Komisyonca
ogrenme ciktilarinin karsilanmasini hedefleyen sinavlarin hazirlanmasina ydnelik bir “Sinav
Hazirlama Rehberi” tasarlanmis, birimdeki 6gretim elemanlarinin katilimlariyla “Sinav Sorusu
Hazirlama Teknikleri ile Ara ve Yariyll Sonu Sinavlarina iliskin Veri Toplanmasi ve Analizi”
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konulu egitici egitimleri dizenlenmistir. Bahsi gecen rehber ve ilgili dokimanlar tiUm 6gretim
elemanlariyla yine fakilte web sayfasi araciligiyla paylasiimistir. Komisyon ara ve yariyil sonu
sinavlari icin 6grenme ciktilari ve zorluk analizi yapmaktadir. S6z konusu analiz i¢in ders
sorumlularinin Eru Depo sistemine yikledikleri sinav soru kagidi ve cevap anahtari, 6grenme
ciktilart ve zorluk analizi formu, en ylksek ve en disik notu alan 6grenci sinav kagitlari
izlenmektedir. Hali hazirdaki 6lcme degerlendirme sisteminde sinavlarda sorulan her bir
sorunun dersin hangi 68renme ciktisini karsiladigl, ders sorumlusu tarafindan tespit
edilmektedir. Program ciktilarinin dolayli olarak ders 6grenme ciktilariyla saglandigini
soylebilmek mUmkin oldugundan mevcut 6lcme degerlendirme sisteminin program ciktilarini
da glvence altina aldigi degerlendirilebilir. Birimde 6lcme degerlendirme sistemine program
ciktilart entegre edilmektedir. 2023-2024 Akademik yili Glz déneminden itibaren sinav
sorularinin dogrudan hangi program ciktisiyla iliskilendirildigi tespit edilebilecektir. Ayrica
Komisyon, zorluk analizine ders sorumlusunun yaninda 0Ogrenci perspektifini de dabhil
edebilmek amaciyla test tipi sinavlar icin madde analizini dngdren calismalarini strdirerek
pilot bir uygulama da yapmistir.

Ek 3.2.(a).1: Olcme ve Degerlendirme Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari

Ek 3.2.(a).2: Sinav Hazirlama Rehberi

Ek 3.2.(a).3: Sinav Sorusu Hazirlama Teknikleri ile Ara ve Yariyil Sonu Sinavlarina iliskin Veri
Toplanmasi ve Analizi Konulu Egitici Egitimlerinin Yapildigina Dair Duyuru

Ek 3.2.(a).4: 2021-2022 Akademik yih GUz Donemi Fakllte ve Bolimler Bazinda Ara ve
Yariyil Sonu Sinavlarinin Analiz Sonuclari

Ek 3.2.(a).5: Ogrenme Ciktilari ve Zorluk Analizi Formu- Sinav Sorularinin Ogrenme
Ciktilariyla iliskilendirilmesine Dair Ornek

Ek 3.2.(a).6: Bolim icin Yapilan Pilot Uygulamaya Dair Rapor

b)  Program Ogrenme Ciktilarinin nasil giincellendigini aciklayiniz.

Aciklama: Birimde program ciktilarinin degerlendirilmesi ve glncellenmesi calismalarinin
planlanmasindan Kalite Glvence Sistemi Komisyonu sorumludur. Komisyon, yillik olarak ve her
bélim icin calisma takvimi hazirlamaktadir. Ongériilen takvime bagli kalinarak dégrencilerden,
Ogretim elemanlarindan ve dis paydaslardan her yil géris alinmaktadir. S6z konusu yillik plana
gbre mayis ayinda ic ve dis paydaslardan gorisler alinmasina yonelik planlanan toplantilar, 6
Subat depremlerinin neden oldugu olagan disi kosullar nedeniyle yapilamamistir. Bahsi gecen
toplantilarin 2023-2024 Akademik yili Gz doneminde yapilmasi planlanmaktadir.

Birim Kalite GlUvence Sistemi Komisyonu, ic ve dis paydas gorisleri alinirken ve ders bilgi
paketleri glncellenirken dikkat edilmesi gereken hususlari iceren rehber niteligindeki
calismalarini bolim yonetimiyle paylasmistir. Bu baglamda program ciktilarinin gozden
gecirilmesi ve bolim mezunlarindan beklenen niteliklerin tespit edilmesi amaciyla yapilan
dnceki dis paydas analizi toplantisi sonucunda programa “Odgrenciler idari bilimler, protokol,
kamu etigi ve mevzuata dair teorik ve uygulamali bilgilerini kullanir.” seklinde cikti eklenmistir.
ingilizce egitime gecildikten sonra vyapilan ic_paydas toplantisina ise ingilizce muafiyet
sinavindan gecerek bdlimde egitim gormeye baslayan (¢ 6grenciden ikisi katilmistir. Program
ciktilart 5'li likert seklinde hazirlanmis, 1 Kesinlikle Katiimiyorum’dan 5 Kesinlikle Katiliyorum
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araliginda mevcut program ciktilarinin kazanilip kazanilmadigi, kazaniliyorsa ne dizeyde
kazanildigl; her bir program ciktisinin hangi sinifta ve hangi ders ile kazanildigi anket
formlariyla sorulmustur. Toplanti dncesinde ekte sunulan anket formlari katilimci 6grencilere
elektronik posta araciligiyla iletilerek hem katilimcilarin toplanti giindemine dair dnceden
daha detayli bilgi sahibi olmalari hem de anket formlarini yanitlarini etkileyebilecek olasi
faktorlerden uzak bir ortamda doldurmalari hedeflenmistir. Anket c¢alismasinin akabinde
Ogrenciler ve 6gretim elemanlarinin katilimlariyla yiz ylze gértsmeler yapiimistir. Toplantinin
icerigi anket sonuclari ile tutarlilik acisindan karsilastirilmis ve Birim Kalite Glvence Sistemi
Komisyonu’nun gorevlendirdigi Uye 6gretim elemani tarafindan raporlandiriimistir. Genel
olarak bolumde aldiklari/alacaklari dersleri program ciktilarina ulasmakta yeterli goren
ogrenciler derslerin program ciktilarina katki dizeyini arttirmak amaciyla 6gretim planina ve
derslerin yUrtttlmesine iliskin cesitli iyilestirme 6nerilerinde bulunmustur. Bahsi gecen rapor
ekte paylasiimistir.

Ek 3.2.(b).1: Ders Bilgi Paketlerinin Gdézden Gecirilmesinde Ogrenci Goriisii Alinmasina
Yénelik Hususlari iceren Kilavuz

Ek 3.2.(b).2: Dis Paydas Analizi Toplantisinin Yapildigina Dair Fakilte Web Sayfasi Duyurusu
Ek 3.2.(b).3: ic Paydas Toplantisinin Yapildigina Dair Fakilte Web Sayfasi Duyurusu

Ek 3.2.(b).4: Bos Anket Formlari

Ek 3.2.(b).5: ic Paydas Toplantisi Sonug Raporu

3.3.  Mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin STAR Ciktilari ve Program
Ogrenme Ciktilarin saglandiklari kanitlanmalidir.

a) Lisans Programi, mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerin STAR Ciktilari ve
Program Ogrenme Ciktilarini sagladiklarina dair kanitlarini aciklayiniz.

Aciklama: Bolimde normal egitim ogretim stresi 4 yil (8 yariyil), azami egitim 6gretim slresi
ise 7 yil (14 yariyil)’dir. Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi’nin
ilgili hikmine goére bir 6grencinin mezun olabilmesi icin kayith oldugu programin tim
derslerini basarmasi ve mezuniyet derecesinin en az 2.00 olmasi gerekmektedir. BolUm
cerceve ders programinin 6ngordigu asgari dersleri alip basarili olarak her akademik donem
en az 30 AKTS olmak Uzere toplam 240 AKTS'yi tamamlayan bir 6grenci programin ciktilarini
kazanarak mezun olabilmektedir. Mezuniyet icin 6ngoérilen bu sartlari izlemek Gzere bolim
Ogretim elemanlarindan mutesekkil bir mezuniyet ve intibak komisyonu bulunmaktadir.
Yikiumli oldugu tim dersleri tamamlayarak Ogrenci Bilgi Sistemi’'nde mezun durumuna disen
O6grencinin not durum belgesi komisyonca incelenerek Fakilte Yonetim Kurulu’nun onayina
tabi tutulmaktadir.

Uluslararasi iliskiler Bolimi Ders Bilgi Paketi incelendiginde her dersin program ciktilarina
katki dizeyinin tespit edildigi goérilmektedir. Fakllte web sayfasinda ilan edilen cerceve ders
programina gore yukimli oldugu asgari sayidaki dersi alip basarili olan bir 6grencinin program
ciktilarina da ulastigl kabul edilmektedir. Bolim &grencileri program ve STAR ciktilarina
ulastiklarini  basta aldiklari derslerin  sinavlarindaki basari notlariyla gostermektedir.
Sinavlardaki basari notu, alana dair 68rencilerin kazandigl kuramsal ve olgusal bilgi dizeyini
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gorinir kilmaktadir. Ogrencilerin program ve STAR ciktilarina ulasma diizeyi, aldiklari
derslerin sinav sonuclarinin yaninda yaptiklari édevler ve yuruttikleri projelerle de tayin
edilebilmektedir. Ozellikle édevler ve projelerle égrenciler alaninda edindigi bilgi ve becerileri
kullanarak verileri yorumlayabildigi ve degerlendirebildigi, sorunlari tanimlayabildigi, analiz
edebildigi, arastirmalara ve kanitlara dayali ¢c6zim Onerileri gelistirebildigi olclide bilissel ve
uygulama becerisi kazandigini géstermektedir. Ogrencilerin 6dev ve projelerine dair yaptiklari
sunumlar, katildiklari staj programlarina dair hazirladiklari raporlar ise edindikleri bagimsiz
calisabilme ve sorumluluk alabilme vyetkinligi ile iletisim ve sosyal yetkinliklerine isaret
etmektedir.

Ek 3.3.(a).1: Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi

Ek 3.3.(a).2: Uluslararasi iliskiler Bélimi (ingilizce) Giiz ve Bahar Dénemi Cerceve Ders
Programlari

Ek 3.3.(a).3: Iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi Mezuniyet islemleri Sireci

Ek 3.3.(a).4: BSIUm Mezuniyet islemleri Strecini Gdsteren Yazisma Ornekleri

4 Program Ogretim Plani

4.1.  Program Egitim Amaclarini ve Program Ogrenme Ciktilarini saglayan bir
Program Ogretim Plani (Mufredati) olmalidir. Program Ogretim Plani,
Genel Olcutler ve Programa Ozgu Olcitleri icermelidir.

a)  Program Egitim Amaclarini ve Program Ogrenme Ciktilarini saglayan bir Program
Ogretim Planini (mifredati) aciklayiniz.

Aciklama: Bolimn egitim amaclari sunlardir:

1. Ogrencilere uluslararasi iliskilerin tarihi, uluslararasi sistemin siyasi, ekonomik ve
hukuksal yapisi ve isleyisi gibi konular ile Trkiye’nin dis iliskilerine disiplinler arasi
bakis agisiyla yaklasan bir uluslararasi iliskiler egitimi vermek,

2. Mifredat derslerinin yani sira, mifredat disi akademik etkinlikler dizenlemek ve bu
konuda yabanci Universite ve akademik kuruluslarla kapsamli uluslararasi is birlikleri
gelistirmek,

3. Egitim dili olarak yiizde yiiz ingilizce’ye gecisle birlikte daha yiiksek puanli ve siralamal
ogrenci cekmek ve uluslararasi alanda rekabet edebilir olmak,

4. Ogrencilerin hem mifredat kapsaminda hem de mifredat disi etkinliklerde sosyal ve
etik sorumluluk anlayisi ile hareket etmelerini saglamak.

Bolimin program ciktilari sunlardir:

1. Uluslararasi iliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi iliskiler, Siyasi
Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik,
kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir.

2. Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu ydnetimi ve maliye gibi) temel
alanlarina dair konulari tartisir.
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w

Dinya tarihindeki 6nemli olaylari neden-sonug iliskileri cercevesinde analiz eder.

4. Tarkiye ve diger Ulkelerin dis politikasina dair 6grendigi teorik bilgiler ve metodolojik
olgular cercevesinde olaylari ve gelismeleri yorumlar.

5. Dis politika-i¢ politika baglantisini analiz eder.

6. Uluslararasi iliskilerdeki hukuksal dizenin isleyisini yorumlar.

7. Uluslararasi iliskiler disiplinine iliskin edindigi teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi
gincel konulara uygular.

8. Bilimsel kaynaklari tarayabilecek ve giincel gelismeleri takip edebilecek dizeyde
Ingilizce bilgisini kullanir.

9. Uluslararasi iliskiler disiplinindeki teori, kavram ve olgulari bilimsel metotlar yoluyla
cozlmler.

10. Uluslararasi lliskiler alaninin gerektirdigi diizeyde iletisim ve bilisim teknolojileri ile
bilgisayar yaziimlarini kullanir.

11. Sosyal adalet, sosyal haklar ve cevrenin korunmasi gibi evrensel degerlerin farkinda
olarak uluslararasi ve ulusal dizeylerde toplumsal gelismeye katkida bulunur.

12. Uluslararasi iliskilerdeki gelismeleri takip edebilecek dizeyde edindigi ikinci yabanci dil
bilgisini kullanir.

13. Bireysel ve grup Uyesi olarak Uluslararasi iliskiler alaniyla ilgili bir bilimsel calisma
yapar.

14. Ogrenciler uluslararasi meselelere dair teorik bilgilerinden hareketle sunum
yeteneklerini kullanirlar.

15. Ogrenciler idari bilimler, protokol, kamu etigi ve mevzuata dair teorik ve uygulamali

bilgilerini kullanir.

Bolimde yukarida siralanan egitim amaclari ile program ciktilarinin saglanabilmesi icin 4 yil (8
yariyil) siiren bir 6gretim plani tasarlanmistir. Ogrencilerin kiresel ve bolgesel gelismeleri
izleyebilmeleri, bilgi ve teknoloji caginin gereklerini karsilayabilmeleri ve ilgili diger 6grenme
ciktilarini saglayabilmeleri icin hem “Bilgisayar Kullanimi” derslerine ve hem de Uluslararasi
iliskiler bolimlerinde verilen klasik alan dersleri disinda “Dijital Cagda Uluslararasi iliskiler”,
“Uluslararasi iliskiler icin Siyasi Antropolojiye Giris” ve “Nérobilime Giris ve Uluslararas
iliskiler” gibi derslere yer verilmistir. Kuramsal ve olgusal donanima ek olarak ingilizce ve ilave
bir yabanci dil daha 6grenilmesini 6ngoéren, zorunlu alan dersleri disinda se¢cmeli ders
alinmasiyla uzmanlasmay! hedefleyen 6gretim plani, genis bir istihdam alani sunmasiyla
mezunlara avantaj kazandirmaktadir. Egitim dilinin ingilizce olarak belirlendigi bu bélimde
dort yillik lisans egitimi dncesinde dgrencilerin, ingiliz Dili ve Edebiyati Bélimu égrencileriyle
birlikte hazirlik egitimi alarak badlimuin ingilizce 6grenilmesine iliskin program ciktilarina
ulasmalari hedeflenmistir. Mezunlarin sadece alana dair temel bilgi birikimi degil, ayni
zamanda alan disi 6grenme, iletisim ve sosyal yetkinlikler kazanmasi da hedeflenmektedir. Bu
amaclarla 6gretim plani, temel alan, uzmanlik alan ve yetkinlik tamamlayici dersleri icerecek
bicimde olusturulmustur. Ayni fakultenin diger bolimlerinin temel alan dersleri olarak
nitelendirilebilecek “Davranis Bilimleri”, “Dis Ticaret islemleri” ve “Kamu Yonetimi” gibi
derslere de yer verilen 8gretim plani, 6grencilerin disiplinlerarasi calisabilmeleri icin akademik
bir zemin hazirlamaktadir. Bu cercevede boélimde toplam 31 adet temel alan dersi, 33 adet
uzmanlik alan dersi, 18 adet tamamlayici alan dersi ve ilave olarak Bitirme Odevi
bulunmaktadir. Bu derslerin 39 tanesi zorunlu ve 44 tanesi segcmeli statUstndedir.
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Ders Tiiru
Ders Kodu Ders Adi (ll)JIrir;]:Illl((Z) é:;t:;: g; AKTS Kredisi
(3) Tamamlayici (4)
Diger
1. Yaniyil INR 101 Introduction to Political Science
INR 103 Political History |
INR 105 Academic English for International Relations |
IKT 103 Introduction to Economics |
SKY 103 Introduction to Law
SRV 101 Turkee |
SRV 103 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi |
SRV 113 Introduction to Information Technology |
SRV 131 Career Planning
2. Yanyil INR 102 Introduction to International Relations
INT 104 Political History Il
INT 106 Academic English for International Relations Il
iKT 104 Introduction to Economics Il
SRV 102 Turkge Il
SRV 104 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il
SRV 114 Introduction to Information Technology Il
SRV 132 Social Activities |
3. Yariyil INR 201 Theories of International Relations |
INR 203 Political Thought |
INR 205 Research Methods in International Relations
INR 207 International Law |
INR 211 ret{;?s::ion to Sociology for International
INR 215 IRnetlraot?;:Stion to Media Studies for International
iKT 205 Microeconomics
SRV 215 Statistics 1
SRV 203 Glizel Sanatlar |
SRV 205 Beden Egitimi |
4. Yaniyil INR 202 Theories of International Relations Il
INR 204 Political Thought Il
INR 206 International Organizations
INR 208 International Law Il
INR 212 IRnetlraot?;:Stion to Social Psychology for International
INR 214 Globalization and International Relations
INR 218 ret{;?s::ion to Neuro-Science and International
SRV 203 Glizel Sanatlar |
SRV 205 Beden Egitimi |
5. Yariyil INR 301 Turkish Foreign Policy |
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INR 303 Foreign Policy Analysis 5
INR 305 International Politics | 5
INR 307 Second Foreign Language | 5
INR 311 Energy Politics 5
INR 313 International Relations in Digital Age 5
INR 315 Africa in World Politics 5
INR 317 Gender and International Politics 5
iKT 315 Turkish Economy 5
isL 101 Behavioral Sciences 5
iSL 209 Introduction to Marketing 5
6. Yariyil INR 302 Turkish Foreign Policy Il 5
INR 304 European Union 5
INR 306 International Politics Il 5
INR 308 Second Foreign Language Il 5
INR 312 Nationalism in World Politics 5
INR 314 Russian Foreign Policy 5
INR 316 Game Theory for International Relations 5
INR 318 International Relations and Enviroment 5
INR 320 Mediterranean Politics 5
INR 322 International Political Economy 5
7. Yaniyil INR 401 Selected Readings in IR 5
INR 403 Second Foreign Language IlI 4
SRV 405 Social Activities Il 1
SRV 499 Practical Training 5
INR 411 USA in World Politics 5
INR 413 Middle East in World Politics 5
INR 415 Political Geography 5
INR 417 Culture and International Relations 5
INR 419 Caucasus and Central Asia in World Politics 5
INR 421 New World Dynamics 5
INR 423 Non-State Actors in International Relations 5
INR 425 Politics of International Intervention and Crisis 5
Management
INR 427 Turkish-Russian Relations 5
INR 429 China in World Politics 5
isL 103 Introduction to Accountings | 5
8. Yariyil INR 402 International Security Studies 5
INR 404 Second Foreign Language IV 5
SRV 406 Graduation Thesis 5
INR 410 Current Issues in Turkish Foreign Policy 5
INR 412 Religion and International Relations 5
INR 414 International Terrorism 5
INR 416 Ottoman Empire and World Politics 5
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INR 422 Middle East After Iranian Revolution 2 S 5

INR 424 Religion and Politics in The Middle East 2 S 5

b)  Program Ogretim Plani, STAR Ciktilari ve Programa Ozgi Olcitleri nasil
karsiladigini aciklayiniz.

Aciklama: Ulke sorunlarina ve kiiresel konulara vakif, liderlik yetenegine sahip, en az bir
yabanci dile hakim, uluslararasi olaylara ve sorunlara elestirel ve tarafsiz bakabilen, sosyal
sorumluluk bilincine sahip bireyler yetistirmeyi, bir arastirma Universitesi misyonuna uygun
bicimde bdlgesinde, ulusal ve uluslararasi dizeyde nitelikli yayinlariyla taninan bir bolim
seviyesine ulasmayl misyon edinen bolimin programa 06zgl c¢iktilari asagidaki gibi
belirlenmistir:

1. Uluslararasi iliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi iliskiler, Siyasi
Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik,
kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir.

2. Turkiye ve diger Ulkelerin dis politikasina dair 6grendigi teorik bilgiler ve metodolojik
olgular cercevesinde olaylari ve gelismeleri yorumlar.

3. Uluslararasi iliskilerdeki hukuksal dizenin isleyisini yorumlar.

4. Uluslararasi iliskiler disiplinine iliskin edindigi teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi
gincel konulara uygular.

5. Bilimsel kaynaklari tarayabilecek ve glncel gelismeleri takip edebilecek dizeyde
Ingilizce bilgisini kullanir.

6. Uluslararasi iliskilerdeki gelismeleri takip edebilecek diizeyde edindigi ikinci yabanci dil
bilgisini kullanir.

Ogretim planinda her bir derse, program ciktilarina katki saglayabildigi dlciide yer verilmistir.
Her bir dersin program ciktilarina sundugu katki diizeyini Erciyes Universitesi Ders Bilgi Paketi
web sayfasinda bélime ait mifredat dersleri ve AKTS kredilerinin yer aldigi sekmeden
ulasabilmek mimkindidr. Bélimde yukarida siralanan 6zgi 6lcUtleri karsilamak maksadiyla
ogretim planinda yer verilen dersler asagidaki gibi orneklendirilebilir:

INR 103 Political History | INR 302 Turkish Foreign Policy Il
INR 201 Theories of International INR 410 Current Issues in
Relations | International Relations
INR 207 International Law | INR 308 Second Foreign Language |
INR 301 Turkish Foreign Policy |
INR 303 Foreign Policy Analysis
INR 307 Second Foreign Language |
INR 104 Political History Il
INR 202 Theories of International
Relations |l
INR 208 International Law I
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4.2.  Program Ogretim Planinin uygulanmasinda kullanilacak dgretim yontemleri
gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikleri 6grencilere kazandirmalidir.

a)  Program Ogretim Planinin uygulanmasinda kullanilacak dgretim yéntemlerinin gerekli
bilgi, beceri ve yetkinliklerin 68rencilere nasil kazandirildigini aciklayiniz.

Aciklama: Uluslararasi iliskiler boliminde bilgi, beceri ve vyetkinliklerin 6grencilere
kazandirilmasinda anlatma, tartisma, érnek olay, problem ¢ézme ve bireysel calisma yontemlerine
basvurulmaktadir. Ogretim planinda yer alan dersler cogunlukla teorik nitelikte oldugundan
basvurulan birincil yoéntem s6zIi anlatimdir. Yiz yize ve sozli anlatim, Olcme ve Degerlendirme
Komisyonu tarafindan 6ngorilen ve 6gretim elemanlariyla paylasilan Sinav Hazirlama Rehberi'ne
uygun bicimde hazirlanan sinavlarla desteklenmektedir. Boylelikle 6grencilerin sinavlarda so6zli
anlatim ve bireysel calisma yoluyla edindigi kuramsal ve olgusal bilgileri aktarabilmesi; aktardigl bu
kuramsal ve olgusal bilgiyi kullanarak istenen verileri yorumlayabilmesi ve degerlendirebilmesi,
sorunlari tanimlayabilmesi, analiz edebilmesi, arastirmalara ve kanitlara dayali ¢6zim onerileri
gelistirebilmesi beklenmektedir. Ornegin Uluslararasi Orgitler dersinde ve sinavlarinda 6grencilerin,
Siyasi Tarih derslerinde edindikleri olgusal bilgilere ve Uluslararasi iliskiler Teorileri derslerinde
edindikleri kuramsal bilgilere de dayanarak Birlesmis Milletler, Avrupa Birligi, NATO, Dliinya Bankasi,
IMF, OECD, OPEC, ASEAN, NAFTA, Sangay isbirligi, Kizilhag, Kizilay, Uluslararasi Af Orgiti gibi
uluslararasi ve bdlgesel drgitlenmeleri irdeleyip diinya Gzerinde uluslararasi baris ve glvenligin
korunmasi cabalarini karsilastirmalari ve tartismalari beklenmektedir. Diger bir ornek olarak
Uluslararasi Hukuk Il dersinde 6grenciler insan haklari kavramini ve insan haklariyla ilgili temel
metinleri, insan haklarinin korunmasinda bolgesel ve evrensel gelismeleri 6grenmektedir. Bu
baglamda hem ders ici tartisma ortaminda hem de sinavlarda égrencilerin 6rnek bir olay tGzerinden
ihlal konusu insan haklarini tanimlamasi, s6z konusu sorunun ¢6zimd icin basvuracagl temel metni
ve bolgesel ve/veya evrensel koruma mekanizmalarini saptayabilmesi gerekmektedir. Boylelikle s6z
konusu dersin “uluslararasi hukuku fiili baglamlara ve 6rnek vakalara uygular” seklinde ifade edilen
o6grenme ciktisi saglanmis olmaktadir.

Bolimden mezun olabilmek icin hem bir staj programinda yer alarak staj raporu hazirlanmasi hem
de bitirme odevi yazilmasi zorunludur. Her iki hususta 6grencilerin yonlendirilebilmesi icin 3. yil (6.
yariyill) sonunda bdlim o6gretim elemanlari arasindan danismanlar atanmaktadir. Ogrenciler,
danismanlarinin onayladigi bir yerde staj yapabilmekte ve yine onay verdigi bir konuda bitirme 6devi
hazirlamaktadir. Birim tarafindan 6n rapor yazim kilavuzu, bitirme 6devi hazirlama sablonu, bitirme
odevi hazirlama kilavuzu ve uygulama egitimi raporu hazirlama kilavuzu hazirlanarak Fakilte web
sayfasi araciliglyla ilan edilmistir. Bu kapsamda 6grencilerin bahsi gecen kilavuzlara uygun olarak
bitirme 6devi yazmalari ve yaptiklari staji raporlandirmalari gerekmektedir. Boylelikle 6grencilere
bitirme 6devi dersiyle ilgi duyduklari bir alanda derinlemesine arastirma ve tahlil yapma; staj
dersiyle ise edindigi alan bilgisini uygulamaya gecirme imkéani saglanmaktadir. Ayrica her yil birimde
ogrenciler, hazirladiklari bitirme odevleriyle poster sunum etkinligine katilmalari yoninde tesvik
edilmekte; boylelikle 6grencilerin iletisim ve sosyal yetkinlikleri pekistirilmektedir.

Ek 4.2.(a).1: On Rapor Yazim Kilavuzu
Ek 4.2.(a).2: Bitirme Odevi Hazirlama Sablonu
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Ek 4.2.(a).3: Bitirme Odevi Hazirlama Kilavuzu
Ek 4.2.(a).4: Uygulama Egitimi Raporu Hazirlama Kilavuzu

4.3.  Program Ogretim Planinin uygulanmasini ve sirekli gelisimini saglayacak bir
Ogretim sistemi kurulmali ve isletilmelidir.

a) Program Ogretim Planinin uygulanmasini ve sirekli gelisimini saglayacak nasil bir
Ogretim sisteminin kuruldugunu ve isletildigini agiklayiniz.

Aciklama: Ders planlarinin ve iceriklerinin glincellenmesi, ders programina yeni derslerin eklenmesi
ve/veya acllmayacak derslerin pasif hale getirilmesi, sayica fazla olan derslerin gruplara ayrilmasi,
yeterli saylya ulasamayan derslerin kapatilmasi gibi islemlere iliskin sirec her yil Nisan ayinda
Rektorlik tarafindan gonderilen resmi yaziya istinaden baslamaktadir. S6z konusu vyazi ile Rektorlak,
Mayis ayl sonuna kadar birimlerin katalog glincelleme taleplerini beklemektedir. Dekanlik bu talebi
bolim baskanliklarina, bélim baskanlari da bolim 6gretim elemanlarina iletmektedir. Ogretim
elemanlarinin  dnerileri 6nce Bolimin ve sonrasinda Fakilte Yénetim Kurulu'nun onayiyla
Rektorlik’e iletilerek ve Ogrenci isleri Daire Baskanligl ile temasa gecilerek katalog glincellemesi
yapilabilmektedir.

Ogretim Planinin uygulanmasinin ve sirekli gelisiminin saglanmasina yonelik olarak her akademik
doénemin sonunda bolim toplantilari da dizenlenmektedir. Bu toplantilarda bir 6nceki dénem
degerlendiriimekte ve yeni egitim-6gretim doneminin ylritulistne dair planlamalar yapilmaktadir.
Ayrica benzer amacla Fakilte binyesinde de her dénem akademik kurul toplantilari
dizenlenmektedir.

Ogretim planinin sirdirilmesi ve gelistirilmesi icin paydas gorusleri de dikkate alinmaktadir.
Ozellikle isveren temsilcilerinin katilimlariyla gerceklestirilen dis paydas analizi toplantisi énemli bir
dayanak noktasini olusturmaktadir. Ayrica Dekanlik ve Kariyer Yonlendirme Komisyonu'nun
onculiginde bodlimler bazinda dizenlenen, boélimlere iliskin meslek temsilcileriyle bolim
mezunlarinin davet edildigi kariyer glnleri de, 6gretim plani ve ders iceriklerinin gbzden geciriimesi
icin izlenmektedir. Bugline kadar 6gretim planinin strdirilmesi ve gelistiriimesine 6zgllenmis bir
toplanti yapilmamis olsa da 01/12/2020 tarihinde olusturulan Danisma Kurulu’ndan informal
yollarla edinilen bilgiler de glincelleme calismalarina veri saglamaktadir. Yine 6gretim elemanlari ile
ogrencilerin katiimlariyla dizenlenen ic paydas toplantisinda program ciktilarinin gézden gecirilmesi
maksadiyla toplantiya katilan 6grencilere anket uygulanmis, akabinde bolim 6gretim elemanlarinin
da katilimlariyla yiz yize milakat yapilmistir. Bahsi gecen ic paydas toplantisi, Birim Kalite GlUvence
Sistemi Komisyonu tarafindan gorevlendirilen (yelerce izlenerek raporlandirilmistir. Program
ciktilarina ulasma dlzeyi ve mezunlardan beklenen nitelikler, 6gretim planinin gozden gecirilmesi
icin veri sunarak zemin hazirlamistir.

Birim Kalite Glvence Sistemi Komisyonu onciliglinde her akademik dénem sonunda 6grencilerin
katilimlariyla 6gretim Gyesi degerlendirme anketleri yapilmakta ve anket sonuclari izlenmektedir.
2022 yilina ait Birim ic Degerlendirme Raporu’nda yer alan 2022-2023 Giiz dénemi anket sonuclarini
iceren tablo bolim ve fakilte ortalamalarini icerecek sekilde ekte verilmistir. Yine Birim Kalite
Glvence Sistemi Komisyonu tarafindan bir “Ders Degerlendirme Formu” hazirlanmistir. Bu yolla
doénem sonunda ders sorumlulari, 6grencileriyle dersin islenisi ve 6grenme ciktilarina katki dizeyini
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tartismaktadir. Bu dogrultuda ders sorumlulari tarafindan doldurulan form, bolim sekreterlikleri
araciligiyla toplanmakta ve Olcme Degerlendirme Komisyonu tarafindan raporlandiriimaktadir. Hem
Ogretim Uyeleri degerlendirme anket sonuclari hem de ders degerlendirme formlari mevcut 6gretim
planinin dogru bicimde uygulanip uygulanmadigini kontrol etme imkani sunmaktadir. Ogretim
planinin uygulanisinin bu sekilde takip edilmesi ve sirecte herhangi bir eksiklik ya da sorunla
karsilasilmasi durumunda 6gretim planinda iyilestirme ve glncelleme yapma geregi bolim

giindemine alinmaktadir.

Tablo 4.3.1:  2022-2023 Giiz Dénemi Ogretim Uyesi Degerlendirme Anket Sonuclari

(Fakiilte Genel Ortalamasi 3,98)

elestirel ve analitik diisinmeme katki saglamistir

4- Ders sorumlusu, donem basinda dersin igerik, amag, hedef ve beklentileri 4,58 | 4,32
konusunda 6grencileri agik bir sekilde bilgilendirmistir

5- Ders sorumlusu dénem basinda ders ile ilgili 6l¢me ve degerlendirme 4,53 | 4,17
kriterleri hakkinda yeterli agiklama yapmistir

6- Ders sorumlusu, dersi anlatirken farkli teknik, yontem ve araglar etkili bir 4,32 | 3,99
sekilde kullanmistir

7- Ders sorumlusu tarafindan belirlenen ve/veya kullanilan ders materyalleri 4,47 | 4,05
donem boyunca faydali olmustur

8- Ders sorumlusu, dersi acik ve anlagilir bir sekilde islemistir/anlatmistir 4,42 | 4,18
9- Ders sorumlusu, 6grenciler arasinda cinsiyet, etnik kdken, siyasi diisiince vb. | 4,47 | 4,33
farkliliklardan dolay1 ayrimcilik yapmamuistir ve sinif iginde yapilmasini

onlemistir

10- Ders sorumlusu, sinif iginde 6grencilerin 6grenme haklarini korudu ve 4,53 | 4,22
ogrenme haklarina zarar verecek uygulamalardan kaginmistir

11- Ders sorumlusu, ders disinda 6grencilerle goriismek i¢in zaman ayirmistir | 3,47 | 3,79
(6grenci goriisme saatlerine uygun hareket etmistir)

12- Ders sorumlusu derse katilim ve 6grencilerin goriislerini 6zgiirce belirtmesi | 4,26 | 4,20
konusunda 6grencileri tesvik edip, cesaretlendirmistir

13- Ders sorumlusu 6grencileri analitik ve elestirel diistinme konusunda 4,21 | 4,11
cesaretlendirip, sinifta gerekli ortamin olugmasina yardimci olmustur

14- Ders sorumlusu ddev, sinav ve projeleri zamaninda degerlendirdi ve 4,21 | 4,07
sonuglarini zamaninda duyurmustur

15- Dersin igerigi 6grenim gordiigiimiiz seviyeye uygun olarak basarili bir 4,32 | 4,03
sekilde hazirlanmistir

16- Dersin igerigi olusturulurken, dersin teori ve uygulama boyutlar1 arasindaki | 4,37 | 4,04
denge dikkate alinmistir

17- Bu ders boliimiim ile ilgili gerekli yeterlilik ve yetenekleri kazanmama, 4,26 | 4,08
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18- Liitfen derse katilim sikliginizi belirtiniz (1-Hi¢ katilmadim 2-Ara sira 4,21 | 4,34
katildim 3-Sik sik katildim 4-Diizenli katildim 5-Biitiin derslere katildim 6-
Onceki donemlerde katilmistim (Muaf))

19- Basariniz1 artirmak amaciyla bu ders i¢in haftalik ortalama kag saatipizi 2,37 | 2,42
ayirdiniz? (Ders saatleri disinda) (1-Bir saatten az 2-Bir li¢ saat aras1 3-Ug bes
saat arasi 4-Bes yedi saat aras1 5-Yedi saatten fazla)

20- Bu dersten basarili olmak i¢in diger derslere oranla daha fazla ¢aba 3,79 | 3,48
harcadim

21- Bu ders i¢in donem boyunca gosterdiginiz performansi liitfen puanlaymmiz | 3,53 | 3,90
(1 Cok diisiikten, 5 Cok yiiksek araliginda)

22- Derse iligkin genel memnuniyet diizeyinizi liitfen puanlaymiz (1 Hig 4,11 | 4,07
memnun degilimden, 5 Cok memnunum araliginda)
23- Ders sorumlusundan bagka bir ders almak isterim 4,21 | 3,87
Ek 4.3.(a).1: Ders Planlarinin ve iceriklerinin Giincellenmesi Siireci is Akis Semasi
Ek 4.3.(a).2: Balim Ders Plani ve/veya iceriginin Giincellenmesine iliskin Yazisma Ornegi
Ek 4.3.(a).3: Dis Paydas Analizi Toplantisinin Yapildigina Dair Fakillte Web Sayfasi Duyurusu
Ek 4.3.(a).4: 1, 2 ve 3. Kariyer Gunlerine Ait Afisler
Ek 4.3.(a).5: Iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Danisma Kurulu
Ek 4.3.(a).6: i¢c Paydas Toplantisinin Yapildigina Dair Fakiilte Web Sayfasi Duyurusu
Ek 4.3.(a).7: 2022 Birim i¢c Degerlendirme Raporu
Ek 4.3.(a).8: Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Ders Degerlendirme Formlari Analiz Raporu

4.4.  Program Ogretim Plan

4.4.1. Program Ogretim Plani, Lisans Programi temel alan derslerini icermelidir.

a)  Program Ogretim Plani, Lisans Programi temel alan derslerini aciklayiniz.

Aciklama: Temel alan dersleri, 6grencileri mesleki uzmanlik alan derslerine hazirlayan alana giris
niteligindeki derslerdir. Programin 6gretim planinda toplam 163 AKTS degerinde 31 temel alan dersi
bulunmaktadir. Bunlardan 28 tanesi (Introduction to Political Science, Political History I, Academic
English for International Relations |, Introduction to International Relations, Political History I,
Academic English for International Relations Il, Theories of International Rlations I, Political Thought
|, Research Methods in International Relations, International Law I, Introduction to Sociology for
Internationa Relations, Introduction to Political Anthropolgy for International Relations,
Introduction to Media Studies for International Relations, Theories of International Relations II,
Political Thought II, International Organizations, International Law II, Introduction to Social
Psychology for International Relations, Introduction to Historical Sociology and International
Relations, Introduction to Neuro-Science and International Relations, Turkish Foreign Policy I,
Foreign Policy Analysis, International Politics |, Turkish Foreign Policy Il, European Union,
International Politics Il, Selected Readings in International Relations, International Security Studies)
INR bolim koduyla acilan derslerdir ve cogunlukla bolim 6gretim elemanlarinin sorumlulugunda
yuratilmesi planlanmaktadir. SKY ders koduyla 6gretim planinda yer alan Introduction to Law
dersinin ylrittlmesi icin gerekli olmasi halinde Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi boliminden destek
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alinabilecektir. Diger temel alan derslerinden olan Introduction to Economics | ve Il dersleri ise
Iktisat Bolimiinden bir 6gretim elemani tarafindan yiritilmektedir.

Birinci Yariyilda: Introduction to Political Science (3 AKTS), Political History | (4 AKTS), Academic
English for International Relations | (3 AKTS), Introduction to Economics | (5 AKTS), Introduction to
Law (4 AKTS).

ikinci Yariyilda: Introduction to International Relations (6 AKTS), Political History Il (5 AKTS),
Academic English for International Relations Il (4 AKTS), Introduction to Economics Il (5 AKTS).

Uglincii Yariyilda: Theories of International Relations | (6 AKTS), Political Thought | (6 AKTS),
Research Methods in International Relations (6 AKTS), International Law | (6 AKTS), Introduction to
Sociology for International Relations (6 AKTS), Introduction to Political Anthropology for
International Relations (6 AKTS), Introduction to Media Studies for International Relations (6 AKTS).

Dordincl Yariyilda: Theories of International Relations Il (6 AKTS), Political Thought Il (6 AKTS),
International Organizations (6 AKTS), International Law Il (6 AKTS), Introduction to Social Psychology
for International Relations (6 AKTS), Introduction to Historical Sociology and International Relations
(6 AKTS), Introduction to Neuro-Science and International Relations (6 AKTS).

Besinci Yariyilda: Turkish Foreign Policy | (5 AKTS), Foreign Policy Analysis (5 AKTS), International
Politics | (5 AKTS).

Altinci Yaryilda: Turkish Foreign Policy Il (5 AKTS), European Union (5 AKTS), International Politics Il
(5 AKTS).

Yedinci Yariyilda: Selected Readings in International Relations (5 AKTS).
Sekizinci Yariyilda: International Security Studies (5 AKTS).

Introduction to Political Science Dersi: Siyasal olaylari soyutlama, kavramsallastirma, karsilastirma
becerilerine ve elestirel disinme yetenegine sahip, siyasetin 6nemini/degerini kavrayan 6grenciler
yetistirmek, devlet-toplum iliskilerinin aldig farkli bicimler Gzerinde durularak 6grencilerin cagdas
demokrasilerin isleyis mantigini, karsilastigl sorunlari ve bu sorunlara karsi Uretilen olasi ¢cozimleri
kavramasini saglamak amaciya ogretim planinda yer verilen bu ders ile “Uluslararasi iliskiler
disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait
bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir”, “Diinya
tarihindeki 6nemli olaylari neden-sonug iliskileri cercevesinde analiz eder”, “Tiirkiye ve diger (ilkelerin
dis politikasina dair 6grendigi teorik bilgiler ve metodolojik olgular cergevesinde olaylari ve
gelismeleri yorumlar”, “Dis politika-i¢ politika baglantisini analiz eder”, “Uluslararasi iliskilerdeki
hukuksal diizenin isleyisini yorumlar”, “Uluslararasi lliskiler disiplinine iliskin edindidi teorik ve
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kavramsal bilgileri uluslararasi giincel konulara uygular”, “Uluslararasi lliskiler disiplinindeki teori,
kavram ve olgulari bilimsel metotlar yoluyla ¢éziimler”, “Uluslararasi iliskiler alaninin gerektirdidi
diizeyde iletisim ve bilisim teknolojileri ile bilgisayar yazilimlarini kullanir”, “Sosyal adalet, sosyal
haklar ve cevrenin korunmasi gibi evrensel degerlerin farkinda olarak uluslararasi ve ulusal
diizeylerde toplumsal gelismeye katkida bulunur”, “Uluslararasi iliskilerdeki gelismeleri takip
edebilecek diizeyde edindigi ikinci yabanci dil bilgisini kullanir” ve “Bireysel ve grup lyesi olarak

Uluslararasi iliskiler alaniyla ilgili bir bilimsel calisma yapar” ciktilarina katki sunulmaktadir.

Political History I/Il Dersi: Baslangicindan 20. Yuzyilin sonuna kadar siyasi tarihin analizi
amaclanmaktadir. Bu ders ile “Uluslararasi lliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina
(Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel
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teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir”, ve “Diinya tarihindeki 6nemli olaylari neden-sonug
iliskileri cercevesinde analiz eder” program ciktilarina katki sunulmaktadir.

Academic English for International Relations /Il Dersi: ingilizceyi akademik diizeyde etkili bir sekilde
kullanmak icin gerekli olan okuma, yazma, konusma ve dinleme becerilerini, ileri diizeyde kelime
bilgisi ve dilbilgisini gelistirmeyi; 6grencilerin s6zli ve gorsel sunumlar hazirlayarak sinifta cesitli
konulari tartisabilmelerini saglamayr amacglamaktadir. Bu kapsamda dersle “Bilimsel kaynaklari
tarayabilecek ve giincel gelismeleri takip edebilecek diizeyde ingilizce bilgisini kullanir” ve
“Ogrenciler uluslararasi meselelere dair teorik bilgilerinden hareketle sunum yeteneklerini
kullanirlar” giktilar saglanmaktadir.

Introduction to Economics I/ll Dersi: Bu dersin temel amaci 6grencilerin mikro ve makro iktisadin
temel kavramlarini giris diizeyinde 6grenmeleri ve bu surette ekonomi ile ilgili gelismeleri akademik
acidan degerlendirebilmeleridir. Bu ders ile “Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu yénetimi
ve maliye gibi) temel alanlarina dair konulari tartisir” ¢iktisi saglanmaktadir.

Introduction to Law | Dersi: Ogrencilerin hukukun temel kavramlarina hakim olmasini, temel hukuk
metinlerini analiz edebilmesini ve hukuki olaylari yorumlayabilme seviyesine ulasmasini saglamayi
amaglamaktadir. Bu baglamda “Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu yénetimi ve maliye
gibi) temel alanlarina dair konulari tartisir”, “Uluslararasi iliskilerdeki hukuksal diizenin isleyisini
yorumlar” ve “Odrenciler idari bilimler, protokol, kamu etidi ve mevzuata dair teorik ve uygulamali
bilgilerini kullanir” program ciktilarina katki saglanmaktadir.

Introduction to International Relations Dersi: Ogrencilerin uluslararasi iliskilerin temel kavramlari,
disiplinin dogusu ve tarihsel gelisimi, uluslararasi iliskilerin temel aktorleri ve uluslararasi iliskilerin
yuratidlmesini - etkileyen faktorler hakkinda temel bilgileri edinmelerine yardimci olmayi
amaclamaktadir. Bu kapsamda “Uluslararasi lliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina
(Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel
teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir”, “Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu
yénetimi ve maliye gibi) temel alanlarina dair konulari tartisir”, “Dis politika-i¢c politika baglantisini
analiz eder”, “Uluslararasi lliskiler disiplinine iliskin edindigi teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi
gtincel konulara uygular” ve “Uluslararasi lliskiler disiplinindeki teori, kavram ve olgulari bilimsel
metotlar yoluyla ¢éziimler” program ciktilarina katki sunulmaktadir.

Theories of International Relations /Il Dersi: Uluslararasi lliskiler disiplinindeki temel teorik
yaklasimlari tanitmayi, 6grencilerin disiplinin ileri gelen distndrlerinin fikir ve calismalarina analitik
olarak yaklasmalarina yardimci olmayi ve akabinde ana akim Uluslararasi iliskiler kuramlarina
alternatif olarak disiplinde yer edinen ve diinya siyasetini farkli aci ve metodolojik yaklasimlardan ele
alan kuramsal yaklasimlari tanitmayl amaclamaktadir. Bu kapsamda ders ile “Uluslararasi lliskiler
disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait
bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir”, “Sosyal
Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu yénetimi ve maliye gibi) temel alanlarina dair konular
tartisir”, “Dlinya tarihindeki 6nemli olaylari neden-sonuc iliskileri cercevesinde analiz eder”, “Tiirkiye
ve diger llkelerin dis politikasina dair 6grendigi teorik bilgiler ve metodolojik olgular ¢cercevesinde
olaylari ve gelismeleri yorumlar”, “Dis politika-ic politika baglantisini analiz eder”, “Uluslararasi
iliskilerdeki hukuksal diizenin isleyisini yorumlar”, “Uluslararasi iliskiler disiplinine iliskin edindigi
teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi giincel konulara uygular”, “Bilimsel kaynaklari tarayabilecek
ve glincel gelismeleri takip edebilecek diizeyde Ingilizce bilgisini kullanir”, “Uluslararasi fliskiler

7 ’”

disiplinindeki teori, kavram ve olgulari bilimsel metotlar yoluyla céziimler”, “Uluslararasi lliskiler
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alaninin gerektirdigi diizeyde iletisim ve bilisim teknolojileri ile bilgisayar yazilimlarini kullanir”,
“Sosyal adalet, sosyal haklar ve c¢evrenin korunmasi gibi evrensel dederlerin farkinda olarak
uluslararasi ve ulusal dizeylerde toplumsal gelismeye katkida bulunur”, “Uluslararasi iliskilerdeki
gelismeleri takip edebilecek diizeyde edindigi ikinci yabanci dil bilgisini kullanir”, “Bireysel ve grup
tiyesi olarak Uluslararasi liskiler alaniyla ilgili bir bilimsel calisma yapar”, “Ogrenciler uluslararasi
meselelere dair teorik bilgilerinden hareketle sunum yeteneklerini kullanirlar” ve “Odrenciler idari
bilimler, protokol, kamu etigi ve mevzuata dair teorik ve uygulamali bilgilerini kullanir” program

ciktilarina katki sunulmaktadir.

Political Thought I/l Dersi: Antik Yunan'dan baslayarak modern ulus devletlerin kurulusuna kadar
secilmis filozoflarin konu hakkindaki disiinceleri analiz edilerek 6grencilere devlet-toplum-birey
iliskisine iliskin tarihsel ve karsilastirmali bir bakis acisi kazandirmak amacglanmaktadir. Bu dogrultuda
“Uluslararasi lliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve
Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali
bilgileri kullanir”, “Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu yénetimi ve maliye gibi) temel
alanlarina dair konulari tartisir” ve “Diinya tarihindeki énemli olaylari neden-sonuc iliskileri
cercevesinde analiz eder” ¢iktilarina katki sunulmaktadir.

Research Methods in International Relations Dersi: Ogrencilere sosyal bilimlerde ampirik
arastirmalari tanitmayi amaclamaktadir. “Uluslararasi iliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina
(Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel
teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir”, “Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu
yénetimi ve maliye gibi) temel alanlarina dair konulari tartisir”, “Uluslararasi lliskiler disiplinindeki
teori, kavram ve olgulari bilimsel metotlar yoluyla ¢éziimler” ve “Uluslararasi lliskiler alaninin
gerektirdigi diizeyde iletisim ve bilisim teknolojileri ile bilgisayar yazilimlarini kullanir” ¢iktilarina katki
sunulmaktadir.

International Organizations Dersi: Uluslararasi kuruluslarin islevlerini ve faaliyet alanlarini analiz
ederek, bu kuruluslar arasindaki etkilesimi ve uluslararasi iliskilerdeki sosyal, kultlrel, politik ve
ekonomik gelismeleri aciklamayi aciklamaktadir. Bu baglamda “Uluslararasi iliskiler disiplinine ve
onun temel alt-dallarina (Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel
kaynaklarla desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamal bilgileri kullanir”, “Tiirkiye ve diger
tlkelerin dis politikasina dair égrendidi teorik bilgiler ve metodolojik olgular ¢ergevesinde olaylari ve
gelismeleri yorumlar” ve “Uluslararasi iliskiler disiplinine iliskin edindidi teorik ve kavramsal bilgileri
uluslararasi gtincel konulara uygular” ¢iktilarina katki sunulmaktadir.

International Law I/l Dersi: Uluslararasi hukukun konu ve kaynaklarinin, mekansal kurallarinin ve
uluslararasi hukuka iliskin konulardaki giincel gelismelerin detayli bicimde analiz edilmesini
amaclamaktadir. Dersin katki sundugu program ciktilan  “Uluslararasi lliskiler disiplinine ve onun
temel alt-dallarina (Uluslararasi iliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla
desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir”, “Diinya tarihindeki énemli
olaylari neden-sonuc iliskileri cercevesinde analiz eder”, “Uluslararasi iliskilerdeki hukuksal diizenin
isleyisini yorumlar”, “Bilimsel kaynaklari tarayabilecek ve giincel gelismeleri takip edebilecek diizeyde
Ingilizce bilgisini kullanir” ve “Sosyal adalet, sosyal haklar ve cevrenin korunmasi gibi evrensel
degerlerin farkinda olarak uluslararasi ve ulusal diizeylerde toplumsal gelismeye katkida bulunur”

seklindedir.

Turkish Foreign Policy I/l Dersi: 1919 ve 2018 yillari arasi Turk Dis Politikasini anlamlandirmak, temel
ilkelerini analiz etmek ve farkli dénemleri karsilastirmak amacini tasimaktadir. Bu baglamda ders,
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“Uluslararasi lliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve
Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali
bilgileri kullanir”, “Tirkiye ve dider (lkelerin dis politikasina dair 6grendidi teorik bilgiler ve
metodolojik olgular cercevesinde olaylari ve gelismeleri yorumlar” ve “Dis politika-i¢ politika
baglantisini analiz eder” ciktilarina katki sunmaktadir.

Foreign Policy Analysis Dersi: Bu ders, temelleri 1950’lerdeki akademik calismalarla atilip, zamanla
Uluslararasi iliskilerin bir alt disiplini haline gelen Dis Politika Analizini (DPA) dgrencilere tanitmayi
amaclamaktadir. Esas olarak devletlerin dis politika karar verme sireclerine odaklanan DPA, karar
vericilerin psikolojisinden kiresel sisteme, kamuoyu baskisindan 6rgltsel yapilara devletlerin dis
politika kararlarini etkileyen farkh dizeylerdeki ve farkli niteliklerdeki pek cok etmeni inceleyen ve
bu cercevede farkli disiplinlerden faydalanir. Bu baglamda ders, “Uluslararasi iliskiler disiplinine ve
onun temel alt-dallarina (Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel
kaynaklarla desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir” ve “Uluslararasi
iliskiler disiplinine iliskin edindidi teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi giincel konulara uygular”
ciktilarina katki sunmaktadir.

International Politics /Il Dersi: Uluslararasi sistemdeki yapilari, kurumlari ve slrecleri teorik
yaklasimlar esliginde aciklamayi amac edinen bu ders, “Uluslararasi iliskiler disiplinine ve onun temel
alt-dallarina (Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla
desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir” ve “Uluslararasi lliskiler
disiplinine iliskin edindigi teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi giincel konulara uygular” program
ciktisina katki sunmaktadir.

European Union: Avrupa Birligi bitlunlesmesine yonelik profesyonel bir ¢dézimleme becerisi ve
akademik bakis acisi gelistirilmesinin amaclandigi bu dersle “Uluslararasi iliskiler disiplinine ve onun
temel alt-dallarina (Uluslararasi iliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla
desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir”, “Tiirkiye ve diger (lkelerin dis
politikasina dair 6grendigi teorik bilgiler ve metodolojik olgular cercevesinde olaylari ve gelismeleri
yorumlar” ve “Uluslararasi lliskiler disiplinine iliskin edindidi teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi

gtincel konulara uygular” ¢iktilarina katki sunulmaktadir.

Selected Readings in International Relations Dersi: Uluslararasi iliskiler disiplinindeki temel teorik ve
kuramsal yaklasimlarin bir adim daha otesine gecerek, disiplinde ileri gelen akademik calismalari
elestirel yaklasim ile irdelemek ve dinya siyasetindeki konulara verilen farkli agiklamalar ve
cevaplari kavramada yardimci olmak amaclanmaktadir. “Uluslararasi lliskiler disiplinine ve onun
temel alt-dallarina (Uluslararasi iliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla
desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir”, “Sosyal Bilimlerin (iktisat,
isletme, hukuk, kamu yénetimi ve maliye gibi) temel alanlarina dair konulari tartisir”, “Diinya
tarihindeki énemli olaylari neden-sonuc iliskileri cercevesinde analiz eder”, “Uluslararasi lliskiler
disiplinine iliskin edindigi teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi giincel konulara uygular”,
“Uluslararasi lliskiler disiplinindeki teori, kavram ve olgulari bilimsel metotlar yoluyla ¢6ziimler” ve
“Sosyal adalet, sosyal haklar ve cevrenin korunmasi gibi evrensel degerlerin farkinda olarak
uluslararast  ve ulusal diizeylerde toplumsal gelismeye katkida bulunur”ciktilarina  katki
sunulmaktadir.

International Security Studies Dersi: Glvenlik alt calismalarinin temel kavram ve yaklasimlarina hakim
olmanin amaclandigl bu derste 6grenciler, temel olarak oncelikle glvenlik alanindaki temel
tartismalari incelemekte ve bu calismalari daha genis olan Uluslararasi iliskiler disiplini icerisinde
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analiz etmektedir. Bu cercevede “Uluslararasi lliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina
(Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel
teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir”, “Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu
ybénetimi ve maliye gibi) temel alanlarina dair konulari tartisir”, “Diinya tarihindeki énemli olaylari
neden-sonug iliskileri gercevesinde analiz eder”, “Tiirkiye ve diger Ulkelerin dis politikasina dair
6dgrendigi teorik bilgiler ve metodolojik olgular ¢ercevesinde olaylari ve gelismeleri yorumlar”, “Dis
politika-i¢c politika baglantisini analiz eder”, “Uluslararasi iliskilerdeki hukuksal diizenin isleyisini
yorumlar”, “Uluslararasi lliskiler disiplinine iliskin edindidi teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi
gtincel konulara uygular”, “Bilimsel kaynaklari tarayabilecek ve giincel gelismeleri takip edebilecek
diizeyde ingilizce bilgisini kullanir”, “Uluslararasi iliskiler disiplinindeki teori, kavram ve olgulari
bilimsel metotlar yoluyla ¢éziimler”, “Uluslararasi lliskiler alaninin gerektirdidi diizeyde iletisim ve
bilisim teknolojileri ile bilgisayar yazilimlarini kullanir”, “Sosyal adalet, sosyal haklar ve g¢evrenin
korunmasi gibi evrensel degerlerin farkinda olarak uluslararasi ve ulusal diizeylerde toplumsal
gelismeye katkida bulunur”, “Uluslararasi iliskilerdeki gelismeleri takip edebilecek diizeyde edindigi
ikinci yabanci dil bilgisini kullanir” ve “Bireysel ve grup (iyesi olarak Uluslararasi iliskiler alaniyla ilgili

bir bilimsel calisma yapar” ciktilarina katki sunulmaktadir.
Asagidaki dersler mifredatta yer almakla birlikte heniiz agilmamis ve okutulmamistir.

Introduction to Sociology for International Relations Dersi: Henliz 6gretim elemani atanmamis ve ders
bilgi paketi glincellenmemistir.

Introduction to Political Anthropology for International Relations Dersi: Henlz ogretim elemani
atanmamis ve ders bilgi paketi glincellenmemistir.

Introduction to Media Studies for International Relations Dersi: Henlz 6gretim elemani atanmamis ve
ders bilgi paketi glincellenmemistir.

Introduction to Social Psychology for International Relations Dersi: Henlz Ogretim elemani
atanmamis ve ders bilgi paketi glincellenmemistir.

Introduction to Historical Sociology and International Relations Dersi: Henliz 6gretim elemani
atanmamis ve ders bilgi paketi glincellenmemistir.

Introduction to Neuro-Science and International Relations Dersi: Henliz 6gretim elemani atanmamis
ve ders bilgi paketi glincellenmemistir.

4.4.2. Program Ogretim Plani, Lisans Programi uzmanlik alan derslerini icermelidir.

a)  Program Ogretim Plani, Lisans Programi uzmanlik alan derslerini aciklayiniz.

Aciklama: Uzmanlik alan dersleri, alana yonelik temel dersleri pekistiren derslerdir. Programin
Ogretim planinda toplam 168 AKTS degerinde 33 uzmanlik alan dersi bulunmaktadir. Uzmanlik alan
derslerinin tamami secmeli ders olarak 6gretim planinda yer almaktadir. Bu derslerden 27 tanesi
(Globalization and International Relations, Energy Politics, International Relations in Digital Age,
Africa in World Politics, Gender and International Politic, Nationalism in World Politics, Russian
Foreig Policy, Game Theory for International Relations, International Relations and Environment,
Mediterranean Politics, International Political Economy, USA in World Politics, Middle East in World
Politics, Political Geography, Culture and International Relations, Caucasus and Central Asia in
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World Politics, New World Dynamics, Non-State Actors in International Relations, Politics of
International Intervention and and Crisis Management, Turkish-Russian Relations, China in World
Politics, Current Issues in Turkish Foreign Policy, Religion and International Relations, International
Terrorism, Ottoman Empire and World Politics, Middle East After Iranian Revolution, Religion and
Politics in the Middle East) INR kodunu tasimaktadir ve blyik oranda bdlim 6gretim elemanlari
tarafindan verilmesi planlanmaktadir. Diger uzmanlik alan derslerinden Microeconomics ve Turkish
Economy dersleri icin iktisat Bolimii; Statistic |, Behavioral Sciences, Introduction to Marketing ve
Introduction to Accounting | dersleri icin ise isletme bélimi 6gretim elemanlarindan destek
alinmaktadir.

Ugtincii Yariyilda: Microeconomics (6 AKTS), Statistics | (6 AKTS).
Doérdinci Yariyilda: Globalization and International Relations (6 AKTS).

Besinci Yariyilda: Energy Politics (5 AKTS), International Relations in Digital Age (5 AKTS), Africa in
World Politics (5 AKTS), Gender and International Politics (5 AKTS), Turkish Economy (5 AKTS),
Behavioral Sciences (5 AKTS), Introduction to Marketing (5 AKTS).

Altincl Yariyilda: Nationalism in World Politics (5 AKTS), Russian Foreign Policy (5 AKTS), Game
Theory for International Relations (5 AKTS), International Relations and Environment (5 AKTS),
Mediterranean Politics (5 AKTS), International Political Economy (5 AKTS).

Yedinci Yariyilda: USA in World Politics (5 AKTS), Middle East in World Politics (5 AKTS), Political
Geography (5 AKTS), Culture and International Relations (5 AKTS), Caucasus and Central Asia in
World Politics (5 AKTS), New World Dynamics (5 AKTS), Non-State Actors in International Relations
(5 AKTS), Politics of International Intervention and Crisis Management (5 AKTS).

Sekizinci Yariyilda: Turkish Russian Relations (5 AKTS), China in World Politics (5 AKTS), Introduction
to Accounting | (5 AKTS), Current Issues in Turkish Foreign Policy (5 AKTS), Religion and International
Relations (5 AKTS), International Terrorism (5 AKTS), Ottoman Empire and World Politics (5 AKTS),
Middle East After Iranian Revolution (5 AKTS), Religion and Politics in the Middle East (5 AKTS).

Microeconomics Dersi: Ogrencilere mikroekonomik teoriyi tanitmayi; rekabetci ve eksik rekabetgi
piyasalarda piyasalar, fiyat sistemi, kaynak tahsisi ve fiyat belirleme konularini aciklamayi
amaclamaktadir. Bu cercevede “Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu yénetimi ve maliye
gibi) temel alanlarina dair konulari tartisir”, “Diinya tarihindeki 6nemli olaylari neden-sonuc iliskileri
cercevesinde analiz eder”, “Tiirkiye ve diger llkelerin dis politikasina dair 6§rendigi teorik bilgiler ve
metodolojik olgular cercevesinde olaylari ve gelismeleri yorumlar” ve “Dis politika-i¢c politika
baglantisini analiz eder” ciktilarina katki saglanmaktadir.

Statistics | Dersi: Bu dersin amaci 6grencilere temel istatistik bilgisini vermektir. Ders kapsaminda
istatistik, degisken ve parametre gibi temel kavramlarin yani sira veri toplama, grafikler, merkezi
egilim olclleri ve olasilik gibi konular Gzerinde durulmaktadir. Ders “Sosyal Bilimlerin (iktisat,
isletme, hukuk, kamu yénetimi ve maliye gibi) temel alanlarina dair konulari tartisir” ¢iktisina katki
sunmaktadir.

Globalization and International Relations Dersi: Kiresellesmenin nedenlerini ve sonuclarini farkli
teorik yaklasimlarin merceginden inceleyerek kiresellesmenin glvenlik, kalkinma ve kiltir gibi
konulardaki etkilerini aciklamayi hedeflemektedir. “Uluslararasi lliskiler disiplinine ve onun temel alt-
dallarina (Uluslararasi liskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla
desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir”, “Sosyal Bilimlerin (iktisat,
isletme, hukuk, kamu yénetimi ve maliye gibi) temel alanlarina dair konulari tartisir”, “Diinya
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tarihindeki énemli olaylari neden-sonug iliskileri ¢ercevesinde analiz eder” ve “Uluslararasi
iliskilerdeki hukuksal diizenin isleyisini yorumlar”, “Uluslararasi iliskiler disiplinine iliskin edindigi
teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi glincel konulara uygular” ¢iktilarina katkr sunulmaktadir.

Energy Politics Dersi: Ana enerji kaynaklarinin detaylari ve cografi dagiimlari, enerji Uretimi ve
teknoloji kullanimi, enerji arz-talebinde referans ve alternatif senaryolar, enerji fiyatlarini etkileyen
onemli aktor ve faktorler, uluslararasi enerji politikalarinin temel prensip ve aktorleri, enerji
givenligi ve jeopolitik kavramlari, TUrkiye'nin enerji politikalari, enerji politikalarinda uluslararasi
iliskiler gibi konularin islendigi bu ders “Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu yénetimi ve
maliye gibi) temel alanlarina dair konulari tartisir” ve “Uluslararasi lliskiler disiplinine iliskin edindigi
teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi giincel konulara uygular” ciktilarina katki sunmaktadir.

International Relations in Digital Age Dersi: Teknoloji ile uluslararasi iliskiler arasindaki iliskinin ve
teknolojik gelismelerin uluslararasi iliskilerin yiritidlmesine etkisinin analizi amaclanmaktadir. Ders
ile “Uluslararasi iliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve
Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali
bilgileri kullanir” ve “Uluslararasi lliskiler disiplinine iliskin edindidi teorik ve kavramsal bilgileri
uluslararasi gtincel konulara uygular” katki saglanmasi beklenmektedir.

Africa in World Politics Dersi: Ogrencilere kitayl tanitmak ve onlari 6zellikle bagimsizlik sonrasi
Afrika'nin siyasi dinamikleri hakkinda bilgilendirmek amaciyla tanimlanan bu dersle “Uluslararasi
iliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi
Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir”,
“Tirkiye ve diger llkelerin dis politikasina dair é§rendigi teorik bilgiler ve metodolojik olgular
cercevesinde olaylari ve gelismeleri yorumlar” ve “Uluslararasi lliskiler disiplinine iliskin edindigi
teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi glincel konulara uygular” c¢iktilarina ulasmak
hedeflenmektedir.

Gender and International Politics Dersi: Ders, Uluslararasi iliskiler disiplini ve Toplumsal Cinsiyet
Calismalari arasindaki baglanti noktalarinin irdelenmesi (zerinden isler. Uluslararasi iliskiler
disiplininde yerlesik teorik perspektifler kapsaminda ele alinmayan toplumsal cinsiyet olgusunun
ulusal, bolgesel ve uluslararasi dizlemleri kesen bir degisken olarak kabulUnin uluslararasi
politikaya bakista sagladigi aciimlar ve bu acilimlarin isaret ettigi politika dnerileri dersin genel
icerigini olusturmaktadir. “Uluslararasi lliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi
lliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik,
kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir”, “Tiirkiye ve diger tilkelerin dis politikasina dair égrendigi
teorik bilgiler ve metodolojik olgular ¢ercevesinde olaylari ve gelismeleri yorumlar” ¢iktilarina katki

sunmaktadir.

Turkish Economy Dersi: Ogrencilere Tiirkiye ekonomisinin yapisi hakkinda tarihsel bir perspektiften
genel bilgi vermeyi amaclayan bu ders, programin “Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu
yénetimi ve maliye gibi) temel alanlarina dair konulari tartisir” ¢iktisina katki sunmaktadir.

Behavioral Sciences Dersi: insan davranislarini anlama, anlamlandirma ve yorumlama kabiliyetini
gelistirmeyi amaclayan bu dersi “Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu yénetimi ve maliye
gibi) temel alanlarina dair konulari tartisir” ¢iktisina katki saglamaktadir.

Introduction to Marketing Dersi: Ogrencilere pazarlama faaliyetlerini anlamalari, planlamalari ve
degerlendirmeleri icin temel dizeyde pazarlama bilgilerinin aciklanmasi amaclanmaktadir.
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Programin “Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu yénetimi ve maliye gibi) temel alanlarina
dair konulari tartisir” ¢iktisina katki sunmaktadir.

Nationalism in World Politics Dersi: Milliyetcilik kavraminin temellerini, farkli milliyetcilik teorilerini
ve farkl devletlerdeki milliyetcilik politikalarini incelemeyi amaclamaktadir. “Uluslararasi liskiler
disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait
bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir”, “Diinya
tarihindeki énemli olaylari neden-sonug iliskileri cercevesinde analiz eder”, “Dis politika-i¢ politika
badlantisini analiz eder”, “Uluslararasi lliskiler disiplinine iliskin edindigi teorik ve kavramsal bilgileri
uluslararasi giincel konulara uygular” ve “Uluslararasi lliskiler disiplinindeki teori, kavram ve olgulari

bilimsel metotlar yoluyla ¢6ziimler” ciktilarina ulasiimaktadir.

Russian Foreign Policy Dersi: SSCB doneminde ve SSCB'nin dagilmasi sonrasinda uluslararasi,
bblgesel ve ic dinamikler cercevesinde Moskova'nin dis politikasini incelemeyi amaclamaktadir.
“Uluslararasi lliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve
Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali
bilgileri kullanir”, “Tirkiye ve diger llkelerin dis politikasina dair 6grendigi teorik bilgiler ve
metodolojik olgular cercevesinde olaylari ve gelismeleri yorumlar” ve “Uluslararasi lliskiler disiplinine
iliskin edindigi teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi gtincel konulara uygular” ciktilarina ulasmayi
hedeflemektedir.

Asagidaki dersler ingilizce Programin son sinif mifredatina ait olmakla birlikte Tiirkce programda da
yer aldigindan TUrkge Ders Bilgi Paketi’'ndeki bilgilerden yararlaniimistir.

International Political Economy Dersi: Uluslararasi ekonomik iliskilerin isleyisini Uluslararasi Politik
Ekonomi (UPE) teorileri ve kavramlari cercevesinde aciklamayi amaclamaktadir. Ders programin,
“Uluslararasi lliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve
Uluslararas: Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali
bilgileri kullanir” ve “Sosyal Bilimlerin (iktisat, isletme, hukuk, kamu yonetimi ve maliye gibi) temel
alanlarina dair konulari tartisir” ciktilarina ulasmak hedeflenmektedir.

USA in World Politics Dersi: Amerika Birlesik Devletleri'nin kurulusundan bir diinya giict olana kadar
izledigi dis politikanin donemler halinde incelenmesi, diger buyik glclerle iliskilerinin ve uluslararasi
sistemdeki yerinin ele alinmasi ve ABD dis politikasina dair glincel gelismelerin 6grencilerce
yorumlanabilmesi amaclanmaktadir. Bu baglamda “Uluslararasi lliskiler disiplinine ve onun temel alt-
dallarina (Uluslararasi liskiler, Siyasi Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla
desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir”, “Tiirkiye ve diger ilkelerin dis
politikasina dair 6grendigi teorik bilgiler ve metodolojik olgular cercevesinde olaylari ve gelismeleri
yorumlar”, “Uluslararasi lliskiler disiplinine iliskin edindidi teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi
gtincel konulara uygular” ve “Uluslararasi lliskiler disiplinindeki teori, kavram ve olgulari bilimsel

metotlar yoluyla ¢éziimler” ¢iktilarina katki saglanmaktadir.

Middle East in World Politics Dersi: Ortadogu cografyasinin 20. ylzyildan itibaren gecirdigi siyasal
donltsim, Ortadogu'nun kiresel siyaset icindeki yeri, konumu ve dneminin anlasiimasini saglamayi
amaclamaktadir. “Diinya tarihindeki 6nemli olaylari neden-sonucg iliskileri ¢ercevesinde analiz eder”
ve “Tlrkiye ve diger llkelerin dis politikasina dair égrendigi teorik bilgiler ve metodolojik olgular
cercevesinde olaylari ve gelismeleri yorumlar” ciktilarinin saglanmasi hedeflenmektedir.

Political Geography Dersi: Siyasal Cografya ile ilgili teoriler, kavramlar ve olgularin acgiklandigl bu ders
ile programin “Uluslararasi iliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi iliskiler, Siyasi
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Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik, kavramsal ve
uygulamali bilgileri kullanir” ve “Diinya tarihindeki énemli olaylari neden-sonuc iliskileri cercevesinde
analiz eder” ¢iktilarina ulasilmaya calisilmaktadir.

Introduction to Accounting | Dersi: Temel muhasebe ilke ve kavramlarini tanitmak ve muhasebe
sdrecinin nasil isledigini gostermek amacini tasiyan bu ders, program ciktilarindan “Sosyal Bilimlerin
(iktisat, isletme, hukuk, kamu yénetimi ve maliye gibi) temel alanlarina dair konulari tartisir” ciktisina
katki sunar.

Religion and International Relations Dersi: Din ve uluslararasi siyaset arasindaki iliskinin
karsilastirmali perspektiften incelenmesi amaciyla mufredatta yer alan bu ders, programin,
“Uluslararasi lliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi lliskiler, Siyasi Tarih ve
Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik, kavramsal ve uygulamali
bilgileri kullanir”, “Tirkiye ve diger (lkelerin dis politikasina dair 6grendigi teorik bilgiler ve
metodolojik olgular c¢ercevesinde olaylar1 ve gelismeleri yorumlar”, “Dis politika-i¢c politika
badlantisini analiz eder” ve “Uluslararasi iliskiler disiplinine iliskin edindigi teorik ve kavramsal
bilgileri uluslararasi gtincel konulara uygular” ciktilarina katki saglamasi beklenmektedir.

Asagidaki dersler son sinif mifredatina ait olup henlz 6grenci olmadigindan hi¢ agilmamis ve
okutulmamis ve ders bilgi paketi bilgileri girilmemistir.

Game Theory for International Relations Dersi: Henliz 6gretim elemani atanmamis ve ders bilgi
paketi glincellenmemistir.

International Relations and Environment Dersi: Henliz 6gretim elemani atanmamis ve ders bilgi
paketi glincellenmemistir.

Mediterranean Politics Dersi: Henlz 06gretim elemani atanmamis ve ders bilgi paketi
gincellenmemistir.

Culture and International Relations Dersi: Henliz 6gretim elemani atanmamis ve ders bilgi paketi
gincellenmemistir.

Caucasus and Central Asia in World Politics Dersi: Henliz 6gretim elemani atanmamis ve ders bilgi
paketi glincellenmemistir.

New World Dynamics Dersi: Henlz 06gretim elemani atanmamis ve ders bilgi paketi
gincellenmemistir.

Non-State Actors in International Relations Dersi: Henliz 6gretim elemani atanmamis ve ders bilgi
paketi glincellenmemistir.

Politics of International Intervention and Crisis Management Dersi: Henlz 6gretim elemani
atanmamis ve ders bilgi paketi glincellenmemistir.

Turkish Russian Relations Dersi: Henlz 0Ogretim elemani atanmamis ve ders bilgi paketi
gincellenmemistir.

China in World Politics Dersi: Henlz ogretim elemani atanmamis ve ders bilgi paketi
gincellenmemistir.

Current Issues in Turkish Foreign Policy Dersi: Henliz 6gretim elemani atanmamis ve ders bilgi paketi
gincellenmemistir.
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International Terrorism Dersi: Henlz 0Ogretim elemani atanmamis ve ders bilgi paketi
gincellenmemistir.

Ottoman Empire and World Politics Dersi: Henliz 6gretim elemani atanmamis ve ders bilgi paketi
gincellenmemistir.

Middle East After Iranian Revolution Dersi: Henliz 6gretim elemani atanmamis ve ders bilgi paketi
gincellenmemistir.

Religion and Politics in the Middle East Dersi: Henlz 6gretim elemani atanmamis ve ders bilgi paketi
gincellenmemistir.

4.4.3. Program Ogretim Plani, Lisans Programi yetkinlik tamamlayici dersleri (secmeli
ve zorunlu) icermelidir.

a) Program Ogretim Plani, Lisans Programi yetkinlik tamamlayici dersleri (secmeli ve
zorunlu) aciklayiniz.

Aciklama: Bolimiin 68retim planinda toplam 48 AKTS degerinde 18 yetkinlik tamamlayici ders
bulunmaktadir. Bunlardan Tirkce | ve I, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | ve I, Introduction to
Information Technology | ve Il, Career Planning, Sosyal Faaliyetler | ve Il dersleri 6grencilerin almasi
gereken zorunlu derslerdir. Bunlardan, Tirkce ve Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi dersleri, Erciyes
Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi tarafindan online olarak verilmektedir. Career Planning ise
dersi yuritmekle gorevlendirilen bir bolim &6gretim elemani tarafindan verilmektedir. Social
Activities dersi, tUm fakilte icin gorevlendirilen bir 6gretim elemani tarafindan yUrtttlmekte, her
boélimden bir arastirma gorevlisi ise bu sireci desteklemekle gérevliendirilmektedir. Second Foreign
Language dersleri de, Arapca veya Rusca derslerinden hangisinin 8grenilecegi 6grencilerin secimine
birakilmakla birlikte yine zorunlu ders statiistindedir.

Birinci Yariyilda: Tirkce | (2 AKTS), Atatirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | (2 AKTS), Introduction to
Information Technology | (5 AKTS), Career Planning (2 AKTS).

ikinci Yariyilda: Tirkce Il (2 AKTS), Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il (2 AKTS), Introduction to
Information Technology | (5 AKTS), Social Activities | (1 AKTS).

Uctincii Yariyilda: Giizel Sanatlar | (0 AKTS), Beden Egitimi | (O AKTS).
Dordincd Yariyilda: Guzel Sanatlar 1l (O AKTS), Beden Egitimi Il (O AKTS).
Besinci Yarlyilda: Second Foreign Language | (5 AKTS).

Altinci Yariyilda: Second Foreign Language Il (5 AKTS).

Yedinci Yariyilda: Second Foreign Language Il (5 AKTS), Social Activities Il (1 AKTS), Practical Training
(5 AKTS).

Sekizinci Yariyilda: Second Foreign Language IV (5 AKTS).

Turkge I/l Dersi: Turkce dilbilgisi, dil ve kultur iliskisi, sesler ve ses uyumu, isimler, sifatlar, vb
gramer kurallari, yazim hatalari ve noktalama isaretleri, kisaltmalar, kelime yapisi ve c¢alismasi,
s6zIlUk, yazim calismasi, kitap yorumlari, edebi yazi tlrleri, yaratici yazma ve gezi yazisi gibi konulara
dayali calismalar yapma ve 6grencilere Tirkcenin tarihi ve buglnkli durumu hakkinda bilgi verip
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Turkceyle yazilmis metinler Gzerinde calismalar yapma amacini taslyan bu zorunlu ders program
ciktilardan, “Uluslararasi iliskilerdeki gelismeleri takip edebilecek diizeyde edindigi ikinci yabanci dil
bilgisini kullanir” seklinde ifade edilen ¢iktiya katki saglamaktadir.

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi I/Il Dersi: Milli Miicadele, Atatiirkcti Distince, Atatiirk’iin 8limiinden
1980’li yillara kadar olan yakin tarihin anlatilmasi amacini tasiyan bu zorunlu ders, “Diinya
tarihindeki énemli olaylari neden-sonuc iliskileri ¢ercevesinde analiz eder” ve “Tiirkiye ve diger
ilkelerin dis politikasina dair égrendigi teorik bilgiler ve metodolojik olgular ¢ercevesinde olaylari ve
gelismeleri yorumlar” seklinde ifade edilen ciktilara katki saglamaktadir.

Introduction to Information Technology I/1l Dersi: Ogrencilerin bilgisayar kullanim diizeylerini belirli
bir standardin Uzerine cikarmayl amaclayan ders, program ciktilarindan “Uluslararasi fliskiler
alaninin gerektirdigi diizeyde iletisim ve bilisim teknolojileri ile bilgisayar yazilimlarini kullanir”, ve
“Ogrenciler uluslararasi meselelere dair teorik bilgilerinden hareketle sunum yeteneklerini
kullanirlar’seklinde ifade edilen ciktilara katki saglamaktadir.

Career Planning Dersi: Bu ders kapsaminda 6grencilere mezuniyet sonrasi kariyer planlari konusunda
yonlendirme yapiimaktadir.

Social Activities I/1l Dersi: Bu ders kapsaminda 6grencilerin mifredat disi panel, kongre, konferans ve
seminer gibi etkinliklere katilimlari 6zendirilmekte ve 6lctiimektedir.

Guzel Sanatlar I/Il Dersi: Ders, 6grencilerin kendi disiplinlerinde aldigi egitimle sanat arasinda
baglanti kurabilen; bilim, sanat ve teknolojiyi harmanlayabilen, cagin cok yonli dinamiklerini
sezebilen, kavrayabilen, yenilikci ve donUstlriclU kapasiteye sahip, estetik bilinci gelismis, evrensel
degerlere bagli bireyler olarak toplumsal hayata olumlu katkilar sunabilmelerini amaclar.

Beden Egitimi I/l Dersi: Ogrencileri beden egitimi ve sporda temel kavramlar, egitim ve dégretimde
beden egitimi ve sporun yeri, islevi ve amaclari hakkinda egitmeyi amaclar.

Second Foreign Language I/lI/III/IV Dersi: Temel gramer bilgisini, cimle kalplarini, diyaloglari
Ogretmeyi, temel okuma becerisi ile kelime dagarcigini gelistirmeyi amaclayan bu ders ile
“Uluslararasi iliskilerdeki gelismeleri takip edebilecek diizeyde edindidi ikinci yabanci dil bilgisini
kullanir” seklinde ifade edilen ciktiya katki saglanmaktadir.

Practical Training Dersi: Ogrencilerin kamu kurumlarinda ya da ©zel sektérde yapacaklari zorunlu
stajlarin yUrtttlmesi amaciyla planlanmis olan ders kapsaminda &grencilerin stajlarini hangi usul ve
esaslara gore yapacaklari Fakilte tarafindan belirlenmektedir.

4.4.  Ogrencilere, istege bagli ya da zorunlu staj imkani saglanmalidir.

a) Ogrencilere, istege bagli ya da zorunlu staj imkanlarini aciklayiniz.

Aciklama: 31.08.2021 tarih ve E-73112831-100-107399 sayil Bolim vyazisi ile tek donemlik
“Graduation Thesis/Practical Training” dersine, “Graduation Thesis” ve “Practical Training” olarak iki
ayri ders seklinde 6gretim planinda yer verilmesi teklif edilmistir. 25.06.2021 tarihli Fakilte Kurulu
Karari ile onaylanan bu teklif neticesinde “Practical Training” dersine 4. yilin glz ddéneminde,
“Graduation Thesis” dersine ise 4. yilin bahar déneminde zorunlu statlde birer ders olarak yer
verilmistir. “Practical Training” dersi kapsaminda boélimdeki 3. yillarini tamamlayan 6grencilerin, yaz
doneminde kariyer planlamalari ve bahsi gecen ders icin atanan danisman 6gretim elemaninin onayi
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dogrultusunda kamu veya 0Ozel sektorde staj yapmalari beklenmektedir. Staj yerleri ile ilgili
danismanlarinin uygun gorisini alan égrencilerin, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBISIS) {izerinden basvuru
yapmalari gerekmektedir. Zorunlu staj formunun ilgili kisimlarinin staj yapilacak kurum yetkililerince
doldurulmasinin ardindan s6z konusu form OBISIS’e yUklenmektedir. Formun imzali bir nishasi
bolim staj koordinatéri ile danisman 6gretim elemanina iletilmelidir. Ogrenciler onay aldiklari tek
bir kurumda 30 is glinU staj yapmalidir. Stajini tamamlayan 6grencilerin, staj slrecine iliskin durum
degerlendirmesini iceren belgeyi de OBISIS sistemine yliklemeleri gerekmektedir. Danisman ogretim
elemani, 6grencinin staj raporuna gore basarili olup olmadigina karar vererek donem sonunda not
girisi yapmalidir.

2022-2023 Akademik yili Bahar doneminden itibaren Universite bilnyesinde gonUlli staj da
uygulama alani bulmustur. Ogrenciler zorunlu staj yukimlilikleri disinda egitim siireclerinin her
asamasinda yine OBISIS Uzerinden basvuru yaparak staj yapabilmektedir. Zorunlu staj slrecine
benzer sekilde gonilli staj yapmak Uzere basvuran ogrencilerin de sigorta girisleri, Rektorlik
Makami tarafindan yapilmaktadir. Ogrencilerin, génilli olarak staj yaptiklari takdirde herhangi bir
staj raporu sunma zorunlulugu bulunmamaktadir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi de 6grencilerin staj olanaklarini artirma girisimlerinde
bulunmaktadir. Bu bakimdan Fakilte Danisma Kurulu olusturulurken 6zel sektdr temsilcilerine yer
verilmesi hususunda 6zen gdsterilmistir. Ayrica T.C. Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi Kariyer
Kapisi blnyesindeki Ulusal Staj Programlari da 6grenciler icin genis staj olanaklari sunmaktadir.

Ek 4.4.(a).1: Graduation Thesis ile Practical Training Derslerinin iki Ayri Zorunlu Ders Olmasini
Teklif Eden Bolim Yazisi

Ek 4.4.(a).2: Graduation Thesis ile Practical Training Derslerinin iki Ayri Zorunlu Ders Olmasini
Onaylayan Fakulte Kurul Karari

Ek 4.4.(a).3: Ogrenci isleri Daire Baskanlgi Staj Siireci Semasi

5 Ogretim Kadrosu

5.1.  Ogretim Kadrosu yeterli sayida olmalidir.

5.1.1. Ogretim Kadrosu, bilimsel arastirmayi, 6grenci—ogretim uyesi diyalogunu,
akademik danismanhgi ve akademik gelisimi saglamalidir.

a) Ogretim Kadrosu, bilimsel arastirmayi, 6grenci—ogretim Uyesi diyalogunu, égrenci
akademik danismanligi ve akademik gelisimi saglayacak dizeyde yeterli sayida olmasini
aciklayiniz.

Aciklama:

Uluslararasi iliskiler bolimi; Uluslararasi Siyaset, Uluslararasi Hukuk ve Orgitler ve Siyasi Tarih
olmak Uzere (¢ anabilim dalindan olusmaktadir. Bunlardan Uluslararasi Siyaset Anabilim Dali’'nda 2

68




Ozdegerlendirme Raporu Yonergesi Strtim 1.3-01/01/2023

profesér, 1 doktor dgretim Uyesi, 2 arastirma gorevlisi; Uluslararasi Hukuk ve Orgltler Anabilim
Dal'nda 1 doktor 6gretim Uyesi, 1 arastirma gorevlisi; Siyasi Tarih Anabilim Dal’'nda 1 profesor
olmak lzere toplam 8 68retim Uyesi tam zamanli olarak gbrev yapmaktadir.

Uluslararast iliskiler bélimiinde gdrev yapmakta olan 3 arastirma gorevlisi basta ders kayitlari olmak
Uzere Ogrencilerin ihtiyac duyduklari konularda akademik danismanlik hizmeti saglamaktadir.
Uluslararasi iliskiler Bélimindeki her bir sinif icin hangi danismanin gorev aldigi birim web sayfasi
Uzerinden 06grencilere ilan edilmektedir. Buna ek olarak, gorev yapmakta olan tim 06gretim
Gyelerinin  kendilerinin  belirledikleri giin ve saatlerde 0Ogrenci-6gretim Uyesi diyalogunu
gelistirilmesini mimkun kilacak sekilde “6grenci gorlisme saatleri” mevcuttur.

Yine, Akademik yil baslangicinda Uluslararasi iliskiler Boélimine yeni baslayan birinci sinif
ogrencilerine yonelik olarak bolime ve kuruma adaptasyonlarinin saglanmasi hem de i¢ paydas
katilimi bilinglerinin artirilmasi amaciyla bolim 6gretim Gyeleri tarafindan fakilte ve bolimin
tanitilmasi, isleyislerinin aktarilmasi ve genel disiplin kurallarina iliskin olarak oryantasyon programi
dizenlenmektedir.

Ogretim Uyelerimizin; 6gretim, bilimsel arastirma ve 6grenci—6gretim Uyesi diyalogunu, dgrenci
akademik danismanligl ve akademik gelisimi saglayacak diger etkinliklerinin ytzdelik dagilimi Lisans
Programi Ogretim Kadrosu Yik Ozeti baslikli Tablo 5.1.1."de sunulmustur.

Tablo 5.1.1. : Lisans Programi Ogretim Kadrosu Yk Ozeti (Zorunlu)
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Ogretim Elemaninin

Son 2 Yariyilda Verdigi Tum Dersler

Kadin (K)| Tam Zamanli (TZ) Yari Zamanli (YZ) Toplam Etkinlik Dagilimi (%)
Akademik Unvani [Adi-Soyadi Erkek (E) Ders Saati Ucretli (DSU) Ders Kodu|AKTS|Yiiz Yiize/Uzaktan il Dénem Ogretim (0) Arastirma (A) Diger (D)
ULS523  [6 Yiiz Yiize 2022-2023 |Giiz 0 (%100)
ULS409 |4 Uzaktan 2022-2023 |Giiz 0 (%100)
ULS201 |5 Uzaktan 2022-2023 |Giiz 0 (%100)
Prof. Dr. Mehmet Ocal £ 1z ULS102 5 Uzaktan 2022-2023 |Gz O (%100)
ULS530 5 Uzaktan 2022-2023 |Bahar |O (%100)
ULS202 |5 Uzaktan 2022-2023 |Bahar |0 (%100)
uLs404 (4 Uzaktan 2022-2023 |Bahar |0 (%100)
ULS102 5 Uzaktan 2022-2023 |Bahar |0 (%100)
ULS301 5 Yiiz Yiize 2022-23  [Guz 0 (%100)
ULS411 4 Yiiz Yiize 2022-23  |Guz 0 (%100)
ULS313 |5 Yiz Yiize 2022-23  |Giz 0 (%100)
ULS531 |6 Yiz Yiize 2022-23  |Giz 0 (%100)
Prof. Dr. Giiner Ozkan £ 1z ULS541 6 Yiz Yiize 2022-23  [Glz O (%100)
ULS302 5 Uzaktan 2022-23  |Bahar |O (%100)
uLs312 |5 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
ULS320 |5 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
uLsSs24 |6 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
ULS522 6 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
ULS309 5 Yiiz Yiize 2022-23  [Guz 0 (%80) A (%20)
ULS405 |4 Yiiz Yiize 2022-23 |Giz |0 (%100)
uLs311 |5 Yiiz Yiize 2022-23  |Giz |0 (%100)
INR103 |4 Yiiz Yiize 2022-23 |Giz |0 (%100)
SKY103 4 Yiz Yiize 2022-23  [Guz 0 (%100)
INR205 5 Yiz Yiize 2022-23  [Guz 0 (%100)
ULS511 |6 Yiiz Yiize 2022-23 |Giz |0 (%100)
Prof. Dr. Omer Kurtbag E TZ ULS106 |5 Uzaktan 2022-23 [Bahar |0 (%80) A (%20)
ULS208 5 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
ULS314 5 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
INR102 6 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
INR104 |5 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
INR206 |6 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
INR208 6 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
ULS511 6 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
ULS209 |5 Yiiz Yiize 2022-23  |Giz 0 (%100)
ULs413 |4 Yiiz Yiize 2022-23 |Giz |0 (%100)
INR207 |5 Yiiz Yiize 2022-23 |Giz |0 (%100)
ULS525 6 Yiz Yiize 2022-23  |Glz 0 (%100)
e o " ULS528 6 Yiz Yiize 2022-23  [Guz 0 (%100)
r. Ofr. Uyesi | Elif Simsek Ozkan| K T ULS210 |5 |Uzaktan 202223 |Bahar _|O (%100)
uLs414 |5 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
ULS528 |6 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
ULS552 6 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
ULS511 6 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
SRV 131 |2 Yiiz Yiize 2022-23 |Gz |% 40 Ogretim - %50 idari - %10 Arastirma
INR211 |6 Yiiz Yiize 2022-23 |Giiz  |% 40 Ogretim - %50 idari - %10 Arastirma
INR 203 |6 Yiz Yiize 2022-23  |Glz % 40 Ogretim - %50 idari - %10 Arastirma
Dr. Ogr. Uyesi Nail Tanriéven E TZ ULS 101 |6 Yiiz Yize 2022-23  |Giz % 40 Ogretim - %50 idari - %10 Aragtirma
INR 214 [6 Uzaktan 2022-23  |Bahar |% 40 Ogretim - %50 idari - %10 Arastirma
INR 204 |6 Uzaktan 2022-23 |Bahar |% 40 Ogretim - %50 idari - %10 Arastirma
SRV 132 |1 Uzaktan 2022-23 |Bahar |% 40 Ogretim - %50 idari - %10 Arastirma
ULS211 5 Yiz Yiize 2022-23  |Glz 0 (%100)
ULS205 5 Yiz Yiize 2022-23  |Guz 0 (%100)
ULS203 |5 Yiiz Yiize 2022-23  |Giz 0 (%100)
Ars. Gér. Dr. Miicahid Girbiiz E TZ INR 201 |6 Yuz Yize 2022-23  |Giz 0 (%100)
uLs402 |5 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
ULS204 5 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)
INR 202 |6 Uzaktan 2022-23 |Bahar |0 (%100)

Tablo
Ek

Ilgili Tablolar (Opsiyonel)
ilgili Yonetmelikler/Yénergeler (Opsiyonel)

5.1.2. Ogretim Kadrosu, Lisans Programinin tim alanlarini
yeterli sayida olmalidir.

kapsayacak bicimde

a)  Ogretim Kadrosu, lisans Programinin tiim alanlarini kapsayacak bicimde yeterli sayida
olmasini aciklayiniz.
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Aciklama:

Uluslararasi lliskiler bolimi; Uluslararasi Siyaset, Uluslararasi Hukuk ve Orgitler ve Siyasi Tarih
olmak tzere (i¢ anabilim dalindan olusmaktadir. Uluslararasi iliskiler (ingilizce) lisans programi 2021
yilindan itibaren YOK’Uin onayiyla (Yiksekdgretim Kurulu Baskanligi'nin 19/03/2021 tarihli ve 20238
sayili yazisi) egitim dili olarak Tirkce yerine yiizde yiz ingilizce’'yve gecmistir. Bu nedenle son iki
yariyilda yalnizca asagida belirtilen derslerden birinci ve ikinci sinifta olanlar verilmistir.

Uluslararasi Siyaset Anabilim Dali’'nda 2 profesor, 1 doktor 6gretim Uyesi, 2 arastirma gorevlisi gorev
yapmaktadir. Bu anabilim dalina ait zorunlu ve secmeli dersler su sekildedir: Introduction to
International Relations, Theories of International Relations I-Il, Research Methods in International
Relations, Turkish Foreign Policy I-Il, Foreign Policy Analysis, International Politics I-1I, Selected
Readings in International Relations, International Security Studies, Globalization and International
Relations, Energy Politics, International Relations in Digital Age, Africa in World Politics, Gender and
International Politic, Nationalism in World Politics, Russian Foreign Policy, Game Theory for
International Relations, International Relations and Environment, Mediterranean Politics,
International Political Economy, USA in World Politics, Middle East in World Politics, Political
Geography, Culture and International Relations, Caucasus and Central Asia in World Politics, New
World Dynamics, Turkish-Russian Relations, China in World Politics, Current Issues in Turkish
Foreign Policy, Religion and International Relations, International Terrorism, Middle East After
Iranian Revolution, Religion and Politics in the Middle East, Introduction to Sociology for
International Relations, Introduction to Political Anthropolgy for International Relations,
Introduction to Media Studies for International Relations, Introduction to Social Psychology for
International Relations, Introduction to Historical Sociology and International Relations,
Introduction to Neuro-Science and International Relations, Political Thought I-Il, Introduction to
Political Science. Bu derslerden son iki yariyilda Introduction to Political Science, Introduction to
International Relations, Theories of International Relations I-Il, Political Thought I-ll, Research
Methods in International Relations dersleri bdlim o6gretim elemanlari tarafindan verilmistir.
Introduction to Sociology for International Relations, Introduction to Political Anthropology for
International Relations, Introduction to Media Studies for International Relations, Introduction to
Social Psychology for International Relations, Introduction to Historical Sociology and International
Relations ve Introduction to Neuro-Science and International Relations secmeli dersleri ise son iki
yari yilda acilmamistir.

Uluslararasi Hukuk ve Orgitler Anabilim Dali’'nda 1 doktor 6gretim Gyesi, 1 arastirma gorevlisi gérev
yapmaktadir. Bu anabilim dalina ait zorunlu ve secmeli dersler su sekildedir: International Law I-I,
International Organizations, European Union, Non-State Actors in International Relations, Politics of
International Intervention and Crisis Management. Bu derslerden son iki yariyilda International Law
I-Il ve International Organizations dersleri bdlim 6gretim elamanlari tarafindan verilmistir.

Siyasi Tarih Anabilim Dal’'nda 1 profesor gorev yapmaktadir. Bu anabilim dalina ait zorunlu ve
secmeli dersler su sekildedir: Political History I-1I, Ottoman Empire and World Politics. Bu derslerden
son iki yariyilda Political History I-1l dersleri b6lim 6gretim elemanlari tarafindan verilmistir.

Uluslararasi iliskiler Bolimi 6gretim kadrosunda bulunan sekiz dgretim Uyesinin son iki yariyilda
(2022-2023 Guz-Bahar) verdikleri dersler ve dgretim etkinliklerinin tim etkinlikleri icindeki yizdelik
dagilimi Lisans Programi Ogretim Kadrosu Yik Ozeti baslikh Tablo 5.1.1."de sunulmustur.

Bu derslerin disinda mufredatta yer alan Introduction to Law, Introduction to Economics I-ll,
Microeconomics, Turkish Economy, Statistic |, Behavioral Sciences, Introduction to Marketing ve
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Introduction to Accounting |, Introduction to Information Technology I-Il ve Academic English for
International Relations I-1l derslerini iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi’nde vyer alan diger
boélimlerden 6gretim lyeleri vermektedir.

Zorunlu dersler olan Tirkce |-l ve Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi I-Il derslerini égrenciler Erciyes
Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi’'nden almaktadirlar. Second Foreign Language I-lI-1lI-1V dersleri
ise Erciyes Universitesi’nin diger fakiltelerindeki 6gretim tyeleri tarafindan verilmektedir. Bir diger
zorunlu ders olan Career Planning dersi ise bolim 6gretim Uyemiz tarafindan verilmektedir.

Ana Bilim Dallarindaki 6gretim kadrosu lisans Programinin tim alanlarini kapsayacak bicimde ders
yiki almaktadir. Bolimdeki dgretim kadrosunun ders yiki paylasimi, is Akis Surecleri arasinda
“Ders_Gorevlendirmelerinin Yapilmasi_is Akis Sireci” seklinde tanimlanmis olup Fakllte web sayfasi
aracihgiyla ilan edilmistir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

Ek 5.1.2.(a).1. Ders Gorevlendirmelerinin Yapilmasi is Akis Siireci

5.2.  Ogretim Kadrosu, veterli niteliklere sahip olmali ve Lisans Programinin
surdtrilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

a)  Ogretim Kadrosunun, yeterli niteliklere sahip olup olmadigini aciklayiniz.
Aciklama:

Uluslararast iliskiler bolimiinde gérev yapmakta olan sekiz 6gretim tyesi 2018-2022 villari arasinda;
ulusal hakemli dergilerde 12, ulusal veya uluslararasi kitap bolimU veya kitap olarak 21 yayin
yapmistir. Yine belirtilen yillarda 3 adet TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projesi
yapilmistir. Ogretim Uyelerinin yapmis oldugu yayinlar dikkate alindiginda akademik alanda yeterli
niteliklere sahiptir. Ogretim (yelerinin yaptiklari bu calismalarin yillara gére dagilimi Arastirma-
Gelistirme, Proje ve Yayin baslkh Tablo 5.2.(a)’da sunulmustur.

Bolimdeki 6gretim kadrosu, egitim-6gretim faaliyetlerinin yiratilmesinde etkin rol oynayacak
niteliklere sahiptir. Egitim-6gretim faaliyetleri kapsaminda ilgili 6gretim Uyelerinin tamami yabanci
dil yeterliligine sahiptir. Ogretim kadrosunun calisma yillari esas alindiginda Tablo 5.2. (b)'de
gosterildigi gibi akademik tecribelerinin yeterli oldugu gortlmektedir.

Bolimdeki Ug¢ 6gretim Gyesi doktoralarini yurtdisinda tamamlamis olup, diger 6gretim Uyelerinin
cesitli burs programlari ve vyurtdisi gorevlendirmeleriyle yurtdisinda akademik deneyimi
bulunmaktadir. Balimimiz 6gretim uyeleri arasinda ingilizcenin yani sira, Fransizca, Rusca ve
Almanca dil yeterliliklerine sahip akademik personel bulunmaktadir. Arastirma Gdrevlilerinden birisi
doktorasini tamamlamis olup diger iki arastirma gorevlisi yiksek lisans mezun aday! ve doktora
adayidir. Ogretim Uyelerinin yas dagihmi ve deneyim siiresini gosteren Lisans Programi Ogretim
Kadrosunun Analizi baslikh Tablo 5.2.(b)’ de sunulmustur.
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Tablo 5.2.(a) : Arastirma-Gelistirme, Proje ve Yayin (Zorunlu)

Bolim
Ulusal hakemli| SCI, SCI-Expanded, Ulusal veva uluslarast |Patent. faydali YOK, TUBA, YK 100/2000 TUBITAK ulusal | TUBITAK ulusal | Ulusal ve uluslararasi
X dergilerde SSCI ve AHCI endeksli i y . )13y TUBITAK bilim, o ve uluslararasi | ve uluslararasi kurum ve kuruluslar
Akademik Yil . kitap bolimii veya model ve . Projesi doktora
yayimlanan | dergilerde yayimlanan . tesvik ve sanat o arastirma bursu|destek programi | tarafindan desteklenen
kitap tasanmsayisi | . .. . bursiyeri sayisi .
yayin sayisi yayin sayisi odulleri sayisi sayisi sayisi Ar-Ge projesi sayis|
2022-23 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2021-22 1 0 0 0 0 0 0 0 0
2020-21 1 0 3 0 0 0 0 0 0
2019-20 1 0 0 0 0 0 0 0 0
2018-19 2 0 6 0 0 0 0 0 0
Fakiilte
Ulusal hakemli| SCI, SCI-Expanded, e - Fo— YOK, TUBA, YK 100/2000 TUBITAK ulusal | TUBITAK ulusal | Ulusal ve uluslararasi
X dergilerde SSCI ve AHCI endeksli u.sa "e,Yf’, urjs arasi [Fatent, taydall TUBITAK bilim, o ve uluslararasi | ve uluslararasi kurum ve kuruluglar
Akademik Yil . kitap bolimii veya model ve . Projesi doktora
yayimlanan |dergilerde yayimlanan 5 tesvik ve sanat o arastirma bursu |destek programi | tarafindan desteklenen
kitap tasanmsayisi | . .. . bursiyeri sayisi .
yayin sayisi yayin sayisi odulleri sayisi sayisi sayisi Ar-Ge projesi sayis|
2022-23 12 15 1 0 0 0 0 2 0
2021-22 26 31 19 0 0 0 0 11 0
2020-21 33 44 23 0 0 0 0 1 0
2019-20 5 47 0 0 0 0 0 3 0
2018-19 56 14 55 0 0 0 0 1 0
. —~ . . .
Tablo 5.2.(b) : Lisans Programi Ogretim Kadrosunun Analizi (Zorunlu)
Ogretim Elemaninin Kadin (K) | Tam Zamanh (T) Yan Zamanli (Y) Deneyim Siresi (Yil)
Akademik Unvani Adi-Soyadi Yas! Ana Bilim Dah Erkek (E) Ders Saati Ucretli (DSU) Kamu/Ozel Sektér| Akademik | Bu Yiiksekdgretim Kurumunda
Prof. Dr. Mehmet Ocal 54 Siyasi Tarih E Tam Zamanl (T) Kamu 18/ Ozel 5 18 17
Prof. Dr. Giiner Ozkan 52 Uluslararasi Siyaset E Tam Zamanl (T) Kamu 23 / Ozel 0 23 3
Prof. Dr. Omer Kurtbag 45 Uluslararasi Siyaset E Tam Zamanli (T) Kamu 24 / Ozel 0 24 5
Dr. Ogr. Uyesi Elif Simsek Ozkan 44 | Uluslararasi Hukuk ve Orgiitler K Tam Zamanli (T) Kamu 18 / Ozel 0 18 16
Dr. Ogr. Uyesi Nail Tanrniéven 39 Uluslararasi Siyaset E Tam Zamanh (T) Kamu 16 / Ozel 0 16 7
Ars. Gor. Dr. Miicahid Giirbiiz 35 Uluslararasi Siyaset E Tam Zamanh (T) Kamu 9 / Ozel 0 9 9
Ars. Gor. Esra Day 34 | Uluslararasi Hukuk ve Orgiitler K Tam Zamanh (T) Kamu 9 / Ozel 0 9 9
Ars. Gor. Mehmet Ozan Kasapoglu | 34 Uluslararasi Siyaset E Tam Zamanh (T) Kamu 1/ Gzel 0 1 1
Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yénergeler (Opsiyonel)

b) Ogretim Kadrosunun, Lisans Programinin sirdirilmesini ve gelistirilmesini nasil
sagladigini agiklayiniz.

Aciklama:

Uluslararasi lliskiler bolimu; Yiksek Ogretim Mevzuatinda, Fakilte altinda yer alan bélimlere
Ogrenci alinabilmesini her bir program icin bolimde kadrolu alaninda en az 3 ogretim Uyesi
aranmaktadir seklinde belirtilen kriteri karsilamaktadir. Lisans programinin surddridlmesi ve
gelistirilmesi hususunda mevcut 6gretim Uyesi kadrosu kendi uzmanlik alanlari dogrultusunda
ogretim faaliyetlerini sirdiirmekte, Erciyes Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi’nde yer
alan diger bolimler olan Siyaset Bilimi ve Kamu ydnetimi, isletme, iktisat ve Maliye bdlimlerindeki
ogretim Uyeleri de bdlim programinda yer alan ancak INR kodu tasimayan dersleri vermektedir.
Yine ihtiyac halinde Erciyes Universitesi’nin diger fakiiltelerinden ve/veya Kayseri’de yer alan diger
Universitelerin ilgili faklltelerinden 068retim Uyesi destegi ilgili mevzuata uygun sekilde
saglanmaktadir.

Lisans Programinin gelistirilmesi ve surekliliginin saglanmasi noktasinda kadro tahsisleri énem arz
etmektedir. Uluslararasi iliskiler bélimi icin Devlet Yiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Elemani
Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve Kullanilmasina iliskin Yénetmeligin 4. Maddesi 2. Fikrasi
uyarinca bir Arastirma Universitesi olan Erciyes Universite’sinde yer almasindan dolayi asgari kadro
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sayisinin dort katina kadar norm kadro planlamasi yapilabilir niteliktedir. Bunun disindaki norm
kadrolar ise yine ayni yonetmelik uyarinca ilgili anabilim dali ve bolim kurulu ile birim yonetim
kurulunun gortsi alinarak rektorlik tarafindan planlanmaktadir. Fakiltemizde norm kadro
planlama slreci her 6gretim yil basinda gerceklesmektedir. Bu ¢ercevede, Ana Bilim Dali ve Bolim
Toplantilarinda belirlenen kadro ihtiyaclari ve buna yonelik talepler Norm Kadro Komisyonunca
Dekanliga, buradan da Rektorlige iletiimektedir. Kadrolar tiniversitenin kadro planlamasi ve YOK'iin
onaylamasi ¢cercevesinde rektorlik tarafindan verilmektedir.

Norm kadro komisyonu, bélim baskanlari ve her bélim icin en az bir temsilci olacak sekilde Dekan
tarafindan olusturulmakta ve dekanliktan gelen gorevlendirme vyazisi sonrasinda faaliyetlerini
yiritmektedir. “Devlet Yiksekdgretim  Kurumlarinda Ogretim  Elemani Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine ve Kullanilmasina lliskin Yénetmelik” hikimleri cercevesinde calismalarini
yiratmektedir. Mevcut durum ile akademik ve idari faaliyetlerin etkin yuratilebilmesi icin 6nerilen
ideal durum; 6grenci sayilari, ders yikleri ve ders disi yikler dikkate alinarak belirlenmektedir.
Komisyon temsilcisi, bolim baskani koordinasyonunda anabilim dallari bazinda 6gretim elemani
ihtiyacini tespit etmekte ve raporlamaktadir. Komisyon temsilcisi, mevcut durumu ve ihtiyaclar
dikkate alarak bolim norm kadro raporunu hazirlamaktadir. Komisyon baskani tim calismalari
koordine etmekte ve bélim raporlarindan hareketle fakiilte norm kadro raporunu hazirlamaktadir.

Yine yukarida 4.3.a kisminda belirtilen streclerde bélim 6gretim Gyelerinin katihmlari lisans
programinin srdUrtlmesi ve gelistiriimesine yoneliktir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

Ek 5.2.(b).1. Norm Kadro Komisyonu Gorev Tanimlari

Ek 5.2.(b).2. Devlet Yiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin Belirlenmesine ve
Kullaniimasina iliskin Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik

5.3. Atama ve yukseltme kriterleri 5.1. ve 5.2. de siralananlari saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmeli ve uygulanmaldir.

a) Atama ve yUkseltme kriterlerinin nasil belirlendigini ve uygulandigini aciklayiniz
Aciklama:

Ogretim Uyesi kadrolarina atama ve vyikseltme, YOK Genel Kurulu'nun 31/05/2018 tarihli
toplantisinda uygun bulunan “Erciyes Universitesi Atama ve Yikseltme Olcitleri” dogrultusunda
yapiimaktadir. Ogretim (yeligi disindaki égretim elemani kadrolarina atamada ise, 31/07/2008
tarihli ve 26953 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani
Kadrolarina Naklen veya Aciktan VYapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” uygulanmaktadir. Ayrica Akademik Personel
Gorev Siresi Uzatimi streci is akis strecleri arasinda tanimlanmistir. S6z konusu slire¢c web sayfasi
aracihgiyla kamuoyu ile paylasiimistir.
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Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

Ek 5.3.(a).1. Erciyes Universitesi Akademik Yikseltme ve Atama Olcitleri

Ek 5.3.(a).2. Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

Ek 5.3.(a).3. Akademik Personel Gorev Siiresi Uzatimi is Akis Siireci

6 Altyapi

6.1.  Ogretim ortami ve bilgi sistemleri, Program Ogrenme Ciktilarina saglamak ve
Program Egitim Amaclarina ulasmak icin yeterli olmalidir

a)  Ogretim ortami ve bilgi sistemleri, Program Ogrenme Ciktilarina saglamak ve Program
Egitim Amaclarina ulasmak icin yeterliligini aciklayiniz.

Aciklama: Lisans dersleri, Fakiltedeki en kiclUgl 80 ve en blydgu 150 kisilik kapasiteye sahip 37
derslikte yapilmaktadir. Derslerin ortak olarak yirGtilebilmesi icin ses dizeni bulunan 210 6grenci
kapasiteli 6 tane amfi bulunmaktadir. Yiksek lisans ve doktora derslerinin yapildigi 15’er 6grenci
kapasiteli 6 tane seminer salonu da mevcuttur. Ayrica farkh kapasitelere sahip olan 35 adet derslik,
her tir sunumun yapilabilmesine imkan saglayacak sekilde bilgisayar ve projeksiyon cihazi gibi
modern egitim gerecleriyle donatiimistir. Son teknolojiyle donatiimis konferans salonu, her trli
sosyal ve bilimsel toplantinin yapilmasi icin uygundur. Simdiltane tercime hizmetinin de verilebildigi
salonunun kapasitesi 350 kisidir. Fakiltede bolim toplantilarinin yapildigl 5 adet tam donatimli
toplanti salonu da mevcuttur. Toplam 360 adet bilgisayar kapasiteli, internet baglantisi bulunan,
Isitma ve sogutma sistemiyle donatilmis olan 1’i dil ve 4’G de bilgisayar olmak (zere 5 adet
laboratuvari bulunmaktadir. Bunun yani sira fakiltemizde; egitim amacli 45 projeksiyon cihazi, 4
baski cihazi, 10 projeksiyon perdesi, 2 kamera ve 2 televizyon bulunmaktadir.

14.000'den fazla kitap ve 6800°Un Uzerinde periyodik yayin bulunan ve 2011 yilinda
yenilenen Osman KONUK Kitlphanesi Fakiltede hizmet vermektedir. Arastirmacilarin buradaki
hem kitaplara hem de periyodiklere kolay bir sekilde erismelerini saglamak icin hazirlanmis bulunan
veri tabani Fakilte web sitesinde yer almaktadir. Kitiphanedeki 150 kisilik calisma salonu
ogrencilere rahat ve sakin bir calisma ortami saglamaktadir. Yine 2011 yilinda yenilenen ve ayni
nitelikte olan 200 kisilik Mustafa BUDAK okuma salonu da 6grencilere tahsis edilmistir. Bunlara ek
olarak, 2018 yilinda 60 kisilik ilave bir okuma salonu da égrencilerin hizmetine sunulmustur.

Uzaktan egitim icin akilli siniflar olusturularak derslerin bu siniflarda cevrimici-online olarak
yapilmasi saglanmistir. Toplam kapasitesi 360 bilgisayari asan, i1sitma ve sogutma sistemiyle
donatiimis dort adet bilgisayar laboratuvari uzaktan egitim slrecinde akademisyenlerin hizmetine
sunulmustur.

Fakiltede bulunan derslikler ve 6grenci sayilarinin dagihmi Tablo 6.1’de sunulmustur.

Tablo 6.1.; Derslik ve Ogrenci Sayilari Dagilimi (Zorunlu)
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Tablo 6.1. Derslik ve Ogrenci Sayilari Dagihmi

Derslik Adi | Ogrenci Kapasitesi Derslik m?
1 $102 112 95 M2
2 $103 112 95 M2
3 S 105 168 147 M2
4 S 106 159 147 M2
5 S202 98 95 M2
6 $203 112 95 M2
7 S 205 168 147 M2
8 S 206 159 147 M2
9 S302 30 95 M2
10 S 303 36 95 M2
11 S 305 46 147 M2
12 S 306 40 147 M2
13 S 402 104 95 M2
14 S 403 112 95 M2
15 S 405 139 147 M2
16 S 406 135 147 M2
17 T101 96 96 M2
18 T 102 96 96 M2
19 T 103 88 94 M2
20 T 104 104 96 M2
21 T 105 104 96 M2
22 T201 103 95 M2
23 T 202 104 95 M2
24 T 203 96 95 M2
25 T 205 104 96 M2
26 T 206 96 96 M2
27 T301 29 42 M2
28 T 302 15 42 M2
29 T303 24 42 M2
30 T304 24 42 M2
31 T 305 50 96 M2
32 T 307 56 47 M2
33 T 308 106 96 M2
34 T310 54 47 M2
35 T 401 32 46 M2
36 T 402 32 46 M2
37 T 403 24 46 M2
38 T 404 26 46 M2
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39 T 405 27 46 M2
40 T 406 19 46 M2
41 T 408 28 46 M2
42 T 409 30 46 M2
43 T410 41 95 M2
44 AMFI 1 218 237 M2
45 AMFi 2 218 237 M2
46 AMFi 3 138 237 M2
47 AMFi 4 138 237 M2
48 AMFI 5 139 236 M2
49 AMFi 6 139 236 M2

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)

Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

6.2.  Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina imkan saglayan, sportif, sosyal ve
kaltdrel beklentilerini karsilayan, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci—
ogretim Uyesi diyalogunu saglayan bir altyapi mevcut olmalidir.

a)  Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina imkan saglayan, sportif, sosyal ve kiltirel
beklentilerini karsilayan, mesleki gelisimlerini destekleyen ve 6grenci—06gretim Uyesi
diyalogunu saglayan altyapiyr aciklayiniz.

Aciklama: Lisans mufredati kapsaminda 6grencilere 2022 yilindan itibaren Sosyal Faaliyetler dersini
alma zorunlulugu getirilmistir. Ogrenciler ders kapsaminda konferans, panel, kongre ve kariyer
ginleri gibi etkinliklere katilarak dersin yukimlGluginiG yerine getirmektedirler. Birim blnyesinde
bir akademik personel bahsi gecen dersi ylritmekle, her bolimden bir arastirma gorevlisi de dersin
yiritilmesini desteklemekle gorevliendiriimistir. Bu ders cercevesinde Fakiilte Online islemler
Sistemi'ne Sosyal Faaliyet Takip Moduli eklenmis olup bu modulin kullanimi hakkinda uygulamali
bir tanitim da dizenlenmistir. Ogrencilerin katildiklar sosyal faaliyetin niteligine ve 6grencilerin
faaliyetlerin dlzenlenmesinde goérev alma ya da sadece faaliyete katilmalarina gbre degisen
puanlama sistemi kabul edilmis ve 6grencilerin dersten basarili sayilabilmeleri icin gerekli puanin en
az ylUzde ellisini fakUlte etkinliklerinden toplamasi gerektigi kabul edilmistir. Boylelikle 6grencilerin
ders disi sosyal faaliyetlere yonlendirilmesi tesvik edilmistir.

Fakiltede, ogrencilerin sosyal ve kultirel gereksinimlerinin karsilanmasi ve serbest
zamanlarini degerlendirmeleri icin yapilacak bilimsel, sosyal, kiltlrel, spor ve sanatsal etkinliklerin
dizenlenmesini organize etmekle gorevli olan ve her bolimden bir 6gretim Uyesi temsilcinin yer
aldig1 Sportif, Sosyal, Kiltlrel Faaliyetler Komisyonu bulunmaktadir. Bu Komisyon tarafindan
dizenlenen etkinlik ve faaliyetlere 6grencilerin katilimi tesvik edilmektedir. Fakilte 6nemli bir de
sosyal sorumluluk projesine ev sahipligi yapmaktadir. Bu kapsamda, isletme Kuliibi tarafindan
dlizenlenen, ihtiyaci olan 6grencilere “Senin Dolabin” adi altinda esya ve giysi yardimi icin 6zel bir
oda tahsis edilerek bu hizmete 6nemli bir katki saglanmistir.
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Fakiltemiz binyesinde bulunan iktisat Kuliibi, Maliye Toplulugu, isletme Ekonomi Kuliibd,
Sosyal Girisimcilik Kullibti, Uluslararasi iliskiler Kuliibii ve Siyasal Bilimler Kuliibi gibi 6grenci
topluluklari bircok seminer, konferans ve teknik gezi dizenleyerek bu topluluklara Gye olan
ogrencilerimizin 6nemli kariyer kazanimlari elde etmelerini saglamaktadir. Senlik, teknik gezi,
konferans, seminer, panel, sempozyum, kariyer giinleri, mlinazara, kitap fuari, sanatcilarla sdylesi ve
yardim kampanyasi gibi sosyal faaliyetlerin ¢cogu, 6gretim elemanlarimizin danismanliginda bu
topluluklara veya Universitemizdeki 6grenci kullplerine lye olan 6grencilerimiz tarafindan hayata
gecirilmektedir.

Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak saglayan, sportif, sosyal ve kultirel
beklentilerinin karsilanip karsilanmadigi, her yil rutin olarak Fakilte tarafindan ERU iiBF Anket
Sistemi ile gerceklestirilen 6grenci memnuniyet anketleri ile 6lctlir. Memnuniyet dlzeyleri, Fakilte
blnyesinde gerceklestirilen konferans, panel vs. ders disi etkinliklerin yeterlilik dizeyi, Fakiltede
sunulan sosyal ve kultlrel etkinliklerin yeterlilik dizeyi, Fakilte yonetiminin 6grencileri ilgilendiren
duyurulari zamaninda ve etkin bir sekilde yapma durumu, Kantinin yemeklerinin kaliteli (lezzet,
cesitlilik,  hijyenik vb.) olma durumu gibi parametreler (zerinden OGlcllmektedir.
(http://iibf.erciyes.edu.tr/belgeler/2022-23-guz-anketsonuclari.pdf). Anketler sonucunda elde
edilen geri bildirimler neticesinde Fakiltede yer alan 250 kisilik kafeteryanin kapasitesi 400’e
cikarilmis, acik alanda bir bife ve 200 kisilik korunakli oturma alani insa edilmistir. Havalandirma ve
elektrik tesisatini, kalorifer petekleri ile pencereleri de icerecek sekilde yapisal iyilestirmeler yapilan
kafeterya oldukca modern bir gériiniime kavusturulmustur.

Ogrencilerin mesleki gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla "Ogrenci Projeleri Rehberlik
Ofisi" acilmistir. Ogrenci Projeleri Rehberlik Ofisinin amaci, Tibitak blnyesinde yapilan égrenci
projeleri icin hem 06grencilere hem de akademisyenlere danismanlik yapmaktir. Bu cercevede
Ogrenci Projeleri Rehberlik Ofisi tarafindan Poster Sunum Sergilerinde lisans 6grencilerinin bitirme
ddevleri ve TUBITAK Projeleri’nden hazirlanan posterler sergilenmektedir. Ayrica égrencilerin
akademik gelisimi ve Kkariyer planlamasina iliskin destek hizmetleri sunmak icin bir Kariyer
Yonlendirme Komisyonu bulunmaktadir. Yine 6grencilerin mesleki gelisimlerine katki saglanmasi
amaclyla her sene, faklltede yer alan bolUimler icin ayri ayri olmak Uzere “Kariyer GUnleri”
dizenlenmektedir.

Fakilte haricinde Erciyes Universitesi'nin biinyesinde de &grencilerin ders disi etkinlikler
yapmalarina imkan saglayan, sportif, sosyal ve kiltlrel beklentilerini karsilayan, mesleki gelisimlerini
destekleyen imkanlar mevcuttur. Ogrencilerin sportif etkinliklere katiimlarini saglamak amaciyla
Universite biinyesinde égrencilere yonelik her yil dizenli olarak ERU Spor senligi diizenlenmektedir.
Yine &grencilerin spor yapma imkanina sahip oldugu cok sayida kapali ve acik spor tesisi
bulunmaktadir. Kampis alani icerisinde 2500 seyirci kapasiteli Stileyman Demirel Spor Salonu, 1000
seyirci kapasiteli Spor Bilimleri Fakiltesi Ahmet Bilge Spor salonu, 250 seyirci kapasiteli 80. Yil
Atatlrk Kapali Hali Saha ile Spor Bilimleri Faklltesi Bireysel Spor salonlari hizmet vermektedir. Spor
bilimleri Fakiltesinde uluslararasi standartlarda futbol ve atletizm sahalari bulunmaktadir. Buna ek
olarak 25. Yil Kapali yari olimpik ylizme havuzu ve kondisyon salonu ve sauna ile hizmet vermektedir.
Kampus alani icerisinde 4 adet acik tenis kortu, 4 adet acik basketbol ve voleybol sahasi ile bir adet
mini futbol sahasi bulunmaktadir. Kis sezonunda Erciyes Kayak Merkezine hafta sonlarinda otobds
seferleri diizenlenmektedir. Yine Universite blinyesinde basta 425 kisilik kapasitesiyle Sabanci Kiltir
Merkezi olmak Uizere 23 adet konferans salonu bulunmaktadir. Yine Erciyes Universitesi tarafindan
her sene Mayis ayinda Marianne Molu Amfitiyatrosunda Ogrenci  Bahar  Senligi
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gerceklestirilmektedir. Bunun yani sira Universite Sosyal Sorumluluk Projeleri kapsaminda kurum ici
ve kurum disi etkinliklere Gniversite ev sahipligi yapmaktadir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

6.3.  Ogrencilere gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikleri edinebilecekleri imkanlari
saglanmalidir. Bilgi sistemleri, Program Egitim Amaclarina ulastiracak sekilde
Ogrenci ve 6gretim Uyelerinin sosyal, kiltirel, bilimsel ve egitsel calismalari
icin yeterli dizeyde olmalidir.

a) Lisans Programinin, 6grencilere gerekli bilgi, beceri ve yetkinlikleri edinebilecekleri
imkanlarini nasil sagladigini aciklayiniz.

Aciklama: Uluslararasi iliskiler lisans programinda 6grenciler diger programlardaki égrenciler gibi
Fakiltenin sundugu genis imkanlardan yararlanabilmektedirler. Bilgisayar ve dil laboratuvarlari ile
akilli tahta donanimli siniflar bu donanimlar arasinda en basta gelmektedir. 2022 Faaliyet Raporu
verilerine gore, Faklltedeki toplam bilgisayar sayisi su sekildedir: Masa UstU bilgisayar Sayisi: 333,
tasinabilir bilgisayar Sayisi: 52, Tablet Bilgisayar Sayisi: 3. Toplam kapasitesi 360 bilgisayari gecen,
Isitma ve sogutma sistemiyle donatilimis dort adet bilgisayar laboratuvari 6grencilerin hizmetindedir.
Bunlardan dort tanesi internete bagli durumdadir. Her 6gretim 10 elemanina internet baglantili
bilgisayar bulunan bir ofis tahsis edilmistir. Her biri 18 m2 olan bu ofislerin toplam sayisi 96’dir.

Lisans dersleri en kicligl 80 ve en blyugl 150 kisi kapasiteli 37 derslikte yapiimaktadir.
Derslerin ortak olarak yurUtilebilmesi icin ses dizeni bulunan 210 6grenci kapasiteli 6 tane amfi
bulunmaktadir. Ayrica farkli kapasitelere sahip olan 35 adet derslik, her tirli sunumun
yaplilabilmesine olanak saglayacak sekilde bilgisayar ve projeksiyon cihazi gibi modern egitim
gerecleriyle donatiimistir.

Yukarida belirtilen mekénlara ilave olarak, yiksek lisans ve doktora derslerinin yirataldigi
15’er 6grenci kapasiteli toplam 6 adet seminer salonu mevcuttur. Son teknolojiyle donatilmis
konferans salonu, her tirli sosyal ve bilimsel toplantinin yapildigi dnemli bir mekandir. Eszamanli
tercime hizmetinin de verilebildigi 242 m2 ’lik konferans salonunun kapasitesi 350 kisidir. Yine
Fakiltede, toplam 360 adet bilgisayar kapasiteli, internet baglantisi bulunan, i1sitma ve sogutma
sistemiyle donatiimis olan 1’i dil ve 4’0 de bilgisayar olmak Uzere 5 adet laboratuvar bulunmaktadir

Ayrica Faklltede 14.270’i kitap ve 6.875’i de periyodik yayin olmak Gzere toplam 21.145
yayin kapasitesi ile hizmet veren bir de kiitiphane bulunmaktadir.

Ogrencilere kariyer planlamasinda yardimci olmak Uzere Fakilte tarafindan, ISKUR-Kariyer
ve Kisisel Gelisim Egitimi, TUBITAK 2209-A/B Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme
Programi Egitim Semineri ve Sosyal Faaliyetler | Dersini Alan Ogrencilere Bilgilendirme Toplantisi gibi
bilgilendirme ve ydnlendirme toplantilari diizenlenmektedir.
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Fakilte ayrica Twitter, Instagram ve Facebook gibi sosyal medya mecralarini da égrencileri
bilgilendirmek ve yonlendirmek amaciyla aktif bir sekilde kullanmaktadir.

Universite ve Fakiilte geliskin bir web tabanli siire¢ yénetimine sahiptir. Erciyes Universitesi
IIBF web sayfasi (http://iibf.erciyes.edu.tr/), gerek aday o©grenciler gerek mevcut &grencilerin
fakilte, bélimler, 6grenci topluluklari ve akademik kadroya iliskin detayli bilgi edinmelerine imkan
saglamaktadir. Buna ek olarak fakilte 6grencilerine yonelik duyurular, ders ve sinav programlarinin
ilani, bitirme 6devi ve uygulama islemleri stirecinin nasil isledigine dair detayli aciklamalar ile burs
duyurulari bu adres Uzerinden gerceklestiriimektedir. Yine 6grencilere yonelik 6zellikle faaliyetlere
iliskin duyurularda faktltenin sosyal medya hesaplari da etkin bir bicimde kullaniimaktadir.
Fakiltemizin cesitli strecleri ortak cati altinda yiritmesine imkén veren en énemli web tabanl
uygulamasi ise ERU-IIBF Online islemler Sistemidir. Ozellikle pandemi ve deprem sonrasi
donemlerde online egitim ve sinavlarin gerceklestiriimesinde bu sistem etkin olarak isletilmistir.
Sisteme 06grenci ve TC numaralari ile giris yapan 6grenciler, online olarak verilen dersler igin
olusturulan siniflara ve online olarak gerceklestirilen her sinav icin olusturulan ayri sinav salonlarina
bu sistem Uzerinden online erisim saglamistir. Yine faklltemiz, online egitim ve 6gretim sirecinde
sahip oldugu Zoom baglanti kapasitesi ve 6gretim Uyelerine tahsis edilen kameralar vasitasiyla
online egitim ve sinav sirecini etkin ve aksaksiz bir sekilde yiritmustir. Ogrencilerin bitirme
uygulama egitimi (zorunlu staj) ve bitirme 6devlerine iliskin olarak anabilim dallarina gore tercih
yapabildikleri ve bu dogrultuda belirlenen danisman atamalar da, yine Fakiltemiz tarafindan
hazirlanan ayri bir online islem moduli vasitasiyla ylritilmektedir.

Fakiltenin web tabanli olarak ylrattigu streclerden biri digeri de Sosyal Faaliyetler dersidir.
Fakiltedeki tim bolimlerin ortak dersi olan Sosyal Faaliyetler dersine 6zgl gelistirilen modul
cercevesinde; proje, uygulama ve oOdevlere ait teslimler dijital ortama &grenciler tarafindan
yiklenmekte ve tim degerlendirmeler faklltemiz 6gretim elemanlar tarafindan dijital ortamda
yapilmaktadir. ERU iiBF Anket Sistemi adiyla olusturulan bir baska web tabanl sistem ile hem
ogrencilere hem de akademik ve idari personele her yil rutin olarak ayri ayrt memnuniyet anketleri
yapillmaktadir. Bu anket sonuclari web sayfasindan ilan edilmekte ve her yil yeni akademik dénem
basinda ogrencilerin fakllteden ve bolimlerinden beklentileri bu sonuclar Uzerinden Fakilte ve
Bolim Akademik Kurullarinda degerlendiriimektedir. ERU [iBF Anket Sisteminin erisilebilirligi
artirmak amaciyla ERU-IIBF Online islemler Sistemi’ne entegre edilmistir. Web tabanl olarak
yiratilen streclerden bir digeri de 6grencilerin mazeret sinavlarina basvuru sistemidir ve bu sistem
de ERU-IIBF Online islemler Sistemi'ne entegre edilmistir. Ogrencilerin fakilte ve yemekhane
burslarina basvurulari da ayri bir modul Gzerinden isletiimekte ve bu da ERU-IIBF Online islemler
Sistemi’ne entegre edilmistir.

Fakdltenin web tabanli olarak tasarladigl tim bu slreglerin etkin bir sekilde isletilmesi,
Fakilte binyesinde bulunan [iBF Bilgi islem Merkeziyle mimkin olmaktadir. Hem bilgi isleme
projelerinin hem de online uygulanan slreclerin ayakta kalmasini saglayacak tim bakim faaliyetleri
bu birim tarafindan gerceklestirilmektedir. Bu merkez her yil 6zel yetenek sinavi yapmak suretiyle
sectigimiz Ogrencilerden meydana gelen bir bilgi islem grubu tarafindan desteklenmektedir.
Ogretim elemanlarimiz tarafindan uzmanlasmak istedikleri alanlarda 6zel dersler alan bu
ogrencilerimiz bu grupta gecirdikleri dort yilin sonunda bilgi islem merkezi sertifikasi almaktadirlar.

Fakilte blnyesinde bulunan Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi (KAYHAM) 6grencilere
ve kurum disindan arastirmacilara Kayseri konusunda dokiimantasyon, kitiphanecilik ve istatistiki
veri tabani hizmeti sunmaktadir. Bu amacla; bilgi bankasi ve kitlUphanecilik faaliyetleri kapsaminda
Kayseri hakkinda bugiine kadar yaziimis eserler KAYHAM’da toplanarak bir Kayseri ihtisas
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Kutiphanesi olusturulmustur. Ote yandan Kayseri istatistiki Veri Tabani ile de endistride ve
Universitede Kayseri konulu arastirma yapacaklara istatistiki veri tabani hizmeti sunulmaktadir.
Fakiltemiz dahilinde isletilen bir diger veri tabani ise ERU iiBF Mezun Veri Tabanidir.

Fakdlte haricinde Universite dlzeyinde sunulan imkanlar acgisindan bakildiginda ise
ogrenciler, Erciyes Universitesi tarafindan gelistirilen Ogrenci Bilgi Sistemi (OBISIS) OBISIS bilgi
sistemi Uzerinden 6grenciler ders secimi ve kayitlari, yatay gecis islemleri, intibak islemleri, not
durumu sorgulamasi, 6grenci belgesi olusturma, 6nemli form ve egitim dosyalarina ulasma, egitime
dair yardimci programlar edinme imkanlarina sahiptirler. Yine 2022-23 akademik yilindan baslamak
Uzere 6grencilerin zorunlu staj islemleri de bu sistem Uzerinden yiritilmeye baslamistir. Yine
ogrencilerin, Erciyes Universitesi tarafindan olusturulan ERU Ders Materyalleri (ERUDM) Portali
Uzerinden 0Ogretim Uyelerinin derslere iliskin yUkledikleri ek materyallere ya da online egitim
kayitlarina ulasma imkani bulunmaktadir. Buna ek olarak 6gretim Uyelerinin 6grencilere yonelik
olusturduklari ders kayitlarini ya da ek materyallerini depolayabilecekleri ERU DEPO portali
bulunmaktadir.

Erciyes Universitesi 2023’te diinyanin en biyik cevrimici 6grenme platformlardan biri olan
Coursera’nin KampUs Programi — Temel Planina dahil olmustur. Bu program dahilinde 6grenciler,
cesitli alanlarda yer alan 4200 (zerinde kurs ve 140 (zerinde rehberli projeye sinirsiz erisim
saglayabilmekte, ayrica yilda bir adet sertifikali, cevrimici Ucretsiz kurs alabilmektedir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

6.4. Kutiphane imkanlari Program Ogrenme Ciktilarini saglamak ve Program
Egitim Amaclarina ulasmak icin yeterli olmahdir

a) Kitiphane imkanlari Program Ogrenme Ciktilarini saglamak ve Program Egitim
Amaclarina ulasmak icin yeterli dizeyde olup olmadigini aciklayiniz.

Aciklama: Osman Konuk KitUphanesi adini tasiyan Fakulte Kitiphanesi 14.270’i kitap ve 6.875’i de
periyodik yayin olmak Gzere toplam 21.145 yayin kapasitesi ile hizmet vermektedir. Arastirmacilarin
buradaki kitaplara ve periyodiklere kolay bir sekilde erismelerini saglamak icin hazirlanmis bulunan
veri tabani fakiltemizin web sitesinde yer almaktadir. Bu yayinlardan 89 adedi Uluslararasi iliskiler
ogrencilerinin dogrudan kendi bolimlerine iliskindir. Yine 350 kitap da bolim 6grencilerinin temel
kariyer hedefi olan KPSS’ye hazirlik strecine iliskin olarak 6grencilerin kullanimina sunulmustur.
Ogrencilerin kitiphanede bulunan kaynaklara kolay bir sekilde erismelerinin saglanmasi amaciyla
fakilte kUtUphanesi “anahtar kavramla tarama sistemi” (PETAS) internet Uzerinden hizmet
vermektedir. Bu veri tabani, arastirma gorevlileri ve ogrencilerden olusan bir calisma ekibi
tarafindan sdrekli olarak glncellestiriimektedir. KutUphanedeki 150 kisilik calisma salonu
ogrencilere rahat ve sakin bir calisma ortami saglamaktadir. Buna ek olarak, giris katindaki 200 kisilik
Mustafa BUDAK okuma salonu ile 2018 yilinda KAYHAM ofisi karsisinda acilan 60 kisilik bir okuma
salonu da 0Ogrencilerimize hizmet vermeye devam etmektedir. Ara sinav ve vyilsonu sinavlari
donemlerinde fakilte kitlUphanesi calisma saatleri uzatilarak aksam 9’a kadar hizmet vermesi
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saglanmakta ve 6grencilerin kitiphane calisma salonlarinda sinavlarina hazirlanabilmeleri mimkdn
hale gelmektedir.

Fakilte kitiphanesi ile okuma salonu, 6grencilerin fakiltede hizmet veren fiziki mekanlarla
ilgili memnuniyetlerini 6lcmeye donlk olarak 2022 yilinda yapilan ankette ortalamanin Uzerinde bir
memnuniyet dizeyini yakalamistir.

Fakdltemiz blnyesinde bulunan Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi (KAYHAM)
ogrencilere ve kurum disindan arastirmacilara Kayseri konusunda dokimantasyon, kitlphanecilik
ve istatistiki veri tabani hizmeti sunmaktadir. Bu amacla; bilgi bankasi ve kitliphanecilik faaliyetleri
kapsaminda Kayseri hakkinda bugtine kadar yazilmis eserler KAYHAM’da toplanarak bir Kayseri
Ihtisas Kutiiphanesi olusturulmustur. Ote yandan Kayseri istatistiki Veri Tabani ile de endistride ve
Universitede Kayseri konulu arastirma yapacaklara istatistiki veri tabani hizmeti sunulmaktadir.
Fakiltemiz dahilinde isletilen bir diger veri tabani ise ERU 1iIBF Mezun Veri Tabanidir.

Fakilte kitiphanesinin ve KAYHAM’In yani sira bolim 6grencileri Erciyes Universitesi
Merkez Kitlphanesi olan Kadir Has KitUphanesi’'nden de yararlanmaktadir. Burada bulunan tip
alani disindaki 105046 adet kitap ve 3162 slreli yayin 6grencilerin kullanimina sunulmustur. Yine
Erciyes Universitesi kiitiphanesi cok sayida licretli veri tabanina Uyelik gerceklestirmis, gerek ticretli
gerekse (icretsiz veri tabanlarina kampus ici ve disindan erisim saglanarak 6grencilerin e-kaynaklara
erisimleri saglanmustir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

6.5.  Ogretim ortaminda saglik ve giivenlik dnlemleri alinmalidir.

a)  Ogretim ortaminda nasil saglik ve giivenlik dnlemlerinin alindigini aciklayiniz.

Aciklama: Faklltede is saghgl ve glvenligi konusundaki dnlemler ilgili mevzuata gore alinmis
durumdadir. Bu cercevede Universite’nin s Saghg ve Givenligi Yonergesi uyarinca hareket
edilmektedir. Yonerge'ye gore, Birimler arasinda is saghgl ve glvenligi konusunda koordinasyonu
saglamak amaciyla Universite biinyesinde olusturulan ve en az 15 kisiden olusan is Saghg ve
Guvenligi Ust Kurulu bulunmaktadir. Universitede tim birimlerde is saghgi ve giivenligi mevzuatina
uygun bir vyapilanmanin saglanmasi, is saghgl ve glvenligi ile ilgili calismalarin izlenmesi,
uygulamanin ve surekliligin saglanmasi, iyilestiriimeler icin varsa Kurulu ve/veya Universite
yonetiminin bilgilendirilmesi icin Birimin Akademik veya idari ydneticilerinden biri, Yonetim
tarafindan Yonetim Temsilcisi olarak goérevlendirilmektedir. Buna uygun olarak, Fakiltede de is
Saghgi ve Guvenligi Kurulu U¢ ayda bir yaptigi toplantilarla is sagligi ve glvenligi alaninda alinan ve
alinacak dnlemleri istisare etmektedir. Kurula Dekan adina Dekan Yardimcisi Dog. Dr. Clineyt Dumrul
baskanlk etmekte ve Fakulte Sekreteri ile calisan temsilcileri de kurulda gérev yapmaktadir. Kurulda
Ars. Gor. Dr. Micahid Glrblz akademik personeli temsilen gérev yapmaktadir. Yonerge uyarinca
calisanlarin is saghgi ve glvenligi egitimlerinin 6ncelikle birimlerde gorevli is glivenligi uzmanlari ile
isyeri hekimleri tarafindan verilmesi esastir. Bu dogrultuda Fakiilte personeline hem Universite
tarafindan hem de Cumhurbaskanhgr Uzaktan Egitim Kapisi Uzerinden is sagligl ve givenligi
konusunda uzaktan egitimler verilmistir. Onlemler kapsaminda su anda Fakiiltenin eskiyen elektrik
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sistemi ve donanimi yenilenmekte olup daha giivenli hale getiriimektedir. is saghgi ve givenligi
mevzuatina uygun olarak, Universitenin Yangin Onleme ve Soéndirme Yoénergesi'ne
(https://www.erciyes.edu.tr/Files/directive/f60f38c7-42b9-4598-a2d8-f116e49361b8.pdf) gore
IIBF’de gerekli teskilatlanmaya gidilmis ve Acil Durum Ekipleri olusturulmustur. Ayrica depreme karsi
alinacak onlemler konusunda da Uzaktan Egitim Kapisi Uzerinden tUm personele zorunlu online
egitimler verilmistir. Fakultede giivenlik 6nlemleri noktasinda da bina ici ve disinda kamera sistemi
bulunmaktadir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

6.6.  Engellilericin egitim ve fiziki erisilebilirlik imkanlari saglanmalidir.

a) Engellilericin egitim ve fiziki erisebilirlik imkanlarinin nasil saglandigini aciklayiniz.

Aciklama: Birim i¢c Degerlendirme Raporu’na gore, engelsiz Universite olma amaciyla, engelli
ogrencilerin 6grenim sireclerini kolaylastirmak, ihtiyaclarini karsilamak, sorunlarina ¢éziim onerileri
sunmak, akademik, fiziksel, sosyal ve psikolojik yasamlarini engelsiz 6grenciler dizeyinde
sirdirmelerini saglamak amaciyla kurulan Engelsiz ERU Birimi adina bir 6gretim elemani, engelli
ogrenci temsilcisi olarak gorevlendirilerek birim web sayfasinda ilan edilmistir. 2020 vyilinda
planlanan engelli bireylerin mekéanlara, egitsel imkanlara ve sosyokultirel faaliyetlere erisimleri
konusunda farkindalik yaratmak ve iyi uygulamalari yayginlastirmak amaciyla Engelsiz Universite
Odulleri ile ilgili bir komisyon olusturulmustur.

2022 Faaliyet Raporu’na gore ise, Faklltede 2022 yilinda engelliler konusunda asagidaki calismalar
yapilmistir.

1-gorme engelliler icin fakilte ic ve dis mekanlarina mail 48 sari yonlendirici ve kilavuz cizgi
uygulamalari,

2-08renci girisine engelli asansori

3-engelli otopark uygulamasi

4-engelli wc

5-koridorlara sesli uyari cihazlari

6-merdiven duvar kenarlarina kipeste(tutamaklar)

7-merdiven korkuluklarina brail alfabeli yonlendirme uygulamalari
8-0grenci girisine 1 adet engelli giris kapisi yapiimistir.

Bu calismalar sonucunda, Erciyes Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi, 2022 yilinda YOK
tarafindan takdim edilen Engelsiz Universite Bayraklari arasinda yer alan engelli bireylere mekanda
erisebilirlik sartlari saglayan kurumlarin almaya hak kazandigi Mekanda Erisebilirlik Odili’ni
(Turuncu Bayrak) almistir.
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Erciyes Universitesi biinyesindeki Engelsiz Kampus Birimi de engelli 8grencilerin ihtiyaclarina
yonelik destek saglamakta, danismanlk yapmakta, gerektiginde 6zel dizenlemeler yapmakta ve
engelli 6grencilerin sorunlarini cdzmeye yonelik faaliyetlerde bulunmaktadir. Bu birimin [iBF'de de
Engelsiz KampUs Birimi Temsilcisi bulunmaktadir. Faklltedeki engelli bireyleri ve karsilastiklari
sorunlarini ERU Engelsiz Kampus Birimi'ne bildirmekle yikimli olan temsilciler, ERU Engelsiz
Kampus Birimince alinan kararlarin birimlerde uygulanmasi, yapilan calismalarin denetlenmesi ve
birimdeki engelli kisilerin ihtiyaclarinin karsilanmasi icin ¢alismakta ve her egitim-6gretim donemi
basinda olmak Uzere yilda iki defa olagan, baskanin cagrisi ile de olaganlstl toplanarak birimin
faaliyetleri, stratejik plan ve uygulamalari konusunda degerlendirmelerde bulunmaktadir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)
7 Kurumsal Destek ve Finansal Kaynaklar

7.1.  Kurumsal destek, yapici liderlik, finansal kaynaklar ve bitce politikalari Lisans
Programinin kalite, gelisim ve strdurebilirligini saglamalidir.

a) Kurumsal destek, yapici liderlik, finansal kaynaklar ve bitce politikalari Lisans
Programinin kalite, gelisim ve strdurebilirligini nasil sagladigini aciklayiniz.

Aciklama: Programin akademik gelisimi acisindan Universite ve Fakilte yonetimi gereken destegi
vermektedir. 2022 Birim i¢ Degerlendirme Raporu’nda belirtildigi gibi, ERU [iBF y&netimi, kalite
ybnetim sisteminin gelistirilmesi, uygulanmasi ve etkinliginin strekliliginin saglanmasi icin gereken
tim faaliyetlerin etkili bir sekilde ylrUtilecegini taahhit etmekte ve liderlik yapmaktadir. Diger
bolimler gibi Uluslararasi iliskiler béliminin de akredite bir bélim olmasi icin finansal ve idari
acidan destek olmaktadir. Fakilte yonetimi de akreditasyon amacli yapilan toplantilar yoluyla ve
ozellikle Kalite Komisyonu araciligiyla bolimiin akreditasyonu agisindan gereken idari destegi ve
diger bolimlerin tecribelerinden yararlanma imkanlarini saglamaktadir. Devlet Universitesi olma
statlsinden dolayl kamu kaynaklariyla finanse edilen Fakilte butcesine ve mali kaynaklarina iliskin
bilgiler 2022 yili Faaliyet Raporu’nda mevcuttur.

Tablo 7. 1.: 2021-2022 Yili Hazine Yardimi

Gergeklesme Kesin Kalan

9 .. Aciklama
Z}Lirfona;J/ﬁ Harcama(a) | Odenek

HAZINE Bitce Serbest
YARDIMI Odenegi Odenek
(b)

01- Personel [| 17.542.470 |17. 541.606 %100

Giderleri
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02- Sos. Guv.| 2.565.815 | 2.564.646 %99,9 1168
Kur. D. Prim. 6

Giderleri

03- Mal ve| 282.500 252.273 %89,3 30226.80
Hizmet Alim 0

Giderleri

05- Cari

Transferler

06- Sermaye

Giderleri

Toplam 20.390.785 | 20.358.525 3.023.848
Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)

Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

7.2.  Finansal kaynaklar, nitelikli bir Ogretim Kadrosunu olusturacak ve akademik
gelisimini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

a)  Finansal kaynaklar, nitelikli bir Ogretim Kadrosunu olusturacak ve akademik gelisimini
saglayacak yeterlilikte olmalidir olup olmadigini agiklayiniz.

Aciklama: Ogretim kadrosunun maaslari 657 sayili kanuna bagl olmakla beraber bunun yaninda ek
ders Ucretleri genel biitceden, ikinci 6gretim ile ilgili 6demeler ise ikinci 6gretim bitcesinden
karsilanmaktadir.

YOK Akademik Tesvik kriterlerine gére bolim personelimiz de basvuruda bulunabilmekte ve
kriterleri sagladiklari takdirde tesvik ddemesinden faydalanabilmektedirler.(
https://www.yok.gov.tr/kurumsal/mevzuat). Ayni sekilde Erciyes Universitesi Akademik Tesvik
kriterlerine gbére bolim personelimiz Universitemiz tesvikine basvurabilmekte ve kriterleri
sagladiklari takdirde bilimsel tesvik 6demesinden faydalanabilmektedirler
(https://www.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/12868/2022-vili-erciyes-universitesi-bilimsel-tesvik-
odulu-basvuru-sureci-baslatilmistir).

Universitemizin bilimsel arastirma kapasitesi ve kalitesinin gelistirilmesi ve artiriimasi hedefi
cercevesinde; yayin, proje, bilim oduald, fikri mulkiyet tescili ve doktora mezun 6grenci danismanhgi
faaliyetleri  icin 2020 yilinda  bilimsel  tesvik  oddld  uygulamasina  baslanmistir.
(https://erutesvik.erciyes.edu.tr/BasvuruDosyasi/Duyuru2021/2022%20YILI%20ER%C3%9C%20B%C
4%B0L%C4%BOMSEL%20TE%C5%9EV%C4%B0K%20%C3%96D%C3%9CL%C3%9C%20UYGULAMAY%?2
OESASLARI.pdf). 2022 yili ERU Bilimsel Tesvik Odili Uygulama Esaslari uyarinca ISI Web of Science
(WoS) veritabaninda yer alan ve Science Citation Index (SCI), Science Citation Index-Expanded (SCI-
Expanded), Social Sciences Citation Index (SSCI) veya Arts and Humanities Citation Index (AHCI)
tarafindan taranan tam metin (article veya review) makaleleri tesvik o6dili kapsaminda
degerlendirilmektedir.
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Bolim personeli gerek kendileri gerek ogrenciler ile ortak bicimde TUBITAK kapsaminda
1001 ve 1002 benzeri projelere basvurabilmekte ve bu desteklerden faydalanabilmektedirler
(https://www.tubitak.gov.tr/tr/kurumsal/hakkimizda/icerik-mevzuat). Benzer sekilde yine bolim
personelimiz Universitemiz kapsaminda Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatdrliigline basvurarak
projelerinde BAP arastirma desteginden faydalanabilmektedirler (https://bap.erciyes.edu.tr/tr/bap-
projeleri). Uluslararasi Arastirma isbirligi Projeleri kapsaminda yurtdisi arastirmalarda bulunacak
arastirmacilara seyahat destegi saglanmaktadir.

Akademik tesvikten faydalanan ve proje desteklerine basvuran ile bunlara hak kazanan
personelimiz her yil akademik kurulda plaket vb. takdimi ile motive edilmekte ve bu personelimize
dair bilgiler faaliyet ve birim ici degerlendirme raporlarinda yer almakta ve fakilte web sitemizde
gerek belge biciminde gerekse akademik kurulda cekilen fotograflari fakilte web sitesinde yer
almaktadir (http://iibf.erciyes.edu.tr/fraporlari.asp ve http://iibf.ercives.edu.tr/iibf.asp?id=25).

Bunlarin yaninda yurt ici ve yurt disi kongre, konferans vb. katilimlari icin "2547 Sayih
Yiksekdgretim Kanunu'nun 39. Madde Kapsaminda Yurtici ve Yurtdisi Gorevlendirme Usul ve
Esaslar" ile ilgili konunun Universitemiz Senatosunda gorisildigi ve bu kapsamda alinan kararin
alinan kararlar belli periyodlarla fakiltelere bildiriimekte veya hatirlatiimaktadir.

Ogretim elemanlari yukaridaki imkanlara ilaveten Erasmus programi araciigiyla da
yurtdisinda hem ders verme hem de egitim alma amacl faaliyetlere katilabilmektedirler. Personel
ders verme hareketliligi, Tirkiye’de ECHE (Erasmus Charter for Higher Education) sahibi bir
ylksekogretim kurumunda ders vermekle yikimli olan bir personelin, program Ulkelerinden
birinde ECHE sahibi bir yiksekdgretim kurumunda &grencilere ders vermesine ve ders vermeye
iliskin olarak karsi kurumla ortaklasa akademik/egitsel faaliyetler gerceklestirmesine imkan saglayan
faaliyet alanidir. Personel ders verme hareketliligi icin faaliyet slresi, Program Ulkeleri ile
hareketlilikte seyahat hari¢c en az ardisik 2 is giini; Ortak Ulkeler ile hareketlilikte en az ardisik 5 is
glnldur. Her iki durumda da faaliyetin azami sdresi 2 aydir. Faaliyetin gecerli bir faaliyet olarak
degerlendirilebilmesi icin en az 8 ders saati ders verilmesi zorunludur. Faaliyetin 1 haftadan uzun
gerceklestigi durumlarda, verilmesi gereken zorunlu ders saatinin slre ile orantili olarak artmasi
gerekmektedir (6rnegin, 1 hafta strecek bir faaliyette 8 saat ders verilmesi zorunlu oldugundan, 2
hafta strecek bir faaliyette en az 16 saat ders verilmesi zorunludur). Ders verme ve egitim alma
faaliyetinin bir arada gerceklestirildigi durumlarda, asgari ders verme siresi bir hafta ya da kisa
sureli faaliyetler icin 4 saattir. Program Ulkelerinden birinde yerlesik bir isletmede veya yukarida
verilen kuruluslarda calisan personelin Tirkiye’de ECHE sahibi bir yiksekdgretim kurumunda,
ogrencilere ders vermek Uzere davet edilen personel icin asgari hareketlilik stresi seyahat giinleri
haric asgari 1 gln olup asgari ders saati uygulamasi bulunmamaktadir. Personel egitim alma
hareketliligi ise, Tlrkiye’de ECHE sahibi bir yUksekdgretim kurumunda istihdam edilmekte olan
herhangi bir personelin, program Ulkelerinden birinde egitim almasina imkan saglayan faaliyet
alanidir. Bu faaliyet kapsaminda kisinin mevcut isi ile ilgili konularda sahip oldugu becerileri
gelistirmek Uzere cesitli egitimler (isbasi egitimleri, gozlem sirecleri gibi) almasi mUmkdndur.
Program Ulkeleri ile hareketlilikte seyahat hari¢ en az ardisik 2 is gin{; Ortak Ulkeler ile hareketlilikte
en az ardisik 5 is glnUdur. Her iki durumda da faaliyetin azami siresi 2 aydir. Personel egitim alma
hareketliliginde, katilim sertifikasinda yararlanicinin micbir sebep disinda 2 gliinden az slre ile
faaliyet gerceklestiriimesi durumunda, faaliyet gecersiz kabul edilir ve yararlaniciya herhangi bir hibe
odemesi yapilmaz. (https://erasmus.erciyes.edu.tr/tr/personel/personel-egitim-alma-hareketliligi).
Erasmus+ programi, lisans 6grencilerine yonelik yurtdisi egitim ve staj imkanlarina ek olarak, master
ve doktora seviyeleri ile 6gretim Uyeleri icin projeler de icermektedir. 3-12 ay arasinda slren
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programa 37 Ulkeden, 4000'den fazla ylksek o6grenim kurumu dahildir
(https://erasmus.erciyes.edu.tr/tr/erasmus).

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

7.3.  Lisans Programi icin gerekli altyapiyl saglamaya, bakim—onarimini yapmaya ve
isletmeye yetecek finansal kaynak saglanmalidir.

a) Lisans Programi icin gerekli altyaplyr saglamaya, bakim—onarimini yapmaya ve
isletmeye yetecek finansal kaynaklarin nasil saglandigini agiklayiniz.

Aciklama: Altyapi ve bakim-onarim faaliyetleri 6ncelikle Fakilte butcesinden karsilanmaktadir. 2022
Faaliyet Raporu verilerine gore 20.390.785 TL'lik Fakidlte butcesinin 282.500 TL'lik kismi mal ve
hizmet alim giderlerine ayrilmis olup bu kalem bitcede en yiksek lglncl harcama tutarini
olusturmaktadir. Kictk olcekli ve bitceden karsilanabilecek bakim-onarim isleri ihaleye ¢ikilmadan
dogrudan temin yontemi ile gerceklestiriimektedir. Daha biylk 6lcekli ve Fakilte bitcesinden
karsilanmayan bakim-onarim isleri Fakilte’nin basvurusu tzerine Universite Yapi isleri ve Teknik
Daire Baskanligi Bakim Onarim Birimi tarafindan yapilmaktadir. Fakilte ve Yapi isleri tarafindan
karsilanamayacak buyuklikteki bakim-onarim faaliyetleri icinse ihaleye c¢ikilarak teklif alinmaktadir.
Halen devam eden Fakdlte elektrik altyapisinin yenilenmesi ve gecen yil yapilan Fakiltemiz ¢atisinin
bir kisminin onarimi gibi blytk 6lcekli isler bu sekilde ihale usuliiyle gerceklestirilmistir. Ote yandan
Mal ve Hizmet Giderlerinden bitcede artan para oldugu takdirde ydnetim tarafindan bu meblag
Rektérligin de izniyle teknolojik vb. ihtiyaclara aktarilarak kullanilabilmektedir. Ozellikle hizmet
alimi ve tliketim malzemesi alimlarina ayrilan bltcede sorun yasanmamakta ihtiyaca gore ilave
ddenek talep edilebilmektedir. Ornegin fakiiltemiz cam-pencere yenileme ihalesiz, elektrik tesisati
yenilemesi ise ihale ile saglanan ilave bltgelerdir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

7.4.  Lisans Programi icin yeterli idari ve teknik calisan gorevlendirilmeli ve dis
destek hizmeti alinmalidir. idari ve teknik calisanlar ile dis destek hizmetleri,
Program Ogrenme Ciktilarini saglamak ve Program Egitim Amaclarina ulasmak
icin yeterli nicelik ve nitelikte olmahdir.
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a) Lisans Programi icin gérevlendirilen yeterli idari ve teknik personeli Program Ogrenme
Ciktilarini saglamak icin yeterli nicelik ve nitelikte olup olmadigini agiklayiniz.

Aciklama: 2022 Faaliyet Raporu verilerine gore, Fakiltede toplam 15 idari personel gorev
yapmaktadir. idari personelin cogunlugu lisans mezunu olup Universitedeki gorev sireleri 11-15 vyl
araliginda bulunmaktadir. BolimUn idari islerini ve yazismalarini yapmak Uzere de bir bolim
sekreterligi bulunmaktadir. Bolim sekreteri, Fakillte-bolim arasi ve bolimler arasi yazismalari
yapmak, Bolum Kurulu kararlarini hazirlamak, Dekanliktan gelen yazilarin bolim baskanliginca
gereginin yapilmasini izlemek, toplanti duyurularini yapmak, Bolim personelinin yillik izin, dogum,
olim, mazeret izni, rapor, gorevlendirme vb. yazilarini yazmak ve gereken yazilarin gininde
Dekanliga iletilmesini saglamaktan sorumludur. Fakiltedeki yazismalar idari personel tarafindan
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) kullanilarak gerceklestiriimektedir. Faklltede bir personel
dgrenci islerinden sorumlu olarak gorev yapmakta ve 6grenci basvuru dilekcelerini almaktadir. idari
personele ek olarak teknik hizmetler sinifindan da iki personel Faklltede gérev yapmaktadir.

Fakilte Bilgi islem Merkezi sundugu hizmetlerle idari ve teknik personelin calismalarina
destek olmaktadir. Hem bilgi isleme projelerinin hem de online uygulanan sirecglerin ayakta
kalmasini saglayacak tim bakim faaliyetleri bu birim tarafindan gerceklestiriimektedir. Bilgi islem
Merkezi bilgisayar tamirat ve yikleme islemlerinin yapildigi (bilgisayar hastanesi), cesitli bilgi isleme
projelerinin uygulandigl, bunlara ilaveten bilgisayar alt yapisinin ayakta kalmasini saglayacak diger
bakim faaliyetlerinin gerceklestirildigi tam donanimli bir birimdir. Bu merkez her yil 6zel yetenek
sinavi yapmak suretiyle sectigimiz 6grencilerden meydana gelen bir bilgi islem grubu tarafindan
desteklenmektedir. Merkez biinyesinde ortalama 40 6grenci calismaktadir. Ogretim elemanlarimiz
tarafindan uzmanlasmak istedikleri alanlarda 06zel dersler alan bu 06grencilerimiz bu grupta
gecirdikleri dort yilin sonunda bilgi islem merkezi sertifikasi almaktadirlar. Merkezde yaz doneminde
de Kayseri'de ikamet eden ve/veya yaz okulu igin Kayseri’de bulunan 6grencilerimiz desteklerini
devam ettirmektedirler.

Tablo 7.4.1.  :idari ve Teknik Personel
1.1. idari Personel
YILLAR GiH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM
2021 9 0 1 0 0 6 16
2022 9 0 1 0 0 6 15

GIiH: Genel idari Hizmetler

SHS: Saglik Hizmetler Sinifi

THS: Teknik Hizmetler

Sinifi AHS: Avukatlk

Hizmetler Sinift DHS: Dini
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Yardimci Hizmetler Sinifi

1.2,

idari Personelin Egitim Durumu

Strim 1.3-01/01/2023

idari Personelin Egitim Durumu

Y.L. ve Doktora

ilkégretim Lise On Lisans | Lisans
Kisi Sayisi 4 2 9
Yizde 26.66 13.33 - 60 -
1.3. idari Personelin Hizmet Siireleri
idari Personelin
Hizmet Suresi
1-3Vl 4-6 Y 7-10Vl 11-15vl 16 -20Vil 21-
Uzeri
Kisi Sayisi - 4 7 1 3
Yizde - - 26.66 46.66 6.66 20
1.4. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi
idari Personelin Yas itibariyle
Dagihimi
21- 26-30 31-35 Yas 36—40 41—
25 Yas Yas Uzeri
Yas
Kisi Sayisl 1 2 5 7
Yizde -- 6.66 13.33 33.33 46.66
1.5.  lsci Statisiinde Calisan idari Personel

isciler (Calistiklari Pozisyonlara Gére)

isciler (Surekli isci)

3 (Hizmetli)

1 (idari isler)
1 (Dekan Sekreterligi)

2 (Bolum Sekreterligi)

Toplam

7
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Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

b)  Lisans Programi icin dis destek hizmetlerinin Program Egitim Amaclarina ulasmak
yeterli nicelik ve nitelikte olup olmadigini aciklayiniz.

Aciklama: Fakiltede glivenlik hizmetleri Universite yonetimi tarafindan saglanmaktadir. Ayrica
periyodik araliklarla Fakiltede yine Universite yénetiminin sagladigi imkanlarla ilagclama
yapilmaktadir. Universite Bilgi islem Dairesi tarafindan Fakiilte serverlarinin bakimi
yapilmaktadir. Uzaktan Egitim faaliyetlerine destek olmak amaciyla da yine Universite
yonetimi tarafindan lisanslarin alinmasiyla dersler ve sinavlarin yirGtilmesi icin Zoom
programi kullaniimaktadir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)
8 Kurumsal Yapi ve Karar Alma Surecleri

8.1 Kurumsal yapi ile Fakllte ve BolUimlerin karar alma sirecleri, Program
Ogrenme Ciktilarinin saglayacak ve Program Egitim Amaclarina ulasacak
sekilde dizenlenmelidir.

a)  Kurumsal yapi ile Fakllte ve Bolimlerin kendi aralarinda ve kendi iclerinde karar
alma sirecleri, Program Ogrenme Ciktilarinin saglayacak sekilde nasil
dizenlendigini aciklayiniz.

Aciklama: Fakiltede karar alma islevini yerine getirme sorumluluguna sahip olan Fakilte
Kurulu, Fakilte Yonetim Kurulu ve Dekan tarafindan kanun ve yonetmelikler cercevesinde etik
ilkelere bagh, seffaf ve tim paydaslarin cikarlari gozetilerek karar alinmaktadir. Akademik
Kurullar, Fakllte Komisyonlari ve BolUm Baskanliklari araciligiyla akademisyenler de karar alma
sireclerine katilma imkani bulmaktadirlar. Bolimler bolim baskanliklari tarafindan Fakdlte
Kurulu'nda temsil edilmektedir. Bolim icinde kararlar bolimdeki G¢ ana bilim dali
baskanhginin olusturdugu B&lium Kurulu tarafindan alinmaktadir. Ders kataloglarinin
belirlenmesi, kataloglarda degisiklik veya glincelleme yapilmasi, program vyeterliklerindeki
degisiklikler ve yeni program acilmasi gibi kritik konulardaki kararlar s6z konusu kurullar
tarafindan karara baglanmaktadir. Ayrica egitim-6gretim faaliyetlerinin etkin yirittlebilmesi
icin basta Birim Kalite Glivence Sistemi Komisyonu ve Olcme-Degerlendirme Komisyonu olmak
Uzere tUm bolim 6gretim elemanlarindan temsilcilerin yer aldigi komisyonlar gorev
yapmaktadir.

Tablo :ilgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek:ilgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)
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b)  Kurumsal yapi ile Fakilte ve Bolimlerin kendi aralarinda ve kendi iclerinde karar
alma surecleri, Program Egitim Amaclarina ulasacak sekilde nasil dizenlendigini
aciklayiniz.

Aciklama: Fakiltede karar alma islevini yerine getirme sorumluluguna sahip olan Fakilte
Kurulu, Fakilte Yonetim Kurulu ve Dekan tarafindan kanun ve yonetmelikler cercevesinde etik
ilkelere bagl, seffaf ve tUm paydaslarin cikarlar gozetilerek karar alinmaktadir. Bélimler
boélim baskanliklari tarafindan Fakilte Kurulu’nda temsil edilmektedir. Bolim icinde kararlar
boélimdeki Uc¢ ana bilim dali baskanliginin olusturdugu Bélim Kurulu tarafindan alinmaktadir.
Fakilte misyon ve vizyonu ile bolim misyon ve vizyonu gibi programin egitim amaclarinin
aciklandigr  kisimlar Fakilte ve Bolim yonetimleri tarafindan karara baglanmakta ve
gerektiginde glincellenmektedir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)
9 Program Uzaktan Ogretimi

9.1.  Lisans Programiicin uzaktan 6gretim politikasi belirlenmelidir.

a) Lisans Programiicin uzaktan 6gretim politikasinin nasil belirledigini aciklayiniz.
Aciklama:

Lisans programinda uzaktan 6gretim politikasi, YOK'iin belirledigi kriterler (19.03.2020 tarih ve
75850160-104.01.02.04-E.22490 sayili Yiksekdgretim Yiritme Kurulu kararlari), Universite
Senatosu’nun aldigr kararlar (https://www.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/575/2020-2021-
egitim-ogretim-vyili-guz-donemi-icin-alinan-kararlar; https://www.ercives.edu.tr/tr/duyuru-
detay/2266/2020-2021-egitim-ogretim-vili-bahar-donemi-icin-universitemiz-senatosu-
tarafindan-alinan-kararlar) ve Erciyes Universitesi’nin Uzaktan Egitim ile Verilecek Derslere
iliskin Uygulama Usul ve Esaslari (https://www.erciyes.edu.tr/Files/directive/ce24effe-6f19-
4122-873a-0c1280c0865e.pdf) kapsaminda belirlenmistir. Bu usul ve esaslar uyarinca
“Birimlerde 6rglin egitimde uzaktan egitim yoluyla acgilacak dersler, teorik ve uygulamali
derslerin verilme sekli (ylz ylze, harmanlanmis veya uzaktan), ders sireleri, derslerin lcme
ve degerlendirme yontemleri vb. konular her egitim-6gretim dénemi baslamadan Once
birimlerin yonetim kurulu karari ve Senato onayiyla uygulamaya” konulmaktadir.

YOK’iin Agustos 2021 tarihli Kiresel Salginda Egitim ve Ogretim Sireclerine Yoénelik
Uygulama Rehberi (https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2021/kuresel-
salginda-egitim-ve-ogretim-sureclerine-yonelik-uygulamalar-kilavuzu-2021.pdf) uzaktan
egitimin nasil uygulanacagini acikhga kavusturmaktadir. Rehberin 11. Maddesi uzaktan
egitimin uygulanma seklini dizenlemektedir. Buna gore, Yiksekdgretim Kurulu’nca salgin
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sireclerinden bagimsiz olarak orglin egitimde yiz ylze programdaki derslerin %40’a kadarinin
uzaktan ogretimle verilmesine dair bir karar alinmistir: Kararda, “YUksekogretim kurumlarinin
yetkili kurullari tarafindan verilecek kararla, programda yer alan ve mezuniyet icin alinmasi
gereken toplam AKTS kredisinin ya da 06grencinin almasi gereken toplam ders sayisinin
%40’ Ina kadari uzaktan Ogretimle verilebilir” denmektedir. Devaminda ise, “Salginin seyri
dikkate alindiginda bu kapsamda uzaktan 6gretimle ylritilecek derslerin, mimkin oldugunca
2021-2022 Egitim ve Ogretim yilinda, 6zellikle ilk dénemde verilmesi gerektigi; uzaktan
egitimle verilecek dersler icin %40 olarak belirlenen oranin nasil uygulanacaginin,
yuksekodgretim kurumlarinin yetkili kurullan tarafindan belirlenecegi; buradaki %40 oraninin,
mevcut salgin slreclerinden bagimsiz olarak 6rgiin egitim programlari icin alinan genel bir
karar oldugu ve 2021-2022 egitim ve Ogretim vyilinda yine salginin bolgesel ve yerel seyri
dolayisiyla miicbir durumda planlanan YOK karari ile ulusal veya bolgesel olarak bittiniyle yiiz
ylize egitim yerine cevrimici uygulamalara gecilebileceginin de planlamalarda” goz énlnde
bulundurulmasi gerektigine hikmedilmektedir.

Yukaridaki kararlara istinaden uzaktan egitim ile ilgili olarak Universitemiz, Senato’nun
24.09.2020 tarihinde gerceklestirdigi 20 sayili toplantisinda, Erciyes Universitesi Uzaktan
Egitim ile Verilecek Derslere iliskin Uygulama Usul Ve Esaslarini kabul etmistir. Dolayisiyla
uzaktan egitim slUreci ve uygulamalari merkezin, usul ve esaslar dogrultusundaki
yonlendirmeleriyle ilerlemektedir. Buna gbre, s6z konusu Usul Ve Esaslarin
(https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim_ogretim_dairesi/Uzaktan_ogretim/yuk
sekogretim-kurumlarinda-uzaktan-ogretime-iliskin-usul-ve-esaslar.pdf) 5. maddesindeki
“Yiksekdgretim kurumlarinin; on lisans, lisans ve yiksek lisans diizeyinde diploma programlari
ile senatolar tarafindan uygun gorilmesi halinde, birinci ve ikinci 6gretim programlarindaki
bazi dersler uzaktan 6gretim yoluyla verilebilir” hikmU geregi bolimlerin talebi dogrultusunda
Universitemiz  Senatosu’nun uygun gordigl dersler uzaktan 6gretim yéntemiyle
verilmektedir.

YOK kararlari ve Universite Senato’nun karari uyarinca Fakiltede tim teorik dersler
2019-2020 Akademik Yili Bahar Doneminde asenkron olarak, Yaz Okulu da dahil olmak Gzere
2020-2021 Akademik Yili boyunca ise senkron (cevrimici-online) olarak Zoom programi
Uzerinden uzaktan egitim yoluyla ylritiimis ve sinavlar da denetimli ve gbdzetimli olarak
online yapilmistir. Ayni sekilde 6 Subat Depremi nedeniyle 2022-2023 Bahar Dénemi dersleri
de YOK'Un ve Universite Senatosu’nun aldigi karar (https://tip.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-
detay/2022-2023-bahar-yariyili-egitim-ogretim-sureclerine-iliskin-alinan-senato-karari)
uyarinca Zoom programi araciligiyla senkron bicimde yuritilmis ve sinavlar da denetimli ve
gbzetimli olarak online yapiimistir. Bu amacla Fakdlte blnyesinde uzaktan egitim ile yUrtttlen
derslerin etkin bir sekilde yUrtttlmesi icin gerekli koordinasyonun saglanmasindan sorumlu
olan Ogretim elemanlari belirlenmis ve tim bdlimlerin temsil edildigi bir Uzaktan Egitim
Komisyonu (http://iibf.erciyes.edu.tr/komisyonlar.asp) kurulmustur. Orgiin egitimde uzaktan
egitim vyoluyla acilacak dersler, teorik ve uygulamali derslerin verilme sekli (yiz yuze,
harmanlanmis veya uzaktan), ders slreleri, derslerin 6lgme ve degerlendirme yéntemleri vb.
konular her egitim-6gretim dénemi baslamadan 6nce Fakilte yonetim kurulu karari ve Senato
onaylyla uygulamaya koyulmustur. Bu cercevede BolUm Kurullari tarafindan alinan kararlar
Fakilte Yénetim Kurulu’nda gorisilerek Universite Senato’suna tasinmistir.

Pandemi ©ncesinde uzaktan egitim yoluyla verilen ortak dersler (Atatiirk ilkeleri ve
inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve Yabanci Dil dersleri) Pandemi dénemi boyunca ERUZEM biinyesinde
(http://eruzem.erciyes.edu.tr/) uzaktan egitim seklinde devam etmistir.
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Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

9.2.  Lisans Programinin uzaktan ogretimi icin gerekli bilgi sistemleri, kullanici
yetkinlikleri, 6gretim surecleri, teknik personel, dis destek hizmetler;,
siber guvenlik, kisisel verilen korunmasi mevzuatina uyum ve etik ilkelere
dair kanitlar sunulmalidir.

a) Lisans Programinin uzaktan ogretimi icin gerekli bilgi sistemleri, kullanici
yetkinlikleri, 6gretim surecleri, teknik personel, dis destek hizmetleri, siber
guvenlik, kisisel verilen korunmasi mevzuatina ve etik ilkelere uyumunu
aciklayiniz.

Aciklama: 2020-21 vyillarinda Covid-19 salgini sirasinda tim dersler ilgili kriterler ve uygulama
esaslari uyarinca ve derslerin %40’a kadarinin uzaktan egitim yoluyla verilebilecegine dair
YOK’in kararlari geregince Zoom programi (zerinden lisansli ve senkron bicimde
yuratdlmasttr. Ayni sekilde 2022-23 Akademik Yili Bahar Doneminde de deprem felaketi
nedeniyle lisans dersleri daha 6nce oldugu gibi Zoom programi Uzerinden lisansli ve senkron
bicimde yUrGtulmustdr. Pandemi oncesinde uzaktan egitim yoluyla verilen ortak dersler
(Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi, Tuirk Dili ve Yabanci Dil dersleri) Pandemi dénemi boyunca ve
deprem sonrasinda ERUZEM bulnyesinde (http://eruzem.erciyes.edu.tr/) uzaktan egitim
seklinde devam etmistir.

Uzaktan egitimin yUrittlebilmesi icin akill siniflar olusturularak derslerin bu siniflarda
cevrimici-online olarak yapilmasi saglanmistir. Toplam kapasitesi 360 bilgisayari gecen, isitma
ve sogutma sistemiyle donatilmis dort adet bilgisayar laboratuvari uzaktan egitim sirecinde
akademisyenlerin hizmetine sunulmustur. Bilgi islem Merkezi de uzaktan egitim sirecinde
derslerin Zoom programi Uzerinden yUritilmesinde ¢ikan teknik sorunlarda akademisyenlere
destek olmus ve bu konuda hazirladigl egitim videolari ile sirecin sorunsuz ylrimesine katki
saglamistir. Bu cercevede derslerin online yiratilmesi konusunda 6gretim elemanlarina
yardimci olacak sekilde Zoom Uzerinden teknik egitimler diizenlenmis ve ayrica yardimci video
icerikleri hazirlanmistir.

Tim bodlimlerden Uzaktan Egitim faaliyetlerinin sorunsuz ydirdtidlebilmesi icin
temsilciler secilmistir. ERUDM (Erciyes Ders Materyalleri) ve ERU DEPO gibi platformlar
Uzerinden 6grencilerle ders materyali ve videolarinin paylasilmasi saglanmistir. Derslerin yani
sira sinavlarda da 6grencilerin Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (KVKK) uyarinca rizalari
alinarak sinavlar online bicimde ve kamera acik sekilde dizenlenmis, rizasi olmayan
Ogrencilere ise ylz ylze sinava girme hakki taninmistir. Teknik imkansizlar ve/veya kisisel
tercihlerden 6tlrG online gdzetimli ve denetimli sinavlara katilmak istemeyen 6grenciler icin
pandemi kosullari da dikkate alinarak Erciyes Universitesi Senatosu’nun belirledigi ayri bir
sinav takvimi cercevesinde yiz ylze sinav imkani taninmistir.

Uzaktan egitim sirecinde tim sinavlar Erciyes Universitesi'nin Uzaktan Egitim ile
Verilecek Derslere iliskin Uygulama Usul ve Esaslari ile iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi’nin
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2022-2023 OGRETIM YILI BAHAR DONEMI - ONLINE SINAVLARDA UYGULANACAK KURALLAR'|
(http://iibf.erciyes.edu.tr/duyurular.asp?id=550) uyarinca gerceklestirilmistir.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu geregince 6gretim elemanlarinin hazirladigi sinavlar
ve sorular, kisisel veri olarak degerlendirilmektedir. Bu sinav ve sorularin depolanmasi,
saklanmasi, baska platformlarda paylasilmasi, cevaplarin dagitilmasi gibi durumlarda KVKK
ihlali yapan kisi ya da kisiler sorumlu tutulur. Bu ihlali yapan kisiler hakkinda yasal islemler
yapilmaktadir.

Uzaktan egitimle vyapilan sinavlarda Universite On Lisans-Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi'nin 16. maddesinde yer alan sinavlara iliskin genel esaslar gecerlidir. Sinavlarda
kopyaya tesebbls etmek, sinavlarda kopya ¢cekmek veya cektirmek, sinavlarda tehditle kopya
cekmek, kendi yerine baskasini sinava sokmak veya baskasinin yerine sinava girmek gibi
nedenlerle sinav diizenine uymayan 6grenciler hakkinda Yiksekogretim Kurumlari Ogrenci
Disiplin Yonetmeligi’'ne gore islem yapilmaktadir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

10  Programa Ozgi Olcitler

10.1. Lisans Programina Ozgli Olcttler olmalidir.

a) Lisans Programa Ozgl Olcutlerini aciklayiniz.

Aciklama: Lisans programini Fakiltedeki diger lisans programlarindan ve Siyaset Bilimi ve
Uluslararasi iliskiler ya da Kiiresel iliskiler gibi benzer ya da yakin isimdeki diger programlardan
ayiran olcutler asagidaki gibidir:

7. Uluslararasi iliskiler disiplinine ve onun temel alt-dallarina (Uluslararasi iliskiler, Siyasi
Tarih ve Uluslararasi Hukuk) ait bilimsel kaynaklarla desteklenen temel teorik,
kavramsal ve uygulamali bilgileri kullanir.

8. Turkiye ve diger Ulkelerin dis politikasina dair 6grendigi teorik bilgiler ve metodolojik
olgular cercevesinde olaylari ve gelismeleri yorumlar.

9. Uluslararasi iliskilerdeki hukuksal dizenin isleyisini yorumlar.

10. Uluslararasi iliskiler disiplinine iliskin edindigi teorik ve kavramsal bilgileri uluslararasi
gincel konulara uygular.

11. Bilimsel kaynaklari tarayabilecek ve gilincel gelismeleri takip edebilecek diizeyde
ingilizce bilgisini kullanir.

12. Uluslararasi iliskilerdeki gelismeleri takip edebilecek diizeyde edindigi ikinci yabanci dil
bilgisini kullanir.

Bu dogrultuda,
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-Programa 0zgl oOlcltlere ulasabilmek icin mufredata temel alan ve uzmanhk dersleri
eklenmistir. Derslerin icerikleri, 6grenme ciktilari, 6grenme ciktilarinin program yeterlilikleri ile
uyumu ve ders degerlendirme yontemleri ile derslerde kullanilacak kaynaklar Erciyes Ders Bilgi
Paketi’'ne tanimlanmistir. Derslere iliskin 6grencilerin basari durumu yapilan sinavlar ve diger
Olgcme-degerlendirme yontemleri ile 6lclilmektedir.

-Ogrencilere mifredat kapsaminda alana ©zgli Turk Dis Politikasi, Siyasi Tarih, Uluslararasi
Politika, Uluslararasi Hukuk, Uluslararasi iliskiler Teorileri ve Uluslararasi Givenlik gibi dersler
verilmektedir.

-Lisans programi yiizde yiiz ingilizce yuritilmektedir ve bir yil zorunlu hazirlik sinifini basariyla
tamamlayan 6grenciler mifredat derslerine baslayabilmektedir.

-Lisans programi birinci sinifta 6grencilerin zorunlu ders olarak uluslararasi iliskiler konularina
odakli Akademik ingilizce | ve Il derslerini basariyla tamamlamalarini gerektirmektedir.

-Lisans programi, ogretim dili olan ingilizcenin yani sira 3. ve 4. siniflarda her dénem
ogrencilere ikinci bir yabanci dilin okutulmasini zorunlu kilmaktadir.

-Ogrenciler son siniftaki bitirme tezi dersinde uluslararasi iliskilere 6zgii bir konu belirleyip
buna dair bir 6dev hazirlamakla ytkamladurler.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

10.2. Programa Ozgi Olcitlerin saglandigi kanitlanmalidir. Bir Lisans Programi
adi nedeniyle birden fazla Program kapsamina giriyorsa, her biri icin
Programa Ozgli Olcitlerin saglamasi beklenir.

a)  Programa Ozgii Olcitleri nasil sagladigini aciklayiniz.
Aciklama:

Programa 0zgl mufredat derslerinde 6grenim ciktilarina ulasihp ulasilmadigl derslerdeki
Olcme-degerlendirme  yontemleri ve derslere dair 6grenci anketi gorUsleriyle
denetlenmektedir. Programa 6zgl OlcUtlerin saglanmasinda mufredattaki alan dersleri ile
uzmanlk derslerindeki 6grencilerin basari durumlari belirleyicidir. Bu dogrultuda birinci ve
ikinci sinifta temel alan dersleri verilen 68rencilerin Gglncl ve son sinif icin temel akademik
altyapiyla donanmalari beklenmektedir. Bu temel alan dersleri arasinda birinci sinifta Political
History I-ll, Introduction to Economics, Introduction to Political Science, Introduction to Law
ve Introduction to International Relations gibi dersler bulunmaktadir. ikinci sinifta
International Law I-Il, Theories of International Relations I-Il ve International Organizations
gibi temel alan dersleri okutulmaktadir. Uclincii ve Dérdiinci sinifta ise Turkish Foreign Policy,
International Politics, Foreign Policy Analysis ve International Security Studies gibi temel alan
derslerine Energy Politics, International Relations in Digital Age, Africa in World Politics,
Gender and International Relations, Nationalism in World Politics, Russian Foreign Policy ve
Mediterranean Politics gibi uzmanlik dersleri eslik etmektedir. Bu temel alan ve uzmanlik

95




Ozdegerlendirme Raporu Yonergesi Strtim 1.3-01/01/2023

derslerine ayrica Career Planning ve Social Activities gibi dersler de eklenerek 6grencilerin
mufredat disi faaliyetler araciligiyla kariyer planlarini yapmalari ve sosyal gelisimlerini
tamamlamalari hedeflenmektedir.

Tablo . llgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

11 Surekli lyilestirme

11.1. Olcitlerle ilgili stirekli iyilestirme calismalari diizenli olarak yapilmalidir.

a) Olcutlerle ilgili strekli iyilestirme calismalarinin nasil diizenli olarak yapildigini
aciklayiniz.

Aciklama: Olciitlerle ilgili iyilestirme calismalari su sekilde yuritilmektedir:

Alana 6zgl mifredat derslerinin icerikleri, ciktilari ve glncellikleri ic ve dis paydas gorUsleri
alinarak belli araliklarla gbzden geciriimektedir. Birimde program ciktilarinin degerlendirilmesi
ve glncellenmesi calismalarinin planlanmasindan Kalite Glvence Sistemi Komisyonu
sorumludur. Komisyon, vyillik olarak ve her bolim icin calisma takvimi hazirlamaktadir.
Ongoriilen takvime bagli kalinarak égrencilerden, 6gretim elemanlarindan ve dis paydaslardan
her yil goris alinmaktadir. Ogretim planinin sirdirilmesi ve gelistirilmesi icin paydas
gorilslerinin alinmasi noktasinda ozellikle isveren temsilcilerinin katilimlariyla gerceklestirilen
dis paydas analizi toplantisi dnemli bir dayanak noktasini olusturmaktadir. Ayrica Dekanlik ve
Kariyer Yonlendirme Komisyonu'nun énctliginde bolimler bazinda dizenlenen, bolimlere
iliskin meslek temsilcileriyle bolim mezunlarinin davet edildigi kariyer gilnleri de, 6gretim
plani ve ders iceriklerinin gdzden gecirilmesi icin izlenmektedir.

Yine Og8retim elemanlari ile dgrencilerin katilimlariyla dizenlenen ic paydas toplantisinda
program ciktilarinin gozden gecirilmesi maksadiyla toplantiya katilan &grencilere anket
uygulanmakta, akabinde bolim ogretim elemanlarinin da katihimlariyla yiz ylize milakat
yapllmaktadir. Bahsi gecen i¢ paydas toplantisi, Birim Kalite Glvence Sistemi Komisyonu
tarafindan gorevlendirilen Uyelerce izlenerek raporlandiriimaktadir. Program ciktilarina
ulasma dizeyi ve mezunlardan beklenen nitelikler, 6gretim planinin gézden gecirilmesi icin
veri sunarak zemin hazirlamaktadir.

Tablo . lgili Tablolar (Opsiyonel)
Ek . llgili Yonetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)
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Tablolar

Zorunlu Tablolar

Tablo1.1.(a)  Ogrenci ve Mezun Sayilari Analizi

Tablo 1.1.(b)  Ogrencilerinin Yerlestirme Derecelerine iliskin Bilgiler

Tablo 1.2. Yatay Gegis, Dikey Gegis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri
Tablo 1.3. Ogrenci Hareketliligi

Tablo 1.4. Akademik Danismanlik Gorev Dagilimi

Tablo 4.1. Lisans Programi Ogretim Plani (Miifredat)

Tablo 5.1.1. Lisans Programi Ogretim Kadrosu Yik Ozeti
Tablo 5.2.(a)  Arastirma-Gelistirme, Proje ve Yayin
Tablo 5.2.(b)  Lisans Programi Ogretim Kadrosunun Analizi

Tablo 6.1. Derslik ve Ogrenci Sayilari Dagilimi

Opsiyonel Tablolar

Tablo 2.2.1.  : TYYC- Program Yeterlilikleri Matrisi
Tablo 3.1. : Program Ciktilari ile STAR Ciktilar Uyumu

Tablo4.3.1  :2022-2023 Giiz Dénemi Ogretim Uyesi Degerlendirme Anket Sonuclari

Tablo 7. 1. :2021-2022 Yili Hazine Yardimi
Tablo 7.4.1.  :idari ve Teknik Personel
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Ekler

Ekler, (a) basta baslkta da olsa benzer konu ve icerige sahip belgeler ve (b) PDF
formatinda ya da internet link adresi seklinde olmalidir.

Organizasyon Semalari

= Universite Organizasyon Semasi (Zorunlu)
= Fakilte Organizasyon Semasi (Zorunlu)

Kurumsal Yapi

= Akademik Takvim (Zorunlu)
= Misyon ve Vizyon Belgesi (Opsiyonel)
= Kurum Stratejik Plani (Opsiyonel)

Yénetmelikler/Yonergeler (Opsiyonel)

Ek 1.2.(a).1. Yiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin
Yonetmelik

Ek 1.2.(a).2. Yatay Gegcis islemleri Sureci

Ek 1.2.(b).1. Meslek Yiksekokullari ve Acikégretim On Lisans Programlari Mezunlarinin Lisans
Ogrenimine Devamlari Hakkinda Yonetmelik

Ek 1.3.(a).1. Yuksekogretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina
lliskin Yonetmelik

Ek 1.3.(a).2. Farabi Degisim Programi El Kitabi

Ek 1.3.(a).3. Mevlana Degisim Programina iliskin Yonetmelik

Ek 1.4.(a).1. Ogrenci Gorlisme Saatleri is Akisi

Ek 1.5 Kariyer Planlama Dersi Yazisi

Ek 1.6.(b).1. Sosyal Faaliyetler Dersi Yonetim Kurulu Karari

Ek 1.6.(b).2. Sosyal Faaliyetler Dersi Olcme, Degerlendirme ve Yiritilme Esaslari
Ek 1.6.(b).3. Sosyal Faaliyetler Dersi Gorevlendirme Yazisi

Ek 1.6.(b).4. Ogrenci Projeleri Rehberlik Ofisi Gérevlendirme Yazisi

Ek 1.7.(a).1. Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi
Ek 1.7.(a).2. Mezuniyet/intibak Komisyonu Gérev Tanimlari

Ek 1.7.(a).3. Mezuniyet islemleri Siireci is Akis Streci

Ek 2.2.4. 1. Program Amaclarini Gozden Gecirme Toplantisi Tutanagi
Ek 2.2.5. 1. Ders Degerlendirme Formu

Ek 2.2.5. 2. Ders Degerlendirme Formu Doldurulmus Ornegi

Ek 2.2.5. 3. Ders Degerlendirme Anketi Sonug Ornegi

Ek 2.2.5. 4. Ogrenme Ciktilari Zorluk Analizi Formu

Ek 2.2.5. 5. Ders Degerlendirme Formu Yazisi

Ek 2.3. 1. Ders Degerlendirme Formu
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Fk 2.3. 2. Sinav Madde Analizi Ornekleri

Ek 2.3. 3. Ders Degerlendirme Anketi Sonuc Ornegi

Ek 2.3. 4. Ogrenme Ciktilari Zorluk Analizi Formu

Ek 3.1.(a).1. Ders Bilgi Paketlerinin Gdézden Gecirilmesinde Ogrenci Goriisi Ainmasina Yonelik
Hususlari iceren Kilavuz

Ek 3.1.(a).2. Dis Paydas Analizi Toplantisinin Yapildigina Dair Fakilte Web Sayfasi Duyurusu

Ek 3.1.(a).3. i¢c Paydas Toplantisinin Yapildigina Dair Fakiilte Web Sayfasi Duyurusu

Ek 3.1.(a).4. ikinci ic Paydas Toplantisinin Yapildigina Dair Fakiilte Web Sayfasi Duyurusu
Ek 3.1.(a).5. Bos Anket Formlari

Ek 3.1.(a).6. i¢c Paydas Toplantisi Sonug Raporu

Ek 3.2.(a).1. Olcme ve Degerlendirme Komisyonu Calisma Usul ve Esaslari

Ek 3.2.(a).2. Sinav Hazirlama Rehberi

Ek 3.2.(a).3. Sinav Sorusu Hazirlama Teknikleri ile Ara ve Yariyil Sonu Sinavlarina iliskin Veri
Toplanmasi ve Analizi Konulu Egitici Egitimlerinin Yapildigina Dair Duyuru

Ek 3.2.(a).4. 2021-2022 Akademik yili Gz Donemi Fakilte ve Bolimler Bazinda Ara ve Yariyil
Sonu Sinavlarinin Analiz Sonuglari

Ek 3.2.(a).5. Ogrenme Ciktilari ve Zorluk Analizi Formu- Sinav Sorularinin Ogrenme Ciktilariyla
lliskilendirilmesine Dair Ornek

Ek 3.2.(a).6. Bolum icin Yapilan Pilot Uygulamaya Dair Rapor

Ek 3.2.(b).1. Ders Bilgi Paketlerinin Gézden Gecirilmesinde Ogrenci Goriisi Alinmasina Yonelik
Hususlari iceren Kilavuz

Ek 3.2.(b).2. Dis Paydas Analizi Toplantisinin Yapildigina Dair Fakllte Web Sayfasi Duyurusu

Ek 3.2.(b).3. ic Paydas Toplantisinin Yapildigina Dair Fakiilte Web Sayfasi Duyurusu

Ek 3.2.(b).4. Bos Anket Formlari

Ek 3.2.(b).5. ic Paydas Toplantisi Sonuc Raporu

Ek 3.3.(a).1. Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi

Ek 3.3.(a).2. Uluslararasi iliskiler BoIUmu (ingilizce) Giz ve Bahar Dénemi Cerceve Ders
Programlari

Ek 3.3.(a).3. iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Mezuniyet islemleri Stireci

P

Ek 3.3.(a).4. BSlUm Mezuniyet islemleri Siirecini Gosteren Yazisma Ornekleri

Ek 4.2.(a).1. On Rapor Yazim Kilavuzu

Ek 4.2.(a).2. Bitirme Odevi Hazirlama Sablonu

Ek 4.2.(a).3. Bitirme Odevi Hazirlama Kilavuzu

Ek 4.2.(a).4. Uygulama Egitimi Raporu Hazirlama Kilavuzu

Ek 4.3.(a).1. Ders Planlarinin ve iceriklerinin Glincellenmesi Siireci is Akis Semasi

Ek 4.3.(a).2. Balim Ders Plani ve/veya iceriginin Giincellenmesine iliskin Yazisma Ornegi
Ek 4.3.(a).3. Dis Paydas Analizi Toplantisinin Yapildigina Dair Fakilte Web Sayfasi Duyurusu
Ek 4.3.(a).4. 1, 2 ve 3. Kariyer GUnlerine Ait Afisler

Ek 4.3.(a).5. iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi Danisma Kurulu

Ek 4.3.(a).6. i¢c Paydas Toplantisinin Yapildigina Dair Fakiilte Web Sayfasi Duyurusu

Ek 4.3.(a).7. 2022 Birim ic Degerlendirme Raporu

Ek 4.3.(a).8. Olcme ve Degerlendirme Komisyonu Ders Degerlendirme Formlari Analiz Raporu

Ek 4.4.(a).1. Graduation Thesis ile Practical Training Derslerinin iki Ayri Zorunlu Ders Olmasini
Teklif Eden B6IUm Yazisi

Ek 4.4.(a).2. Graduation Thesis ile Practical Training Derslerinin iki Ayri Zorunlu Ders Olmasini
Onaylayan Fakullte Kurul Karari

Ek 4.4.(a).3. Ogrenci isleri Daire Baskanhgi Staj Stireci Semasi
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Ek 5.1.2.(a). 1. Ders Gérevlendirmelerinin Yapilmasi is Akis Streci

Ek 5.2.(b).1. Norm Kadro Komisyonu Gorev Tanimlari

Ek 5.2.(b).2. Devlet Yiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine ve Kullanilmasina iliskin Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik
Ek 5.3.(a).1. Erciyes Universitesi Akademik Yikseltme ve Atama Olciitleri

Ek 5.3.(a).2. Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

Ek 5.3.(a).3. Akademik Personel Gérev Siresi Uzatimi is Akis Sireci

Internet Link Adresleri

1. Kayit kabul islemleri https://ogrisl.erciyes.edu.tr/tr/universite-ilk-kayit

2. Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=16239&MevzuatTur=8&MevzuatT
ertip=5

3. Ogrenci Profili Arastirma ve Mezun iletisim Komisyonu

http://iibf.ercives.edu.tr/komisyonlar.asp

Erasmus KoordinatorlUgu internet sayfasi https://erasmus.erciyes.edu.tr/

Farabi Koordinatérligi https://farabi.erciyes.edu.tr/

Mevlana Koordinatérligi https://mevlana.erciyes.edu.tr/

Oryantasyon giinleri http://iibf.ercives.edu.tr/etkinlikler.asp?id=134

Kariver Yonlendirme Komisyonu http://iibf.erciyes.edu.tr/komisyonlar.asp

ic Anadolu Bolgesel Kariyer Fuari (IKAF 22)

http://iibf.erciyves.edu.tr/duyurular.asp?id=434

10. Olcme ve Degerlendirme Komisyonu http://iibf.erciyes.edu.tr/komisyonlar.asp

11. iiBF Olcme ve Degerlendirme Yonergesi
http://iibf.erciyes.edu.tr/belgeler/iibf olcme ve degerlendirme komisyonu calisma
usul esaslar.pdf

12. IiBF Sinav Hazirlama Rehberi
http://iibf.erciyes.edu.tr/belgeler/odk iibf Sinav Hazirlama Rehberi v2.pdf

13. Mezuniyet/intibak Komisyonu http://iibf.erciyes.edu.tr/komisyonlar.asp

14. Mezuniyet islemleri Stireci is Akis Siireci
http://iibf.erciyes.edu.tr/belgeler/kalite/isakislari/isakisi 4 mezuniyet.pdf

15. 04 Subat 2021 ic Paydas Toplantisi (http://iibf.erciyes.edu.tr/duyurular.asp?id=306)

16. 06 Aralik 2019 Dis Paydas Toplantisi (http://iibf.erciyes.edu.tr/duyurular.asp?id=178)

17. 20 Mayis 2022 ic Paydas Toplantisi
(https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2022 /fakulte/iktisadi-ve-idari-bi/652ac8c3-d012-
4c9e-a5fb-fc19d9d6hb912.png)

18. Erciyes Universitesi Ders Bilgi Paketi web sayfasi
https://dbp.erciyes.edu.tr/Program/Learn.aspx?Learn=S7ZD8a4sjyfl=

19. 2022 Birim ic Degerlendirme Raporu http://iibf.erciyes.edu.tr/belgeler/2022-bidr.pdf

20. Ogrenci Gorlsme Saatleri http://iibf.erciyes.edu.tr/danismanlar.asp

21. Norm kadro komisyonu
http://iibf.ercives.edu.tr/belgeler/kalite/gorevtanimlari/komisyonlar/gorevtanimi kom
isyon norm kadro.pdf

O oo N s
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22.

23.

24.

25.

26.

27.
28.

Devlet Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin
Belirlenmesine ve Kullanilmasina iliskin Yonetmelik
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2022/03/20220303-1.htm

Ercives Universitesi Atama ve Yikseltme Olciitleri
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/erciyes-kriter-
28012022.pdf

Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Naklen veya Aciktan Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181109-
3.htm

Akademik Personel Gorev Suresi Uzatimi
http://iibf.erciyes.edu.tr/belgeler/kalite/isakislari/isakisi 14 sure uzatma.pdf
Yangin Onleme ve Séndiirme Yonergesi
https://www.ercives.edu.tr/Files/directive/f60f38c7-42b9-4598-a2d8-
f116e49361b8.pdf

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliga https://bap.erciyes.edu.tr/tr/bap-projeleri
Uzaktan Egitim ile Verilecek Derslere iliskin Uygulama Usul ve Esaslari
https://www.ercives.edu.tr/Files/directive/ce24effe-6f19-4122-873a-
0c1280c0865e.pdf

Ders izlenceleri (Zorunlu)

= 5adet Temel Alan Ders izlencesi

= 5adet Uzmanlik Alani Ders izlencesi

= 5 adet Yetkinlik Tamamlayici Ders (Se¢meli ve Zorunlu) izlencesi
= 5adet Programa Ozgl Dersler izlenceleri

Diger Belgeler

= AKTS Hesaplama Kilavuzu/Belgesi (Opsiyonel)

= Transkriptler (Zorunlu)

5 adet 1. Sinif Ogrencisi Transkripti
5 adet 2. Sinif Ogrencisi Transkripti
5 adet 3. Sinif Ogrencisi Transkripti
5 adet 4. Sinif Ogrencisi Transkripti
5 adet En son sene Mezun Ogrencisi Transkripti

= Sinav Ornekleri (Opsiyonel)

5 adet 1. Sinif Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi
5 adet 2. Sinif Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi
5 adet 3. Sinif Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi
5 adet 4. Sinif Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi
5 adet En son sene Mezun Ogrencisi Vize/Final Sinav Ornegi
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= Fakultede/Bolimde Kullanilan Yazilimlar Hakkinda Detay Bilgi (Opsiyonel)

OBS: Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi
EBYS: Elektronik Belge Yonetim Sistemi
LMS: Learning Management System
Mail Service/Gmail
Diger
= Ogrenci KulUpleri/Topluluklari ve Kayith Ogrenci Sayilari Listesi (Opsiyonel)
= Lisans Programi Ogretim Kadrosu Akademik Danismanlik Saatleri Ornek Cizelgeleri
(Opsiyonel)

= Haftalik Ders Programi (Zorunlu)
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