ERCIYES UNIVERSITESI
OGRENCI KULUP VEYA TOPLULUKLARI
KURULMA VE CALISMA YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Esaslar

Amacg

Madde 1- (1) Bu yonergenin amaci, Erciyes Universitesi dgrencilerinin bireysel, toplumsal ve
kiiltiirel gelismelerine yardimci olmak, onlar arastirict ve sorgulayici niteliklere sahip kisiler
olarak yetistirebilmek, bos zamanlarini iyi degerlendirerek sosyal gereksinimlerine katki
saglamak amaciyla 6grenci platformunun olusturularak, kuliip ve topluluklarinin kurulmasini
ve calisma ilkelerini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- (1)Bu yénerge, Erciyes Universitesi'nde kurulan &grenci platform, kuliip veya
topluluklariin bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda yapacaklari etkinlikleri
ve diger calismalarin diizenlenip yliriitilmesiyle ilgili esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu yonerge, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 47. Maddesi ve
“Yiiksekdgretim Kurumlari Mediko-Sosyal, Saglik Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama
Yonetmeligi”’nin 5, 15, 16 ve 17. maddeleri hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- (1) Bu yonergede gegen;
a) Rektorliik: Erciyes Universitesi Rektorliigiinii,
b) Ogrenci Faaliyetleri Komisyonu Baskanhgi: Ogrenci platform, kuliip veya
topluluk faaliyetlerinin saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak i¢in her dort yilda
bir Rektorliik tarafindan gorevlendirilecek, dort dgretim elemani ve Ogrenci Konseyi
Baskanlndan olusan ve Rektér taraflndan akademik bir iiyenin komisyon baskani
c) Ogrenci Platform, Kuliip veya Toplulugu: Erciyes Universitesi ogrencﬂermm
Ogrenimleri boyunca bilimsel, sosyal, Kkiiltlirel, sanatsal ve sportif alanlarda
etkinliklerde bulunmalarini saglamak amaciyla olusturulan gruplari,
d) Platform: Benzer amag ve faaliyetler i¢in kurulan kuliip ve topluluklarin iist
yapilanmasini,
e) Platform Baskani: Benzer amaglh kuliip ve topluluk danismanlar1 arasindan segilen
ve o0 platformu temsil eden baskant,
f) Akademik Damisman: Kuliip veya topluluk iiyelerinin oy birligi ile sectikleri ve
faaliyetleri beraber yiirlitmeyi planladiklar1 caligmalarindan sorumlu &gretim
elemanini,
g) Akademik Birim Amiri: Ogrenci kuliip veya topluluklarmin akademik
danigmanlarinin bagli bulunduklari egitim-6gretim biriminin amirini,
h) Kuliip veya Topluluk Yénergesi: Kuliip veya toplulugun amaglarini, hedeflerini ve
caligma esaslarini belirten yonergesini,
i) Kuliip veya Topluluk Calisma Komisyonlari: Kuliip veya topluluklara yardimci
olmak amaciyla yiiriitme kurulunca olusturulan yan kurullari,
j) Genel Kurul: Bir kuliip veya toplulugun aktif tiyelerinin olusturdugu kurulu,



k) Yonetim Kurulu: Genel Kurulda aktif iiyelerin oylariyla kuliip ve topluluklarin
sevk ve idaresi i¢in segilen kurulu,

I) Denetleme Kurulu: Genel Kurulda aktif iiyelerin oylariyla denetim igin segilen
kurulu,

m) Aktif ve Pasif Uye: Kuliip veya topluluk yonerge hiikiimlerine uyan ve yapilan en
az iki faaliyete katilanlar aktif iyeyi; yeni katilan, faaliyetlere katilmayan veya yonerge
hiikiimlerine uymayan tiyeler de pasif tiyeyi,

n) Uyelik Aidati: Kuliip veya topluluklara iiyelik kaydinda Ogrenci Faaliyetleri
Komisyon Baskanligi tarafindan belirlenen giris aidati tutarini,

0) Gegici Yonetim: Kuliip veya toplulugun kurulusunda yer alan, gérevleri genel kurul
yapilincaya kadar devam eden yiiriitme Kurulu ve akademik danigmani,

p) Ogrenci Konsey Baskanhgi: Erciyes Universitesi dgrencilerinin sectigi ve tiim
Ogrencileri temsil eden baskanlii,

r) Tiziik: Ogrencilerin amac¢ ve faaliyetleri 6zel her kuliip veya topluluk igin
hazirlayacaklar tiiziig,

ifade eder. (EK-1)

Esaslar

Madde 5- (1) Ogrenci Faaliyetleri Komisyonu, bu yénerge ile belirlenen faaliyetlerini

asagidaki esaslara gore yiiriitiir.
a) Erciyes Universitesi’nde faaliyet gostermek icin kurulan 6grenci kuliip veya
topluluklari, bagli olduklar1 platform i¢inde ¢aligmalarini bu yonergeye gore yiiriitiirler.
b) Rektorliik, bu ¢aligmalarla ilgili yetki ve gérevlerini, Ogrenci Faaliyetleri Komisyon
Bagkanlig1 kararlariyla, Akademik Damigmanlar ve Saglik-Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1 aracilig ile yiiriitiir.

) IKINCI BOLUM
Ogrenci Faaliyetleri Komisyonun Tesekkiilii, Yetki ve Gorevleri

Ogrenci Faaliyetleri Komisyonu

Madde 6- (1) Rektorligin akademik/6grenci (konsey baskani) gibi ilgili alanlardan
belirleyecegi 5 asil, 2 yedek tiyeden olusur ve 4 yil siire ile goreve baslayan komisyon tiyeleri
ayda en az iki defa salt gogunlukla toplanarak galisir ve kararlar salt cogunlukla alinir.

Ogrenci Faaliyetleri Komisyonu Baskanh@’nin Gorevleri

Madde 7- (1) Ogrenci Faaliyetleri Komisyonu Baskanligi’nin Gorevleri sunlardir:
a) Ogrenci kuliip ve topluluklarmin faaliyetlerini 2547 Sayili Kanunda belirtilen
Yiiksekogretim amaglarina ve diger yasal diizenlemelere uygun olarak yiiriitiilmesini
saglamak ve denetlemek,
b) Ogrencilerin ders dis1 bilimsel, sosyal, Kkiiltiirel ve sportif faaliyetlerinin
yiriitilmesine esas teskil eden bir veya iki donemlik faaliyet planini tiim platform
baskani ve akademik danismanlardan talep etmek,
¢) Program icinde yer alan faaliyetleri denetlemek ve her Ggrencinin yapilan tiim
faaliyetlere katilimi igin, ilgili en az bir 6grenci kuliibii ile ilgilenmesini saglayici
tedbirleri almak,
d) Kuliip ve toplulugun yapacagi etkinlik i¢in katilim paylarini ve tiyelik igin giris
aidatini belirlemek,
e) Ogrenci kuliip ve topluluklarinin faaliyetlerine maddi destek icin sponsorluk
anlagsmalar1 yapmak veya izin vermek,
f) Kuliip ve topluluklarin etkinliklerde yapacaklari gelir ve giderlerin uygunlugunu



Saglik-Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig ile birlikte degerlendirmek,

g) Ogrencilerin faaliyetlerini ydnlendirmek amaci ile dgrenci kuliipleri kurulmasini
onermek,

h) Ogretim elemanlar1 iginden kuliip ve topluluklara danmisman saglamak,
gorevlendirilmesini Rektorliige sunmak,

i) Ogrenci kuliip ve topluluklarmin yapacaklari faaliyetleri, ilgili uygun paydaslar ile
beraber yapmalarini saglamak,

J) Kuliip ve topluluklarin hazirladiklar1 en az bir donemlik faaliyetleri degerlendirerek
uygunlugunu karara baglamak,

k) Kurulmasi istenen kuliip-topluluk onerilerinin degerlendirilmesinde ilgili birim veya
disiplinlerden goriis almak,

I) Ogrenci kuliip ve topluluklarinin faaliyetlerindeki problemlere ¢dziim bulmak,
gerekirse kuliibiin faaliyetlerine son verilmesini Rektorliige 6nermek,

m) Ogrenci Konsey Baskanhiginin planladigi veya &nerdigi tiim faaliyetleri
degerlendirmek ve gerceklestirilmesine yardimer olmak,

n) Universitenin 6grenci faaliyetleri icin tahsis ettigi saha, salon, oda ve diger arag ve
gereclerin en yararli bigimde kullanilmasini ve korunmasini saglamak,

0) Universite akademik, idari ve 6grenci disiplin yonetmeligi hiikiimlerine gore hareket
etmek,

p) Ogretim yili sonunda 6grenci faaliyetleri ile ilgili bir rapor hazirlayip Rektorliige
sunmaktir.

UCUNCUBOLUM .
Kuliip ve Topluluklarin Kurulmasi, Yonerge ve Uyelik Islemleri

Kuliip ve Topluluklarin Kurulmasi
Madde 8 — (1) Ogrenci kuliibii veya toplulugunun kurulabilmesi i¢in;
a) Kulip veya topluluk kurmak isteyen ogrenciler ilgi alanlart dogrultusunda
faaliyetlerde bulunabilmek i¢in Ongoriilen kabul yazisi alinmig akademik danigman
adayinin adi, gegici yonetim kurulu ile iyelik kosullarma uyan en az yedi kurucu
tiyenin bulundugu 40 kisilik tiye listesi, Ek.1°de belirtilen belgeler de tamamlanarak
Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanligi’na iletilir.
b) Bu basvurular akademik birim yonetimi ve Ogrenci Faaliyetleri Komisyon
Baskanligi tarafindan incelenip degerlendirildikten sonra Ogrenci Faaliyetleri
Komisyon Baskanligi tarafindan kurulmast uygun goriilen kuliip/topluluklar,
Rektorliigiin onayina sunulur.
c) Faaliyetlerine devam eden kuliip veya topluluklarla benzer ad, amag ve faaliyet alan1
olan yeni bir kuliip veya topluluk kurmak i¢in bagvuru yapilamaz. Yapilan bagvurular
Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanlig1 tarafindan reddedilir.
d) Kuliiplerde/topluluklarda, Universitenin akademik veya zorunlu hallerde idari
personelinden en az bir danisman olmasi gereklidir. Kuliiplerin/topluluklarin
danigsmanlarin1 bagvuru belgelerinde belirtmesi gerekmektedir.
e) Kuliip/topluluk  isimlerinin ~ Tiitkce olmasi  tercih  edilir.  Kurulan
kuliiplerin/topluluklarin adinin  basinda “Erciyes Universitesi” ibaresi olmasi
zorunludur. Ogrenci kuliibiiniin/ toplulugunun adi, faaliyet alanini yansitacak nitelikte
olmalidir.
f) Kurulusuna izin verilen kuliip veya topluluklar, belirtilen amaca uygun olarak ilgili
platform iginde faaliyetlerini siirdiiriirler.
g) Her kuliip veya topluluk yonergesini kendisi hazirlar. Bu ydnergeler Erciyes
Universitesi’nin misyon ve vizyonuna ters diisen hiikiimler igeremez.



h) Kulip veya topluluklarin sekreterlik hizmetinin saglanmasindan kuliip veya
topluluk baskani ve akademik danigsmanin bagh bulundugu fakiilte / yiiksekokul /
devlet konservatuvar1 / yiiksekokul/meslek yiiksekokulu 6grenci isleri ile Ogrenci
Faaliyetleri Komisyon Baskanligi’nin yazi isleri sorumludur.

1) Kuliip ve topluluklar, yonetim ve isleyis faaliyetlerini bu yonerge ve tiiziikte
belirlenen hiikiimlere gore yapar.

Platform Baskam ve Akademik Danmismanlarin Atanmasi ve Gorevleri
Madde 9- (1) Platform baskanlarinin belirlenmesi; platformu olusturan kuliip/topluluk
danmismanlarinin kendi aralarindan segtikleri bir aday, platform baskani ve bir de yardimecisi
Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanlig1’ nin karari ile gorevlendirme i¢in, Rektorliik onayia
sunulur.
(2) Akademik damisman adayi, Erciyes Universitesi’'nde gorevli 6gretim elemanlar1 arasindan
platform bagkani, kuliip veya topluluk yonetim kurulunun teklifi, danisman adaymnin yazih
istegi, ayrica akademik danmigmanin baglh bulundugu akademik birimin ve Ogrenci Faaliyetleri
Komisyon Bagkanlig1’ nin karari ile goérevlendirme igin Rektorliik onayina sunulur.
(3) Istifa etmemis ancak Universite disinda uzun siireli gérevlendirilmis olan akademik
danismanin durumuna 6grenci faaliyetleri komisyonu karar verir. Uygun gdrmesi halinde
degisiklik i¢in Rektorliige oneride bulunur.
(4) Platform Baskani1 ve Akademik Danismanlarin Gorevleri sunlardir:
a) Kuliip veya topluluklarin kurulus amacmin gergeklesmesi igin ilgili yonerge ve
caligma programlarinin hazirlanmasindan sorumlu olmak,
b) Calismalarin genel gézetim ve rehberligini yapmak,
c) Kuliip veya topluluktaki 6grenciler ile toplanmak, onlar1 yonlendirmek ve yapilan-
yapilacak olan ¢alismalar1 degerlendirmek,
d) Kuliip veya topluluk ¢alismalarinda 6grencileri, yaratici ve 6zgiin fikirler iiretmeye
tesvik etmek ve destek olmak,
e) Kuliip veya topluluk ¢aligmalart ile ilgili yazismalar1 koordine etmek,
f) Bu yonergede gecen genel ilkeler gergevesinde, kuliip veya topluluk ¢alismalarini
denetleyerek, yiiriitilmesinden sorumlu olmak,
g) Rektorliik tarafindan diizenlenecek akademik danigsman toplantilarina katilarak,
kuliip veya topluluklar arasinda anlayis ve isbirliginin saglikli bir sekilde
yiiriitilmesine katkida bulunmak,
h) Her faaliyet sonunda faaliyet raporunun hazirlanarak Ogrenci Faaliyetleri Komisyon
Baskanlig1’ na sunulmasindan sorumlu olmak,
i) Kuliip/topluluk iiyelerinin faaliyetlere katilimlarmi degerlendirerek aktif-pasif
tiyelikleri belirlemek,
j) Platform bagkani olarak, en az yilda iki defa kuliip-topluluk danigmanlar1 ve/veya
bagkanlart ile toplanarak faaliyet planlarin1 degerlendirmek.

Kuliip ve Topluluklara Uyelik

Madde 10- (1) Kuliip ve topluluklara iiye olmak igin gegerli temel esaslar sunlardir:
a) Ogrenci kuliip veya topluluklarmin calismalaria kendi istegi ile katilmak isteyen
Universite’nin biitiin fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu ve enstitiilerinde
okuyan 6grenciler iiye olabilirler.
b) Uyelik igin; Ek.1 de belirtilen belgeleri hazirlayarak, giris aidat1 veya katilim pay1
makbuzu ile Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanligi’ min kayit biirosunda kayit
islemi tamamlanir. Ogrenciler birden fazla kuliip veya topluluga iiye olabilirler.
¢) Ogrenci, ilgili kuliip veya topluluklara basvuruda bulunduktan sonra pasif iiye olarak
kabul edilir.



d) Aktif iye olunmasi ise liyenin bir &grenim yili i¢inde kuliip veya topluluk
caligmalarinda etkin olarak gérev almasina ve genel kurullara katilmasia gore kuliip
veya topluluk yonetim kurulu tarafindan belirlenir ve akademik danismanin onay ile
kesinlesir.

e) Ogrencilerin katilabilecekleri kuliip veya topluluklar, her ders yili basinda Ogrenci
Faaliyetleri Komisyon Baskanligi tarafindan ilan edilir.

f) Secilme hakkina sadece aktif tiyeler sahiptir.

g) Erciyes Universitesi'nin akademik ve idari personeli Ogrenci kuliip veya
topluluklarina tiye olamazlar.

h) Universite tarafindan uyarma cezas1 disinda bir disiplin cezas1 verilen veya her
hangi bir sugtan dolayr hiikiim giymis olan 6grenciler kurucu iiye olamaz ve idari
kurullarda yer alamazlar.

Uyeligin sona ermesi

Madde 11- (1) Kuliip veya topluluklarina iiye olan &grenciler diledikleri zaman gerekce
gostermeksizin liyelikten ¢ikabilirler. Ayrilma dilekgesinin yonetim kuruluna ulagsmasi ve ilgili
platform karar1 ve Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanligina bildirilmesi ile iiyelik haklari
diiser. Ogrenci yeniden iiye olmak isterse kuliip veya topluluklara alinma kosullarmi yerine
getirmek zorundadir.

(2) Yonetim Kurulu kuliip veya toplulugun amacina ters diisen davranislar i¢inde bulunan ya
da disiplin cezas1 veya adli ceza alan iiyeleri, gerekge gostererek liyelikten ¢ikarabilir. Karar
yonetim kurulunun oy ¢ogunlugu ile almir, akademik danisman, Ogrenci Faaliyetleri
Komisyon Bagkanlig1 onayi ile kesinlesir.

Kuliip ve Topluluklarin Feshi

Madde 12- (1) Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Bagkanligi’nimn incelemesiyle, amaglari
dogrultusunda faaliyet gdstermeyen veya 2 yil siiresince higbir faaliyette bulunmayan ve
kurum tiizel kisiliginin maddi ve manevi zararina neden olan platform, kuliip veya topluluklar
Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Bagkanligi’nin fesih teklifi ile Rektdrliik onayina sunulur.

(2) Kuliip ve Topluluklarin Genel kurulunda iiye tam sayisinin 2/3 gogunlugunun karari ile
feshedilebilir.

Secimler

Madde 13- (1) Kulip veya topluluklar, iki yillik siire i¢in, egitim-Ogretim yili baginda
secimlerini 1 Kasim’a kadar yenilerler. Kuliip veya topluluk iiyelerinin 2/3’iiniin Ogrenci
Faaliyetleri Komisyon Bagkanligi’na bagvurusu ile danigman degisikligi ve olaganiistii se¢im
talebinde bulunabilirler.

(2) Kuliip veya topluluklar se¢im kararmi 15 giin 6énceden Ogrenci Faaliyetleri Komisyon
Baskanligi’na bildirmek zorundadirlar ve bu tarihten itibaren aktif olmayan iiyeler seg¢ime
katilamazlar. Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanligi gerek goriirse secimde gozlemci
gorevlendirebilir. Secimle ilgili herhangi bir sorun olmasi halinde Ogrenci Faaliyetleri
Komisyon Bagkanlig1 tarafindan degerlendirilerek sonuglandirilir.

DORDUNCU BOLUM
Kuliip ve Topluluklarin Calisma Esaslar

Kuliip ve Topluluk Faaliyetleri
Madde 14- (1) Kuliip veya topluluklarin yapacaklari faaliyetlerde gegerli temel esaslar
sunlardir:

a) Kuliip ve topluluklar yonergelerinde belirtilen amaglart dogrultusunda faaliyette



bulunurlar.
b) Kuliip veya topluluk tarafindan gergeklestirilmek istenilen faaliyetler, kuliip veya
topluluk yonetim kurulu, akademik danigmani ve akademik danismanin bagh
bulundugu akademik birimin amirinin oluru ile Ogrenci Faaliyetleri Komisyonuna
iletilir ve Komisyonca karara baglanir.
¢) Kuliip veya topluluklar diizenleyecekleri her tiirlii faaliyet i¢in, hazirladiklar1 tiim
duyuru belgelerinde;
1) Erciyes Universitesi’nin adi ve amblemini usuliine uygun bir sekilde
bulundurmak zorundadir.
2) Yapilan faaliyetlerle ilgilenen sponsor firmalarla yapilmis bir sézlesme
bulunmadikea ticari logo, reklam vb. bilgi igeremezler.
3) Akademik danismanin sorumlulugunda hazirlanan duyuru belgeleri, Ogrenci
Faaliyetleri Komisyon Baskanligi’nin onay1 ve ilgili birim araciligiyla iiniversite
igcerisinde duyurulur.
4) Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanligi’nin izin vermedigi ve Saglik-Kiiltiir
ve Spor Daire Bagkanligi’nin onaylamadigi bir duyurunun asilmasi ve faaliyetin
yapilmasi halinde ilgililer hakkinda disiplin yonetmeligi geregince islem yapilir.
5) Gelir ve gider hesaplan ile ilgili raporlart Ogrenci Faaliyetleri Komisyon
Bagkanligi’na sunarlar.
d) Kuliip veya topluluklar diizenleyecekleri gezilerde gezi amacini, tarihini, saatini,
gidilecek vyerin ayrintili bilgisini, katilmcilarin listesini,  kendi istekleriyle
katildiklarin1 ~ bildiren imzali bir dilekgeyle Ogrenci Faaliyetleri Komisyon
Bagkanligi’na bildirmek zorundadir.
e) Kuliip veya topluluklar gerceklestirdikleri sosyal, sportif ve bilimsel igerikli
(sempozyum konferans, panel vb.) tiim faaliyetlerde temin edilen katkilarin
ayrintilarmi ve yapilan sdzlesmeleri, faaliyet sonunda Ogrenci Faaliyetleri Komisyon
Bagkanligi’na bir rapor halinde sunmak zorundadir.

Kuliip veya Topluluk Tiiziikleri
Madde 15- (1) Her kuliip veya topluluk kendi amag ve hedeflerine yonelik bir tiiziik hazirlar.
Kuliip veya topluluk tiiziikleri bu yonerge maddelerine aykir1 hitkiimler iceremez.

Genel Kurul, Gorevleri ve Calisma Esaslari
Madde 16- (1) Kuliip veya topluluklarin en yetkili karar orgami olup kuliip veya
topluluklarin aktif {iyelerinden olusur.

(2) Kuliip veya topluluklarin iiyelerinin salt ¢cogunlugu ile her yil 1 Kasim’a tarihine
kadar onceden belirlenen yer ve saatte olagan veya olaganiistii olarak programli toplantilar
yaparak gelecek iki yillik donemin yonetim ve ¢alisma stratejilerini belirlerler.

(3) Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanlig1 gerekli gordiigii hallerde genel kurulda
gozlemci bulundurabilir.

(4) Genel Kurulun Gorevleri sunlardir:

a) Kuliip veya topluluk yonerge ve yonetmeligini onaylamak, degisiklik onerilerini

gorlisiip karara baglamak,

b) Egitim-6gretim yili basinda etkinlik programlarini onaylamak, yil sonunda ise

donem sonu raporunu ve denetleme kurulunun raporlarini incelemek ve karara

baglamak.

(5) Genel Kurulun Toplantilar:

a) Kuliip veya topluluk iiye sayisi, kurulusta dngoriilen en az liye sayisina ulasilmadan

veya en az liye sayisinin altina diistiigiinde genel kurul toplantis1 yapilamaz.

b) Bir 6grenim yilinda genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin salt cogunlugu ile

toplanir. ilk toplantida yeter say1 saglanmazsa ikinci toplantida cogunluk aranmaz.



¢) Olaganiistii toplantilar kuliip veya topluluk iiye sayisinin 2/3’{iniin Ogrenci
Faaliyetleri Komisyon Baskanligi’na yazili teklifi ve Ogrenci Faaliyetleri Komisyon
Bagkanligi’nin olumlu karariyla genel kurul olaganiistii toplanir.

d) Kuliip veya topluluklar olagan ve olaganiistii toplantilarin1 ve giindemlerini
tiyelerine en az bir hafta 6nceden duyurur.

Yonetim Kurulu Gorevleri ve Calisma Esaslari
Madde 17- (1) Kuliip veya topluluk yonetim kurulu, genel kurul tarafindan gizli oyla segilen
bes asil ve ii¢ yedek tiyeden olusur. Kararlar salt gogunlukla alinir.
(2) Kuliip veya topluluklarin yonetim kurullar1 yapilacak faaliyetlerle ilgili veya diger
amagclarla aldiklari tiim kararlar1 Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanligi’na sunar.
(3) Yonetim Kurulunun Gérevleri sunlardir:
a) Kuliip veya topluluklar ilk toplantisinda kendi aralarinda bagkan, bagkan yardimcisi,
genel sekreter seger. Baskan, kuliip veya toplulugun her tiirlii karar ve yliriitme isinden
sorumludur. Genel sekreter kuliip veya toplulugun tiim iiyelik islemlerini yiiriitmek ve
gerekli belgelerin diizenli olarak tutulmasini saglamak,
b) Segim sonuglarini bir hafta icinde, bir tutanakla birlikte Ogrenci Faaliyetleri
Komisyon Bagkanligi’na iletmek,
¢) Kuliip veya toplulugun dénem iginde yapacaklari faaliyet planini bir ay igerisinde
Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanlig1’na, iletmek,
d) Ogrenim dénemi sonunda kuliip veya toplulugun faaliyet raporunu hazirlamak.

Denetleme Kurulu Gérevleri ve Calisma Esaslar:
Madde 18 — (1) Denetleme kurulu, genel kurulda segilen ii¢ asil ve iki yedek tiyeden olusur.
(2) Denetleme Kurulunun Gorevleri sunlardir:
a) Kuliip veya toplulugun faaliyetlerini her 6grenim dénemi sonunda incelemek,
sonug ve Onerilerini yonetim kuruluna bir raporla bildirmek,
b) Varsa demirbaslarin kuliip veya toplulugun ayniyatina kaydettirilmesini ve
korunmasini saglamak,
c) Kuliip veya toplulugun gelir ve giderlerini denetlemek,
d) Yonetim kurulu tarafindan diizenlenen bir sonraki 6grenim donemine iliskin
programinin goriisiilecegi toplantida hazir bulunarak 6nerilerini bildirmek.

BESINCi BOLUM
Mali Hiikiimler, Tutulacak defterler ve Disiplin Isleri

Mali Hiikiimler
Madde 19- (1) Ogrenci kuliip veya topluluklari, mali mevzuat hiikiimlerine uyarak kuliip
veya topluluk adina gelir ve gider faaliyetleri yapabilirler.

(2) Nakdi olarak yapilan her tiirlii tahsilat muhasebeden sorumlu yonetim kurulu iiyesi
tarafindan makbuz karsihigi yapilir. Tahsil edilen gelirler Ogrenci Faaliyetleri Komisyon
Bagkanlig1 adina agilmis ilgili banka hesabina ayni giin veya en gec ertesi giin mesai bitis
saatine kadar yatirilir.

(3) Banka hesabindan Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskan1 ve mali iiyenin imzalari
ile para cekilir.

Gelirler ve uyulacak esaslar
Madde 20- (1) Kuliip veya topluluklarin gelir kaynaklart sunlardir:
a) Kuliip veya topluluk tiyelerinin 6deyecekleri giris aidat1 veya katki paylari,



b) Cesitli kurulus ve sahislarca yapilacak olan her tiirlii nakdi ve ayni bagis ve
yardimlar (Sponsorluklar dahil).

¢) Kuliip veya topluluklarin faaliyetlerinden gosteri, kermes, konferans, konser, dergi,
brostir, fotograf, resim, kitap ya da radyo-TV programlar1 gibi etkinliklerden elde
edilecek her tiirlii gelirler.

Giderler ve uyulacak Esaslar

Madde 21- (1) Kuliip ve topluluklarin giderleri ve uyulacak esaslar sunlardir:
a) Ogrenci kuliip veya topluluklarinin demirbas, arag-gereg, sarf malzemeleri, ulasim
giderleri gibi ¢esitli giderleri, Saglik-Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan biitce
olanaklar1 6l¢iisiinde karsilanir.
b) Saglik-Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin biit¢esinden karsilanacak mal ve hizmet
alimlar1, Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanlig1 tarafindan uygun goriildiigiine dair
alinacak karara istinaden biitge harcama kalemleri esas alinacak sekilde yapilir.
¢) Ogrenci kuliip veya topluluklarinin demirbas ve sarf malzemelerinin kullanilmas1 ve
korunmasinda, kuliip veya topluluk yonetimi ve akademik danigsman, birlikte
sorumludur. Alinan demirbaslar sorumlu kuliip veya topluluk yetkililerine Taginir Mal
Yonetmeligi hiikiimlerine uygun olarak zimmet karsiligr teslim edilir. Kuliip veya
topluluklarmin  kapatilmas1 halinde tasmirlar, Saglik-Kiltir ve Spor Daire
Baskanligina teslim edilir.
d) Yapilacak harcamalar karsiligi fatura, perakende satis fisi, harcama pusulasi ve
benzeri belge ile yapilmak zorundadir.
e) Elde edilmis olan gelirler, Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanlig1 tarafindan
uygun goriilen ve belirlenmis olan harcama kalemleri disinda baska bir amacla
harcanamaz.
f) Kuliip iyeleri veya katilimcilara kisisel harcamalar yapilamaz (Hediye, ¢igek,
bilisim triinleri, gezi vb.).

Defter ve Evraklar

Madde 22- (1) Diizenlenmesi gereken evraklar ve defterler sunlardir:
a) Uyelerin 6zliik ve iletisim bilgilerini belirten {iye kayit defteri,
b) Yonetim Kurulu ve genel kurul karar defteri,
¢) Kuliip veya toplulugun kullanmast igin verilmis demirbaslar i¢in demirbas defteri,
d) Diizenlenen her faaliyette, katilimci veya sponsor katkisi varsa, sdzlesme belgeleri,
faturalar ve gelir-gider gosteren belgeler, akademik danigmanin sorumlulugunda
diizenli olarak tutulur. Faaliyet sonunda bu belgeler Ogrenci Faaliyetleri Komisyon
Baskanligi’na rapor olarak sunulur. Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanligi gerekli
gordiigiinde bu belgelerle ilgili agiklama isteyebilir.

Disiplin Islerine Iliskin Esaslar

Madde 23- (1) Kuliip veya topluluk faaliyetleri kapsaminda yonerge amacina ters diisen ya da
Yiiksek Ogrenim Kurulu Ogrenci Disiplin Y&netmeligi’ne aykiri davramislarda bulunan
ogrenciler hakkinda platform, kuliip veya topluluk akademik danigsmani, yonetim kurulu ya da
Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Bagkanligi’nin &nerisi ve Rektérliik onayi ile dgrenci disiplin
yonetmeligi hiikiimlerine gore islem yapilir.



ALTINCI BOLUM
Son Hiikiimler

Diger Hiikiimler
Madde 24- (1) Universiteye bagl tiim birimlerde bulunan kuliip ve topluluklar bu ydnerge
hiikiimlerine tabi olarak etkinlikler diizenleyebilirler. Ogrenci kuliip veya topluluklari
yonergelerinde belirtilmese dahi asagidaki hususlara kesinlikle uymak zorundadirlar.

a) Ogrenci kuliip veya topluluklari kendilerine tahsis edilmemis yerleri izinsiz

kullanamazlar.

b) Ogrenci kuliip veya topluluklari kurumun tiizel kisilik ve olanaklarini siyasi veya

sahsi c¢ikarlari i¢in kullanamazlar.

c¢) Ogrenci kuliip veya topluluklari, bu yonerge ile belitlenmemis konularda 2547

Sayili Yasa ve ilgili yonetmelik hiikiimlerine tabidir.

Yiiriirliik i
Madde 25 -Bu yonerge, Erciyes Universitesi Rektorliigii tarafindan ilan edildigi tarihte
yiirlirliige girer.

Yiiriitme )
Madde 26 — Bu yonergeyi Erciyes Universitesi Rektori yiiritiir.

Gecici Madde 1- Bu yonergenin yiiriirliige girmesinden 6nce kurulmus ve faaliyette bulunan
kuliip ve topluluklar, kendilerini bir yil i¢cinde bu yonergeye uygun hale getirirler.



EK-1
OGRENCI KULUP VE TOPLULUKLARI TUZUK ORNEGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Esaslar

Amac
Madde 1- (1) Bu yonergenin amaci, Erciyes Universitesi dgrencilerinin bireysel, toplumsal
ve kiltiirel gelismelerine yardimci1 olmak, onlar1 arastirict ve sorgulayici niteliklere sahip
kisiler olarak yetistirebilmek, bos zamanlarin1 iyi degerlendirerek sosyal gereksinimlerine
katki saglamak amaciyla 6grenci kuliip ve topluluklarinin kurulmasini ve ¢alisma ilkelerini
diizenlemektir.
(2) Genel Amaglar: Bu yonergenin amaci, sosyal, kiiltiirel, bilimsel ve sportif
faaliyetlerle liniversite 6grencilerinin moral ve kisilik gelismesini desteklemek, toplum
bilincinin olugsmasini saglamak, bos zamanlarini1 degerlendirmelerini ve dinlenmelerini
saglamak, akademik gelismelerine katkida bulunmak, gergeklestirilecek sosyal-kiiltiirel
etkinliklerle gelisim ve degisimi toplumumuza tagimak.
(3) Ozel Amaclar:
(Her Kuliip ve toplulugun 6zel amaglar1 maddeler halinde belirtilecektir.)

Kapsam
Madde 2- Bu tiiziik, Erciyes Universitesi'nde kurulan 6grenci kuliip veya topluluklarinimn
kurulus ve isleyislerini diizenlenip yiiriitiilmesiyle ilgili esaslar1 kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu tiiziik, 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 47. maddesi ve Erciyes
Universitesi Ogrenci Faaliyetleri Komisyonu Baskanligi Yonergesi hiikiimlerine dayanilarak
hazirlanmstir.

IKINCi BOLUM
Kurulus, Faaliyetler, Uyelik

Kurulus:
Madded: Erciyes  UniVerSIteSi........oooviioiiiiioiereeeeeeesrsssssesssesennas Kuliibii/Toplulugu
Erciyes Universitesi Ogrenci Kuliip veya Topluluklari Kurulma ve Caligma Tiiziigii hiikiimleri
geregince kurulmus olup, faaliyetlerini ad1 gegen tiiziik hiikiimlerine gore yiiriitiir.
Madde 5: Kuliip ve topluluk kurulus esaslari:
(1) Kuliip veya topluluk tiizigiinde bulunmasi gereken ana basliklar sunlardir:
Adi, Kurulus gerekgesi, Amag, Ozel Amag, Faaliyet Alanlar;, Genel Kurul ve Gérevleri,
Yénetim Kurulu ve Gorevleri, Denetim Kurulu ve Gorevleri, Uyelik, Uyelikten Ayrilma,
Evraklar ve Fesih.
(2) Kurulusta gecici yonetim igin gerekli belgeler;
a) Bagvuru Dilekgesi (Bir 6gretim elemani ve gecgici yonetim kurulu bagkani imzali),
b) Ogrenci Belgesi (Basvuruda ismi gegen tiim dgrenciler igin),
¢) Ogrenci Disiplin Belgesi (Y&netim ve denetimde gorev alacak tiim dgrenciler igin),
d) Kuliip/Topluluk tiiztigi
e) Akademik danigsmanin “kabul” dilekgesi.
(3) Kurulmasina karar verilen kuliip ve topluluklar, ge¢ici yonetim nezaretinde otuz giin
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icinde ilk genel kurul toplantisin1 yapmak, bu toplantiy1 takip eden bir hafta i¢cinde toplanti
tutanagi ile birlikte secim ile olusturulan Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu listelerini
hazirlayarak Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanligi’na teslim etmek zorundadir.

(4) Yonetim Kurulu, genel kurul toplantisini takip eden otuz giin i¢inde yillik etkinlik planini
hazirlayarak Ogrenci Faaliyetleri Komisyonu’na sunar.

Madde 6:Kuliip ve topluluk faaliyetleri asagida belirtilmistir.
(Her kuliibiin faaliyetleri maddeler halinde belirtilecektir.)

Uyelik:

Madde 7: (1) Universite 6grencileri kuliip veya topluluk iiyesi olabilir. Universite tarafindan
uyarma cezasi diginda bir disiplin cezasi verilen veya herhangi bir suctan dolay1 hiikiim giymis
olan kisiler kurucu tliye olamaz ve idari kurullarda yer alamazlar.

(2) Uyelik sartlar1 asagida belirtilmistir.

a)Uyelik igin Ogrenci Faaliyetleri Komisyonu Baskanlig1 Y&nergesinin Madde 10/b de
belirtilen niteliklere sahip olmak

b)Kuliip/topluluk yonergesi hiikiimlerini kabul etmek,

¢) Uyelik i¢in gerekli formu doldurarak 6grenci kuliibiine basvurmak,

d) Kuliip amaglarina uygun davranmak ve faaliyetlere katilmak,

Madde 8:Uyeligin sona ermesi:

Uyelik kosullarin1 kaybedenler ve genel kurallara uymayanlar veya herhangi bir sekilde adli
veya idari disiplin cezasi alanlar, Yonetim Kurulu'nun onerisi veya Ogrenci Faaliyetleri
Komisyonu Baskanligi’nin karari ile tiyelikten ¢ikartilirlar.

UCUNCU BOLUM
Yonetim, isleyis ve Kuliibiin Organlari
Genel Kurul:
Madde 9: Genel Kurul iiyelerden olusur. Kuliip ve topluluklar olagan/olaganiistii genel
kurullarin1 yapmak i¢in 1 Kasim’a kadar kayitli aktif liye sayisinin yarisindan bir fazlas ile
toplanir. Toplantiya katilan iiye sayisinin yaridan bir fazlasi ile karar alir. Cogunluk
saglanamazsa bir hafta sonra ayn1 yerde toplant: tekrarlanir.

Genel Kurul'un gorevleri asagida belirtilmistir.
1-Kuliip tiyeleri arasindan 5 asil, 3 yedek olmak {izere Yo6netim Kurulunu; 3 asil, 2
yedek olmak {izere Denetleme Kurulunu se¢mek,
2-Faaliyet doneminin planlarin1 yapmak, ¢aligma ilkelerini belirlemek,
3-Yonetim Kurulu'nun faaliyet raporunu goriismek ve onaylamak,
4-Yonetim kuruluna faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi i¢in goriiglerini sunmak, izin
vermek,
5-Yonetim Kurulu'nun iiyelikten ¢ikarmaya iligkin Onerilerini inceleyip karara
baglamak,

Kuliip/Topluluk Baskani ve Yonetim Kurulu:

Madde 10:

a)Baskan: Erciyes Universitesi Ogrenci Kuliip veya Topluluklari Kurulma ve Calisma
Yonergesi uyarinca yonetim kuruluna secilen iiyeler, ilk toplantilarinda aralarindan bir bagkan
secerler. Bagkan, Yonetim Kurulu'na baskanlik eder.
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b)Yonetim Kurulu: Genel Kurul tarafindan iiyeler arasindan segilen bes asil ve 3 yedek
iiyeden olusur. Ayda en az bir defa toplanir. Yonetim Kurulu toplantilar1 salt ¢ogunlukla
yapilir. Yonetim Kurulu tiyeleri se¢imlerini izleyen ilk toplantisinda {iyeleri arasinda asagida
belirtilen gorevlendirmeleri yapar.
1-Bagkanin bulunmadigi zamanlarda baskana vekalet etmek iizere 1 baskan
yardimcisi/ikinci bagkan,
2-Egitim faaliyetlerini programlayip katilacak iiyeleri belirlemek ve bu konudaki
caligmalar1 degerlendirip Yonetim Kurulu'na rapor vermek tizere bir egitim sorumlusu,
3-Kuliip faaliyetlerine katilacak tiyeleri belirlemek, faaliyet programlarini hazirlamak,
degerlendirmek ve Yonetim Kurulu'na rapor vermek iizere bir faaliyet sorumlusu,
4-Kuliip yazigmalarinin yapilmasi, toplant1 tutanaklarinin ve tiye kayitlarinin tutulmasi
ile faaliyet raporlarinin dosyalanmasi gibi gorevler i¢in bir sekreter,
5-Kuliibiin demirbas ve diger malzemelerinin kayitlariin tutulmas: ile iiyelere verilip
geri alinmasindan sorumlu olmak iizere bir malzeme sorumlusu gorevlendirir.
c)Yonetim Kurulu’nda kararlar salt ¢ogunluk ile alinir. Oy esitligi halinde bagkanin oyu iki
sayilir. Mazeretsiz {i¢ Yonetim Kurulu toplantisina katilmayan iiyenin Y6netim Kurulu liyeligi
kendiliginden sona erer. Istifa veya kendiliginden sona erme sonucunda bosalan agik iiyeligin
yerine siradaki yedek iiye gecer.

Yonetim Kurulu'nun Gorevleri:

Madde 11: Yonetim kurulu asagida belirtilen gorevleri yerine getirir:

1- Kuliip/Topluluk ¢aligmalarinin Genel Kurul kararlar1 ve yonerge hiikiimleri dogrultusunda
yiiriitiilmesini saglamak,

2- Yillik faaliyet planlarini yaparak Yiiriitme Kurulu'na sunmak,

3- Uyeler ile ilgili kayitlari tutmak, faaliyetlerini izlemek,

4- Faaliyetler ve egitim programlart ile ilgili kararlar alarak uygulamaya koymak,

5-Olagan ve olaganiistii Genel Kurul ¢agrisini tarih, yer ve giindemini belirleyerek iiyelere
duyurmak,

6- Yiriitme Kurulu araciligr ile kendi ve diger iiniversitelerin ayni alanda faaliyet gosteren
diger kuliipler ile yazigmalar yapmak, iliskiler kurmak, egitim faaliyetleri i¢in toplant1 vb.
gibi etkinlikler diizenlemek,

7-Yiriitme Kurulu araciligi ile kuliip faaliyetlerine iliskin biilten veya dergi ¢ikarmak,
c¢ikarilan biiltenlerde faaliyetleri tanitmak,

8- Universitede faaliyet gdstermekte olan diger kuliiplerle isbirligi yapmak,

9- Yonerge ve uygulama esaslari ile Genel Kurul kararlarinda Y6netim Kurulu'na verilen diger
gorevleri yapmak,

10- Kuliibiin iiye kayit defteri, karar defteri, demirbag defteri ile gerekli olan diger defter ve

dosyalarini tutmak,

Denetleme Kurulu:

Madde 12: Denetleme Kurulu Genel Kurul'ca segilen 3 asil ve 2 yedek tiyeden olusur. Genel

Kurul toplantilarindan 6nce toplanarak kuliibiin biitiin ¢aligmalarini denetler. Genel Kurul'a

sunmak tizere raporu hazirlar. Denetleme Kurulu'nun bosalan asil iiyeligi siradaki yedek tiye

ile doldurulur.
DORDUNCU BOLUM
Diger Hiikiimler

Kuliip ve Topluluklarin Feshi:
Madde 13: Kuliip veya topluluklar asagidaki hallerde feshedilir.
1- Genel kurulun iiye tam sayisinin 2/3 ¢ogunlugunun karari ile,
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2- Bu esaslarim birinci maddesinde belirtilen Erciyes Universitesi Ogrenci Kuliip veya
Topluluklar1 Kurulma ve Calisma Y6nergesi’nin 12. maddesine uyulmamasi,
3-Kuliip iiye sayisinin yonetim ve denetim organlarinit olusturacak sayinin altina
diismesi.
Kuliibiin feshi durumunda biitin mal varligi, Erciyes Universitesi Saglik-Kiiltiir ve Spor
Dairesi Bagkanligi'na devredilir.

Madde 14: Bu esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde "Erciyes Universitesi Ogrenci
Faaliyetleri Komisyonu Yoénergesi” hiikiimlerine bagvurulacaktir.

BESINCI BOLUM
Yiiriirliik

Madde 15: Bu esaslar Ogrenci Faaliyetleri Komisyon Baskanlig1 tarafindan kabul edildikten
sonra yuriirlige girer.

Yiiriitme:
Madde 16: Ogrenci Kuliiplerinin Uygulama Esaslarin1 Erciyes Universitesi Rektorii yiiriitiir.
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