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1- OZET

1.1- 1. Ozet

Sunulan rapor Erciyes Universitesi 2023 Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KiDR) igin Birim ¢ degerlendirme raporu (BIDR) kapsaminda yenilenen Kurum ¢ Degerlendirme Kilavuzuna
(Sirtim ~ 3.2)uygun  hazirlanmustic. Raporda yer alan ilgli bashklarda Siirdiiriilebilirlik ~ koordinatérliiginde  gergeklestirilen faaliyetler kamitlartyla birlikte  verilmistir.
Koordinatorligin tarihsel gelisimi , misyonu, vizyonu, degerleri , hedefleri , meveut uygulamalar1 ve iyilestirmeleri hakkinda bilgllendirme yapilnustir. Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigi;
koordinatdrlik statiistinde olmasi nedeniyle raporda egitim ve dgretim faaliyetleri alam doldurulmanustir. Raporun sonug ve degerlendirme basliginda koordinatérliigin giiclii ve gelismeye
acik yonleri belirtilmistir. Koordinatérliik biinyesinde 2023 y1h birim i¢i degerlendirme ¢alismalar1 23 Ocak 2024 tarihinde Kalite Komisyonu'nun gerceklestirdigi toplant1 sonrast baslanus
sonrasinda birim iginde yapilan toplantida i¢ degerlendirme hazirlama siireci i¢in gorev daglmu yapilmusti. Bu raporun yazmnu Sirdiiriilebilirlik Koordinatérii Dog. Dr. Siikrii Taner
AZGIN, Birim Kalite Komisyon Baskani ve Koordinator Yardmeist Ogr. Gor. Dr. Onur TOPRAK , Birim Kalite Komisyon Uyesi ve Ofis Temsilcisi Melike YAZMAN tarafindan
gerceklestirilmistir. Rapor web tabanl sistem araciligry la Kalite Komisyonuna iletilmistir.

Siirdiirtilebilirlik Koordinatorliigii, Universitenin siirdiiriilebilirlik politikasi dogrultusunda stratejilerin belirlenmesi, eylem planlarmm hazirlanmasi ve uy gulanmasim yonelik cahismalar
yiiriitmektedir. Universite birimlerine rehberlik ederek siirdiiriilebilirlik ekosistemini diizenlemektedir. Universitede bireysel, toplumsal ve kurumsal siirdiiriilebilirlik farkindaligmn
olusturmak ve kurumsal siirdiiriilebilirlik yetkinligini artirmaya yonelik iyilestirme galismalar1 yapmakta ve stirdiiriilebilir kalkima amaglarmm gergeklestirilmesine katkida bulunmaktadir.
I¢ ve dis paydaslara bilgilendirme calismalari yapmaktadir. Koordinatérlitk Erciyes Universitesi 20222026 stratejik plant "Siirdiiriilebilir Universite" basliginda tiniversitenin hedef,
amag ve performans gistergelerini takip etmektedir. Bu kapsamda birim yéneticileri ile is birlikleri kurmakta ve protokoller hazirlamaktadir. Universite siirdiiriilebilirlik calismalarmi igeren
genel raporu koordineli bir sekilde olusturmakta ve tist yonetime sunmaktadir. Ayni zamanda tiniversitenin stirdiiriilebilirlik alanindaki 6ncii roliinii artirici faaliyetlerde bulunmaktadir.

Koordinatdrliik, is birligine dayah projeleri ve faaliyetleri Siirdiiriilebilirlik komisyonu tiye 6nerileriyle ve 6grenci toplulugn ile birlikte hayata gecirmektedir.



2 - KURUM HAKKINDA BiLGILER

2.1- 1. Kurum Hakkinda Bilgiler

Siirdiirtilebilirlik Ofisi; Erciyes Universitesi Kurumsal Veri Yonetimi ve Analitigi Koordinatérliigii biinyesinde 29.04.2021 tarihinde faaliyet gostermeye baslanistir. Ofis tiniversitenin
stirdiiriilebilirlik alaninda yer aldig ulusal ve uluslararasi siralama sistemlerine veri saglayarak meveut durumunu izlemis ve sonuglarm i¢ ve dis paydaslarla paylasmaya yonelik calismalar
yapnustir. Zamanla tiniversitede gergeklestirilen siirdiiriilebilirlik calimalarinmn koordinasyon ihtiyact artmus ve bu noktadan hareketle Erciyes Universitesi Senatosunun 01.06.2023 tarih
ve 22 say1h toplantistyla Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigii kurulmustur. Siirdiiriilebilir ofisi koordinatérliik biinyesine almmustir. Koordinatorliigiin misyonu tiniversitenin egitim, arastirma
ve toplumsal katk stireclerini stirdiiriilebilirlik temelinde sekillendirmek ve yasanabilir bir diinya icin gelecek nesillerin giiclii liderler olarak yetismelerini saglamaktir. Cevresel, sosyal ve
ekonomik sorumluluklari bir araya getirerek, stirdiirtilebilirligi Ggretim, arastirma ve kamptis yonetimi alanlarinda birlestirmektir. Koordinatdrliigin vizyonu, tiniversitenin kiiresel bir 6rnek
olmas1 ve siirdiiriilebilirligi tiim faaliyetlerde temel bir unsuruna doniistiirmektir. Koordinatorliik; Stirdiiriilebilirlik Ogrenci toplulugu ve Srdiiriilebilirlik Komisyonu iiyeleri ile birlikte
yapilan ortak calismalar neticesinde i¢ ve dis paydaslartyla etki degeri yiiksek projeler gelistirmekte, yil boyu yapilan etkinlikler ve egitim sunumlartyla siirdiiriilebilirlik farkindahigim
ogrenci , idari ve akademik personel nezdinde kazandirmaya ¢alismaktadir.

2.2- 2. iletisim Bilgileri

ERCIYES UNIVERSITES i S URDURULEBILIRLIK KOORDINATORLUGU

Siirdiiriilebilirlik Koordinatorii

Dog.Dr. Siikrii Taner AZGIN

Telefon: +90 352 207 66 66 -12570-71-72

E-Posta: surdurulebilirlik@erciyes.edu.tr

Web : https:/surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr

Adres: ERU Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigii ARGEPARK Binasi - Kosk Mahallesi, Fakiilte Ici Kiime Evleri, No:4, 38030 Melikgazi/Kayseri

2.3- 3. Tarihsel Gelisimi

Erciyes Universitesi Senatosunun 01.06.2023 tarihli ve 22 sayili toplantistyla Siirdiriilebilirlik Koordinatorliigii kurulmustur. Hali hazirda olan Sirdiiriilebilirlik Ofisi , Siirdiiriilebilirlik
Komisyonu ve Sirdiiriilebilirlik Ogrenci toplulugu koordinatérliik biinyesine almmustir. Koordinatorliik Universitenin siirdiirtilebilirlik politikast dogrultusunda gahsmalarm yiiriitmekte ve
kurumsal strdiirtilebilirlik yetkinligini artirict faaliyetler gerceklestirmektedir. Koordinatérliik; Koordinatér ve Koordinatér Yardimesi olmak tizere 2 akademik personel ,Ofis temsilcisi ve
sekretarya olmak {izere 2 idari personel ve dénemsel olarak kismi zamanli 6grenciden olusmaktadir. Koordinatérlik ARGE-Park binasi zemin katta 4 odada faaliyet gdstermektedir.

2.4- 4. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon Beyam

Universitemizin Siirdiiriilebilirlik Misyonu, egitim, arastirma ve toplumsal katkilarmizs siirdiiriilebilirlik temelinde sekillendirmek ve gelecek nesillerin yasanabilir bir diinya igin giiclii
liderler olarak yetigmelerini saglamaktir. Cevresel, sosyal ve ekonomik sorumluluklari bir araya getirerek, stirdiiriilebilirligi 6gretim, arastirma ve kampiis yonetimi alanlarmda
koordinatdrliigiimiize altyoruz.

Vizyon Beyam

Universitemizin Siirdiiriilebilirlik Vizyonu, kiiresel bir érnek olmak ve stirdiiriilebilirligj tiim faaliyetlerimizin temel bir unsuruna doniistiirmek istegimizi yansitir. Yaratici goziimler
tireterek, toplumun ve ¢evrenin ihtiyaglarimni karsilayan liderler yetistirmeyi amaghyoruz. Cesitliligi kucaklayan, etik degerlere bagh ve inovasyon odakli bir yaklagimla, stirdiirtilebilirlik
alaninda 6ncti arastirmalar yapmak ve top lumumuzun refahim artirmak igin isbirliklerine 6nciiliik etmek istiyoruz.

Hedeflerimiz

1. Egitim ve Farkindalik Artirma:

« Ogrencilere ve personelin siirdiiriilebilirlik konusunda egitim vererek biling diizeyini yiikseltmek.

« Strdiiriilebilirlik degerlerini miifredatin ve 6grenci etkinliklerinin bir pargasi haline getirerek gelecegin liderlerini sekillendirmek.
2. Yesil Kampiis inisiyatifleri:

e Enerji verimlilig, atik yonetimi ve su tasarrufu gibi alanlarda kampiis genelinde siirdiiriilebilir uy gulamalari tegvik etmek.

* Yesil alanlar, dogal yasam alanlart ve gevre dostu altyapi projeleri gelistirmek.

3. Arastirma ve inovasyon:


https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/misyon-vizyon
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/misyon-vizyon
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/hedefler

* Siirdiirtilebilirlik alaninda aragtirmalart desteklemek ve ¢6ziim odakli projelere 6nciilik etmek.

» Inovasyonu tesvik ederek siirdiiriilebilir teknolojilerin gelistirilmesine ve uy gulanmasima katkida butunmak.
4. Toplumsal Katilhm ve Ortakliklar:

* Toplumla isbirligi yaparak siirdiiriilebilirligin yerel ve kiiresel etkilerini artirmak.

* Sivil toplum, is diinyasi ve yerel yonetimlerle isbirligi yaparak stirdiriilebilirlik projelerini hayata gegirmek.
5. Karbon Ayak izi Azaltma:

» Universitenin karbon ayak izini azaltma stratejileri gelistirmek ve uy gulamak.

* Enerji tiiketimini optimize etmek, yenilenebilir enetji kaynaklarma gegisi desteklemek.

6. Sosyal Sorumluluk ve Adalet:

* Toplumsal esitsizlikleri azaltma, cinsiyet esitligi ve cesitliligi tesvik etme gibi sosyal stirdiiriilebilirlik hedeflerini desteklemek.
* Topluluk ihtiyaglarma duyarh projeler ve programlar gelistirmek.

7. Siirdiiriilebilir Tedarik Zinciri Yonetimi:

» Tedarikgilerle isbirligi yaparak stirdiirtilebilir malzeme ve tirtin tedarikini tegvik etmek.

* Siirdiirtilebilir tedarik zinciri uy gnlamalarmni izlemek ve iyilestirmek.

8. iletisim ve Raporlama:

* Paydaslarla diizenli olarak iletisim kurarak siirdiiriilebilirlik cabalarmi paylasmak.

* Performans raporlar1 ve basar1 hikayeleri aracilifryla ilerlemeyi gorsellestirmek.



3 - A. LIDERLIK, YONETiSiM VE KALITE

3.1- A.1. Liderlik ve Kalite

Siirdiirtilebilirlik Koordinatérliigii Koordinatér, Koordinator Yardimesi, Ofis temsilcisi , Komisyon tiyeleri ve dgrenci toplulugundan olusmaktadir. ((3)A.1.1.1). Koordinatorliigin tegkilat
yapisi, gorev, yetki ve sorumluluklarma iliskin usul ve esaslar ((3)A.1.1.2.) Sirdirtilebilirlik Koordinatérliigii yonergesi ile tammlannusti. Organizasyon semast hazirlannustir.
(3)A.1.1.3) Koordinatér; kalite giivence sistemi ve kiiltiirtiniin gelisimini destekleyen etkin liderlik uygulamalarim gerceklestirmek igin gerekli calismalart yapmaktadir. Koordinatérliigin
temsili ve idari igleri yiiriitmenin yaninda ¢alisma programlart olusturarak, islerin y{iriitiilmesi ve denetlenmesini saglamaktadir. Siirdiiriilebilirlik Komisyonu tiyeleri ile birlikte ((3)A.1.2.1)
Erciyes Universitesi Siirdiiriilebilirlik Politikasmm tiniversitenin ilgili birimleriyle is birlig iginde uygulanmasm saglamaktadir. Koordinatér Yardimeis: Sirdiiriilebilirlik ekosisteminin
siirekliliginin ve verimli galismasinmn saglanabilmesi icin Siirdiiriilebilirlik Ogrenci toplulugununum faaliyetlerini ((3)A.1.2.2) organize ederek liderligini yapmaktadir. Siirdiiriilebilirlik
Koordinatérliigi binyesinde yer alan Sirdiiriilebilirlik Ogrenci Toplulugunda ogrenci  baskam yer almaktadir ve topluluk iginde Ogrencilere liderlik etmektedir. Universite
genelinde stirdiiriilebilirlik faaliyetlerinin koordinasyonuna rehberlik eden Siirdiiriilebilirlik komisyonu tiyelerinin farkli disiplinlerde ve degisime agik sekilde 2 yilhiga atanmus olmasi ,
stirdiiriilebilirlik  politikast  dogrultusunda  odak gruplarm  olusmasi  ve  6grenci toplulugn iiyelerinin farkh fakiiltelerden olmas1  koordinatorliigin gelistirdigi  6zgiin
yaklagimlardir.((2)A.1.3.1) Koordinatorliigin siire¢ ve ig akis semasi tammlidir ve koordinatorliige ait web sayfasinda paylasilmaktadie. ((2)A.1.4.1). Koordinatérliik idari ve akademik
personelinin gorevleri tanmmlidir ve kisiler hakimdir.((2)A1.4.2). Sirdiirtilebilirlik Komisyonun baskanhgni Rektoriin gorevlendirdig ilgili Rektor Yardimeist yapmaktadir. Siirdiiriilebilirlik
Komisyonu iiyeleri Koordinatérliige, Universitenin siirdiiriilebilirlik calismalarma iliskin goriis ve 6nerilerde bulunmakta ve koordinatorliik calismalarma destek vermektedir.
Siirdiirtilebilirlik Komisyonu Rektor Yardimer baskanhgmda diizenli olarak toplanmaktadir. ( (3)A1.4.3), ((3)A1.4.4.). Siirdiiriilebilirlik Ogrenci Toplulugu Erciyes Universitesi 6grencileri
arasinda stirdiiriilebilir kalkinma amaglart dogrultusunda farkindalhik yaratmak icin calismalar yiirtitmektedir. Koordinat6rliigiin tiim faaliyetlerinin kamuoyuna bilgilendirilmesi amactyla web
sayfas1 aktif, giincel ve erisilebilirdir. ((3)A.1.5.1)

1-(3)A.1.1.1_Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigii Ekosistemi

2-(3)A.1.1.3_Siirdiirtilebilirlik Koordinatorliigii organizasyon semasi
3.2- A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Stirdiirtilebilirlik koordinatérliigh stirdiiriilebilirligi temel ilke olarak benimsemektedir. Amaci, ¢evresel ve toplumsal sorumluluklarmmzi yerine getiritken Ogrencileri, personeli
stirdiiriilebilirlik alaninda bilinglendirmek, egitmek ve ilham vermektir. Yesil kampiis inisiyatifleriyle tiniversitede enerji verimlilig, atik yonetimi ve dogal kaynak kullanimmi optimize
ederek gevreyi korumaktir. Aym zamanda ogrencileri stirdiirtilebilirlik kiiltiirtine dahil ederek gelecegin liderlerinin yetistirilmesini saglamaktir. Koordinatérliigin misyon ve vizyonu
(4)A.2.1.1) tanmmlanmustir. Koordinatorliigin Egitim ve Farkindalik Artirma, Yesil Kampiis Inisiyatifleri, Arastirma ve inovasyon, Toplumsal Katihm ve Ortakliklar, Karbon Ayak izi
Azaltma, Sosyal Sorumluluk ve Adalet, Sirdiiriilebilir Tedarik Zinciri Yonetimi ve fletisim ve Raporlama hedefleri belirlenmistir. ((4)A.2.1.2). Universitemiz Senatosunun 31/03/2022
tarihli toplantisida kabul edilen; ((4)A.2.1.3.) Erciyes Universitesi Siirdiiriilebilir Universite Politika ve Stratejileri belgesi koordinatorliigiin temel politikasmi olusturmaktadr. ERU
"Kurumsal Strdiiriilebilirlik" adimlar1 ve siirdiirtilebilirlik konusundaki performansi koordinatorliik tarafindan izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Periyodik araliklarla kisa, orta ve uzun
vadeli stratejilerle tiniversitenin gelistirmeye agik yonlerinin iyilestirilmesi yoniinde koordinatorlitk tarafindan yonetime 6neri sunumlar gergeklestirilmektedir. ((4)A.2.1.4)

Erciyes Universitesi 2022-2026 stratejik plan calismalart kapsanunda Siirdiirtilebilirlik ofisi ile birlikte ilk defa *“Siirdiiriilebilir Universite Calisma Grubu” olusturulmus ve “Siirdiiriilebilir
Kalkinma Amaglarmm  gergeklestirilmesinde ulusal ve uluslararast alanda 6ncii bir Universite olmak” amaci ile4 hedef ve 20 performans gbstergesi belirlenmistir
((4)A.2.2.1 Stratejik plan syf:92) . "Sirdirilebilirlik ekosistemini olugturmak ve sirdiiriilebilirlik konusunda farkindalik saglamak™ , "Toplumun refah seviyesini yiikseltmeye y6nelik
uygulamalarn gelistirilmesi ve sosyal siirdiiriilebilirlikle ilgili faaliyetlerin artiriimast” , "Cevre dostu tiniversite faaliyetlerinin artiriimasi ve gevresel siirdiiriilebilirligin saglanmasi" ,
"Siirdiirtilebilir tiretim ve titketimi destekleyici faaliyetlerin artlmasi” alt hedefleri belirlenmistir. Bu hedeflerin alt gbstergeleri ve hazirlanan eylem plam ((4)A.2.2.2 Eylemplani syf:54)
siirdiiriilebilirlik koordinatorliigii rehberliginde takip edilmektedir. Siirdiiriilebilirlik Komisyonu tiyeleri ile bu plan dahilinde donemsel olarak odak grup calismalart yapilmaktadir.
((4)A2.2.3)Toplantilar sonucunda plan dahilinde gerekli politika dokiimanlart ve etkinlikler hazirlanmaktadir. Eylem plam performans gistergelerine yénelik yapilan faaliyetler tist
yonetime donemsel rapor olarak sunulmaktadir. ((4)A.2.3.1)

1 - (4)A.2.3.1_Siirdiiriilebilirlik Koordinatérliigii 2023 Yih Birim Eylem Plan1 Degerlendirme Raporu
3.3- A.3. Yonetim Sistemleri

Siirdiiriilebilirlik  Koordinatérliigii biinyesinde kurum igi tiim yazigmalar, tniversite biinyesinde sunulan Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) ((2)A.3.1.1) araciligiyla
gerceklestirilmekte ve arsivienmektedir. Koordinatorliigiin tiniversite tarafindan saglanan web sayfasi ve e-posta adresi aktif kullanilmaktadir (2)A.3.1.2). 17 Baslik altinda toplanan
Birlesmis Milletler Sirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarma yonelik tiniversitemiz arastirmacilarinmn ilgili kapsamda gergeklestirdikleri faaliyetler ((2)A.3.1.3) Akademik Veri Yonetimi Sistemi
Siirdiiriilebilir Kalkmma modiiliinden takip edilmektedir. Koordinatorlitk personel ile ilgili islemler igin kurum igi (PEYOSIS) sistemi kullamimaktadir ((2)A.3.1.4). Koordinatérliik insan
Kaynaklart Yonetimi ((2)A.3.2.1) Erciyes Universitesi Personel Daire Baskanhgy tarafindan yiiriitiilmektedir. Koordinatérlikte finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tanmli siirecler
bulunmamaktadir. Koordinatorliigin temel stiregleri tanmmlidir ve kendi web sayfasinda yer almaktadr. ((3)A.3.4.1) .

3.4- A4. Paydas Katilimm

Siirdiirtilebilirlik ~ Koordinatérliigi i¢ paydaslari Universite biinyesindeki ogrenciler, akademik ve idari birim personelidir. Dis paydaslari ise Universite disindaki kisi, kurum ve
kuruluglardir. Koordinatorliik Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri konusunda i¢ ve dis paydaslara yonelik farkindalik calismalart yiirtitmektedir. Stirdiiriilebilir kalkinma hedefleri arasinda
baglantty1 saglamak amactyla resmi kurumlar, 6zel sirketler ve STK’larla yil boyu etki degeri yiiksek projeler ve etkinlikler gergeklestirmektedir ((4)A.4.1.1). Siirdiirtilebilirlik
faaliyetlerinin, arastirmalarinin ve isbirliklerinin belirlenmesi 6zellikle siirdiiriilebilirlik adimlarmm kampiisiin is ve isleyisine dahil edilmesi adima Koordinatorlitk yonetimi tiniversite iginde
diizenli fakiilte ziyaretleri yaparak bilgilendirme toplantilart gergeklestirmektedir. ((4)A.4.1.2), (H)A.4.1.3), (4)A.4.1.3), (4)A.4.1.4). Universite igerisinde koordinatorlitk yonetimi ve
komisyon fiyeleri aracihiglyla ERU ogrencilerine Siirdiiriilebilir Kalkmma Hedeflerine yénelik farkindalik sunumlart yapilmaktadir. ((4)A.4.2.1). Universitenin siirdiiriilebilirlik adimlar:
ogrencilere anlatilarak kampiis icinde stirdiiriilebilirlik uygulamalar agiklanmaktadir. Siirdiiriilebilirlik Ogrenci Toplulugn Rektérlitk tarafindan diizenlenen etkinliklerde stant acarak


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/49396d0d-9d95-40a4-9f5b-29c604a6fe32.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/49396d0d-9d95-40a4-9f5b-29c604a6fe32.pdf
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/surdurulebilirlik-koordinatorlugu-yonergesi
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/surdurulebilirlik-koordinatorlugu-yonergesi
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/3c1babad-ea1b-41e3-bc54-4e90b98e6af5.jpg
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/surdurulebilir-universite-politikasi
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/surdurulebilir-universite-politikasi
https://kulup.erciyes.edu.tr/tr/kulupler/211/surdurulebilirlik-toplulugu
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/yonetim/komisyonlar?title=surdurulebilirlik-komisyonu
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/yonetim/komisyonlar?title=surdurulebilirlik-komisyonu
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/surec-formlari-ve-is-akis-semasi
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/HassasGorevAnalizi/
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/surdurulebilirlik-komisyonu-ilk-toplantisini-gerceklestirdi
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/erciyes-universitesi-surdurulebilirlik-koordinatorlugu-ikinci-komisyon-toplantisi-gerceklestirildi
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/49396d0d-9d95-40a4-9f5b-29c604a6fe32.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/3c1babad-ea1b-41e3-bc54-4e90b98e6af5.jpg
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/misyon-vizyon
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/hedefler
https://kalite.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/0e8efc95-996f-40c9-aef4-4f1399d1be24.pdf
https://kalite.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/0e8efc95-996f-40c9-aef4-4f1399d1be24.pdf
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/ui-greenmetric-2023-yili-degerlendirme-toplantisi-yapildi
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/8b848730-b08a-4280-ae8e-4fcbc26f8c6c.pdf
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/51ca2680-99ab-40f6-9c6f-11c3277ad132.pdf
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/surdurulebilirlik-komisyonumuz-tarafindan-odak-grup-calismasi-yapildi
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/3bcca51a-a65f-4c38-ba13-62b6ce95e9bc.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/3bcca51a-a65f-4c38-ba13-62b6ce95e9bc.pdf
https://ebys.erciyes.edu.tr/
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/i/iletisim/iletisim
https://avesis.erciyes.edu.tr/surdurulebilirlik
https://peyosis.erciyes.edu.tr/
https://personeldb.erciyes.edu.tr/tr/hakkimizda
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/40279d21-bd59-40cb-a9f9-a42ef637a975.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/5ca48743-2b01-4317-afd0-680514ca25d4.pdf
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/surdurulebilirlik-koordinatorlugu-ziraat-fakultesini-ziyaret-etti
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/surdurulebilirlik-koordinatorlugu-guzel-sanatlar-fakultesini-ziyaret-etti
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/surdurulebilirlik-koordinatorlugu-uyeleri-erciyes-teknoparki-ziyaret-etti
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/ed2ef2bc-01d4-48c3-9b9f-b2a05b11b78b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/5f17d5fb-a22f-41d9-ad35-e73673c35493.pdf

farkindalik caligmalarinda aktif rol almaktadir. ((4)A.4.2.2) , ((4)A.4.2.3). Bu etkinlikler, i¢ ve dis paydaslardan geribildirim almmasmda énemli yer tutmaktadir. Ayrica Siirdirtilebilir
Komisyonunda Siirdiiriilebilirlik Ogrenci Toplulugu baskam yer almaktadir ve toplantilara katiim gbstererck karar alma mekanizmalarmda aktif rol almaktad. ((4)A.4.2.4) .
Baskan Universitenin siirdiiriilebilirlik siirecleri hakkmnda 6grenci talep ve énerilerini Koordinatérliige iletmektedir.

1-(4)A4.1.1 Dispaydasfaaliyetleri
2- (4)A4.1.4 icpaydasziyareti
3- (4)A.4.2.1 Ogreci bilgilendirme sunumlart

3.5- A5, Uluslararasilasma

Koordinatorliigiin uluslararasilasma stratejisi bulunmamaktadr.


https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/surdurulebilirlik-toplulugumuz-evim-kampus-etkinliklerinde-birinci-oldu
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/eru-surdurulebilirlik-toplulugu-orakaf-2023e-katildi
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/yonetim/komisyonlar?title=surdurulebilirlik-komisyonu
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/5ca48743-2b01-4317-afd0-680514ca25d4.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/ed2ef2bc-01d4-48c3-9b9f-b2a05b11b78b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/5f17d5fb-a22f-41d9-ad35-e73673c35493.pdf

4 - B. EGITIM VE OGRETIM

4.1- B.1. Program Tasarnnm, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Koordinatorliik biinyesinde egitim-6gretim hizmeti sunan boliimler/programlar ve bu birimler altinda yer alan programlar meveut degildir.
4.2- B.2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Koordinatérlitk biinyesinde egitim-6gretim hizmeti sunan boliimler/programlar ve bu birimler altinda yer alan programlar meveut degildir.
4.3- B.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri

Koordinatérliik biinyesinde meveut degildir.
4.4- B4. Ogretim Kadrosu

Koordinatérliik biinyesinde meveut degldir.



5- C. ARASTIRMA VE GELiSTIRME

5.1- C.1. Aragtirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

Erciyes Universitesi stirdiiriilebilir iniversite politikasmm 4 temel alanmndan biri olan Fkonomik Siirdiiriilebilirlik ((2)C.1.1.1) tiniversitede endiistri ve inovasyon konularmdaki arastirma
faaliyetlerinin - ve yenilikgilik potansiyelinin  artwilmasim  hedeflemektedir. ~ Siirdiiriilebilirlige  yonelik arastima  faaliyetlerine  katilmin ~ artinlmast  icin stratejiler
eelistirilmektedir. Universitede bilimsel arastirma ve calismalar igin kaynak olarak; bilimsel arastirma proje tekliflerinin degerlendirilmesi, kabulii ve desteklenmesi ile bunlara iliskin
hizmetlerin yiiriitiilmesi, izlenmesi ve sonuclandirilmast amactyla Bilimsel Arastirma Projeleri birimi girev yapmaktadir. ((2)C.1.2.1) Koordinatorlik BAP birimine sunmak tizere proje
hazirlig i¢indedir.

5.2- C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

Siirdiirtilebilirlik alaninda arastirma faaliyetleri gelistirmek adma koordinatorliige bagh "Siirdiirtilebilirlik arastrma grubu” olusturulmustur. ((3)C2.1.1) Siirdiirtilebilirlik Arastirma Grubu,
cevresel, ekonomik ve sosyal stirdiiriilebilirligi tegvik etmek amactyla kurulmus multidisipliner bir arastirma toplulugudur. Bu grup, ¢esitli akademik disiplinlerden uzmanlart bir araya
getirerek, stirdiirtilebilir gelisim tizerine kapsamh arastirmalar yapmay1 ve yenilik¢i ¢oztimler sunmay1 hedeflemektedir. Arastirma Grubu, iklim degisiklig, yenilenebilir enerji, stirdiirtilebilir
tarim, Egjtim, cevresel politikalar ve ekolojik restorasyon gibi kapsamu genis alanlarda cahismalar yiirtitmektedir. Arastrmalarimiz, bilimsel yaklagimlar ve gergek diinya uy gulamalarint
birlestirerek, stirdiirtilebilir bir gelecek i¢in etkili stratejiler gelistirmeyi amaclamaktadir. Siirdiriilebilirlik Arastirma Grubu, toplumun ve ¢evrenin ihtiyaglarim dikkate alarak, bilglyi eyleme
doniistiirme konusunda kararhilik belirtmektedir. Bu yaklasim, sadece bilimsel topluluga degil, aym zamanda politika yapicilarina, is diinyasina ve genel kamuoyuna da degerli katkilar
saglamaktadi. Ayrica koordinatorlik biinyesinde yer alan Sirdiiriilebilirlik toplulugn Ogrencilerine proje yazma ve uygulamah patent egitimi her yil diizenli olarak
saglanmaktadir.((3)C.2.1.2) , (3)C.2.1.3)). Arastirma faaliyetleri TUBITAK (2)C.2.2.1 destekli proje bagvurulart ile artirilmaya cahisilmaktadir.

5.3- C.3. Arastirma Performansi

Erciyes Universitesi Akademik Veri Yonetim Sistemi AVESIS ((3)C.3.1.1) “Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarr” modiilii arastrmacilarm BM Siirdiiriilebilir Kalkmma Amaglar1 kapsaminda
gereeklestirdigi yaym, proje, tez ve benzeri faaliyetlerin uluslararasi diizeyde goriiniir olmasmi saglayarak bu hedeflere yaptiklart katkilarmn etki diizeyinin artirilmasim desteklemektedir.
Bunlarm yami swa 17 Baghk altinda toplanan Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglarmm sembollerini tiklayarak tniversitemiz aragtwmacilarmm ilgili kapsamda
gereeklestirdikleri faaliyetlere erigim imkant tanmaktadir ((3)C.3.2.1)


https://kalite.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/0e8efc95-996f-40c9-aef4-4f1399d1be24.pdf
https://bap.erciyes.edu.tr/
https://avesis.erciyes.edu.tr/arastirma-grubu/surag
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/erciyes-universitesi-surdurulebilirlik-toplulugu-egitimleri-devam-ediyor
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/uygulamali-patent-egitimi-gerceklestirildi
https://www.tubitak.gov.tr/tr
https://avesis.erciyes.edu.tr/
https://avesis.erciyes.edu.tr/surdurulebilirlik

6 - D. TOPLUMSAL KATKI

6.1- D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklan

Siirdiirtilebilirlik Koordinatérliigii toptumsal katki faaliyetleri "siirdiiriilebilir Universite olma" anlayist temellidir. Siirdiiriilebilir kalkinma, tiim diinyann ve insanligin gelecegi igin en
6ncelikli konulardan biridir. Birlesmis Milletler, 2015 yilinda 193 tilke tarafindan kabul edilen 17 hedef ile 2030 yilina kadar yoksullugu sona erdirmeyi, diinyay1 korumay1, stirdiiriilebilir
kalkinmay1 ve refah saglamay1 amaglamustir. Hedefler gelecek nesiller igin yasanabilir bir diinya sunmaktadir. Universite bu hedeflere yénelik calismalar yapmakta hem de gevreye duyarlt
bir kampiis ortam olusturma konusuna biiyiik énem vermektedir. ERU, ulusal ve uluslararasi platformlarda siirdiiriilebilir kalkmma hedeflerine ulasmada katki saglayan paydaslardan biri
olarak 6nemli roller tistlenmektedir. Siirdiiriilebilirlik Koordinatérliigii aym dogrultuda yerel, bolgesel ve ulusal diizeyde faaliyetler gergeklestirmektedir. ERU ogrencileri, 6gretim elemanlar
ve personelinin stirdiiriilebilirlik konusunda farkindalik kazanmasmna yénelik etkinlikler y1l boyu planlanarak ((4)D.1.1.1) hayata gecirilmektedir. ilgili Rekt6r Yardimerst baskanh@ndaki
siirdiiriilebilirlik komisyonu iiyeleriyle birlikte hedeflere yonelik stratejiler belirlemekte ve alt politika dokiimanlari olusturulmaktadir. Universite yénetimine sunulan éneriler
dogrultusunda sosyal siirdiiriilebilirlik uy gulamalari kampiis iginde yay gmlastiriimaktadir. Koordinatorliik biinyesinde toplumsal katki amaglt yapilan tiim etkinlikler Erciyes Universitesi
Rektorliigii katkilaryla yapiimaktadir. (Ornek: Askida yemek kampanyast iiniversitemiz mensubu (6grenci veya personel) goniillii kattlmmeilarm desteg ile ihtiyag sahibi dgrencilerimize
yonelik hazirlanmugtir. ((2)D.1.2.1))

1-(@D.1.1.1_Ogrenci_sosyalsorumluluk_etkinlikleri
6.2- D.2. Toplumsal Katki Performansi

Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigi tiniversitenin siirdiiriilebilirlik konusundaki performansm siirekli izleyerek, degerlendirerek ve belirledigi kisa, orta ve uzun vadeli stratejilerle zayif
yonlerini iyilestirme onerileri sunarak, ERUniin diinyanm énemli kiiresel sorunlarma yénelik ¢oziimler sunan rol model bir {iniversite olmasi yolunda cahsmaktadir. Universitemiz
siirdiirtilebilirlik konusunda basta Yiiksek Ogretim Kurulu Universite Izleme ve Degerlendirme Kriterleri olmak {izere ulusal ve uluslararas1 ¢apta Slgiimleme yapan siralama sistemlerinde
yer alarak zay1f ve giicli yonlerini gdrebilme firsat1 bulmaktadir. Erciyes Universitesi ; UI GreenMetric Diinya Universiteleri Siralama Sistemi 2023 degerlendirmesinde diinya genelinde
1183 iniversitenin yer aldig siralamada 85. srada ve tilkemizde siralamaya giren 98 iiniversite icerisinde 3. sirada yer almustir. Universitemiz aym basarty1 Quacquarelli Symonds (QS)
Diinya Universite Sralamasinda diinya genelinde 711-720 araliginda, {ilkemizde ise devlet {iniversiteleri arasinda 8. sirada yer alarak onemli bir konum elde etmistir. Yine benzer sekilde
Erciyes Universitesi, THE 2023 yih etki siralamasinda ulusal diizeyde 4’tinciilik elde ederek, global diizeyde siirdiiriilebilirlik konusundaki liderligini ve ulusal diizeydeki etkisini
kamitlamustir. (4)D.2.1.1 (QS Siirdiiriilebilirlik) , (4)D.2.1.2(UI GreenMetric), (4)D.2.1.3 (THE Ftki Siralamast) ERU 2022-2026 stratejik plani "Siirdiiriilebilir Universite" amag, hedef
ve performans gstergeleri dzelinde olmak tizere, uzun vadeli hedef ve politikalarmi giincellemektedir. Siirdiiriilebilirlik Koordinatorliigii Universitenin siirdiiriilebilirlikle ilgili ulusal ve
uluslararas: alanda Universite siralamalarmdaki gostergelere yonelik performansimm iyilestirmeye yonelik cahismalar yapmakta ve 17 hedefe yonelik ((4)D.2.1.4) ilerleme raporlari
hazirlamaktadir.

1-(4)D.2.1.4 Siirdiirtilebilir kalkmma hedefleri ilerleme raporlari


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/bb7330f2-192a-4710-80f3-8547503a55fa.pdf
https://www.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/23209/eru-askida-yemek-kampanyasi
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/bb7330f2-192a-4710-80f3-8547503a55fa.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Universiteler/izleme-ve-degerlendirme-kriteri/2021/yedek/erciyes-universitesi.pdf
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/qs-dunya-universite-siralamasi-surdurulebilirlik-2024-siralamasinda-ilk-kez-yer-alan-universitemiz-devlet-universiteleri-arasinda-8-oldu
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/universitemiz-ui-greenmetric-2023-siralamasinda-dunyanin-en-cevreci-85-universitesi-oldu
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/universitemiz-ui-greenmetric-2023-siralamasinda-dunyanin-en-cevreci-85-universitesi-oldu
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/universitemiz-ui-greenmetric-2023-siralamasinda-dunyanin-en-cevreci-85-universitesi-oldu
https://surdurulebilirlik.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/universitemizin-the-2023-yili-etki-siralamasindaki-basarisi
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/18e456a7-a15e-4285-97f9-de4e684fd096.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/18e456a7-a15e-4285-97f9-de4e684fd096.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/f4d7b609-845b-4668-b778-84733b749ff1.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/surdurulebilirlik-ko/18e456a7-a15e-4285-97f9-de4e684fd096.pdf

7 - SONUC VE DEGERLENDIRME

7.1- 1. Sonug

Bu rapor Siirdiirtilebilirlik Koordinatorliginde 2023 yilinda gergeklestirilen kalite giivence galismalarmi degerlendirmekte ve bu kapsamda giiclii ve iyilestirmeye agik yonlerini ortaya
koymaktadir.

Giiclii Yanlar :

Universitenin Siirdiirtilebilirlik politikasmnmn ve ekosisteminin olusturulmus olmast.

Erciyes Universitesi 2022-2026 Strateji Plam ve Strateji eylem planmnda "stirdiiriilebilir Universite" amag, hedef ve performans gstergelerinin olusturulmus olmast.
Siirdiiriilebilirlik Komisyonu tiyelerinin farkh fakiiltelerden siirdiirtilebilirlik temali cahigmalar olan akademisyenlerden olugmasi.

Erciyes Universitesi Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin gesitliligi ve siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine yonelik isbirligi olanaklarim olmast.

Universitenin akademik ve idari birimleri ile stirdiiriilebilirlik konusunda isbirligi olanaklarmnm olmast.

Siirdiirtilebilirlik Ogrenci Tophulugu ile seminer, konferans gibi gesitli etkinliklerin yapilryor olmast.

Diger 6grenci kuliipleri ile isbirlig i¢inde calisilmasi.

Diizenlenen etkinliklerin koordinatorliik web sayfas1 ve topluluk sosyal medya sayfalarmdan duyurularak i¢ ve dis paydaslarm erisimine sunulmasi.

Gelistirmeye acik Yanlar:

Kampiiste stirdiiriilebilirlik kiilttirtinii tegvik edici faaliyetlerin artirilmasi.

Siirdiiriilebilirlige yonelik aragtirma faaliyetlerine katilimmn artirilmasi.

Universitede her diizeyde personelin ve dgrencilerin siirdiiriilebilirlik siirecine dahil edilmesi.

Universitenin mali kaynaklarmm sirdiiriilebilir tiniversite faaliyetleri dogrultusunda etkili ve verimli kullanilmasi, éncelikli faaliyetlere yonelik gerekli altyapi yatirimlarmm
gerceklestirilmesi.

Sosyal sorumluluk projelerinin sayisimnmn ve katilimeilarmm artirilmasi.
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