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1- OZET

1.1- 1. Ozet

Bu raporun amact 2023 y1linda Erciyes Universitesi ilahiyat Fakiiltesinin Kalite Yonetimi kapsaminda yapmus oldugu calismalarin 6lgiit ve alt 6lgiitler bazinda agiklanip, kanitlar eklenerek,
birimin bu basliklar altindaki olgunluk diizeylerinin belirlenmesidir. Birim hala akreditasyon asamasmda olup, bu raporun yazilmasmda olusturulmakta olan Oz Degerlendirme Raporu
temel almmustir.



2 - KURUM HAKKINDA BiLGILER

2.1- 1. Kurum Hakkinda Bilgiler

Fakiilte, 16 Aralik 1965 tarihinde "Yiiksek Islam Enstitiisii” adiyla Milli Egitim Bakanligi Din Ogretimi Genel Miidiirligiine bagh ve egitim siiresi dért yil olan bir
yiiksekokul olarak agilmistir. Bu isim ve statii ile 17 yil egitim-6gretime devam ettikten sonra 20 Temmuz 1982 tarih ve 41 Sayii Kanun Hitkmiindeki
Kararname ile lahiyat Fakiiltesine doniistiiriilerek Erciyes Universitesine baglanmistir. Kurulusu itibariyla Erciyes Universitesinin en eski ve en kokli egitim
kurumlarmdan biridir. Fakiilte, lisans diizeyinde Temel Islam Bilimleri, Felsefe ve Din Bilimleri ve Islam Tarihi ve Sanatlar1 olmak iizere {i¢ bolimde egitim
ogretim faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Ayrica Sosyal Bilimler Enstitiisiine bagh olarak her ti¢ boliimde de yiiksek lisans ve doktora programlart mevcuttur.

Fakiiltenin Misyonu: Ulkemizin temel degerlerine saygili, ilahiyat alanmm ve ilahiyatcilik mesleginin gerektirdigi bilgi ve deneyimlere sahip, iilkemizin bu alandaki
ihtiyaglarmi karsilayabilecek yeterlilikte ve donanimda, dini bilgiyi ¢agm ihtiyaglari dogrultusunda anlayabilen ve yorumlayabilen, sorumluluk sahibi bireyler
yetistirmek. (Misyon)

Fakiiltenin Vizyonu: Dini bilginin anlagiimasi, yorumlanmasi ve iiretilmesinde, bilginin arastrmaya doniistiiriilmesinde, din egitimi ve din hizmetlerinin icra

edilmesinde, giintimiiz insanmnm s6z konusu alanlardaki ihtiyaglarma cevap verebilecek, ¢oziimler iiretebilecek 6ncii ve saygm bir fakiilte olmak. (Vizyon)

Fakiiltenin Degerleri: Firsat esitligi, ifade 6zgiirligii, hukukun Gstinliigii, insan haklari, dini ve toplumsal degerler, bilimsel ve etik kurallar, elestirel ve tiretici
diistince, besikten mezara kadar dgrenme, siirekli gelisme, tiretilen bilgi ve hizmette kalite, ¢alisma hayatmm kalitesi ve verimliligi, katiime1 ve agik yonetim
anlayisy, i¢ ve dig paydas memnuniyeti, performansa dayall ve basariy1 takdir eden bir yonetim anlayisi, caligmalarda igbirligi, cevreye duyarhlik, birlikte yasama
kiiltiirii ve Erciyes Universitesi [lahiyat Fakiiltesine aidiyet bilinci. (Fakiiltenin Degerleri)

Fakiiltenin Hedefleri: Egitim-6gretimin kalitesini artrma ve bunun siirekliligini saglama, Egitim-6gretim ve arastirmalarda uluslararasi is birligini tegvik etme,
ahlaki degerleri benimsemeyi ve hayat boyu dgrenmeyi amag edinen bir kurum kiiltiirii olusturma, arastirma ve yaymlarin Kalitesini uluslararasi boyuta tagima

ve artrma. (Fakiiltenin Hedefleri)
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2.3- 3. Tarihsel Gelisimi
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Fakiilte, 16 Aralik 1965 tarihinde "Yiiksek Islam Enstitiisii” adiyla Milli Egitim Bakanligi Din Ogretimi Genel Miidiirligiine bagh ve egitim siiresi dért yil olan bir
yiiksekokul olarak agimustr. Bu isim ve statli ile 17 yil egitim-6gretime devam ettikten sonra 20 Temmuz 1982 tarth ve 41 Sayih Kanun Hitkmiindeki
Kararname ile Tlahiyat Fakiiltesine doniistiiriilerek Erciyes Universitesine baglanmistir. Kurulusu itibartyla Erciyes Universitesinin en eski ve en kokli egitim
kurumlarmdan biridir. Fakiilte, lisans diizeyinde Temel Islam Bilimleri, Felsefe ve Din Bilimleri ve Islam Tarihi ve Sanatlar1 olmak {izere {i¢ bolimde egitim
ogretim faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Ayrica Sosyal Bilimler Enstitiisiine bagh olarak her ti¢ boliimde de yiiksek lisans ve doktora programlart mevcuttur.

Erciyes Universitesi Merkez Kampiisii iginde yer alan fakiilte, 104 doniimlitk bir arazi iizerine kuruludur. Fakiilte ana binasma 1998 yilmda H. Mehmet Bayraktar Hizmet Binasi
eklenmistir. Boylece Fakiilte iki hizmet binasi, yaklasik 65 bin kitap kapasiteli ve iki kath kiitiiphane, kantin, kafeterya gibi boliimlerden olusmaktadir. Fakiiltenin 12.000 metrekarelik
kapal alar bulunmaktadir. Fakiiltemiz binalarmm biiyiik ¢apli tadilat islemleri 2012 y1ilinda ve 2021 yilinda yapilnustir.

Fakiilte yerleskesinin hemen yani baginda, personel ve 6grencilerimizin ibadetlerini yapabilecekleri ve uygulama imkan da sunan Universite Camisi yer almaktadir. Buna ek olarak fakiilte
i¢inde kadmn ve erkek 6grenciler i¢in ayr1 ayrt olmak {izere donanimh iki mescit ve buna ek olarak egitim 6gretimin yirtitiildiigii katlarda daha kiiciik kapasiteli mescitler meveuttur.

Fakiiltede hem akademik hem de idari personel i¢in yeterli diizeyde ¢alisma ofisi bulunmaktadir. Dekan, dekan yardimeilar, fakiilte sekreteri ofisleri yanmda, tiim idari personelin miistakil
calisma ofisleri bulunmaktadir. Biittin 6gretim elemanlarinin kendilerine ait miistakil ¢ahsma odalart meveuttur.

Fakiiltede 1 adet konferans salonu (150 kisi kapasiteli) ve dgrencilerin kullanimimna tahsis edilmis kiittiphane girisinde 150 kadar kisisel dolap da bulunmaktadir. Fakiiltede egjtim 6gretim
faaliyetlerinin ytirtittildiigi 31 adet smuf ve bir de amfi yer almaktadir. Ttim simiflarda ve ortak kullanim alanlarmda internet (erciyes wi-fi ve eduroam) mevcuttur. Bununla ilgili giiclendirme
calismalar1 devam etmektedir. Biitiin smiflarda, standart smif donanmma ek olarak bilgisayar, projeksiyon cihazi meveuttur. Ayrica amfide 6grencilerin kullanim ve ders i¢i uy gulamalarma
hizmet amach ses sistemi bulunmaktadir.

Fakiiltemizde su an itibartyla 1 engelli 6grenci olmakla birlikte, fakiilte binasmimn fiziki altyapis: engelli 6grencilerimizin de ihtiyaglarim asgari diizeyde karsilayacak imkanlarla donatilnugtir.
Engelli 6grencilere hizmet vermek tizere planlanms bir asansér ve engelli lavabolart meveuttur.

Fakiilte, is sagh@ ve givenligi acisindan distik riskli birimler arasnda yer almaktadir. Bununla birlikte son iki yil i¢inde bu alanda dnemli gelismeler kaydedilmis, fakiilte bahgesinde bu
alanda iyilestirmeler yapils, aydmlatma sistemi yenilenmis ve tiim merdivenler daha giivenli hale getirilmistir. Her iki hizmet binasinda da 1s1 yalitim meveuttur. Ayrica bina giivenligini
saglamaya yonelik olarak ana giris kapilari, kiittiphane girisi yenilenmis, kamera sistemi kurulmus, turnike konulmus ve kartl gegis sistemine gegilmistir. Bunlara ilaveten bina giris
kapisinda bir de giivenlik personeli gorev yapmaktadir. Ozelikle pandemi siirecinde personel, girislerde karti okutarak sifir temas ile calisma ofisine ulasabilmektedir.

Ayrica tiim 6grencilerimiz ve personelimiz yanmda Universitenin diger birimlerine agik, genis ve son derece bakimli bir bahge meveuttur. Bahgede yer alan gesitli tiirden meyve agaglarmdan
da personel ve dgrencilerimiz yararlanabilmektedir.

Tablo 1. Ogrenci Sayisi

flahiyat 1. Ogretim 1364
flahiyat 2. Ogretim 863
TOPLAM 2227

Tablo 2. Fakiilte Akademik Personel Sayis1

Unvanlar Say1
Prof. Dr. 24
Dog. Dr. 12
Dr. Ogr. Uyesi 7
Opr. Gor. 5
Ars. Gor. 16

Tablo 3. Fakiilte idari Personel Sayisi

Idari Personel 18



2.4- 4. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Fakiiltenin Misyonu: Ulkemizin temel degerlerine saygil, ilahiyat alanmmn ve ilahiyateilik mesleginin gerektirdigi bilgi ve deneyimlere sahip, iilkemizin bu alandaki
ihtiyaglarmi kargilayabilecek yeterlilikte ve donanimda, dini bilgiyi ¢agmn ihtiyaglart dogrultusunda anlayabilen ve yorumlayabilen, sorumluluk sahibi bireyler
yetistirmek. (Misyon)

Fakiiltenin Vizyonu: Dini bilginin anlagiimasi, yorumlanmas: ve iiretilmesinde, bilginin arastrmaya doniistiiriilmesinde, din egitimi ve din hizmetlerinin icra

edilmesinde, giiniimiiz insaninin s6z konusu alanlardaki ihtiyaglarma cevap verebilecek, ¢oztimler tiretebilecek 6ncii ve saygmn bir fakiilte olmak. (Vizyon)

Fakiiltenin Degerleri: Firsat esitligi, ifade 6zgiirligii, hukukun stiinligii, insan haklari, dini ve toplumsal degerler, bilimsel ve etik kurallar, elestirel ve tiretici
diistince, besikten mezara kadar 6grenme, siirekli gelisme, tiretilen bilgi ve hizmette kalite, cahsma hayatinm kalitesi ve verimliligi, katihmc1 ve agik yonetim
anlayisy, i¢ ve dig paydas memnuniyeti, performansa dayali ve basariy1 takdir eden bir yonetim anlayisi, caligmalarda isbirligi, cevreye duyarlilik, birlikte yasama
kiiltiirii ve Erciyes Universitesi [lahiyat Fakiiltesine aidiyet bilinci. (Fakiiltenin Degerleri)

Fakiiltenin Hedefleri: Egitim-6gretimin Kalitesini artrma ve bunun siirekliligini saglama, Egitim-6gretim ve arastirmalarda uluslararasi is birligini tegvik etme,
ahlaki degerleri benimsemeyi ve hayat boyu dgrenmeyi amag edinen bir kurum kiiltiirti olusturma, arastrma ve yaymlarm kalitesini uluslararasi boyuta tagima

ve artrma. (Fakiiltenin Hedefleri)

Fakiiltenin Politikalan: Erciyes Universitesi [lahiyat Fakiiltesi, i¢ ve dis paydaslarm kalite siireclerine katimm, paydaslara sunulan hizmetlerden memnuniyeti
iist diizeyde tutmayi, Egitim, arastirma ve idari siiregleri siirekli iyilestirmeyi, kaynaklar: etkin ve verimli kullanmay1, tiim kalite siireclerinde etik ilkelere baglihg,
Egitimde 6grenci merkezli bir egitim anlayis1 uygulamayi, topluma yonelik sosyo-kiiltiirel ve dini faaliyetler yapmayi, sosyal sorumluluk projelerine destek

vermeyi ve ulusal ve uluslararasi paydaslarla siirekli iletisim i¢inde olmayi kalite politikas1 olarak benimser. (Fakiiltenin Politikalarr)
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3 - A. LIDERLIK, YONETiSiM VE KALITE

3.1- A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapt

Fakiiltemiz, stratejik amag ve hedeflerine ulasmak amaciyla Fakiilte Kalite Giivence Esaslarmi ve birim alt komisyonlarmi olusturmus, temel alanlarda PUKO
dongiisiinii tamml bir siirece dontistiirmiistiir. ((4)A.1.1.1) ((4)A.1.1.2) Kalite giivence sistemi iginde yer alan temel alanlarda belirlenen stratejik amag ve hedefler
dogrultusunda paydas katiimiyla kalite politikalarmi olusturarak web sayfasinda ilan etmistir. Fakiiltemiz, Stratejik Plan ve Kalite Giivence Sistemi gergevesinde
tanimlanan vizyon ve misyonunda belirlenen ilkeler dogrultusunda, i¢ ve dis paydaslarn kalite siireglerine katihmmi, paydaslarm sunulan hizmetlerden
memnuniyetini iist diizeyde tutmayi, egitim, arastirma ve idari stiregleri siirekli iyilestirmeyi, kaynaklar1 etkin ve verimli kullanmayi, tiim kalite siireclerinde etik
ilkelere baghhgi, egitimde 6grenci merkezli ve katihmer bir egitim anlayigini, topluma yonelik sosyo-kiiltiirel ve dini faaliyetler yapmay1 ve sosyal sorumluluk
projelerine destek vermeyi, ulusal ve uluslararasi paydaglarla stirekli iletisim ve isbirligini gelistirmeyi, Kalite Politikas1 olarak benimsemistir. 2023 yilinda kalite
calismalar1 kapsaminda Liderlik ve Yonetisim Komisyonu, iletisim ve Sosyal Medya Komisyonu ve Uluslararas1 Danisma Kurulu kurulmustur. ((4)A.1.1.3)
(DA.1.14) (DA.1.15) (A)A.11.6) (DA.1.1.7) (D)A.1.1.8) (D)A.1.1.9) (4)A.1.1.10)

A.1.2. Liderlik

Fakiilte igindeki biitiin is ve islemler tammh stireclere bagh olarak yiirtitiilmektedir. Belirlenen kalite politikasma uygun olarak kalite giivence sisteminin biitiin
alanlarinda belirlenen kalite alt komisyonlari, politikalar1 (egitim-6gretim, aragtirma, topluma katki ve yonetim) belirlemis ve Fakiilte Kalite Komisyonuna
sunmustur. Politika belgeleri, Fakiilte Kalite Komisyonunda degerlendirildikten sonra Fakiilte Kurulundan gegirilmis ve son sekli verilmistir. Son sekli verilen
fakiilte politika belgeleri hem sosyal medya hem de fakiilte web sayfasi tizerinden tim paydaglara ilan etmistir. ((3)A.1.2.1) ((3)A.1.2.2) ((3)A.1.2.3) ((3)A.1.2.4)
Fakiiltemiz, stratejik planmna uygun olarak kalite politikasmi belirlemis ve sonrasmda da kalite siireglerinin tamammi kapsayacak sekilde alt politikalarmi
belirleyerek web sayfasinda yaymlamigtir. Politikalarn hazirlanmasmdan son seklini alana kadar biitiin stireglerde paydas katiimi saglanmistir. Fakiiltemizin
kalite giivence sistemi kapsaminda egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, topluma katki ve yonetim alaninda tamimh politikalar1 bulunmaktadir. Fakiiltede tim is
ve islemler, bu politikalar temelinde ve tanimh stirecler halinde islemektedir. Fakiilte karar alma stireglerinde bu politikalar etkilidir. Ttm alanlarda politikalarm
uygulanmasmda PUKO dongiisii esastr. Tiim alanlarda PUKO déngiisiiniin nasil isleyecegi ise, Fakiilte Kalite Giivence Esaslarmda tanimlanan ilkeler ve
belirlenen takvim dahilinde yiiratilmektedir. Politikalarm islerligi, birimimizde olusturulan kalite alt komisyonlari, kalite komisyonu, stirekli iyilestirme
komisyonu ve birim tist yonetimi tarafindan izlenmektedir. Kalite giivence sisteminin her alaninda belirlenen ve biitiin siireglere katilan alt komisyonlar, ayni
zamanda kalite politikalarmmn islerligini de denetlemekte, yil iginde bazen ara raporlar ve yilda bir defa ise Politika Performans izleme ve Degerlendirme Formu
aracihguyla siirece iliskin izlem ve degerlendirmelerini kalite komisyonuna iletmektedir. Kalite komisyonu alt komisyonlardan gelen Politika Performans izlem ve
Degerlendirme Formlarmi degerlendirmekte, goriilen aksamalar tespit edilmekte ve gerekli onlemler almmaktadr. Fakiiltemiz politikalar1 dogrultusunda
gelistirilen uygulamalar fakiiltenin tamamini kapsamaktadir. Fakiiltemiz paydaslariyla bu uygulamalari farkli boyutlartyla siirekli iyilestirme amacma yonelik
olarak ¢aligmalarmi kararli bir sekilde stirdiirmektedir. ((3)A.1.2.5) ((3)A.1.2.6) ((3)A.1.2.7) ((3)A.1.2.8) ((3)A.1.2.9)

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Fakiiltemiz kalite giivence sistemi kapsaminda, i¢ ve dis paydaslarma ve topluma hizmet politikalarmin bir geredi olarak, gergeklestirdigi faaliyet ve gostermis oldugu performansin
sonuglarin kamuoyu ile diizenli bir bigimde paylasmaktadir. Paylasilan bilginin dogru, giincel ve kolay erisilebilir olusuna da dikkat etmektedir. Fakiiltemiz, kalite giivence sisteminin temel
alanlarinda (egitim-ogretim, arastirma-gelistirme ve topluma katkr) yapmus oldugu etkinlik, ortaya koydugu performans ve arastirma sonuglarmi, kurumsal web sayfasi basta olmak tizere
gorsel ve isitsel sosyal medya organlart aracih@lyla kamuoyuyla paylasmakta ve kamuoyunun bilgilendirilmesine 6zen gostermektedir. Ayrica fakiiltemiz, her tirlii politika, rapor, i¢
degerlendirme raporu vs. faaliyetleri ilgili komisyonlar, kalite komisyonun goriistinii aldiktan sonra fakiilte kurulunun goriisiinden de gegirerek paydas katiln saglamaktadir. ((4)A.1.5.1)
(HA.1.5.2) (HA.1.5.3) (DA 1.54) (4A.1.5.5)
Fakiilte, yonetim ve idari kadrolarin verimliligini 6l¢iip degerlendirebilen ve hesap verebilirliklerini saglayan mekanizmalara sahiptir. Fakiiltemiz biittin faaliyetlerinde seffaflign ve hesap
verebilirligi ilke edinmistir. Biitiin is ve islemler, ilgili yasa ve yonetmelikler cercevesinde yapilmaktadir. Fakiiltemiz, tiniversitemiz merkezi biit¢esine dahildir. Dolayistyla aynen
tiniversiteler gibi Hazine ve Maliye Bakanlig, Yiiksekogretim Kurulu ve Sayistay’mn denetimine tabiidir. Universitemiz oldugu kadar, tiniversiteye baglt tiim birimlerin/fakiiltemizin
islemlerini mali uy gunluk agismdan kontrol eden bir i¢ denetim birimi meveuttur.
Rektorligiimiiz I¢ Denetim Birimi Baskanlig tarafinda i¢ denetim programu hazirlanmakta ve tist yonetici tarafindan onay lanmaktadir. Yillik programin onaylanmasindan sonra i¢ denetgiler
programda 6n goriilen birimlerin denetimini gergeklestirmek suretiyle diizenlenen i¢ denetim raporlari, gereginin yerine getirilmesi icin denetlenen birimlere gonderilmektedir. Ayrica, i¢
denetim raporlarmda tespit edilen hususlara yonelik onerilerin yerine getirilip getirilmedigi takip edilmekte ve yerine getirilmeyen hususlarm nedenleri arastiriimakta ve sonuglart tist
yonetime raporlanmaktadir. ((4)A.1.5.6) (4)A.1.5.7) ((4)A.1.5.8)

1 - (4)A.1.1.3 Liderlik ve Yonetisim Komisyonu

2 - (4)A.1.1.4 Iletisim ve Sosyal Medya Komisyonu

3 - (4)A.1.1.5 Uluslararast Damsma Kurulu
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5-(4)A.1.1.7 Kalite Komisyonu Organizasyon Semast
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8 - (4)A.1.1.10 Stratejik Plan 2023 Yih Degerlendirmesi

9 - (3)A.1.2.5 Fakiilte Organizasyon Semast

10 - (3)A.1.2.7 Fakiilte Yonetim Politikas1

11 - (3)A.1.2.9 2023 Kalite Komisyonu Toplanti Tutanaklart

12 - (4)A.1.5.6 Birim Damigma Kurulu 2023 Yili Toplant1 Raporu

13 - (4)A.1.5.8 Liderlik ve Yonetisim Komisyonu
3.2- A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Fakiiltemiz, fakiilte stratejik plan ve politikalar1 ¢ergevesinde, belirlenen fakiilte misyon ve vizyonuyla uyumlu bir bigimde birim imkanlarmm etkin ve verimli
kullanimi, aragtrma ve egitim alaninda uluslararasi rekabet edebilir bir fakiilte olmasma katki saglayacak bigimde, katiimei yonetim anlaysiyla i¢ ve dis
paydaslarin stirece dahil edildigi, topluma ve gevresine duyarh, gelisim ve iyilestirmeye agik siirdiiriilebilir bir kalite politikasi belirlemistir. Tanimlanan
performans géstergelerine ulasilip ulasiimadigy, fakiltenin vizyon ve misyonuyla uyumlu olup olmadig: her yil diizenli olarak akademik faaliyet raporlar1 ve
stratejik plan performans gergeklestirme raporlari yoluyla Fakiilte Kalite Komisyonu ve Siirekli fyilestirme Komisyonu tarafindan izlenmektedir. Goriilen
aksakliklar ve iyilestirme onerileri bir rapor halinde fakiilte yonetimine sunulmaktadir. Bu raporlar fakiilte yonetimi tarafindan maliyetlendiriimek {izere Strateji
Gelistirme Daire Baskanhgma génderilmektedir. Isbirligine dayali bu katiime1 yonetim anlayisi, yonetim siirecleri ile kalite sistemini biitiinlestirerek ayni
zamanda giivence altma da almaktadir. Universitemiz tist yonetimi, stratejik yonetimin bir pargasi olarak izlem ve degerlendirmelere dayal olarak fakiiltelerin
ihtiyaglarmi da gozeterek olabildigince dengeli bicimde personel temini, maddi destek gibi baslklar altinda fakiiltelere kaynak aktarmaktadir. ((4)A.2.1.1)
(4A2.12) (4)A2.13) (DA2.1.4) (4)A.2.1.5) (4)A.2.1.6)

Ayrica 2019 yih igerisinde tiniversitemiz Kalite Komisyonu tarafindan birimleri akreditasyona hazirlamak amactyla kurum i¢i dis degerlendirme stireci baslatnustir. Akademisyen, idari
personel ve ogrenci temsilcilerinden olusan degerlendiricilerin ¢ikis bildirimleri ve BGBR, Fakiiltemiz Kalite Komisyonu tarafindan degerlendirilmis, goriilen eksikliklerin giderilmesi
yéniinde énemli adimlar atilnustir. Ayrica 2016 yilindan bu yana her yil fakiiltemiz, Birim I¢i Degerlendirme Raporu (BIDR) hazirlamakta ve Kalite Komisyonuna gondermektedir.
Birimde yiiriitiilen kalite giivence sistemi calismalart BIDR yoluyla, Frciyes Universitesi Kalite Komisyonunun denetimine de tabiidir.

Fakiiltenin kalite politikalarmmn stratejik yonetim ile uyumu, birim {ist yonetimi yaninda aymi zamanda olusturulan kurul ve komisyonlar aracihgyla saglanmaktadir. Kalite komisyonunda
gorev yapan bazi1 tiyelerin aym zamanda birim stratejik plan komisyonunda da yer almasi, bu siireci biittinlestirerek kolaylastirmaktadir.

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Fakiiltemizde stratejik plan kapsammda misyon, vizyon ve stratejik amaglar, paydaslarm katiimlariyla belirlenmis ve web sayfasi tizerinden duyurulmustur.
Duyurulan misyon, vizyon ve stratejik amaglar1 gerceklestirmeye yonelik planlama, uygulama, kontrol ve iyilestirme mekanizmalar1 (PUKO) olusturulmus ve
isler hale getirilmistir. Dongiintin farkh alanlardaki (egitim-6gretim, topluma hizmet, arastrma ve yonetim) ayaklarmi saglamlastirma yoniinde ¢alismalar, bu
siire¢ iginde siirdiiriilmektedir. Bu amaca ulagsmak i¢in yiiriitiilen ¢alismalar ve belirlenen uygulamalar, paydas katiimiyla belirlenmekte ve siiregten paydaslar
web sayfamiz ve sosyal medya gruplarimiz iizerinden anmnda bilgilendirilmektedir. Siirecin tamami, fakiiltemiz kalite alt komisyonlar1 araciligiyla
yiiriitiildigiinden, kalite kiiltiirii fakiiltemizin tamamma yaygmlagtiriimis ve uygulamalar biitiin siiregleri kapsayacak bigimde olusturulmustur. Tiim siiregler,
paydas katiimiyla hazrlanip Fakiilte Kurulunda da kabul edilen ERU Ilahiyat Fakiiltesi Kalite Giivence Esaslari icinde tanimlanan PUKO dongiisii icinde
yuritilmektedir. Téim alanlardaki kalite siirecinin izlem ve degerlendirmesine paydaslarin katiimiyla birlikte olusturdugu alt komisyonlari da dahil ederek 6zgiin
bir izlem yontemi gelistirilmistir. ((3)A.2.2.1) ((3)A.2.2.2)

A.2.3. Performans yonetimi

ERU’niin 6gretim elemanlari icin hazirladigi “Akademik Veri Yonetim Sistemi” (AVESIS) web tabani iizerinden performans analizlerini otomatik olarak
yapabilmektedir. Kalite giivencesi sistemi kapsammda her yil birim i¢ degerlendirme raporu ile faaliyet raporu hazirlamakta ve fakiilte web sitesi tizerinden
kamuoyuyla paylagsmaktadir. ((4)A.2.3.1) ((4)A.2.3.2) Birim igerisinde olugturulan Kalite Komisyonu ve alt komisyonlar eliyle de birim faaliyetlerinin izlemesi ve
degerlendirilmesi yapilmaktadir. ((4)A.2.3.3) ((4)A.2.3.4) ((4)A.2.3.5) ((4)A.2.3.6)

1 - (4)A.2.1.3 Denetim ve Siirekli Iyilestirme Komisyonu
2 - (4)A.2.1.4 Denetim ve Siirekli Tyilestirme Komisyonu Raporu

3 - (4)A.2.1.5 Liderlik ve Yonetisim Komisyonu


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/27a5a546-86b3-4991-9bb2-93185b0725a8.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/2cc1cc18-2324-44c0-88c0-f3a62279ee2e.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/48f3df7c-697d-4fff-b931-ebfed9d3c72f.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/e22dd398-fa5d-4d92-b0a9-c16ef00ed293.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/693ca589-e06a-47db-adf5-87cedf4423a2.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/6c6cb3bd-b65a-46c9-af49-336f1d59454b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/1fb39f5e-93c4-4292-ac8e-683ade9095b3.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/76dcee50-f3ed-437f-a8aa-2923f053f9c6.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/79be58b4-1da4-4739-a006-31505c6b7a0e.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/51e84c5d-90a6-4e49-8c55-95e44f89e49d.pdf
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/vizyon-misyon
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/politikalarimiz
http://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/c28ca87e-4027-4e10-b336-f36ae143fa8b.pdf
http://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/8a5d41f8-c797-4826-ad53-4d1233bd68dc.pdf
http://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/ccf3a65b-5d23-4189-8d4b-6e1557e3f44b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/76408251-ee6f-4ce7-b022-9ea0cedc8739.pdf
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/politikalarimiz
http://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/a04876da-aa2f-46a8-bb0c-fd56ce2e8221.pdf
https://avesis.erciyes.edu.tr/
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/faaliyet-raporlari
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/kalite-belge-ve-formlar
http://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/982dcaff-34d1-4de0-94d1-8e7ce42000eb.pdf
http://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/ec84c6f8-790f-402b-a99e-5ec325b0a145.pdf
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/idari-personel-odul-toreni-etkili-performans-odulu-ile-hizmet-odulu-gerceklestirilmistir
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/akademik-basari-ve-topluma-hizmet-odul-toreni
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/c28ca87e-4027-4e10-b336-f36ae143fa8b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/8a5d41f8-c797-4826-ad53-4d1233bd68dc.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/ccf3a65b-5d23-4189-8d4b-6e1557e3f44b.pdf
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7 - (4)A.2.3.4 Birim Akademik Tesvik Bagvuru ve Inceleme Komisyonu Tutanag
3.3- A3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Fakiiltemiz, kalite sisteminin tiim alanlarmi kapsayacak bicimde gerekli bilgileri periyodik olarak toplama, saklama, analiz etme ve iyilestirmede kullanabilmesine imkan verecek bir bilgi
y&netim sistemine sahiptir. Egitim 6gretim, ders segme, ders durumu, not 6grenme, mezuniyet islemlerini takip etme gibi sireler, tiniversitemiz Ogrenci Bilgi Sistemi (OBISIS) iizerinden
yapilmaktadir. Ogrenciler mezuniyet durumlarin, ilisik kesme islemlerini de bu sistem tizerinden gevrimigi olarak yapabilmektedirler.

Akademik personelin yaym, proje, bilimsel etkinlikler, egitim ve yonetim faaliyetleri ve bunlara iliskin performanslar, YOKSIS yaninda Erciyes Universitesi Akademik Veri Sistemi
(AVESIS) sistemi tizerinden yapilmakta, girilen bilgilerin giincel tutulmasi saglanmakta ve akademik performanst anlik olarak takip edilebilmektedir.

Fakiiltemizde her cesit veri girisi, tiniversitemizin tiim birimleriyle entegre yazilimlar aracih@iyla yapilmaktadir. Bu veri girisleri, dgretim elemanlari, veri
girisinden sorumlu personelce siirekli giincellenmekte ve ayni zamanda sistem tizerinden performans izlemesi de yapiimaktadir. Ogrencilerle ilgili is ve islemler
(OBISIS), personelle ilgili islemler PEYOSIS (Personel Yonetim Sistemi), projelerle ilgili siireg BAPSIS, Akademik Tesviklerle ilgili siireg ATOSIS yazihmlari
tizerinden yapilmaktadir. Biitiin bunlarmn birbiriyle entegrasyonunun saglanmasi ve giiglendirilmesine yonelik yeni bir yazilim caligmalart da devam etmektedir.
Biitiin iglemler ytritiliirken bilginin toplanmasi, giincelligi, entegrasyonu ve giivenli sekilde arsivlenmesi temel oncelik kabul edilmektedir. Elektronik ortamda
arsivlenen belgelerin muhafazasma yonelik tiim dnlemler {iniversite tarafindan almmustir. Fakiilte bilgi sistemi entegre oldugu Erciyes Universitesi Bilgi Giivenlik
sisteminin bir parcasidir. Universite iginde bilgi yonetimini kolaylastiran ve {iniversitenin kendisinin gelistirdigi PEYOSIS, EBYS, BAPSIS, DAPSIS, OBISIS,
EGITMEN, DANISMAN, INTBAK ve EDIPLOMA yaziimlar1 kullamimaktadir. Ayni zamanda Universite biitiin bu yazimlar: biitiinlestirerek, yénetim ve
organizasyonunu kolaylastiracak olan KUYS (Kagitsiz Universite Sistemi) yazilmu {izerinde ¢ahsmalar siirdiiriilmektedir. ((4)A.3.1.1) ((4)A.3.12) ((4)A.3.1.3)
(4)A3.1.4) (4)A3.1.5)

A.3.2. insan kaynaklar vonetimi

Bununla birlikte fakiiltemize gorevlendirilen personelin dogru bigimde istihdanu Snemsenmekte, bilgi, beceri ve yeteneklerine dikkat edilmekte ve isler buna gorev boliimlendirilerek, uy gun
iste uygun personel ¢ahstiriimasma dikkat edilmektedir. Personelin (akademi/idari) mesleki gelisimlerini desteklemek ve becerilerini artirmaya yonelik olarak etkinlik/egitimlere katilmalar
tesvik edilmektedir.

Fakiiltemize yonelik akademik personel istihdammnda adalet ve liyakat cercevesinde, is i¢in gerekli bilgi ve beceriler dikkate alnarak yapiimaktadr. idari personel
almu ise, Rektorlitk Personel Daire Bagkanhgmca, birimlerin talep ve ihtiyaglari dikkate alinarak yapilmakta ve fakiiltemize gorevlendirme yapimaktadir.

Hem Fakiiltemizde hem de Universitemiz genelinde her y1l idari personel anketleri yapilmakta, anket sonuglari Kalite Komisyonunda degerlendirilmekte, Denetim ve Sirekli Tyilestirme
Komisyonunun da katkisiyla iyilestirme 6neriler Fakiilte Yonetimine sunulmaktadir. (4)A.3.2.1) (4)A.3.2.2) (4)A.3.2.3) (4)A.3.2.4) (4)A.3.2.5) (4)A.3.2.6) (4)A.3.2.7) ((4)A.3.2.8)

A.3.3. Finansal yonetim

Universitelerde fakiiltelerin, tiniversite biit¢elerinden bagimsiz bir biitceleri yoktur. Fakiilte biitgeleri de tipki tiniversite biitcelerinde oldugu gibi Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimlerine tabiidirler. Universite icinde tiim birimlerden mali kaynaklarm yonetimi bu hiikiimlere gérev yerine getirilmektedir.
Her yil fakiiltelerin ihtiyag ve taleplerine gére biitge islemleri yapilmaktadir. ((3)A.3.3.1) ((3)A.3.3.2)

Fakiiltemizdeki tasmir mallarm kaydi, korunmasi, yerinde, etkin ve verimli kullanm, fakiilte tasmir kayit gorevlisi tarafindan, Tagmir Kayit Kontrol Mevzuatma gire yapilmakta ve
fakiilte y6netimi tarafindan izlenmektedir. Biitiin kaytlar belgelendirilmektedir. Tagmmazlarm hesap verilebilir bicimde giris ve cikis kayitlar tutulur. Fakiiltemiz tiim mali kaynaklarm
yonetimini, hesap verilebilirlik, stratejik plan ve performans esaslarina gire gergeklestirmektedir. Fakiiltemiz, merkezi biitgeden makine-techizat, onarim vs. ihtiyaclarim kargilamaktadir.

Cesitli kaynaklardan saglanan burslarla 6grenciler desteklenmektedir. Bagvurular ilahiyat Fakiiltesi Burs Bagvurularmi inceleme ve Degerlendirme Komisyonu
tarafindan degerlendirilerek 6grencilere burs imkani saglanmaktadir. 2023 yilinda yaklasik 203 6grenci gesitli burslarla desteklenmeye ¢ahsimistir. ((3)A.3.3.3)
A.3.4. Siire¢ yonetimi

Fakiiltemizde biitiin y6netsel stiregler stratejik planda belirlenen hedefler ve temel performans gistergeleri gergevesinde meveut mevzuat hitkiimleri gergevesinde; adil, seffaf ve hesap
verilebilir bir sekilde gergeklestirilmektedir. Fakiiltemizde egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve y6netim alanlartyla ilgili siirecler tanimlanmus ve Kalite Giivence Esaslart
iginde giivence altma almmustir. ((3)A.3.4.1) ((3)A.3.4.2) (3)A.3.4.3)

Fakiiltemiz Siire¢ El Kitabi olusturulmasma iligkin caligmalar devam etmektedir. Bununla birlikte, tiim yonetsel alanlarda is akis stirecleri ile hassas gorev tammlart hazirlanns ve fakiilte
web sayfasi {izerinden tiim paydaslara duyurulmustur. ((3)A.3.4.4) ((3)A.3.4.5) Fakiiltemizde siire¢ yonetimi, birimimizin stratejik hedeflerini, yntemlerini ve tiim paydaslarini, sunulan
hizmetin toplam kalitesini artiracak sekilde biitiinlestirecek sekilde planlanmustir. Uygulanan siireclerin basarisi, ortaya koydugu pratikler, performans gostergeleri ve geri doniislerle
izlenmektedir. ((3)A.3.4.6) (3)A.3.4.7) (3)A.3.4.8) ((3)A.3.4.9) (3)A.3.4.10)

1 - (4)A.3.1.5 {letisim ve Sosyal Medya Komisyonu

2 - (4)A.3.2.1 2023 Yili Norm Kadro ve Yillik Planlama
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3 - (4)A.3.2.2 Birim Akademik Personel Odiil Komisyonu Raporu

4 - (4)A.3.2.3 Birim Akademik Tegvik Basvuru ve Inceleme Komisyonu Tutanag
5 - (4)A.3.2.4 Ogretim Elemani Uyum Progran Formu

6 - (4)A.3.2.5 Ogretim Eleman Uyum Programi Formu Ornekleri

7 - (4)A.3.2.8 Disaridan Derse Giren Hoca Gorevlendirmeleri

8- (3)A.3.3.1 Liderlik ve Yonetisim Komisyonu

9 - (3)A.3.3.2 2023 Yih Fakiilte Biitgesi

10 - (3)A.3.3.3 Burs Bagvurularmi Inceleme ve Degerlendirme Komisyonu Raporu
11 - (3)A.3.4.1 ilahiyat Fakiiltesi Kalite Giivence Esaslari

12 - (3)A.3.4.2 ilahiyt Fakiiltesi Kalite El Kitab:

13 - (3)A.3.4.3 Birim Damisma Kurulu Raporu

14 - (3)A.3.4.6 Smuf Temsilcileri Toplantisi

15 - (3)A.3.4.7 Yabanc1 Uyruklu Mezun Ogrenciler Toplantist

16 - (3)A.3.4.9 Hizmet I¢i Egitim Komisyonu Raporu

17 - (3)A.3.4.10 Hizmet I¢i Egitim Komisyonu Raporu
3.4- A4. Paydas Katilirm

A.4.1. i¢ ve dig paydas katilhimm

Fakiiltemizde diizenli araliklarla i¢ ve dis paydaslarla toplantilar yapimaktadir. Fakiilte yonetimi tarafindan diizenlenen bu toplantilarda, paydagslarm kalite
siireglerinin tiim alanlarmda goriislerine bagvurulmaktadir. Universitemiz mezun takip sistemi ve fakiiltemiz mezun sosyal medya gruplar1 aracihgiyla
mezunlarmizdan geri bildirimler almmaktadir. ((3)A.4.1.1) Geri bildirim ama¢h mezun memnuniyet anketleri de yapilmaktadir. Bu sekilde fakiiltemiz program
¢iktilarma ulagsma diizeyi degerlendirilmekte ve kariyer hedeflerine yonelik diizenlemeler/giincellemeler yapilmaktadir. Fakiilte web sayfasi bagta olmak tizere,
tim sosyal medya hesaplarv/gruplari tizerinden i¢ ve dis paydaslarimiz diizenli bicimde bilgilendirilmektedir. Benzer sekilde web sayfamizdan kalite siirecine
iliskin toplantilarimiz, faaliyet raporlari, degerlendirme ve izlem raporlar1 da paydaslarmn erigimine agilmustir. ((3)A.4.1.2) ((3)A.4.1.3) Kurum dis paydaslartyla yilda
en az bir kez toplant1 yapiimaktadir. Fakiiltemiz 6grencileri i¢ paydaslarmizm basmda gelmektedir. Her yil yeni 6grencilere yonelik 6grenci uyum programlariyla
baglatilan geri bildirim stireci, odak grup goriismeleriyle ve sosyal medya gruplari tizerinden gerceklestirilen paylasmlarla devam etmektedir. Fakiiltemiz
biinyesinde olugturulan ¢esitli komisyon ve kurullarda dgrencilerin temsil edilmesi saglanmistir. Bunlar diginda paydaglarimizdan geri bildirimler, diizenlenen
memnuniyet anketleri yoluyla almmaktadir. ((3)A.4.1.4) ((3)A.4.1.5) ((3)A.4.1.6) (3)A.4.1.7)

Fakiiltemizde diizenlenen dis paydas toplantilarma Kayseri {Vilge Miiftiiliikleri, Kayseri il/flge Milli Egitim Miidiirlikleri, Diyanet Egitim Merkezi yaninda sivil
toplum orgiitlerinden temsilcilerin katihmi da saglannistir. Bu toplantilarda alman kararlar, birim Kalite Komisyonunda degerlendirildikten sonra fakiiltenin
stratejik amag ve hedeflerine de yansitimaktadir. Bu cergevede i¢ ve dis paydas analiz ¢cahgmalar1 da yapilmaktadir. Tiirkiye Diyanet Vakfi Kayseri Egitim
Koordinatorligii i¢in Fakiilte binamizda bir oda tahsis edilmis ve esgiidiimlii ¢alismalar yapilmaktadir. (TDV Kayseri Egitim Koordinatorligi: 1, 2) ((3)A.4.1.8)
Fakiiltemizde diizenlenen kariyer giinleri ¢ercevesinde, dgrencilerimizin mezunlarmizla bulugmasi saglanmakta, kariyer planlamalarma destek olunmakta ve bu
yolla da geri doniigler almmaktadir. Boylece i¢ ve dis paydaslarm, egitim-6gretim, aragtirma-gelistirme, toplumsal katki ve yonetim stireclerine iliskin gortisleri
almmakta ve onlarm siirece katilimlar1 saglanmaktadir. Onlardan alnan geri doniislere gore de iyilestirmeler yapimaktadir. Paydaslarm goriisleri, geri bildirimler,
sikayet kutusu, web sayfasi, sosyal medya, anketler ve sistematik toplantilar yoluyla almmaktadir. Diger taraftan mezunlarmizdan geri doniisler, tiniversitemiz
mezun portalt ve sosyal medya gruplar1 tizerinden gergeklestirilmektedir. ((3)A.4.1.9) ((3)A.4.1.10) ((3)A.4.1.11) ((3)A.4.1.12) ((3)A.4.1.13) ((3)A.4.1.14)
((3)A4.1.15) ((3)A.4.1.16) ((3)A.4.1.17) (3)A4.1.18)

Fakiiltemiz, kalite siireclerinin tiim alanlarinda (kalite glivencesi, egitim-6gretim, aragtirma-gelistirme, toplumsal katki ve uluslararasilagsma) paydas katilimin
saglamaktadir; bu saglamayi garanti edecek mekanizmalar olugturulmustur. Kurum, kalite siireglerinin tiim asamalarinda i¢ paydas katiimmi saglamaktadir.

A.4.2. Oprenci geri bildirimleri

Ogrencilerin fakiilteyle iletisimlerini saglamak iizere iletisim bilgileri olusturulmus ve web sitesinde duyurulmustur. Ogrencilerin egitim 6gretim siirecine iliskin
genel memnuniyetleri daha 6nce de ifade edildigi tizere, memnuniyet anketleri tizerinden almmaktadir. Smavlara itiraz konusunda ise ilgili dilek¢eyle 6grenci yazi
islerine talepte bulunulabilecegi agiklanmis ve 6grencilere web sayfasi tizerinden duyurulmustur. ((4)A.4.2.1) Ayrica ders kayit siireglerinde yasanan gesitli
sorunlarm asilmasinda 6grenci danismanlariyla i birligi icerisinde, Egitmen programi kapsammda yazigmalar gergeklestiriimektedir. Ayrica fakiilte girisinde yer
alan 6grenci gikayet kutusuna gelen sikayetler diizenli olarak takip edilmektedir. Fakiilte sosyal medya hesaplar1 tizerinden de sikayet ve oneriler almmaktadir.
Salgin hastalik dolaysiyla son déonemde kullaniimaya baglanan ERUZEM ve ERUDM sistemleri kapsamda yapilan uzaktan egitim ve uzaktan smavlara iligkin
Oneri, sikayet ve elestiriler ilgili sistemler tizerinden diizenli takip edilmekte ve gerekli iyilestirme onlemleri almmaktadir. ((49)A.4.2.2) ((4A4.2.3) ((H)A4.2.4)
((4)A42.5) (D)A42.6) (HA42.7)
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A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Fakiiltemiz, tiniversitemiz biinyesinde yapilandirilan mezun izleme sistemi baglammda mezun izleme stirecini gelistirmekte ve daha nitelikli mezunlar yetistirmek
iizere gerekli onemleri almaya gayret etmektedir. (Ilahiyat Fakiiltesi Mezuniyet Komisyonu) Bu kapsamda ayrica sosyal medya ve internet olanaklari yogun
bicimde kullanilmaktadir. ((4)A.4.3.1) ((4)A.4.3.2) Ayrica olusturulan Mezun Bilgi Formu ile mezunlarimizla iletisimin arttiriimasi planlanmistir. ((4)A.4.3.3)
(9A434) ((4)A43.5) (DAA3.6) (H)A43.7)

1-(3)A.4.1.5 Mezun Izleme Komisyonu

2 - (3)A.4.1.6 Mezun Izleme Komisyonu Raporu

3 - (3)A.4.1.7 Uluslararas: Birim Danisma Kurulu

4-(3)A.4.1.8 TDV Kayseri 1l Egitim Hizmetleri Koordinatérliigii Raporu
5-(3)A.4.1.11 Birim Damsma Kurulu Toplant1 Raporu 2023

6 - (3)A.4.1.12 Smuf Temsilcileri Odak Grup Toplantist

7 - (3)A.4.1.13 Hazirlik Simfinda Derse Giren Hocalarla Odak Grup Toplantisi
8 - (3)A.4.1.14 Idari Personel Odak Grup Toplantist

9 - (3)A.4.1.15 Akademik Kurul Toplantist Raporu

10 - (3)A.4.1.17 Ogretmenlik Uy gulamasi Raporu

11 - (3)A.4.1.16 Ogretmenlik Uy gulamast Bilgjlendirme Toplantist Sununmu
12 - (3)A.4.1.18 Kurum I¢i Birim D1s Degerlendirme Toplantist Tutanag
13 - (4)A.4.2.2 Egitim Komisyonu Raporu

14 - (4)A.4.2.3 Yaz Okulu Ogrenci Anketi Sonuglari

15 - (4)A.4.2.4 Smif Temsilcileri Odak Grup Toplantist

16 - (4)A.4.2.7 Birim Danmigma Kurulu Toplant1 Raporu

17 - (4)A.4.3.4 Mezun Anketi

18 - (4)A.4.3.6 Mezun izleme Komisyonu

19 - (4)A.4.3.7 Mezun izleme Komisyonu Raporu

3.5- A.S. Uluslararasilasma

A.S.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Fakiiltemiz, uluslararasilasma siireclerinin yonetimi, paydas goriisleri ile sistematik olarak izlenmekte ve degerlendirilerek onlemler almmaktadir. Erciyes Universitesi uluslararast is
birliginin saglanmast stratejisine yénelik olarak Dis Tliskiler Ofisi Baskanli@ catist altinda; Erasmus+ Ogrenci ve Personel Hareketliligi, Mevlana Degisim Programi, AKTS ve Uluslararast
Ogrenci Koordinatorliikleri hizmetleriyle faaliyetlerini planlamakta ve yiiriitmektedir. ERU Tlahiyat Fakiiltesi de bu siireglere katilmaktadir. Frasmus ve Mevlana Degisim Programlari
kapsaminda ogrenci ve personel hareketliligi Erciyes Universitesi Dis Iliskiler Ofis Baskanhg’nca ilgili mevzuat ilke ve usulleri gergevesinde yiiriitiilmektedir. Fakiiltemiz, degisim
programlartyla ilgili Birim Erasmus Koordinatorii ve Birim Mevlana Koordinatorii belirlenmis, fakiilte web say fasinda ilgili birimlere link verilmistir. ((4)A.5.1.1) Bu faaliyetler
periyodik olarak izlenmekte, Erasmus ve Mevlana Degisim Programlart kapsaminda fakiiltemizde talebe bagl olarak 6grenci ve personel hareketliligi gergeklestirilmektedir. Ayrica Tiirkiye
Diyanet Vakfi Kayseri Egitim Koordinatorliigii icin Fakiilte binamizda bir oda tahsis edilmis ve esgiidiimlii caligmalar yapilmaktadi. (TDV Kayseri Egitim Koordinatorligi: 1, 2)
(DAS5.12)

Diger taraftan fakiiltemizde lisans egjtimi goren uluslararas1 dgrencilerin akademik, sosyal ve kiiltiirel donammlarmmn giiclendirilmesi, ilgi ve egitim alanlarma iligkin imkanlarm sunulmast, bu
ogrenciler ile 6gretim elemanlart ve fakiilte yonetimi arasindaki iletisimin gelistirilmesi ve 6grencilerin birikimlerini aktarabilmesini saglamak amaciyla fakiiltede “Konuk Ogrenci
Komisyonu” kurulmustur. Daha sonra komisyonun gorev alanm genigletmek maksadiyla komisyon isminde deg@isiklik yapilarak “Uluslararasilasma Komisyonu™ ismiyle Kalite
Komisyonunun alt komisyonu olarak Kalite Organizasyon semasinda yerini alnustir. Komisyon alisma ilke ve esaslarmi ERU Tlahiyat Fakiiltesi Kalite Giivence Esaslar1 ((4)A.5.1.3)
yonergesinin 15. Maddesine gore yiiriitmekte ve akreditasyon ¢alismalarina aktif olarak katilmaktadir. ((4)A.5.1.4) (4)A.5.1.5)

Komisyon, éncelikle fakiiltenin yurtdisindan gelen grencileriyle ilgili say1sal verilerle baz1 bilgi ve belgeleri toplayarak daha etkin iletisimi hedeflemistir. Onceki yillarda “yabanct uyruklu
ogrenciler ile istisare toplantisi” yapilarak “istek ve sikayetleri dinlenmis, griis alisverisinde bulunulnus” olsa da Konuk Ogrenci Komisyonu tarafindan konuk égrencilerimizin talep ve
sorunlarini daha hizls iletebilecekleri bir “Konuk Ogrenci Sosyal Medya Grubu” olusturulmustur. Bu yolla etkili bir haberlesme, irtibat ve takip siireci de baslatilms, ilgili birimlerle iletisim
kurularak konuk dgrencilerle ilgli siireglerin iyilestirilmesi saglanmaya caligilmustir. ((4)A.5.1.6)

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklan

Fakiiltemiz, tiniversitenin fiziki, teknik ve mali kaynaklariyla, uluslararasilasma faaliyetlerini destekleyecek sekilde yonetilmektedir. Tiim bu uygulamalardan elde edilen bulgular,
sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alimmakta ve ihtiyaglar/talepler dogrultusunda kaynaklar gesitlendirilmektedir. Uluslararast
Ggrenci say1sin artirma hususunda tiniversitenin ve sehrin yiiksek imkanlara sahip olmasi bityiik potansiyel olusturmaktadir.
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Uluslararast bilimsel faaliyetlere (yurtdist tiniversitelerde 6gretim {iyesi olarak gorevlendirme, arastirma projesi, egitim, sempozyum, kongre, konferans s6zlii sunum,
ders ve seminer, irsad gorevlisi, uluslararasi flahiyat Lisans Programr'na 6grenci segimi gibi nedenlerle) katilan fakiiltemiz ogretim elemanlarinmn YOK,
TUBITAK, Tiirkiye Diyanet Vakfi, Diyanet Isleri Baskanhgi, TIKA, ERU Rektorliik biitgesi, ERU BAP, Universitemiz ERASMUS Koordinatorliigii biitcesi,
fakiiltemiz biitgesi, yurtdis1 devlet kurumlari, yurtdisi Universite/enstitii, 6zel kurum ve kuruluslarca karsilanmustr. ((3)A.5.2.1) ((3)A52.2) ((3)A.5.2.3)
(3)A.524) (3)A52.5) (3)A5.2.6) (3)A52.7) (BIAS2.8)

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Fakiiltemizde uluslararasilagma stratejisine yonelik izlem siireci su sekilde gergeklestiriimektedir. Uluslararasilagma ile alakali “performans gostergeleri’ni de
kapsayan hususlar “Uluslararasilasma Komisyonu”, “Kalite Komisyonu” ve “Fakiilte Ust Yonetimi” tarafindan giindeme alnarak belli izlem araliklartyla
izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Uluslararasilagsma hedefleri dogrultusunda ¢aligma yapan fakiiltemizde, uluslararasilasmaya iliskin uygulamalarn diizenli
olarak izlenmesi ve izlem sonuglarmm paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmasi, iyilestirme yapilmasi ve karar alma siireglerinde kullaniimasi,
kurumun uluslararasi tanmirhgs igin katihm saglanan faaliyet, proje ve etkinliklerin izlenmesi ve sayismimn artiriimasi ¢alismalart yapiimaktadir.

Fakiiltemizde uluslararasilasma performansmin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik planlamalar, tanimh stirecler, bu planlar ve siirecler dogrultusunda
yapilmis uygulamalar bulunmaktadir. Bu uygulamalarm sonuglar1 izlenmekte, tiim alanlari kapsar sekilde yiritilmekte ve karar alma siireclerinde
kullaniimaktadir. Uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda ¢alisma yapan birimlerin uluslararasilagsma performansmm izlenmesi ve degerlendirilmesine iligkin
stirdiiriilebilir ve olgunlasmis uygulamalar kurumun tamammnda benimsenmis ve gilivence altma almmustir. Fakiiltemiz web sayfamizda uluslararasi burs
imkanlarma iligkin duyurulara da yer verilmektedir.

Fakiiltemizin uluslararasilasma performansmm izlenmesi, degerlendirilmesi ve PUKO siireclerini daha etkin siirdiirebilmek amaciyla Kalite Komisyonu’nun alt
komisyonu olarak teskil edilen “Uluslararasilasma Komisyonu” ve faaliyetleri Fakiiltemizin kendine 6zgii ve yenilik¢i bir uygulamasi olarak degerlendirilebilir.
(3)A5.3.1) (3)A532) (3)A.53.3) (3)A5.34) ((3)A.53.5)

1 - (4)A.5.1.2 TDV Kayseri il Egitim Hizmetleri Koordinatérliigii Raporu

2 - (4)A.5.1.3 Ilahiyat Fakiiltesi Kalite Giivence Esaslari

3 - (4)A.5.1.4 Uluslararasilasma Komisyonu Raporu

4 - (4)A.5.1.5 Uluslararasilasma Komisyonu Raporu

5 - (4)A.5.1.6 Uluslararast Mezun Ogrenciler Toplantisi

6-(3)A.5.2.1 AB Erasmus Proje Destekli Tamamlanmig Proje

7 - (3)A.5.2.2 Yurtdisi Arastirma Projesi (Ars. Gér. Abdullah TANRIVERDI)
8 - (3)A.5.2.5 Ogretim Uyelerinin Alcig Yurtdis Odiil

9-(3)A.5.2.6 TDV Kayseri 1l Egitim Hizmetleri Koordinatorligii Raporu

10 - (3)A.5.2.7 Yabanct Uyruklu Ogretim Eleman Derleme Formu

11 - (3)A.5.2.3 Yurtdis1 Arastirma Projesi (Ars. Gor. Nurcan Giil ARSLAN)
12 - (3)A.5.2.4 Yurtdis1 Arastirma Projesi (Ars. Gor. Hayriye GENCEL SOZEN)
13 - (3)A.5.2.8 ERASMUS Ogrenci Hareketliligi

14 - (3)A.5.3.1 Uluslararast Mezun Ogrenciler Toplantisi

15 - (3)A.5.3.2 Uluslararasilasma Komisyonu Raporu

16 - (3)A.5.3.3 Uluslararasilasma Komisyonu Raporu

17 - (3)A.5.3.4 Denetim ve Siirekli Iyilestirme Komisyonu Raporu

18 - (3)A.5.3.5 Denetim ve Siirekli Tyilestirme Komisyonu Raporu
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4 - B. BGITIM VE OGRETIM

4.1- B.1. Program Tasarim, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlann tasarinu ve onayl

Fakiiltemiz Lisans programi tiim bilesenleri ile seffaf ve paydas katiimmi esas alan bir igbirligi ¢ercevesinde gelistirilmekte, lisans egitimi alannda yaganan
giincel gelismeler de hesaba katilarak bilimsel ve stirekli iyilestirme anlayisiyla giincellenmektedir. Programm tasarim ve onay siireglerinde, egitim bilimlerinin
temel ilke ve yaklagmmlari, ilahiyat alanmm kendine 6zgii kosullari, 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanunu'nun ilgili hiiktimleri, Tiirkiye Yiiksekogrenim Yeterlilikler
Cercevesi, Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi, Erciyes Universitesi Kalite Giivencesi Yonergesi, Erciyes Universitesi
Ilahiyat Fakiiltesi Kalite Giivence Esaslari, Erciyes Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Kalite El Kitabi dikkate alnmaktadir. S6z konusu prosediir isigmda
programlarmn tasarimi, anabilim dallarmm teklifi, bliim kurullarmm uygun goriisii ve fakiilte kurulu karariyla sekillenmekte ve giincellenmektedir. Bu kapsamda
Kayseri Il Miiftiiligiiyle fakiiltemiz arasmda bir protokol yapimis ve &grencilerin yaygm din hizmetleri alanmda yetkinliklerinin gelistirilmesi saglanmustir.
Giincellenen programlar cercevesinde hazirlanan ders kataloglar1 her yil Mayis aymda Erciyes Universitesi Senatosu’nda onaylanarak OBISIS (Ogrenci Bilgi
sistemi) Katalog Yazilmma islenmektedir. Giincel egitim 6gretim plani, takip eden egitim 6gretim yili giiz déneminden itibaren, OBISIS iizerinde uygulamaya
konulmaktadir. Bu programlarmn egitim amaglar1 ve 6grenme ¢iktilar1 paydaslar ile paylasiimaktadir. ((4)B.1.1.1) ((4)B.1.1.2) ((4)B.1.1.3) ((4)B.1.1.4) (4)B.1.1.5)

Bologna siireci ile uyumlu olarak hazirlanan ders bilgi paketlerinde her bir ders ve uygulamada 6grencilere kazandirilmasi istenen bilgi ve beceriler konu/iinite
temelinde tanimlanmigtir. Ayrica ders bilgi paketlerinde, derslerin tanimlanmis is yiikiine dayalt olusturulan AKTS kredileri ve program yeterliklerini kargilama
diizeyi yer almaktadir. Ogrencilerin egitsel ve kiiltiirel gelisimlerini saglamaya yénelik olarak Universite genelinde tiim 6grencilerin secebilecegi ortak secmeli
dersler bulunmaktadir.

Egitim programlarmmn kataloglarmda 6grencilerin almasi gereken zorunlu ve segmeli dersler tanimlanmis ve yapilandirilmistir. Ders bilgi paketinde her egitim
programinda kazandirilmasi amaglanan bilgi, beceri ve yetkinliklerin egitim-6gretim programmndaki yeri, 6grenme-6gretme siireci ile dlgme ve degerlendirme
sekli de yer almaktadr. Ders icerikleri, hedefleri ve 6grenim ¢iktilarmm yer aldig1 ders bilgi paketleri Universite ders bilgi paketi portalinde ve birimlerin internet
sitelerinde yayimlanarak paylagilmaktadir. ((4)B.1.1.6) ((4)B.1.1.7) ((4)B.1.1.8)

Programm tasarimi ve onayma iliskin uygulamalar sistematik olarak izlenmekte, i¢ ve dig paydaslarla birlikte degerlendirilerek dnlemler alnmaktadir. S6z gelimi
fakiiltemizde diizenlenen Egitim Becerileri Egitiminde, 6gretim elemanlarmm ders izlencesi olusturma yontemi, program amag ve yeterliklerinin TYYC ve ders
ogrenme ciktilar: ile iliskisi ve is yiikiine dayall AKTS hesaplama konulari ele almmustir. Bu c¢absmalar ERU Kalite Komisyonu akreditasyona 6n hazirhk
galigmalar1 kapsaminda yiiriitiilen odak grup toplantilar1 ve egitim becerileri egitici egitiminde ele alnmis ve egitilen formator egiticiler birimlerde bu egitimi
gergeklestirmislerdir.

B.1.2. Programin ders dagihm dengesi

Program ¢iktilarmin dgrencilere kazandirilmasi amaciyla ilahiyat lisans programi igerisinde yer alan dersler zorunlu-se¢meli, teorik-uygulamali, ncelik-sonralik
yonleri ile (Tarih, usul, I ve I ve problemler) béliim ve anabilim dallarmnin kendi iglerindeki organizasyonlari da dikkate alinarak yapilandiriimaktadir. Miifredatin
uygulanmasi siirecinde derslerin teorik ya da uygulamal olup olmadigma gore farkl yaklasimlar kullanimaktadir. S6z konusu yontemler ilgili derslerin
izlencelerinde belirtilmis ve ders bilgi paketinde sunulmustur. Uygulama derslerinde, smf i¢i 6grenci uygulamalari, staj ¢aligmalari ile egitsel seminerler
yapilmaktadir. Derslerde kullanilan yontemler, yapilan uygulamalar ile bunlarin niteligine dair 6grenci memnuniyet anketleri yapilmaktadir. Anketlerden elde
edilen geri déniisler dikkate alnarak farkli egitim galismalari ve iyilestirme uygulamalar1 yapiimaktadir. Miifredattaki dersler igerisinde “Ogretmenlik uygulamas:”
dersi icin diger formasyon grubu derslerini almis olmak sart1 belirlenmistir. ((4)B.1.2.1) Miifredatm “Temel slam Bilimleri”, “islam Tarihi ve Sanatlarr” ve
“Felsefe ve Din Bilimleri” ait 6gretim bilesenlerini nasil sagladigi tablolarda gosterilmistir. (Tablo 1) (Tablo 2) (Tablo 3) (Tablo 4) Segmeli dersler birinci smiftan
son smifa dogru 6grenci gelisimi, 6n kosulluluk, temel ve uygulamali olma vb. hususlar gozetilerek programda yapilandirinustir. Ozellikle pedagojik formasyon
dersleri ilk smiftan son smifa dogru egitim bilimlerinin temel teorik-uygulamali mantigi, oncelik-sonralik sartlar1 da gozetilerek organize edilmistir.
(4)B.1.2.2) (4)B.1.2.3) (4)B.1.2.4) (4)B.1.2.5)

B.1.3. Ders kazamimlarinin program ciktilariyla uyumu

Ilahiyat lisans programmm genel amaglar1 ile program ¢iktilar1 belirlenmistir. ((3)B.1.3.1) S6z konusu amag ve ciktilar i¢ ve dis paydaslarla yapilan toplantilarda
miizakere edilmis ve nihai halini almistir. Tlahiyat lisans programmnda yer alan tiim dersler ile ilahiyat disiplini alanmna 6zgii uygulamalardan edinilen ¢iktilar
fakiiltemiz ders bilgi paketlerinde bu dogrultuda yapilandirilmistir. Miifredatin program 6gretim amaglarma ve program ¢iktilarma erigimi Ders Bilgi Paketinde
her ders iizerinden birebir eslestirmeler yapilarak belirtilmistir. Ilgili pakette her bir dersin s6z konusu g¢iktilara olan katkis1 5°1i derecelendirme &lgegine gore
derecelendirilmektedir. ((3)B.1.3.2) ((3)B.1.3.3) ((3)B.1.3.4) (3)B.1.3.5) (3)B.1.3.6) (3)B.1.3.7) ((3)B.1.3.8) ((3)B.1.3.9)

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

ERU ilahiyat lisans progranu 6grenci is yiikii ve performans bilesenleri hesaba katilarak yapilandirimistir. Bu kapsamda gerek teorik gerekse uygulamah dersler
ile sahaya doniik pratik yansimasi olan uygulama dersleri egitim planlarinda, ders bilgi paketlerinde yapilandiriimis ve agiklanmistir. AKTS degerleri ders bilgi
paketlerinde 6grenci is yiikiine dayal olarak hesaplanmaktadir. AKTS is yiikii hesaplanirken yiiz yiize egitim, smif digt ¢alisma siiresi, 6dev sunum-seminer
hazirlama, smnavlar ve smavlara hazirlk, proje ve aragtrma ¢alismalarmmn donem igindeki sayilari, bu ¢alismalara ayrilmas1 6n goriilen siireyle carpilarak sistem
tizerinde otomatik hesaplanmaktadir. Bilgiler ders bilgi paketinde o&grencilerle paylasiimaktadir. Fakiiltemizde staj ve proje seklinde yiiriitiilen ders
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https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/38c91196-53a7-4b7a-8f68-49054b150f1b.pdf
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bulunmamaktadir. Uygulama dersleri ve degisim programlariyla gelen Ogrenciler de 240 AKTS’lik is yiikiine tabiidirler. ((4)B.1.4.1)
((4)B.142) (4)B.1.4.3) (4)B.1.4.4) (4)B.1.4.5) (4)B.1.4.6) (4)B.1.4.7) (4)B.1.4.8)

B.1.5. Programlarn izlenmesi ve giincellenmesi

Program ¢iktilarmmn izlenmesi ve giincellenmesi hususundaki siire¢ Kalite El Kitabi’'nda tanimlanmistir. Program ve program ¢iktilar1 Egitim plani ile paralel bir
sekilde her yil gézden gegirilmektedir. Universitemize bagh Ders Bilgi Paketi Programnda fakiiltenin program yeterlilikleri ve ders ¢iktilarr goriilmektedir.
Program ¢iktilarimiz her yil gézden gecirilerek Kalite Komisyonu, Birim Alt Komisyonlar1 ve paydaslarin teklif ve onerileri ile yeniden diizenlenmekte ve
paylagiimaktadir. ilahiyat Fakiiltesi Program Yeterlilikleri ve Program Ciktilarmda 2020 yil itibari ile genis kapsamli bir giincelleme yapilmistir. Fakiilte Yonetim
Kurulu’nun aldig1 karar dogrultusunda Kalite Komisyonu, s6z konusu kontrol ve izlem araglarmin verilerini dikkate alarak, program amaglari, program ¢iktilari,
program yeterlilikleri belirlenmistir. Taslak metnin hazirlanmasinda Fakiiltemizin misyon, vizyon, egitim politikalar1 ve amaglarini da dikkate almistir.

Doénem icinde agilan her bir ders igin DBP (Ders Bilgi Paketi) ara yiizii iizerinden kontrol islemi yapilmustir. Kalite Komisyonu, Denetim ve Siirekli Iyilestirme
Komisyonu raporundaki tavsiyeler dogrultusunda program izlemenin nasil yapilacagmi ve kanitlardan elde edilen veriler dogrultusunda hangi iyilestirmelerin
yapilacagini gésteren bir rapor hazirlamaktadir. ((3)B.1.5.1) ((3)B.1.5.2) ((3)B.1.5.3) ((3)B.1.5.4) ((3)B.1.5.5) ((3)B.1.5.6)

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Fakiiltemizde, "Fakiilte Kurulu" ve "Fakiilte Yonetim Kurulu" egitim, 6gretim, grevlendirme, uy gulama, arastirma vb. konularda akademik ve idari kararlar almakta ve uy gulanmaktadir.
Yonetim orgiitiiniin basinda Dekan bulunmaktadir. Fakiiltede gorev yetki ve sorumluluklarin smirt "2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu, 2809 sayih Yiiksekogretim Kurumlart Tegkilatt
Hakkinda 41 Sayili Kanun Hikmiinde Kararname'" ve "2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu" ile belirlenmistir. Ayrica, bu yasalara gore ¢ikarlan "Universitelerde Akademik
Teskilat Yonetmelig" hiikiimlerinde belirtilen kurallara gire Boliim ve Ana Bilim Dali Baskanliklart yetkilendirilmistir.

2547 Sayih kanunun 16/b maddesine gore Dekan ve Yardimeilari, 17. Maddesine gore Fakiilte Kurulu, 18. maddesine gore Fakiilte Yonetim Kurullarma gorev ve yetkiler verilmistir. Yine
ayn yasanmn 51/b maddesine gore Fakiilte Sekreteri'nin girev ve yetkileri tanimlanmustir. Bunlarn disinda {iniversitenin yonetim ve karar organlar1 (Universite Yonetim Kurulu ve
Universite Senatosu) yetki, girev ve sorumluluklar belirlemektedir. Fakiilte ve bolimlerde girev alan tiim akademik ve idari personelin is tanm, grev ve sorumluluklari, yetkileri, en
yakin yéneticileri belirlenerek Fakiilte web say fasinda duyurulmustur. ((4)B.1.6.1) (4)B.1.6.2) ((4)B.1.6.3)

Fakiiltemizin Lisans programmin planlanmasi, gelistirilmesi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi kalite, seffaflik, paydas memnuniyeti ve siirekli iyilestirme mantidi gergevesinde
yapilandiriimaktadir. Programin 6@renci, 6gretim elemani, miifredat (Temel amaglari, dersler, 6grenme ¢iktilari, egitim durumlari, lgme degerlendirmeye iliskin bilegenleri) ve uy gulancigi
Sgrenme ortamlart PUKO dongiisii esas almarak giincellenmektedir. Bu amagla fakiiltemizde Egjtim Komisyonu olusturulmustur. ((4)B.1.6.4) ((4)B.1.6.5) ((4)B.1.6.6) ((4)B.1.6.7)
((4)B.1.6.8) (4)B.1.6.9) (4)B.1.6.10) (4)B.1.6.11) (4)B.1.6.12)

1-(4)B.1.1.1 Egitim Komisyonu Raporu

2 - (4)B.1.1.2 Egitim Komisyonu Raporu

3 - (4)B.1.1.3 Ogretmenlik Uy gulamasi Raporu

4 - (4)B.1.1.4 Pedagojik Formasyon Bilgilendirme Toplantisi
5 - (4)B.1.1.5 Birim Damigma Kurulu Raporu

6 - (4)B.1.1.6 Hazirlik Egitimi izleme Komisyonu

7 - (4)B.1.1.7 Hazirlik Egitimi izleme Komisyonu Raporu

8 - (4)B.1.1.8 Hazirlik Egitimi {zleme Komisyonu Raporu

9 - (4)B.1.2.2 Egitim Komisyonu Raporu

10 - (4)B.1.2.3 Egitim Komisyonu Raporu

11 - (4)B.1.2.4 2023-2024 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Yarty1li Ders Dagilmu
12 - (4)B.1.2.5 2023 Yih Cumhurbaskanlig Staj Seferberligi
13 - (3)B.1.3.1 {lahiyat Lisans Programma Ozgii Ciktilar

14 - (3)B.1.3.3 Ilahiyat Lisans Programu Yeterlilikleri

15 - (3)B.1.3.4 Egjtim Komisyonu Raporu

16 - (3)B.1.3.5 Egitim Komisyonu Raporu

17 - (3)B.1.3.6 Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Raporu
18 - (3)B.1.3.7 Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Raporu
19 - (3)B.1.3.8 Intibak Islemleri Tanmmh Is Akis Siireci

20 - (3)B.1.3.9 {lahiyat Fakiiltesi Intibak Komisyonu

21 - (4)B.1.4.2 Hazirlik Smifi Arapga Ders Dagilimu

22 - (4)B.1.4.3 Hazirlik Smifinda Derse Giren Ogretim Elemanlar1 Odak Grup Toplantist
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23 - (4)B.1.4.4 Hazirhik Siufi Yonergesi Degisikligi

24 - (4)B.1.4.5 Smif Temsilcileri Odak Grup Toplantisi

25 - (4)B.1.4.6 Hazirhik Egjtimi izleme Komisyonu Raporu

26 - (4)B.1.4.7 Hazirlik Egitimi izleme Komisyonu Raporu

27 - (4)B.1.4.8 Hitabet ve Mesleki Uy gulama Dersi Miiftiiliik Yazismast
28 - (3)B.1.5.1 Yeni Ogrenci Profili Anketi

29 - (3)B.1.5.2 Yaz Okulu izlem Anketi

30 - (3)B.1.5.3 Genel Ogrenci Memnuniyet Anketi

31 - (3)B.1.5.4 {lahiyat Fakiiltesi 2023-2024 Giiz Donemi Ders Dagilm
32 - (3)B.1.5.5 Egitim Komisyonu Raporu

33 - (3)B.1.5.6 Egjtim Komisyonu Raporu

34 - (4)B.1.6.4 PUKO Dongii Takvimi

35 - (4)B.1.6.5 Egjtim Komisyonu Raporu

36 - (4)B.1.6.6 Egitim Komisyonu Raporu

37 - (4)B.1.6.7 Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Raporu

38 - (4)B.1.6.8 Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Raporu

39 - (4)B.1.6.9 Denetim ve Siirekli Tyiletirme Komisyonu Raporu

40 - (4)B.1.6.10 Smuf Tenrsilcileri Odak Grup Toplantist

41 - (4)B.1.6.11 Yaz Okulu izlem Anketi

42 - (4)B.1.6.12 Denetim ve Siirekli Tyilestirme Komisyonu Raporu
4.2- B.2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Fakiltemiz, 6grencilerin 6grenim siiresince programlarda hedeflenen amag ve 6grenme ¢iktilarma ulagmasi amaciyla 6grenci merkezli stratejiler gelistirmektedir.
Ogrencilerin fakiilteye kabul asamasidan mezuniyet agamasmna kadar tiim egitim-6gretim, aragtirma, kuliip faaliyetleri ile rehberlik ve sosyal kiiltiirel faaliyetler
Ogrencilerin katihm, kisisel, akademik ve mesleki gelisimleri baglammda memnuniyetleri ekseninde yapilandiriimaya gahsimaktadir. Bu siiregte aktif 6grenme
strateji ve yontemleri igeren uygulamalar yiiriitiilmektedir. Oleme ve degerlendirme siireclerinde de &grenci merkezli ve yeterlilik temelli bir yaklasim
benimsenmektedir. Kurumumuzda aktif, disiplinleraras1 ¢alisma, etkilesimli, aragtrma/6grenme odakh bir yaklasmmla egitim faaliyetleri yiirtitilmektedir. Gerek
yiiz yiize gerekse uzaktan egitim siirecinde ogreticilerin egitimine dnem verilmekte, mesleki ve akademik gelisimleri, kariyer ¢abalar1 desteklenmektedir.
((3)B2.1.1) ((3)B.2.1.2) ((3)B.2.1.3) ((3)B.2.1.4)

Bu gergevede ERU Kalite Komisyonu ve fakiilte yonetimince &gretim elemanlarmin yetkinliginin artirilmasma yonelik egitim programlar1 diizenlenmekte ve
birimlerde formator egiticilerle tiim derse giren 6gretim elemanlarmm egitimine doniik faaliyetler yuriitiilmektedir. Bu egitimler kapsammda Fakiilte dgretim
elemanlary, egitim becerileri, dlgme degerlendirme ve uzaktan egitim e-6grenme egitimleri verilmistir. Egiticilerin egitimiyle ilgili olarak Hizmet i¢i egitim
komisyonu olugturulmustur. Bu kapsamda liderlik becerileri konulu bir seminer verilmistir. Benzer sekilde kurum i¢inde, akademik ve idari personelin farkh
konularda bilgi ve becerilerini gelistirmeye yonelik (Uzaktan Egitim Calistay1, KVK egitimi semineri, Insan haklar1 egitimi semineri, Is saghg1 ve giivenligi egitimi
gibi) belli araliklarda egitimler de diizenlenmektedir. Ayrica bu egitimlerin ve egitime duyulan ihtiya¢ alanlarmmn netlesmesi am aciyla hizmet i¢i egitim ihtiyaci
anketleri diizenlenmistir. Bu anketlerin analizi tamamlandiginda hizmet i¢i egitim planlamalar1 yeniden giincellenecektir. Fakiiltede uzaktan egitimde proje/ddevi,
vaka tartigmasi ¢oklu yontemler izlenmekte ve derslere iliskin tiim dokiimanlar (canh ders videolar1 ve diger ders materyalleri) ERUDM ve Depo Erciyes
tizerinden 6grencilerin erisimine sunulmaktadir. ((3)B.2.1.5) ((3)B.2.1.6) ((3)B.2.1.7) ((3)B.2.1.8) ((3)B.2.1.9)

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Fakiiltemiz, egjtimde ogrenci merkezli ve katilimer bir egitim anlayisim bir kalite politikast olarak benimsemistir. Bu nedenle egjtim-6gretimin tiim alanlarmda 6grenci merkezli bir egitim
anlayismm yaygmnlastimlmas: i¢in gerekli mekanizmalar olusturulmakta ve bu mekanizmalarm stirdiiriilmesi i¢in calisiimaktadir. Egitim-ogretimin tiim stireclerine Ogrencilerin aktif
katihmlarmm saglanmast hedeflenmektedir. Bu hedef, dgrenciler i¢in tahlil/analiz yapabilen, tartisabilen ve Ogretim materyalleri tasarlayabilen bir efitim stirecini gerekli kilmaktadir.
Ogrencilerin derslere aktif kattlimlari, sunumlar, ddevler, projeler ve uy gulamalar tizerinden saglanmaktadr.

Fakiiltemizde 6lgme ve degerlendirme, yazil, sozlii, ¢oktan segmeli sorulardan olusan test, uygulamali smav, proje ve performans ddevleri gibi hem sonug hem
de siire¢ degerlendirme yontemleri ile yapimaktadir. Ornegin; Kuran-1 Kerim dersi gibi siire¢ dlgme-degerlendirme yaklasimmi gerektiren derslerde sozlii
smavlar uygulanirken; Ozel Ogretim Yontemleri ve Hitabet ve Mesleki Uygulama dersleri gibi devinissel kazanimlarm gelistirilmesini hedefleyen derslerde
performans 6devleri tercih edilebilmektedir. Ogrenci basarismi 6lgmek icin hem sonug hem de siire¢ degerlendirme yontemlerinin kullanimasmm en énemli
nedenlerinden biri ders bilgi paketlerindeki 6grenme ¢iktilarma ulagilma durumunun kapsaml bir sekilde tespit edilmesidir. ((4)B.2.2.1) ((4)B.2.2.2) ((4)B.2.2.3)
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Fakiiltemiz ERU Olgme ve Degerlendirme Yonergesini esas almaktadir. Her bir ders igin yarty1l iginde en az {i¢ Slgme faaliyeti yapilmast zorunludur. Uzaktan egitimde de her ders icin y1l
sonu snavi dahil en az iki adet dlgme-degerlendirme faaliyeti yapilir ve y1l igi dlgme faaliyetlerinden birinin ara smav olmast mecburi kilinir.

Fakiiltemizde her dénem basinda dgretim elemanlart tarafindan smav sayst ve sekli belirlenmekte ve fakiilte yonetim kurulu kararindan sonra dgrencilerle pay lagilmaktadir. Uzaktan egjtim
siirecinde ise dlgme ve degerlendirme, ERU Senatosu tarafindan kabul edilen ‘Uzaktan Egitimle Verilecek Derslere liskin Uygulama Usul ve Esaslarr” gercevesinde yapilmustir. Ogretim
elemanlar tarafindan tek ara smav tercih edilebildigi gbi, bazen program giktilarm garanti edebilmek ve 6grenci basarisim daha kapsamlt olgebilmek igin ikinci ara smav da
yapilabilmektedir. Ikinci ara smavlar daha ¢ok Gdev, sunum, proje, uy gulama ya da siire¢ degerlendirmesi seklinde olabilmektedir.

Y1l i¢i faaliyetlerinden her birinin, yil i¢i toplam bagari oranma etkisi %10’dan az olamaz. Yariyil/yil i¢i ve yariyil/yilsonu (final) 6lgme sonuglarmm bagari notuna
katki oranlar1 (agirhklarn) egitim-6gretim yili baglamadan 6nce dersin koordinatdrii tarafindan belirlenir ve degerlendirme yapilirken bu oranlar esas alnir.
Yartyil/y1l i¢i degerlendirmesinde belirlenmis smavlarm bagar1 notuna katkis1 en az %40’ tir. Yarty/yilsonu smavinin da bagari notuna katkist en az %40 tir.

Basar1 notunun saptanmasmda kurum miistakil degerlendirme yontemini uygular. Oleme degerlendirme sonuglar1 yiizliik sistem tizerinden verilir. Not girisinin
yapildig1 egitmen sistemi smavlarin agirlikli ortalamasmi alarak sonuglarm harf esdegerliliklerini sisteme yansitir. (Kalite El Kitab) Ogrenciler, basari sonuglarmi
OBISIS (Erciyes Ogrenci Bilgi Sistemi) iizerinden 6grenebilmektedir.

Smavlarm uygulanma sekli ve smavda uyulmasi gereken kurallar i¢ paydaslar ile istisare edilerek belirlenmektedir. Her bir smavda uygulanacak degerlendirme
yontemi, smav programi, sinavlarda uygulanacak kurallar 6gretim elemanlarma, gézetmenlere ve 6grencilere online iletisim yontemleri (kurumsal mail, fakiilte
web sayfasi) ile aktariimaktadr. Bu bilgilendirmeler olas: diizeltme ve degisikliklerin rahat bir sekilde yapiimasma imkan saglamak i¢in smav uygulamasmdan en
az iki hafta dnce yapilmaktadir.

Fakiiltemizde 6leme ve degerlendirmeyle ilgili siirecler, Fakiilte Olgme Degerlendirme Uygulama Esaslar1 dahilinde yiiriitiilmektedir. Ogrenciler smav sonuglart
ilan edildikten sonra yedi giin igerisinde sonuglara itiraz etme hakkimna sahiptir. Ayrica hakh ve gegerli sebeplerle ara smavlara giremeyen 6grencilerin mazeret
smavina girebilme haklar1 da mevcuttur. ((4)B.2.2.4)

Smavlarm soru sayisi ve siiresi ile ilgili belirlemeler ders koordinatoriine brakimustr. Smavlarm usul ve esaslari ile smavin giivenligini saglamaya yonelik
mekanizmalar olusturulmus, paydaslara duyurulmustur. Ayrica 6grenci ve personelin egitimine yonelik kapsaml dokiimanlar da hazirlanmustir.

Uzaktan egitim stirecinde online olarak uygnlanan smavlar 6ncesinde hem &grencilere hem de ders koordinatérii ve smav gozetmenlerine uygulama stireci ile ilgili ayrmtili yonergeler
gonderilmistir. Ayrica kurumumuz online smav uy gulamasi esnasinda yasanabilecek aksakliklart da goz oniinde bulundurarak smavin bitis stiresine bes dakikalik bir ihtiyat pay1 ekleyerek
olusabilecek magduriyetlerin Sniine gegimeyi amaglanustir. Diger yandan internet bagantist problemi, elektrik kesintisi vb. problemlerle karsilastigm beyan eden 6grencilere de mazeret
smnavina girme hakki tanmmnustir.

Fakiiltemiz 6lgme degerlendirme siireglerinde engelli 6grenciler igin de hususi uygulamalara gitmektedir. Smavlarda engelli 6grencilere talep etmeleri halinde ek
siire verilmesi Ogrenci Isleri Daire Baskanhgmca bir karara baglanmistir. Engelli 6grenciler icin durumlarma uygun smav salonlarmm tahsis edilmesi ve gerekli
yardimc1 personel desteginin saglanmasi da fakiiltemizin uygulamalar1 arasindadir.

Fakiiltemizde 6lgme ve degerlendirme siirecini takip etmek, izlemek ve iyilestirmeye doniik Kalite Komisyonuna éneriler sunmak tizere Olgme ve Degerlendirme
Komisyonu kurulmustur. ((4)B.2.2.5) ((4)B.2.2.6) ((4)B.2.2.7) ((4)B.2.2.8) Bu o¢lgme degerlendirme komisyonunun amaci; yiiz yiize/online smniflarda
uygulanan dlgme degerlendirme yontemlerini izlemek, diizenlemek ve yontemler konusunda danismanhk yapmak, gegerli ve giivenilir 6lgme ve degerlendirme
uygulamalarmm objektif olarak yiiriitiilmesini ve giincel farkh degerlendirme sistemlerinin kullaniimasmi saglamaktir. Olgme-Degerlendirme komisyonunun daha
islevsel bir konum kazanabilmesi igin ilerleyen siiregte ders koordinatorlerinin smav dncesinde sorularmi sz konusu komisyona sunacaklari ve bu sorularin ders
ciktilar1 vb. Slgiitlere uygunlugunun denetlenebilecegi bir mekanizmanin uygulamaya konulmasi hedeflenmektedir.

Erciyes Universitesi Senatosu Ders Katalog Bilgilerinin Olusturulmasi ve Giincellestirilmesi Esaslarini 6 Nisan 2007 tarihinde kabul etmistir. Egitim planlarmm olusturulmast ve
degistirilmesinin nasil yapilacag kurallara baglanmustir. Bu kurallart kontrol edip degisiklikleri yaparak senatoya egitim planlarmi sunan Katalog Programu hazirlanmustir. Bu uy gulama ile
finiversite mezuniyet siiregleri tam kontrol altma alnns, izlenebilir, hatasiz mezuniyet karari verilebilir hale gelmistir. Universitemizde 6grenci portal {izerinden mezuniyet siireglerinin
takip edilebilecegi mezuniyet modiilii hazirlannustir. Bu modiille tophu olarak mezuniyet ve tek ders islemleri hatasiz olarak yapilabilmektedir. Bu alt yap1 sayesinde Intibak Progranu
hazirlanmis olup, ogrencilerin diger {iniversitelerde almus olduklart derslerin not doniisiim ve intibak islemlerinin elektronik ortamda yapilmasi saglanmustir. Benzer sekilde 6grenciler,
mezuniyet durumlarmi takip etme ve ilisik kesme siireglerini de gevrimici olarak OBISIS tizerinden takip edebilmektedir. Diplomalara iliskin tiim stire¢ cevrimici olarak yiiriitiilmekte,
diplomalar elektronik ortamda imzalanmakta ve siire¢ hizh bir sekilde sonuclandirilmaktadir.

Lisans Ogrenci aln diizenli olarak Oleme Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanligi (OSYM) tarafindan yapihr. Ogrenci kontenjanlart birimee énerilir ve nihai karar YOK tarafindan
verilir. OSYM tarafindan yapilan smavda SOZ puanlar ve tercih siralarina gire girise hak kazanan 6grenciler, Yiiksek Ogretim Kurulu, OSYM ve Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler
(2547 Sayih Yiiksekogretim Kanununun Egitim ve Ogretim ile figili Yiiksekogretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen belgelerle her yil belirlenen ve ilan edilen tarihlerde kayitlarini
yaptirmaktadir.

Ogretim programmna Ggrenci kabulii, bu kapsamda edinilen bilgj, beceri ve tutumlara iliskin 6grenmelerin tanimlanmasi ve derecelendirilmesi lisans egjtim 6gretim siirecini diizenleyen ilgili
mevzuat usul ve esaslar1 gergevesinde yapilmaktadir. Ders bilg paketi cergevesinde lisans egitiminin giris ve mezuniyet kosullart yapilandirilmistir.

Onceki 6grenmelerin (formel, informel) taninmasma iliskin siiregler Yiiksekogretim Kurumlarmda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasmda Gegis,
Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapiimasi Esaslarma Iliskin Yonetmelik cercevesinde Merkez Ogrenci Isleri tarafindan yiiriitilir. Onceki

dgrenmelerin tanmmasi basvurular1 OBISIS tizerinden ¢evrimigi olarak ahnir. Bagvuru esnasinda ogrencilerden istenen yetkili egitim kurumlarmdan veya kamu
kurumlarmdan almmis konu ile alakal Egitim Sertifikas1 veya egitim alndigma dair Referans Mektubu'nun bilgi, beceri ve yetkinlikler, yaptig1 faaliyetler,
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calisma/egitim siirelerini gosterme niteliklerine gore Ogrenci Islerinde bulunan On Degerlendirme Komisyonunca degerlendirme yapilir. Degerlendirme sonrasi
basvurusu kabul edilenlerin isimleri, smav programlarmm ilani, smav tarihleri ve sonuglarmm agiklanmasi belirlenen takvime gore kurumun 6grenci islerine ait
internet sitesinde ilan edilir. ((4)B.2.3.1) ((4)B.2.3.2) ((4)B.2.3.3) ((4)B.2.3.4)

Farkh boliimlerde okuyup kuruma kayit yaptwran ogrencilerin muafiyetlerinde aldiklar1 derslerin ders icerikleri uyumlu olan kisimlarmda gerekli muafiyet
islemleri uygulanir. Ayni sekilde YOK tarafindan zorunlu olarak okutulan ve igerikleri degismeyen Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Yabanc1 Dil ve
Temel Bilgi Teknolojileri derslerinde gerekli muafiyet islemleri uygulanir.

YOK Atlas {izerinden alnan verilere gore;

1. Ogretim Ogrencilerinin Sinav Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit Smav Puam Sinav Basar1 Sirasi
Akademik Yil | Kontenjan Y_a_p “::] E
Ogre " P n oo
Sayist En yiiksek| En diisiik yilksele En diisiik
2022-2023 185 185 45107089 333,77220 | 2485 166399
2021-2022 185 185 427,10643 [292,61385 | 1110 137043
2020-2021 205 205 427.19562 (343,01043 | 4048 78026
1L Ogretim Ogrencilerinin Smav Derecelerine Iliskin Bilgi
Kayit
Yaptiran Smav Puam Smmav Basari Siras1
Akademik Yil | Kontenjan Garenci
Sayist  |En yiiksek| En disiik En En disik
vijksek
2022-2023 129 129 [#83.53584 |306,28583 | 560 336148
2021-2022 129 129 342,17626 |247,18560 | 33036 368905
2020-2021 154 154 358.39834 (318.21091 | 50551 144939

Arapea Yeterlilik (Muafiyet)

Onceki 6grenmeleri tanima kapsaminda, kurumumuza yeni gelen 6grencilere yonelik Arapea yeterlik (muafiyet) smavi yapilns, 70 ve tizeri puan kazanan grenci Hazirlik smifindan muaf
say1imustir.2023 yilinda 168 6grenci muafiyet smavina girmis ve bunlardan 10 basarili olup hazirlik smifindan muaf olmustur.

Yatay/Dikey Gecisle Ogrenci Kabulii

Kurum, Erciyes Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi ile Erciyes Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim Yénergesine
gore yatay gecisle ilgili esaslar1 uygulamstr. Buna gore, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgmm web sayfasma yapilan bagvurular, kurum intibak komisyonu
tarafindan degerlendirilmistir. Agik Ogretim Ilahiyat On Lisans Programi’ni tamamlayip Dikey Gegis Smavi'nda basarili olarak kuruma gelen dgrencilere ilgili
Senato Karar1 geregi en fazla 79 AKTS’lik dersten kredi transfer islemi yapilir. Bu nedenle alman derslerin tamami degil; belirlenen derslerde muafiyet islemi
uygulan. Bu derslerin hangi dersler oldugu intibak Komisyonu tarafindan Fakiilte Kurului’nun onayiyla belirlenir. Yatay/Dikey gecisle gelen &grencilerin
intibaklarinda ders icerikleri ve kredi uygunluguna dikkat edilerek basarili kabul edilen notlarmn aktarimi birebir yapilmustir.

YOS
Fakiiltemiz uluslararas1 6grencilerin Erciyes Universitesi Yabanc1 Uyrukiu Ogrenci Smavi (ERUYOS) ile elde ettikleri sonuglara gore égrenci kabul etmektedir.
MTOK

Bu programla kurumumuz imam Hatip Lisesi Hafizlik Projesinde 6grenim gérenler ile imam Hatip Lisesi mezunu olup Hafizlik Belgesi’ne sahip olan adaylardan
(imam Hatip Lisesi mezunu olup Hafizlik Belgesi’ne sahip olan adaylarm listesi Diyanet Isleri Baskanlig tarafindan Yiiksekogretim Kurulu Baskanhgma ve
OSYM’ye iletilmis olan) listede adi olanlar1 oncelikli olarak almaktadr. Kurumumuza verilen (MTOK) kontenjanlarinmn bos kalmasi durumunda diger
ortadgretim kurumlarmm diger alan/dallarmdan mezun olan adaylar da tercih ettikleri takdirde bu kontenjanlara yerlestirilebilmektedir. 2023 yiinda I. Ogretime
21, 1I. Ogretime 16 yeni kayit yapilmistr.

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandinlmasi ve diploma

Kurum, diploma ve diger belgelerin diizenlenmesini Erciyes Universitesi’nin ilgili yonergesine gore uygulamaktadir. Ogrencinin mezun olabilmesi icin EBYS
sisteminde mevcut olan (toplam 240 AKTS karsiigr) derslerin tiimiinti bagari ile tamamlamas1 ve 4.00 tizerinden en az 2.0 agirlikli not ortalamasi elde etmesi
gerekir. Ogrencilerin mezuniyetleri EBYS sisteminde yer alan derslere gore denetlenir, transkriptleri tek tek incelenerek eksik derslerinin olup olmadigma bakihr.
Sistem otomatik olarak da bu iglemi yaparak veri sunar. ((4)B.2.4.1) ((4)B.2.4.2)

Kurumda, mezuniyet i¢in biitiin kosullari yerine getirerek mezuniyet hakki kazanan 6grencilere ““Lisans Diplomast” diizenlenir. Diplomanin én yiiziinde 6grencinin dogum tarihi, dogum
yeri, adi ve soyadi, kurum adi, mezuniyet tarihi, diploma numarasi, diplomay1 onaylayanlarin adi, soyadi, unvani, imzasi bulunur. Diplomanin arka yiiziinde ise T.C. kimlik numarasi ya
da yabanci uyruklular i¢in pasaport numarasi, okul numarasi, anne ve baba adi, dgrenci isleri dairesi bagkani imzas1 vardir. Diploma ve gegici mezuniyet belgesindeki bilgiler, mezuniyet
tarihi esas alinarak yazilir. Diplomalara fotograf yapistirilmaz, mezuniyet ortalamasi belirtilmez.
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Kurum, ogrencilerine Lisans Diplomasmm yanmda Diploma Eki de vermektedir. ((4)B.2.4.3) Diploma eki kayith olduklar1 programlar1 basartyla tamamlayan
Ogrencilere diplomayla birlikte verilen ve format1 Avrupa Komisyonu, Avrupa Konseyi ve UNESCO tarafindan gelistirilen modeli temel alan bir belgedir.

Diploma Eki’nde, hak kazanmig olan kisinin kimligi, hak etme nedenini teskil eden kazanilmis yeti, kazanilmis yetinin diizeyi, i¢erik ve sonuglart hakkinda bilgiler
yer alr. Diploma ekinin 6grenci ve kurumlara sundugu kazanimlar arasinda Yiiksekogretimde saydamhig saglamasi, diploma gibi egitim belgelerinin siiratle
dikkate almmas, hareketliligi kolaylastirmasi; yagam boyu egitimi ulagilabilir kilmas1 gibi hususlar vardir. ((4)B.2.4.4) ((4)B.2.4.5)

1-(3)B.2.1.2 Pedagojik Formasyon Egitimi Uy gulama Esaslart
2 - (3)B.2.1.4 Olgme ve Degerlendirme Uy gulama Fsaslart
3-(3)B.2.1.5 Egitim Komisyonu Raporu

4 - (3)B.2.1.6 Egitim Komisyonu Raporu

5 - (3)B.2.1.8 Kalite Komisyonu Toplantilari

6-(3)B.2.1.9 Ogrenci Merkezli Yontemler

7 - (4)B.2.2.1 Ders Kazanmlari ve Soru {liskilendirme Tablosu
8 - (4)B.2.2.2 Sinav Kurallari

9 - (4)B.2.2.3 Ogrenci Merkezli Olgme Degerlendirme

10 - (4)B.2.2.4 Olgme ve Degerlendirme Uy gulama Esaslart

11 - (4)B.2.2.5 Olgme ve Degerlendirme Komisyonu

12 - (4)B.2.2.6 Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Raporu
13 - (4)B.2.2.7 Olgme ve Degerlendirme Komisyonu Raporu
14 - (4)B.2.2.8 Egitimde Kazanim Odakh Oleme ve Degerlendirme Semineri
15 - (4)B.2.3.1 Intibak Komisyonu

16 - (4)B.2.3.2 intibak Islemleri Tamli Siiregler

17 - (4)B.2.3.3 Uluslararasi ilahiyat Program Lisans ve Lisansiistii Ogrenci Listeleri
18 - (4)B.2.3.4 Ikinci Ogretim Programmnm Kapatilmas1 Karari
19 - (4)B.2.4.2 Fakiilte Farabi ve Mevlana Koordinatdrleri

20 - (4)B.2.4.3 Diploma Eki

21 - (4)B.2.4.4 Uluslararasilasma Komisyonu Raporu

22 - (4)B.2.4.5 Uluslararasilasma Komisyonu Raporu
4.3- B.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklan

Fakiiltemiz, gerek derslikler, kiitiiphane, toplant: salonlar1 ve uygulama odalar1 gibi 6grenme alanlar1 gerekse matbu ve dijital 6grenme kaynaklar1 agismdan
yeterli 6grenme imkanlarma sahiptir. Kurumumuz biinyesinde 2022 yili itibariyle 26 smif bulunmaktadir. Bunlardan 4 tanesi hazirlk smiflarma ayrilmistir.
Smiflarm tamamma yakm bilgisayar, projeksiyon ve ses sistemi ile donatimustir. Smiflarmmizm kapasitesi 60 ile 100 kisi arasmda degismektedir. Smiflarda
bulunan projeksiyon ve ses sistemi ile slayt gosterisi, video kaydi gibi araglar kullanilarak cesitlendirilmis egitim-6gretim faaliyetleri yiirtitiilebilmektedir.
Smiflarm haricinde okulumuzda 1 adet musiki odasy, 4 adet mescit, 1 tane 120 kisilik kapasiteye sahip amfi, 2 adet dgrenci temsilciligi ve 6grenci kuliibli odas:
ve 1 adet konferans salonu bulunmaktadir. ((4)B.3.1.1) ((4)B.3.1.2) ((4)B.3.1.3)

Fakiiltemizin yani baginda bulunan Hatice Bayraktar Kiitiphanesi ilahiyat alanna 6zgii bir kiitiiphane olmasi hasebiyle fakiiltemiz 6grenci ve arastirmacilarmna
6nemli imkéanlar sunmaktadir. A¢ik raf, internet ve otomasyon sistemine sahip Fakiilte Kiitiiphanesinde yaklagik 70.000 kitap bulunmaktadir. Sosyal bilimler
alanmda ¢ok sayida siireli yaymi da biinyesinde bulunduran kiitiiphane, lahiyat Fakiiltesi 6grencileri ile Sosyal Bilimler Enstitiisii’ne kayitl yiiksek lisans ve
doktora 6grencilerine hizmet vermektedir. Hatice Bayraktar Kiittiphanesi’'nden 2600 kayith iiye ayda ortalama 2750 kitabi 6diing almaktadir. ((4)B.3.1.4)

Fakiiltemizde bulunan 1 profesyonel fotograf makinesi ve 3 adet kamera, Ogrencilerin talepleri dogrultusunda kendilerine odiing verilebilmektedir.
Universitemizde yer alan Kadir Has Merkez Kiitiiphanesi gerek matbu gerekse dijital 6grenme kaynaklar1 bakimmdan olduk¢a zengin koleksiyonlar ihtiva
etmektedir. Ayrica sehrin farkh yerlerinde bulunan resmi ve 6zel kiitiiphaneler ve miizelerle Rasit Efendi Yazma Eser Kiitiiphanesi s6z konusu 6grenme
imkanlarm genisletmektedir. Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi himayesinde gergeklestirilen BUSAM ve KAYMEK gibi faaliyetler de dgrencilerimizin 6grenme
imkanlarma farkl boyutlar katabilmektedir.

Fakiiltemiz alanlar bilgisayar teknolojileriyle donatimistir. Fakiiltemizin tiim birimlerinde hem kablolu hem de kablosuz internet erisimi mevcuttur. Akademik ve
idari personele tahsis edilmis bilgisayar ve bilisim altyapis1 bulunmaktadir. Fakiiltemiz i¢inde kapah alanlarda sunulan internet hizmeti yannda agik alanlarda
Eduroam ve Erciyes Kablosuz baglantilariyla da 6grencilere internet hizmeti sunulmaktadir. Fakiiltemizde egitim-6gretimin yiiriitiilmesinde de bilisim


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/5a4f9328-6988-4937-84e5-2dd603585cc9.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/f49fe68b-cc01-453a-a114-b399a6902338.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/6436c90c-7be3-4cb0-8d99-756e5f1fd047.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/9fff0e59-c7b9-41f4-962d-d0536d56ead1.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/8e5d96f6-5704-41b1-8ac0-ccbbea0b7751.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/24503598-dbe1-4968-b0ce-e7db57e1b801.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/7ad92436-b317-4662-8833-0ad5bf7c220d.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/f7f7bdf4-4336-4455-8718-0892a956b572.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/ff8d7bb9-fa3a-4aa2-b4a7-35cf432b076b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/a7837bc8-b8f9-4fd7-8783-23b15092a78c.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/56794a46-68e1-40c1-875b-82228106e917.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/a1e17afd-504e-4855-bc46-bc83c596ac43.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/2adaa0f7-80ec-404a-9509-9e533d8bd866.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/393b2b04-3ca1-46db-b979-74e52981ab34.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/58196d94-2115-4f3f-b4ca-b848b8845356.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/db4ab46e-26b2-4ffa-a85b-f6b58e5d51d0.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/2f087302-801d-43f1-a48a-a4d9083de11e.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/d4512ba0-c87f-455c-913d-46defa4faca2.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/77b8b316-56b4-4f16-879a-b1b5e8dbe334.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/2707f435-653f-4d54-8508-296cee34e27d.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/69741ca8-e862-4cc1-ac7c-4882fce21196.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/b58b0c0d-35dc-4e22-9caa-c45cc91036e1.jpg
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/5a4f9328-6988-4937-84e5-2dd603585cc9.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/f49fe68b-cc01-453a-a114-b399a6902338.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/6436c90c-7be3-4cb0-8d99-756e5f1fd047.pdf
https://docs.google.com/document/d/1ISYiHf0LyKmsmQDtoBc57XTmy2hT2nd1/edit
https://drive.google.com/file/d/1dX0HBpLX6jsenCQtb3HGfIZTBgMlslsC/view
https://drive.google.com/file/d/1CUtpxRHSY0K1gOqJhHoXWKAHptVeDojT/view
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/5bc01281-e1a8-466e-afc0-4a9c3eed9725.pdf

teknolojilerinden yararlanilmakta, egitim ve dgretim stireci gorsel ve isitsel teknolojilerle desteklenmektedir. Sahip olunan bu altyap, uzaktan egitim siirecinde
onemli imkanlar sunmaktadir. ((4)B.3.1.5) ((4)B.3.1.6) ((4)B.3.1.7) ((4)B.3.1.8)

Fakiiltemizdeki tiim bu 6grenme kaynaklarmmn kullanimi ile ilgili siirecler dekanlik tarafindan belirlenir, i¢ paydaglardan gelen talepler ve oneriler dogrultusunda
gerekli iyilestirmeler yapilir. Kurumumuz dgrencilerinin memnuniyetlerini 6lgmek, kurumla ilgili eksiklik varsa bunlari tespit etmek ve dgrencilerin goriislerini
almak adma diizenli araliklarla anketler diizenlenmektedir. Elde edilen veriler dogrultusunda iyilestirme cahigmalar1 yapilmaktadw. ((4)B.3.1.9) ((4)B.3.1.10)
((4)B3.1.11)

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Universitemizde 6grencilerin ihtiyaglart dogrultusunda danisip destek alabilecekleri bir birim bulundugu gibi fakiiltemizde de bu islemleri takip eden Din Psikolojisi alanndan bir 6gretim
tiyesinin baskanlik ettigi Rehberlik ve Damgmanlik komisyonu olusturulmustur. Bu birim ve komisyon tizerinden fakiilte egitimleri siiresince, dgrencilerimize kisisel, egitsel, sosyal,
akademik ve kariyer gelisimleri konularmda rehberlik hizmetleri verilmektedir. Bu komisyon onciiliiginde her y1l egitim-6gretim y1lmm basinda fakiilteye yeni baglayan 6grenciler i¢in bir
Ogrenci uyum programu (oryantasyon) gerceklestirilmektedir. Boylece fakiilteye yeni baslayan grencilerin fakiilte yasammna, cevreye, fakiiltedeki isleyise uyum saglamasma yardmer
olunmaktadir. Fakiilte icinde Ogrencilerin akademik gelisimlerine yardimer olmak amactyla cesitli konferans ve kariyer etkinlikleri diizenlenmektedir. ((4)B.3.2.1) ((4)B.3.2.2)
((4)B.3.2.3) (4)B.3.2.4) (4)B.3.2.5) (4)B.3.2.6)

Ayrica komisyon, 6grencilere sorunlarmi ve nedenlerini tanima ve ¢oziimii konusunda yardimer olmak veya sorunlarmmn niteligine gore Erciyes Universitesi Rehberlik ve Psikolojik
Danmismanlik Merkezine (ERREM) veya psikiyatri kliniklerine yonlendirmek seklinde yiirtitiilmektedir. Ayni zamanda Komisyonumuz tiyesi de olan ERREM miidiirliigii, 6grencilerin
kisisel ve sosyal gelisimlerini desteklemek amactyla bir dizi etkinlikler de yapmaktadi. Universite biinyesinde “Erciyes Universitesi Kariyer Yonlendirme ve Bilglendirme Merkezi’
(KAYBIMER) bulunmaktadir. KAYBIMER, 6grencilerin kisisel ve kariyer gelisimleri noktasinda bir dizi faaliyet yiiriitmektedir. (4)B.3.2.7) ((4)B.3.2.8) (4)B.3.2.9) (4)B.3.2.10)

Komisyonumuza bizzat miiracaat eden veya 6grenci temsilcileri veya arkadaglar tarafindan sorunlart oldugu bildirilen 6grencilerimize de ulasilmakta sorunlarmm ¢oztimiinde rehberlik
hizmetleri sunulmaktadi. Bu 6grencilerin takibi diizenli bir takvim gergevesinde gergeklestiriimese de bireysel olarak sorunlarim tartisma, paylasma konusunda ihtiyag duyduklart
zamanlarda komisyon tiyeleriyle rahathkla iletisime gegebilmektedirler.

Siireg, Rehberlik ve Danismanlik Komisyonunmuz tarafindan takip edilmekte, izlenmekte ve rapora dontistiiriilmektedir. Komisyonlardan gelen raporlar, Denetim ve Siirekli Tyilestirme
Komisyonumuzda degerlendirilerek, gerekli onlemlerin alnmasi ve iyilestirilmenin saglanmast igin birim tist y6netimine iletilmesi planlanmaktadir. ((4)B.3.2.11) ((4)B.3.2.12)

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Fakiiltemizde akademisyen ve 6grencilerimiz igin teknoloji donanimli galigma alanlart meveuttur. Her dgretim elemanima tahsis edilmis kisisel bir ofis bulunmaktadir. Bu ofislerin her biri
bilgisayar ve internet donanimma sahiptir. Dolayisiyla 6gretim elemanlarmin rahat bir sekilde galisabilmelerini saglayacak gerekli araglara ve ortama sahip
olduklart  soylenebilir. Bitiin smiflarda, ders ¢alisma ve dinlenme alanlarinda kablosuz internet alt yapist bulunmaktadir. ((4)B.3.3.1) ((4)B.3.3.2)
((4)B.3.3.3)((4)B3.3.4)

Fakiilte binast i¢inde 6grencilerin ders galisabilecegdi veya dinlenebileced internet agtyla donatilns dinlenme alanlart meveuttur. Benzer sekilde 6grencilerin ve akademisyenlerin arastirma ve
calisma maksadryla kullanabileced iki kath, caligma alanlarma sahip bir kiittiphane binas1 bulunmaktadir. Yine fakiilte bahgesinde 6grencilerin, bahar ve giiz aylarnda, ulu agaclarn genis ve
koyu golgesinde, agik alanda, galisabilecekleri yahut dinlenebilecekleri banklar ve kamelyalar yer almaktadir. Akademisyen ve 6grencilerin tiniversite kiitiiphanesi {izerinden online veri
tabanlarma erisebilme imkanlar1 da bulunmaktadir. ((4)B.3.3.5) ((4)B.3.3.6) ((4)B.3.3.7) ((4)B.3.3.8) ((4)B.3.3.9) ((4)B.3.3.10)((4)B.3.3.11) ((4)B.3.3.12)
((49)B3.3.13) ((4B3.3.149) ((4B3.3.15) (4B3.3.16) ((4B3.3.17) ((49B3.3.18) ((4)B.3.3.19) ((4)B3.3.20) ((4)B.3.3.21) ((4)B3.3.22)
((4)B.3.3.23)((4)B.3.3.24) ((4)B.3.3.25)

Fakiilte yerleskesi icinde akademisyen ve dgrencilerin ders materyali, fotokopi ve benzeri hizmetleri alabilecegi bir fotokopi merkezi ve yaymevi de bulunmaktadir. ((4)B.3.3.26)
((4)B.3.3.27)((4)B.3.3.28)

Fakiiltede 6grencilere hizmet veren, genis bir bahge ve i¢ mekana sahip kantin bulunmaktadiz. Bunun yaninda artan 6grenci sayismin dogurdugu talebi karsilamak ve 6grencilerin ders
aralarinda erigimini kolaylastirmak icin A ve B Blok binalari arasindaki teras kisnu da kantine doniistiiriilmiistiir. Universitemize ait iki yemekhaneden biri, fakiiltemize ii¢ yiiz metre
mesafededir, biitiin 6grenci ve personelimizin hizmetine agiktir. Benzer sekilde bina iginde ders aralarinda 6grencilerin atistrmalik yiyecek ve iceceklere hizla ulasabilmesine olanak saglayan
-A ve B Blokta birer tane olmak {izere- iki adet bankomat da bulunmaktadir. Bunun yam sira 6gretim elemanlart igin A ve B blokta birer adet dinlenme ve sosyallesme mekanlari
bulunmaktadir. ((4)B.3.3.29) ((4)B.3.3.30) ((4)B.3.3.31) ((4)B.3.3.32) ((4)B.3.3.33) ((4)B.3.3.34) ((4)B.3.3.35)

Universite kampiisiiniin hemen bitisiginde KYK’ye bagli ok sayida yurt binasi da bulunmaktad. Kampiis alani iginde yeni bir yurt yapmm icinde gerekli admmlar atidmustir.
((4)B.3.3.36)((4)B.3.3.37)

Fakiilte yerleskesi icinde bulunan basketbol, voleybol ve futbol sahalar1 da 6grenci ve personelimizin istifadesine aciktir. Kampiis cami fakiiltemizin hemen bitisiginde bulunmaktadir.
Hocalarmiz burada halka yénelik dini bilgilendirme faaliyetlerinde bulunabilmektedir. Ogrencilerimiz de mesleki uygulama cahsmalarint yiiriitebilmektedir. Benzer sekilde grenci ve
personelimiz, fakiiltemiz, Erciyes Universitesi biinyesinde yer aldig igin kampiis icindeki kiitiiphane, yemekhane, hastane, konferans salonu, kongre merkezi, banka, PTT, market,
kartasiye, cafe ve restoran gibi sosyal-kiiltiirel yasam alanlarndan, yiizme havuzu, hali saha, tenis kortu, basketbol, voleybol ve futbol sahasi gibi sportif tesislerden ve otobiis ve tramvay
gbi toplu tagima araclarmdan istifade edebilmektedir.
((4)B.3.3.38)((4)B.3.3.39) ((4)B.3.3.40) ((4)B.3.3.41) ((4)B.3.3.42) ((4)B.3.3.43) ((4)B.3.3.44) ((4)B.3.3.45) ((4)B.3.3.46)

Sunulan bu hizmetlerde i¢ paydaglarm ((4)B.3.3.47) ((4)B.3.3.48) ((4)B.3.3.49) ((4)B.3.3.50) ((4)B.3.3.51) ((4)B.3.3.52) talepleri dogrultusunda iyilegtirmeler yapilmaktadir.
Bu konuda geri doniisler; sikdyet kutulari, anketler ve 6grenci odak grup goriismeleri yoluyla alimmakta, izlenmekte ve degerlendirilmektedir. ((4)B.3.3.53) ((4)B.3.3.54)

B.3.4. Dezavantajli gruplar


https://drive.google.com/file/d/1XU-CORs06eybHqRGqxGDsQRYjBRQ9f2X/view
https://drive.google.com/file/d/1JE3n_u_ONwDLDIZQPc9unGoZBbWJGC2J/view
https://drive.google.com/file/d/1onpREUiDcqjiUNbABzk4t1Eyis6u2mf6/view
https://drive.google.com/file/d/1QxeOuvlZDXjkeKBhy8xzjDLwwgvHDI5n/view
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/6994bd38-b9b3-4ba1-a7cd-821dffd2cac6.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/7fa6147d-bf16-4902-8ca2-a3f3a9372ed9.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/ecfd7ecc-d773-4935-a301-764497dad0f4.pdf
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/erciyes-universitesi-ilahiyat-fakultesi-oryantasyon-programi
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/58258eb9-7a1c-4a91-89fc-367c38fe0f8a.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/cace1e92-ba3c-451c-a176-d1bc70cc1951.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/600dd0a6-28fc-4e45-b20e-76d4d3c3a798.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/2fbb24d1-f6ce-465d-a9e7-e98c4557661c.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/da87f65d-1326-4883-b655-61ff46cb8844.pdf
https://errem.erciyes.edu.tr/
https://kaybimer.erciyes.edu.tr/
https://dbp.erciyes.edu.tr/Courses/Course.aspx?Course=472UZyq0qMk=
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/44e38b54-a602-4723-9db4-5be77d677cfb.pdf
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/arapca-ogrenmek-nicin-ve-nasil-adli-konferans-duzenlendi
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/ilahiyat-egitimi-ve-ilahiyatci-olmak-adli-konferans-duzenlendi
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/aaa3cc56-1e0d-43e2-9dfc-2a301a0b7d3b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/7bbe160b-8ee2-4563-891a-f9e28e6658ad.pdf
https://drive.google.com/file/d/1onpREUiDcqjiUNbABzk4t1Eyis6u2mf6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1QxeOuvlZDXjkeKBhy8xzjDLwwgvHDI5n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1u7KZH5gPVxEyzYw_XDwqVIqQ3h2SfRiM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1JE3n_u_ONwDLDIZQPc9unGoZBbWJGC2J/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1b51rR-SqcO00MSd7DGD-6NXINa0ViDMY/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1di0MtE_pL95k2qWX1ds0r52WOF_NjhaH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1aFv0wq92OzN-LfgAnGGKzpZaBCL-JKA5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sCX739Sc5aihtUAYrDqgGHF8TKYZOnK5/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1CixT1tWYDZvwaNeVBVkQmdZL5DGiUAi6/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1lfvSsrWrIqE8zuiABtkNVSy6-TAgiGfO/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kTDQOtBQk9f5J4sdSHhmAUOzUJo0mso-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14OaO6RCvACq6i2AbBCG6_cYNosRdmEUN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1KB479bkSa0g9sJjoM31nKC5yIF2NxCiM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1S1KmxkFt0HG4h76gA9WjyP4cjzdrZR7M/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UKX8RRzvKFDeOLLwXuQysx9ZOljEz8bV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Oz2osep0eZwl3qVUOuwEw-w3mvWQ3Cau/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1O41Tt4qAr-mnj-0TbqYgh-ImQbu2fJrP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DWXQ7jvkdurxCJREwn3IayB0ZXPj20qf/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1_s1CP1sljAh__3uapfgv9BmN2nVH2fqC/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1x1B1VMoKnm3fSp-7E8xmmJPgo9Xrh7JE/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1XTrdFFPdVMzFWjT0UcqrVgloyNFGB72G/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1In7nFSNXNobGXtvlIuLHrEfJ2T0za3aT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ZYB8Fz8lv0Mr7OAcboMGJgHDWoWXErij/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jCzEniNMdxafQuEJM0rrD6bR494S8wHY/view?usp=sharing
https://kutuphane.erciyes.edu.tr/tr/yardim/veri-tabanlarixm
https://www.tez-mer.com/
https://drive.google.com/file/d/1Lm5M_d5SsovrcSaKK2Ivug6c9FafU3eg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jt-Y7HDG_wcYAr2pZy3btAJZsjJr6nx4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18dafZ8EMJlPwu8CZZHmJZLkffxVNb6ii/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ai0ArYHPd7-As71k8IKkodif54u4TfbR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WNl0Qp4IvloTJFkASkZgqd_TyfYgDVbN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1fZ4XL1pnFm3pgn6gwtKygdVOO9xmHJpg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a45ayGbK9AlI092nqutg1naT_cmEfj5A/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1j2eRYizD2dIxqe6B34IYBqwMTTWXhZCc/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OEj3O7bRwxSymPHXZ75CvlBcXAbgsiJB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HlwMXP0_gyZ51gQY40sBXOgdVHzO9sy4/view?usp=sharing
https://www.erciyes.edu.tr/tr/detay/universitemize-yapilacak-yurt-arsasi-yerinde-incelendi/4632a899-bf2d-46b3-9e1f-f6173cf2894f
https://drive.google.com/file/d/1LJPv9UxEh9-mqfAkRRqz8yBURyYhT4pM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ATyli0NbrUIFgqU8hDHkdOe4dCRC95o_/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tywGLV6NCH_EUG3bXRyuJxRCpNGKdD2Q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/19sZbjqb9aSK2bvXU3eprz9MjbTdzWbJJ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1MVxFLufcsfXdlGI1hyOGAdGoo65OtWij/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VjDj062Sc2zTbNtLOkdGfELuMLD466eL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-j_o8ic6uKMC-TAzvduIE_qhLU87fZCu/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1DRheVEPp2z5_tXYX6nCYk03AyWCc34VY/view?usp=sharing
https://www.erciyes.edu.tr/tr/tesisler-2/spor-tesisleri
https://drive.google.com/file/d/1dIoQVZMTjNUhaC_FSi6gIq4IoYHJmA8k/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1is8zcpgTaamPCBxhZ9PPLqjOyQkJOepe/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1wO6N6N7lY5rEbOqHJxHnpMSTEPLpxmDi/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1bKb5uYWWsI8M6PVPvAJEOnEguAARoZgB/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IjHas2hm5O87ThJC0c2yPOHtuWsfr3e3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VgbNBPh97omeovFHb59pmS76qau8PqHO/view?usp=share_link
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/b8255d62-0a53-4e15-aac4-782590a31917.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/9aa1c077-cef5-4433-90f8-5de18828228c.pdf

Erciyes Universitesinde, tiim birimlerin yapismi engellilere uy gunluk agisindan denetleyen “Engelsiz Kampiis Birimi” ve fakiiltemizde “Engelsiz Fakiilte Komisyonu” bulunmaktadir. Bu
birim ayn1 zamanda engelliler i¢in etkinlikler yapmakta, sorunlarim ¢ézmeye, fiziksel, psikolojik ve sosyal alanlarda her tiirlii destegj saglamaya calismaktadir.

Fakiiltemiz tarafindan Engelsiz Fakiilte Komisyonu kurulmus olup komisyon belli araliklarla toplanmakta ve engelliler ile ilgili fakiiltedeki eksiklikleri tespit ve iyilestirme calismalarmi
yiiriitmektedir. Komisyonda bir 6grenci temsilcisi de yer almaktadir. ((4)B.3.4.1)

Fakiilte, A ve B blok egitim binas1 ve kiitliphane olmak tizere ti¢ binadan miitesekkildir. Ana giriste engellilerin binaya girisi igin net agikhd en az 90 cm olan ilave bir kap1 bulunmaktadir.
Ust kata erisimi saglayacak (4)B.3.4.2 B blokta bulunmakta ancak A blokta bulunmamaktadir. Asansérde gorme engelliler i¢in Braille alfabesi yer almaktacir. A blokta engelli tuvaleti
mevcuttur, tiim girislerde engelli rampasi ve fakiilte bahgesinde engelliler igin arag park yeri bulunmaktadir. ((4)B.3.4.3) ((4)B.3.4.4)

Fakiiltemizde yiiz yiize yapilan sinavlarda gorme engelli 6grenciler igin ayr1 bir salon ve okuyucu-isaretleyici tahsis edilmektedir. Online yapilan smavlarda fakiiltemizdeki gorme engelli
ogrencilere yanlarinda yardimer bulundurma hakka verilmistir.

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Fakiiltemizde, kurumsal amag ve hedefler dogrultusunda paydas katilmm da dikkate alnarak sosyal etkinlikler planlanmakta ve ytirtitiilmektedir. S6z konusu faaliyetlerin planlanmasi,
yirtitiilmesi, degerlendirilmesi amactyla Sosyal Faaliyetler Komisyonu olusturulmustur. Fakiilte de gergeklestirilen bu tarzdaki etkinliklerin ¢ogunlugu, 6grenci kuliiplerinin katkistyla
yiiriitiilmektedir. Bu gergevede fakiiltemizde konferanslar, sdylesiler tarzinda dgrenci ve d@retim elemanlarinin akademik gelisimine katki saglayacak faaliyetler yaninda ayni zamanda
sosyallesmelerini saglamak ve dayamigma ruhunu giiglendirme amacma yonelik olarak da geziler, sportif aktiviteler ve kermesler de diizenlenmektedir.
((4B3.5.1) (4)B3.5.2) (4)B3.5.3)((4)B.3.5.4)

Universitenin saglamus oldugu her gesit sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikten 6grencilerimiz de yararlanabilmektedir. Universite iginde yemekhane, agik/kapali spor salonlart ve yiizme
havuzu gibi imkanlar da bulunmaktadir. (Spor Tesisleri — Sosyal Tesisler) Ayrica hem 6grenci hem de 6gretim elemanlari, degisik sivil toplum kuruluslar i¢indeki etkinliklere de
katilmaktadirlar. Paydas katihmuyla planlanan etkinliklere iliskin memnuniyet anketleri ve odak grup goriismeleri yoluyla geri bildirimler almmakta, stire¢ izlenip degerlendirilerek
iyilestirmeler saglanmaktadir.

Fakiiltemiz, dgrencilerin kisisel, akademik, mesleki gelisimlerini ilerletmelerine doniik maddi destek saglamaktadir. Bu kapsamda farkli burs kalemleri olusturulmustur. Bunlar belirli usul ve
esaslara gore diizenlenmektedir. Bu amagla Burs Bagvurularmi inceleme ve Degerlendirme Komisyonu kurulmustur. Komisyon tarafindan yiiriitiilen burs faaliyetleri, titizlikle takip
edilmekte ve belirlenmis olan kriterler cergevesinde 6ncelikle burs bagvuru formlar degerlendirilmekte, ardindan ise miilakat yapilarak burs verilecek Ggrenciler tespit edilmektedir. Bir
egitim-ogretim yilna mahsus olarak verilecek burslar her yil giincellenmektedir. Burs Basvurularmi Inceleme ve Degerlendirme Komisyonunca yapilan inceleme ve degerlendirmeler
sonucunda, burs almaya hak kazanan Ggrencilerimiz belirlenmektedir. flan edilen burslara gire Ggrencilere ait para transfer bilgileri ilgili kisi ve kurumlara gonderilerek burs ddemeleri 8 ay
stireyle yap1ilmaktadir. 2023 yilinda Fakiilte burslarmdan 203 6grenci fay dalanmustir. ((4)B.3.5.5)

Her smif diizeyinde basarih grencilere de ayrica basari bursu verilmektedir. Daha 6nce yazili olarak alman burs bagvurulari, aksaklik yasanmamasi i¢in pandemi déneminden itibaren online
olarak almmustir (Google Forms araciligryla). Onemli bir iyilestirme olarak say1labilecek online basvuru usuliiniin, sonraki yillarda da yapilmasi planlanmusti. Ote yandan 6grencilerimizin
sosyal yardimlasmada etkin bir rol aldiklart ve bu baglamda kermes gibi faaliyetler diizenlenmektedir. Ayrica fakiiltemizde yabanci dgrencilere yonelik kiiltiir ginleri diizenlenmektedir.
Bunlara ilave olarak Rektorliigiimiizee bir kisim 6grencilere yemek bursu verilmektedir.

Fakiilte biinyesinde faaliyet gbsteren 6grenci kuliiplerine destek olmak amactyla tiim kuliiplerin kullanabilecegi ortak bir “kuliip odas”” Dekanlik tarafindan tahsis edilmistir. Ayrica hem
egitim-ogretim faaliyetlerinin daha etkin yriitiilmesi i¢in hem de 6grencilerin karsilastig sorunlarm ¢oziimii igin 6grencilerin katilmmimn saglandigi odak grup toplantilart yapilnustir. Yine
Sgrenci kuliip temsilcilerinden olusan ve onlarin goriisiinii alma ve irtibat1 saglama amacina ynelik olarak bir Whatsapp grubu bulunmaktadir.

Fakiiltede sempozyum, ¢ahistay, panel, seminer, konferans ve bilimsel toplantilarin yani sira bilhassa 6grencilerin kiiltiirel ve sportif ihtiyaglarma yo6nelik birtakim kiiltiirel geziler, y1l sonu
programlari, turnuvalar vb. diizenlenmistir. Fakiiltemizde bircok etkinlik 6grenci temsilciligi ve okulumuzun diger kuliipleri tarafindan gergeklestirilmistir. Sosyal, kiiltiirel veya sportif
faaliyetlere katilan gdrevli 6grenciler izinli sayilarak kolaylik saglannustir Fakiilte ayrica 6grencilerin, kan bagsi, kitap toplama kampanyasi gibi sosyal sorumluluk projelerinde yer
almalarin desteklemektedir.

Fakiiltemizde diizenlenen bir¢ok faaliyet fakiilte Youtube kanal tizerinden canh olarak yaymlannus veya kayitlar yiiklenerek izlenmeye agilmustir. Fakiilte Youtube kanali izerinden,
faaliyetlerin izlenme oranlar takip edilmekte, bu sonuglar paydaslarla yapilan toplantilarda degerlendiriimekte ve iyilestirme tekliflerine agilmaktadir.

Standart uy gulamalar ve mevzuatin yan sira; fakiiltenin, ihtiyaglart dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklasim ve uy gulamalara 6rnek olarak iki husus burada zikredilebilir:

1- Fakiilte biinyesinde gergeklestirilen tiim faaliyetlerin ardindan, Fakiilte Tanitim ve Topluma Hizmet Komisyonu tarafindan bu faaliyetin icerig hakkinda bilgi veren bir haber metni
hazirlanarak fotograflarla birlikte fakiilte web sayfasinda ve sosyal medya hesaplarnda paylasilmakta, boylece faaliyetin icerigi hakkinda kamuoyu bilglendirilmektedir. ((4)B.3.5.6)
((4B.3.5.7) (4)B.3.5.8) (4)B.3.5.9)

2- Fakiiltemizde akademik ve sosyal faaliyetleri desteklemek amactyla Cuma giinleri ders konulmamakta ve bu saatler sosyal-kiiltiirel faaliyetlere tahsis edilmektedir. Ayrica 6grenci
temsileiligi ve diger kuliipler araciligry la bagka giinlerde de Fakiiltenin konferans salonunda birgok akademik etkinlik yapilabilmektedir.

3- Kurulusundan bugiine Erciyes Universitesi [lahiyat Fakiiltesini tiim yonleri ile ele alan bir kitap hazirlannustir. Kayseri Yiiksek Islam Enstitiisii olarak kuruldugu ilk giinden bu giine
kadar gegen siireg, fakiiltemizde gorev yapmus akademisyen yazar kadrosunun da tistiin gayret ve caismalart ile Eyliil 2021 tarihinde basimu yapilarak okuyucularin hizmetine sunulmustur.

1 - (4)B.3.1.4 2023 Yili Kiitiiphane TUIK Verileri
2 - (4)B.3.1.9 Genel Ogrenci Memnuniyet Anketi
3 - (4)B.3.1.10 Egitim Komisyonu Raporu

4-(4)B.3.1.11 Egitim Komisyonu Raporu


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/49f54157-401a-4c68-a0fe-0afae245bfea.pdf
https://drive.google.com/file/d/1FFIceEH4vYkuhLnt04tY_Cpuhq--o-VR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HayGq6utLMurj8TntadFRUaWnevORnrP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ewPriUJWrJzXCdrVwlOhm5U22Lr0oh-K/view?usp=sharing
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/361220a5-b903-4364-9dad-7276c21e188d.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/8579aca9-fa33-4350-b1fa-1971d66a89cb.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/a5042e41-4fb8-4e9c-847d-03cf48e1ff77.pdf
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/duyuru/tum-duyurular
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/151cfd8c-8d14-4f46-b6c9-d39dcede2340.pdf
https://docs.google.com/forms/d/1Eot6xZelkKJuAaMFVx544eqUduXyqAib8L4q1NLq0Zk/edit
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/2e025598-9959-412a-81b0-7444f52d9532.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/b5e29b94-02f6-48d9-beae-d7e87278d130.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/09354acf-9747-4fe5-bfaf-2919d32b27e8.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/3435638e-ff07-43ae-8151-636ea13c8637.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/5bc01281-e1a8-466e-afc0-4a9c3eed9725.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/6994bd38-b9b3-4ba1-a7cd-821dffd2cac6.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/7fa6147d-bf16-4902-8ca2-a3f3a9372ed9.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/ecfd7ecc-d773-4935-a301-764497dad0f4.pdf

5 - (4)B.3.2.2 Siuf Temsilcileri Odak Grup Toplantist

6 - (4)B.3.2.3 Genel Ogrenci Memnuniyet Anketi

7 - (4)B.3.2.4 Yeni Ogrenci Profili Anketi

8 - (4)B.3.2.5 Yaz Okulu izlem Anketi

9 - (4)B.3.2.6 Akademik Damgmanlar Odak Grup Toplantis

10 - (4)B.3.2.8 Akademik Damsmanhik Tanimh Is Akis Sireci

11 - (4)B.3.2.11 Rehberlik ve Danigmanlik Komisyonu Raporu
12 - (4)B.3.2.12 Rehberlik ve Danismanhik Komisyonu Raporu
13 - (4)B.3.3.53 Bilg islem SSD ve RAM Talebi

14 - (4)B.3.3.54 Genel Ogrenci Memnuniyet Anketi

15 - (4)B.3.4.1 Engelsiz Fakiilte Komisyonu

16 - (4)B.3.5.1 2023 Yih Faaliyetler

17 - (4)B.3.5.2 2023 Yih Faaliyetler

18 - (4)B.3.5.3 2023 Yih Faaliyetler

19 - (4)B.3.5.5 Burs Bagvurularmi inceleme ve Degerlendirme Komisyonu Raporu
20 - (4)B.3.5.6 Sosyal Faaliyetler Komisyonu Raporu

21 - (4)B.3.5.7 Sosyal Faaliyetler Komisyonu Raporu

22 - (4)B.3.5.8 Tanitim ve Topluma Hizmet Komisyonu Raporu

23 - (4)B.3.5.9 Tamtim ve Topluma Hizmet Komisyonu Raporu
4.4- B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevendirme Kriterleri

Fakiiltemiz akademik kadrosu 2547 sayih YOK Kanununa, Yiiksekogretim Personel Kanunu ve ilgili yonetmeliklerine gore yapilandirinustr. Universite
akademik kadrosunun ise almmasi, atanmas1 ve yiikseltilmeleri ile ilgili siireclerinde YOK ve Erciyes Universitesinin; Ogretim Uyesi Dismdaki Ogretim Elemant
Kadrolarma Naklen veya Agiktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma liskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik, Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Erciyes Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri dikkate almmaktadr.

Fakiiltemizde ders gorevlendirmelerinde egitim 6gretim kadrosunun yetkinlikleri ile ders igeriklerinin 6rtiismesi ilgili mevzuat cergevesinde gergeklestirilmektedir.
Egitim birimlerinin anabilim dallarmda alaninda yetismis uzman egitim 6gretim kadrosu bulunmaktadir. Kurum i¢indeki ders gérevlendirmelerinde de egitim-
ogretim kadrosunun yetkinlikleri (¢alisma alanv/akademik uzmanlik alan1 vb.) ile ders iceriklerinin drtiismesine énem verilmekte ve buna gore kurum iginden ve
disindan gorevlendirmeler yapilmaktadir. Ders gérevlendirmeleri anabilim dali ve boliimiin uygun gériisleri ve fakiilte yonetim kurulu karariyla yapilmaktadir. Bu
konuda paydaslarin goriisleri esas alinarak, girilen ders ile 6gretim iiyesinin uzmanlk arasindaki denge saglanmaktadir.

Fakiiltemizde egitim ve ogretim faaliyetlerinde bulunan 6gretim elemanlarimizin neredeyse tamami tam zamanl olarak c¢ahgmaktadir. Bunun yani sira bazi
anabilim dallarmda kurumumuza 2547 sayili kanunun 31. maddesi uyarinca disaridan ders vermek iizere gérevlendirilen dgretim elemanlar1 da bulunmaktadir.
Kurumumuz zaman zaman bazi anabilim dallarnda alaninda énemli katkilar1 olacagi diisiiniilen sahislar1 da Fakiiltemize davet usulii ile gorevlendirmelerini
yaparak dersleri yiiriitmelerini saglamaktadir. Yine hazrlik smifi Arapca derslerinde egitim ve 6gretimin daha etkin ve verimli olmasi amaciyla ana dili Arapga
olan iilkelerden yabanc1 uyruklu 6gretim iiyesi istihdami saglanmustir.

FErciyes Universitesi tanimlanan bu siirecin uygulama safhasmni izlemekte ve buna paralel olarak bazi iyilestirmeler yapmaktadir. Bu minvalde gériilen gereklilik
iizerine en son 2018 yilinda yaymlanmis olan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerinde bazi iyilestirme ve diizeltmeler yapiimasi igin Erciyes
Universitesi 2021 yil igerisinde atanma ve yiikselme kriterlerini yeniden gozden gegirme karari almis ve bu minvalde ¢ahsmalarma baglamistir. Bu siiregte
kurumumuz da belirlenecek yeni kriterler konusunda i¢ paydaslarimizm da goriislerini almak i¢in bir toplant1 diizenlemis ve bu toplantida rektorlige kriterler
konusunda bazi énerilerde bulunmustur. ((4)B4.1.1) (4)B.4.1.2) (4)B4.1.3) (4)B4.1.4) (4)BA4.1.5) (4)B.4.1.6) (4)B.4.1.7) (4)B4.1.8)

B4.2. (")gg' tim yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemizde 6gretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinlikleri dnemsenmekte, siirekli iyilestirme ve kalite kiiltiirii esaslart gergevesinde gerekli 6nlemler almmaktadir. Bu kapsamda gerek
yiiz yiize gerekse uzaktan egjtim pratigiyle ilgili olarak dgretim elemanlarmimn aktif 6grenme, siire¢ degerlendirme, modern 6lgme araglarmi kullanma, bu kapsamda giincel web 2.0 araglarmnin
kullanimina iliskin egjtici seminerler diizenlenmektedir. Liderlik becerileri semineri, uzaktan egitim calistay1, is sagig ve giivenligi egitimi, KVK egitimi semineri gibi. Farkli resmi ve 6zel
kurumlar ile Erciyes Universitesinin bu kapsamda diizenledigi etkinliklere katim tesvik edilmektedir. Ayrica yine egiticilerin uzaktan egitim kapsaminda etkin Ggretim ydntem ve
tekniklerine arag gere¢ ve materyallerini kullanm tesvik edilmekte, bu konularda yetkinlik kazandirma amaciyla gerekli diizenlemeler yapilmaktadir. Bu kapsamda 6gretim elamanlarina,
Sleme ve degerlendirme egitimi, egitim becerileri egitimi, e-ogrenmeye giris ve e-ogrenme egitimi gibi egitimler verilmistir. Ayrica derse giren dgretim elamanlarinin hemen hepsinin pedagojik


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/58258eb9-7a1c-4a91-89fc-367c38fe0f8a.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/cace1e92-ba3c-451c-a176-d1bc70cc1951.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/600dd0a6-28fc-4e45-b20e-76d4d3c3a798.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/2fbb24d1-f6ce-465d-a9e7-e98c4557661c.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/da87f65d-1326-4883-b655-61ff46cb8844.pdf
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formasyon egitimleri de bulunmaktadir. Ogretim elemanlarinin bilgi ve deneyimlerini artirmak amactyla ulusal/uluslararasi kongrelere katilimlart tesvik edilmektedir. ((3)B.4.2.1)
((3)B4.22) (3)B4.2.3) (3)B4.2.4) (3)B4.2.5) (3)B4.2.6) (3)B4.2.7)

Fakiiltemizde egitim 6gretim faaliyetleri tesvik edilmekte ve gerekli ddiillendirmeler yapilmaktadi. Bu konuda gerek 6gretim elemanlart gerek idari personel gerekse grenciler igin ayri
diizenlemeler bulunmaktadir. Kurumumuzda akademik personelin egitim faaliyetlerine yonelik tegvik ve ddiillendirme amactyla 6gretim elemanlarinin performansin izlemek tizere gegerli
olan taniml siiregler bulunmaktadir. Fakiilte Kurulumuzun 26.02.2021 tarihli ve 2021/01 say1li toplantismda kabul edilen Frciyes Universitesi {lahiyat Fakiiltesi Odiillendirme Esaslart
seklinde belirlenen bu esaslar akademik, idari personel ve dgrencilerin egitim-6gretim ve yonetim siireglerinde, akademik calismalarda, topluma hizmet etkinliklerinde gdstermis olduklari
istiin basar1 ve hizmetlerin degerlendirilmesi, performanslarmmn artiriimast ve ¢alismalarmin desteklenmesini amaglamaktadir. Fakiiltemizde 6diil kalemleri akademisyenler igin; Akademik
Bagar1 Odiilii, Geng Bilim Insan1 Odiilii, Topluma Hizmet Odiilii, Etkili Egitimci Odiilii ve Akademik Hizmet Odiilii olarak belirlenmistir. Idari personele verilecek
odiiller Etkili Performans Odiilii ve Hizmet Odiilleri seklindedir. Ogrenci Odiilleri ise Basar1 Odilleri ve Tanitim ve Sosyal Sorumluluk Odiilii olarak kategorize
edilmistir ve bununla ilgili Odiil Tespit ve Degerlendirme Komisyonu kurulmustur. Odiillendirme siireci bu komisyon marifetiyle yiiriitiilmekte ve
izlenmektedir. ((2)B.4.3.1) (2)B4.3.2)

Bu odiillendirmeler disinda 6gretim elemanlarmm her biri Erciyes Universitesinin belirlemis oldugu genel esaslar gercevesinde Universitenin vermis oldugu édiillere de basvurabilmekte ve
odiile lay1k goriildiigii takdirde “Frciyes Universitesi Bilimsel Tesvik Odiilit Uy gulama Esaslarr” ile tanimlanan ddiilleri de alabilmektedir. Erciyes Universitesi Bilimsel Tesvik Odiilii hangi
eserler tizerinden degerlendirmeye alindig ve 6diillerin neler oldugu ile ilgli bilgiler kalite el kitabmda yer almaktadir.

Ogretim elemanlarinin yaymn ve topluma hizmet uygulamalar1 kapsammda yaptiklari faaliyetler fakiilte web sitesi ile sosyal medya hesaplarindan duyurulmakta ve kamuoyuyla diizenli
bigimde paylagilmaktadir. Emekli olan 6gretim elemanlar1 ve idari personeller i¢in tesekkiir toreni diizenlenmektedir.

1 -(4)B.4.1.1 2023 Yili Norm Kadro Planlamas1

2 - (4)B.4.1.2 Siire Uzatim Formu

3 - (4)B4.1.3 Arastirma Gérevlisi Gérev Siiresi Uzatm Is Akis Siireci

4 - (4)B.4.1.4 Arastirma Gorevlisi Kadrosuna Atanma Islemleri Is Akis Stireci

5 - (4)B4.1.5 Dr. Ogretim Uyesi Gorev Stiresi Uzatin Is Akis Siireci

6 - (4)B.4.1.6 Dr. Ogretim Uyesi Kadrosuna Atanma Islemleri is Akis Siireci

7 - (4)B.4.1.7 Kadro Talepleri (Arastirma Gorevlisi) Is Akis Sireci

8 - (4)B.4.1.8 Kadro Talepleri (Ogretim Uyesi) Is Akis Siireci

9 - (3)B.4.2.1 Hiznet Igi Egjtim 1

10 - (3)B.4.2.2 Hizmet i¢i Egitim 2

11 - (3)B.4.2.3 Hizmet I¢i Egitim 3

12 - (3)B.4.2.4 Hizmet I¢i Egitim Komisyonu Raporu

13 - (3)B.4.2.5 Hizmet i¢i Egitim Komisyonu Raporu

14 - (3)B.4.2.6 Fakiilte Faaliyet Raporu

15 - (3)B.4.2.7 Genel Ogrenci Memnuniyet Anketi

16 - (2)B.4.3.1 Birim Akademik Personel Odiil Komisyonu

17 - (2)B.4.3.2 Birim Akademik Personel Odiil Komisyonu Raporu
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5- C. ARASTIRMA VE GELiSTIRME

5.1- C.1. Aragtirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

C.1.1. Arastirma siire¢lerinin yonetimi

Fakiiltemizde arastirma-gelistirme faaliyetleri, stratejik planda belirtilen amag ve hedefler dogrultusunda belirlenen aragtrma ve gelistirme politikasma uygun
olarak yiiriitiilmektedir. Aragtrma ve gelistirme faaliyetleri ile ilgili i¢ ve dis paydaslarm beklentileri, i¢ ve dis paydas katiimiyla belirlenerek fakiilte stratejik
hedefine ve aragtirma politikasmna yansitiimaktadir. Bu hedef ve politika dogrultusunda arastirma-gelistirme faaliyetleri yonlendirilmekte, izlenmekte ve 6nlemler
almmaktadir. Stirecin izlem ve takip, arastrma-gelistirme alt komisyonu tarafindan yapiimaktadr. Yilda iki kez, performans izlem ve degerlendirme raporu
hazrlayarak Fakiilte Kalite Komisyonuna sunmaktadir. Alt komisyondan gelen raporlar, Birim Denetim ve Siirekli Iyilestirme Komisyonunun da goriisleri
almarak Fakiilte Kalite Komisyonu tarafindan degerlendiriimekte ve gerekli 6nlemler almmaktadir. ((4)C.1.1.1) (4)C.1.1.2) (4)C.1.1.3) (4C.1.1.4) (4)C.1.1.5)
(HC.1.1.6)

Fakiiltemiz arastrrma ile iliskili ttim alanlardaki arastrmalarm planlamasinda, yiirtitiilmesinde veya yonetilmesinde yerel, bolgesel ve ulusal ihtiyag, talep ve degisimleri dikkate almaya
caligmaktadir. Fakiiltemiz stratejik amaglartyla uyumlu, deger tiretebilen ve bunu toplumsal faydaya dontistiirebilen bir aragtirma politikasi izlemektedir. Bu amagla, aragtirma siiregleri
ile toplumsal katik siireglerini biitiinlestirmeye yonelik politikalar belirlemistir. Bu hedef ve politikalarm izlenmesi, ilgili komisyon politika izlem ve degerlendirme
raporlari, stratejik plan izlem ve degerlendirme raporlari, i¢ ve dis paydas goriisleri, kurum i¢in dis degerlendirme raporlar1 ve i¢ ve dis paydas gortsleri yoluyla
izlenmekte ve iyilestirmeler saglanmaktadir. ((4)C.1.1.7) ((4)C.1.1.8) (4)C.1.1.9) (4)C.1.1.10)

C.1.2. ic ve dis kaynaklar

Fakiiltemiz, arastirma faaliyetlerini gerceklestirmeye imkén verecek yetkin akademik kadro yaninda, fiziksel ve teknolojik donanima da sahiptir. Ttiim akademik
personelimizin, arastirma faaliyetlerini yiirtitebilecegi miuistakil ¢calisma ofisi, tiniversite imkanlartyla (dogrudan veya BAP projeleri araciligiyla) saglanmis kisisel
bilgisayar1 mevcuttur. Bu ctimleden olarak fakiiltemizde 83 adet 6gretim elemanlari ve 14 adet idari personele hizmet sunan toplam 97 adet ofis bulunmaktadir.
Bittin ¢alisma ofislerinde internet bulundugu gibi, fakiilte koridorlarmda da wi-fi cihazlariyla internet hizmeti sunulmaktadir. Bu ofislerin kullanimi ve dagilmu ile
ilgili esaslar Dekanlik tarafindan belirlenmektedir. Bunun haricinde akademik ve idari personele arastrmalarmi ve faaliyetlerini gergeklestirebilmeleri igin
bilgisayar ve yazic temin edilmektedir. ((3)C.1.2.1)

Her akademisyen, ayni zamanda tiniversite kiitiiphanesi, yaninda yaklasik 70.000 kitap barndiran Erciyes flahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesinden de yararlanabilmektedir. 2021 yihnda
onarimdan gecerek arastirmacilarm istifadesine sunulan fakiilte kiittiphanesi, sahip oldugu kitaplar ve anlagmali kiitiiphanelere erigim imkanlartyla giinlitk 1000°den fazla kullanictya hizmet
vermektedir. Kurumumuz merkezi biitge dahilinde fakiilte personeline yolluk ve yevmiye imkan da saglamaktadir. Akademik ve Idari Personel anketleri yoluyla arastirma kaynaklartyla
ilgili geri doniisler almmakta, stireg izlenmekte ve iyilestirmeler yapilmaktadir.

Fakiiltemiz gretim elemanlar1 ve Ggrencileri de ERU BAP proje desteginden yararlanmaktadir. Ogretim elemanlart hazirladiklar projelerini gevrimici olarak ERU BAP birimine
gondermektedirler. ERU BAP biriminde harem siiregleri de gevrimici olarak yiiriitillmektedir. Hakem, revizyon ve diizeltme gibi biitiin siireg takibi gevrimici olarak yapilmakta ve
arastirmacilar stireci online olarak takip edebilmektedirler. Hakem stirecinden gegen ve uygun goriilen projeler desteklenmeye hak kazanmaktadirlar. Benzer sekilde yiiksek lisans ve
doktora dgrencileri de damigman 6gretim tiyesi rehberliginde proje bagvurusu yapabilmekte ve destek alabilmektedir. ((3)C.1.2.2) ((3)C.1.2.3) ((3)C.1.2.4) ((3)C.1.2.5) ((3)C.1.2.6)

C.1.3. Doktora programlan ve doktora sonras: imkanlar

Hem Erciyes Universitesi hem de fakiiltemiz, akademisyenlerimizi tiniversite dis1 fon kaynaklarmi kullanmaya yonlendirmekte ve tesvik etmektedir. Fakiiltemizi
de kapsayan iiniversitemiz atama 6lgiitleri giincellenmis ve TUBITAK, TUBA, GEBIP, AB gibi kurumlarm onayladigi en az bir projede yiiriitiicii ve yardimei
aragtrmaci olma kosulu (bazi alanlarda alternatifli olsa da) eklenmistir. Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 tarafindan ERU BAB destekli projeler dismda Bakanliklar,
Vakiflar ve Erasmus gibi degisik dis kaynaklarda yapilan projeler de mevcuttur. Ayrica dis kaynaklari projelerin takibi, saghkli bigimde yiiriitiilmesi amaciyla Dig
Kaynakli Proje Stirecleri Yonetim Sistemi (DAPSIS) iiniversitemizde 2016 yilindan itibaren kullaniimaktadir. Benzer sekilde ¢gretim elamanlarm dis kaynakli
projelere tesvik etmek, cesaretlendirmek ve proje yazimmi kolaylastrmak amaciyla ETTO tarafindan belli zamanlarda proje egitimleri de verilmektedir.
((3)C.1.3.1) ((3)C.1.3.2) ((3)C.1.3.3)

1-(4)C.1.1.1 Fakiilte Arastirma Politikasi

2 - (4)C.1.1.2 Arastirma ve Proje Komisyonu Raporu
3-(4)C.1.1.3 Arastirma ve Proje Komisyonu Raporu

4 - (4)C.1.1.4 Birim Danisma Kurulu Toplant1 Raporu

5 - (4)C.1.1.5 Uluslararasi Birim Damsma Kurulu

6 - (4)C.1.1.6 Denetim ve Siirekli Tyiletirme Komisyonu Raporu
7 - (4)C.1.1.8 Ar-Ge Istisare Toplantisi

8 - (4)C.1.1.9 Ar-Ge Istisare Toplant1 Tutanag

9 - (4)C.1.1.10 Denetim ve Siirekli Tyilestirme Komisyonu Raporu
10- (3)C.1.2.1 2023 Faaliyet Raporu
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11 - (3)C.1.2.2 BAPSIS ilahiyat Fakiiltesi Proje Arsivi

12 - (3)C.1.2.3 BAP Uygulama Esaslari

13 - (3)C.1.2.4 Arastirma Dis Kaynak Destegi

14 - (3)C.1.2.6 ERASMUS+ Destekli Proje Kitabi

15 - (3)C.1.3.1 Yurtdis1 Arastirma Projesi (Ars. Gor. Abdullah TANRIVERDI)
16 - (3)C.1.3.2 Yurtdis1 Arastirma Projesi (Ars. Gor. Nurcan Giil ARSLAN)

17 - (3)C.1.3.3 Yurtdis1 Arastirma Projesi (Ars. Gor. Hayriye GENCEL SOZEN)
5.2- C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Aragtirma yetkinlikleri ve gelisimi

Fakiiltemizde, aragtirma kadrosunu olusturan 6gretim elemanlarinmn ise ammdan yiikseltilerek atanmasmna kadar yetkinlik merkezli bir yontem izlenmektedir. Bu
nedenle atama ve yiikseltme de her akademisyenin {iniversitemiz senatosunun Mayis 2018 tarihli ve 2018.010.077 sayilt karari ile Yiiksekogretim Kurulu
Baskanligina teklif edilen ve YOK Genel Kurulu'nun 31 Mayis 2018 tarihli toplantismda uygun bulunan Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitlerini karsilamast
zorunludur.

Kurumumuzda doktora unvanma sahip 64 6gretim elemani bulunmaktadir. Doktora dereceleri agirlikh olarak Erciyes Universitesi, Ankara Universitesi olmak
iizere mubhtelif {iniversitelerden almmistr. Ogretim elemanlarimizin arastrma yetkinliginin gelistirilmesi amaciyla gesitli uygulamalar hayata gegirilmistir:
Sozgelimi Erciyes Universitesi 2021 yili igerisinde atanma ve yiikselme kriterlerini yeniden gozden gegirme karar1 almis ve bu minvaldeki galismalarini kisa
stirede tamamlamay1 hedeflemektedir. Bu siirecte kurumumuz da belirlenecek yeni kriterler konusunda i¢ paydaslarmizin da goriislerini almak icin bir toplant:
diizenlemis ve bu toplantida uygun goérdiigii onerileri rektorlige iletmistir. Bu 6neriler incelendiginde bunlarm kurumumuzun 6gretim elemanlarnmn arasgtirma
yetkinligini gelistirmeye ve tesvik etmeye yonelik 6neriler oldugu fark edilecektir. ((4)C.2.1.1)

Bunun yam swa akademik personelimize proje gelistirme becerilerini kazandirmak amaciyla cesitli donemlerde egitim seminerleri diizenlenmistir.
((4)C.2.1.2) ((4)C.2.1.3) ((4)C.2.1.4) ((4)C.2.1.5) ((4)C.2.1.6) ((4)C.2.1.7) ((4)C.2.1.8) ((4)C.2.1.9) ((4)C.2.1.10)

Universitemizin islam cografyasindaki cesitli iiniversitelerle personel ve 6grenci hareketliligi amaciyla yaptig1 anlasmalar cercevesinde akademik personelimizin
arastrma yetkinligini gelistirmek ve akademik katki saglamak amaciyla 2019-2021 yillarmda Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesinde 6gretim elemani olarak
gérev yapmis ve yapmaktadir.

Erciyes Universitesi’nin merkezi kiitiiphanesinden bagimsiz olarak fakiiltemiz icerisinde agirlikh olarak ilahiyat alani konusunda zengin kitap arsivimiz akademik
personelimize, aragtirmacilara ve 6grencilerimize aragtrmalarnda yaym destegi saglamaktadir.

Benzer sekilde fakiiltemiz, 6gretim elemani kadrosunun egitim-6gretimden arastrma gelistirmeye kadar farkh alanlarda yetkinligini artrmak igin, egitimler
diizenlemekte ve {iniversitemizce diizenlenen egitim faaliyetlerine katiimlarmi da saglamaktadir. Ogretim elemanlarmm ulusal ve uluslararast kongre,
sempozyum ve seminerlere katihmlar1 tesvik edilmektedir. Ogretim elemanlarmm yetkinligi, faaliyet raporlari, 6grenci anketleri, Arastirma ve Proje Komisyonu
izlem ve Degerlendirme raporlari, Denetim ve Siirekli Iyilestirme Komisyonu raporu ve akademik tesvik puanlari araciigiyla izlenmekte ve &nlemler
almmaktadir. ((4)C.2.1.11) ((4)C.2.1.12) ((4)C.2.1.13) (4)C.2.1.14) ((4)C.2.1.15) ((4)C.2.1.16)

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Fakiiltemiz, aragtirma-gelistirme ¢alismalarmda ulusal ve uluslararasi ihtiyaglar1 ve dncelikleri dikkate alma, dis paydaslarla is birliklerini gii¢lendirerek arastirma-
gelistirme politikalarini uygulamak adma gesitli kurum ve birimlerle protokollere imza atmis ve muhtelif arastrma programlarmna katki sunmustur. ((3)C.2.2.1)
((3)C222) ((3)C2.2.3) (3)C.2.2.4) (3)C.2.2.5)

2023 yili iginde i¢ ve dis paydaslarla birlikte yiiriitiilen faaliyetler su sekilde devam etmistir. 09.03.2020 tarihinde gérevlendirilen fakiiltemiz gérevlisi Dr. Ogr.
Uyesi Kiibra ZUMRUT ORHAN “Davud El-Kayseri Tasavvuf Arastrmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi’ndeki" gérevine devam etmistir. Merkezin idari ve
dgretim iiyesi kaynag fakiiltemiz tarafindan karsilanmustir. Universitemize bagh “Stratejik Arastirmalar Merkezi ( ERUSAM) ne fakiiltemiz, Edebiyat Fakiiltesi
Tarih bolimii 6gretim tyeleriyle birlikte katki saglamistir. Yine kurumumuz, Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Arastrma Merkezi ( ERREM) ne
katk1 saglamigtir.

Fakiiltemiz, her donem gergeklestirdigi Akademik Kurul Toplantilarmda arastirma-gelistirme politikasmm uygulama alanmi gelistirecek nitelikte i¢c paydagslardan
gelen talep ve onerileri dikkate almakta ve degerlendirerek faaliyete gegirmektedir.

Fakiiltemizde ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢in ve kurumlar arasi ortak programlar mevcuttur. Fakiiltemiz, ar-ge kiltiirtinii gelistirmek amaciyla
akademisyenleri yurtici ve yurtdisi caligmalarda yer almaya tegvik etmektedir. Bu amaca doniik olarak akademisyenlerin yurtici ve yurt dig1 organizasyonlara
katihmlarmda seyahat giderleri ERU BAP ya da Fakiilte biitgesi {izerinden karsilanarak desteklenmektedir. Fakiiltemizde Uluslararasi isbirlikli bir Erasmus+
projesi de tamamlanmugtir. Siire¢ stratejik plan performans izleme raporlari, ilgili komisyon degerlendirme raporlari, i¢ ve dig paydas goriisleri ve kurum ici
birim dis degerlendirme raporlari, birim arastirma-gelistirme komisyonu raporlar1 yoluyla izlenmekte, Denetim ve Siirekli Iyilestirme Komisyonu tarafindan
raporlastiriimakta ve kalite komisyonuna sunulmaktadir. ((3)C.2.2.6) ((3)C.2.2.7) ((3)C.2.2.8) ((3)C.2.2.9) ((3)C.2.2.10)

1-(4)C.2.1.1 Ilahiyat Fakiiltesi Faaliyet Raporu
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2 - (4)C.2.1.2 Egtici Egitimi Progranu

3 - (4)C.2.1.3 Egitimde Kazanim Odakl: Olgme Degerlendirme Semineri
4 - (4)C.2.1.4 Ar-Ge Istisare Toplantisi

5 - (4)C.2.1.5 Ar-Ge Istisare Toplantis1 Tutanag

6 - (4)C.2.1.6 Arastirma ve Inovasyon Semineri

7 - (4)C.2.1.7 Proje Bilglendirme Toplantist

8 - (4)C.2.1.8 Hizmet I¢i Egitim 1

9 - (4)C.2.1.9 Hizmet igi Egitim2

10 - (4)C.2.1.10 Hizmet i¢i Egitim 3

11 - (4)C.2.1.11 Arastirma ve Proje Komisyonu Raporu

12 - (4)C.2.1.12 Arastirma ve Proje Komisyonu Raporu

13 - (4)C.2.1.13 Denetim ve Siirekli Tyilestirme Komisyonu Raporu
14 - (4)C.2.1.14 Hizmet I¢i Egitim Komisyonu Raporu

15 - (4)C.2.1.15 Hizmet i¢i Egitim Komisyonu Raporu

16 - (4)C.2.1.16 Denetim ve Siirekli Tyilestirme Komisyonu Raporu
17 - (3)C.2.2.1 Denetimli Serbestlik Miidiirliigi Isbirligi Protokolii
18 - (3)C.2.2.2 Kayseri il Milli Egjtim Miidiirliigi Isbirligi Protokolii
19 - (3)C.2.2.3 Kayseri il Miiftiiliigii Isbirligi Protokolii

20 - (3)C.2.2.6 Arastirma Dis Kaynak Destegi

21 -(3)C.2.2.7 Arastirma ve Proje Komisyonu Raporu

22 - (3)C.2.2.8 Arastirma ve Proje Komisyonu Raporu

23 - (3)C.2.2.9 Denetim ve Siirekli Tyilestirme Komisyonu Raporu

24 - (3)C.2.2.10 Denetim ve Siirekli Tyilestirme Komisyonu Raporu
5.3- C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemizde, arastrma ve gelistirme performansmm o6lgiilmesi ve degerlendirilmesine iliskin mekanizmalar mevcuttur. Arastrma ve gelistirme faaliyetleri
periyodik olarak izlenmektedir. Arastirma performansmin izlenmesi tiniversitemize ait performans izleme sistemleri tizerinden yapilabildigi gibi ayni zamanda
faaliyet raporlari, akademik tesvik puanlari, arastrma ve gelistirme komisyonu degerlendirme raporla yoluyla da izlenebilmektedir. Elde edilen doniis verileri ve
Arastrma ve Proje Komisyonu raporlari, Kalite Komisyonu tarafindan degerlendirmekte ve Denetim ve Siirekli Iyilestirme Komisyonu tarafindan bir rapora
doniistiiriilerek fakiilte iist yonetimine sunulmaktadir. Fakiilteye ait biitiin faaliyet raporlari, web sayfasi iizerinden paydaslarm erisimine agilmaktadir.
(3)C3.1.1) ((3)C3.12) (3)C.3.13) (3)C.3.14)

Fakiilte arastrma performansi, Erciyes AVESIS Bilgi Sistemi tizerinden yillara gére izlenmektedir. Fakiiltenin arastrmaya yonelik stratejik plan hedefleri ve
gerceklesen faaliyet sayilari, tiniversiteye ait bu mekanizma iizerinden takip edilmektedir. Universitemiz yil igerisinde fakiilte akademik personelinin arastirmaya
yonelik yaymlarmm bilgilerinin giincellenmesini talep etmektedir. Yaym bilgilerinin girilmesi talep edilen sistemlerin basmda YOKSIS ve AVESIS sayfasi
gelmektedir. Ozellikle AVESIS sayfasmda égretim elemanlarmin indeksli yaym sayilari ve grafigi, atif grafigi, indeksli yaym/ birim 6gretim iiyesi grafigi gibi
cesitli performans gostergelerine ait bilgiler bulunmaktadir.

Aragtirma performansmin izlenmesi tiniversitemize ait performans izleme sistemleri tizerinden yapilabildigi gibi ayni zamanda faaliyet raporlari, akademik tegvik
puanlari, arastrma ve proje komisyonu degerlendirme raporlar1 yoluyla da izlenebilmektedir. Elde edilen doniis verileri ve Aragtirma ve Proje Komisyonu
raporlari, Kalite Komisyonu tarafindan degerlendirmekte ve Denetim ve Siirekli Iyilestirme Komisyonu tarafindan bir rapora déniistiiriilerek fakiilte tist
yonetimine sunulmaktadir. Fakiilteye ait biitiin faaliyet raporlari, web sayfasi tizerinden paydaslarm erisimine agilmaktadir. Buna ilaveten, fakilte odiil
komisyonu yilin basarili akademisyenlerini tespit etmekte ve ilgili uygulama esaslar1 ¢ergevesinde ddiillendirmektedir. ((3)C.3.1.5) ((3)C.3.1.6) ((3)C.3.1.7)

C.3.2. (")g[' etim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Kurumumuz Kalite El Kitabinda yer alan tanimh siirece uygun bicimde dgretim elemanlarmin performanslarmi izlemekte ve bu performanslari tesvik edecek
¢esitli mekanizmalar bulunmaktadir.

Fakiiltemiz ayn1 zamanda tniversite bilgi agma dahil oldugundan, akademik personelin AR-GE performansmnm izlenmesi ve degerlendirmesi tiniversite bilgi
sistemleri {izerinden gergeklestirilmektedir. Bu amagla Akademik Veri Yonetim Sistemi ( AVESIS) kullanilmaktadir. ((3)C.3.2.1) ((3)C.3.2.2) ((3)C.3.2.3) ((3)C.3.2.4)


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/51fe21ee-1118-43a6-9a3b-a5e40c230714.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/ea0a29bd-e41d-4ad9-b07b-ce903fd2f300.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/46f51373-6eff-415c-9313-bb2626e6f5be.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/58376696-a66a-44f9-962e-138ee4f8464c.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/831e1da3-4b3e-4a39-b79a-b357013c7ac8.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/496403fa-1396-411b-a1dd-1ccb1dc99fc3.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/98697c12-1367-4b9b-9c69-4e0aaf56f395.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/63bad538-8fa4-40ae-809f-8172986614b4.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/74ec1cc2-0d89-48b4-8f7a-7a3aa590aee0.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/dd89a675-85fb-4eb8-a2ce-bf457db71c10.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/c95915bd-ef80-4423-b489-98839ef5506d.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/2a5daf3f-2df5-4964-83d4-4267626fd582.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/4bb50194-2883-4d2b-a60a-774cbbfbfa81.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/ad2a03cc-2a1f-45db-8ea5-dc57d0b84cde.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/720a38d5-515a-4c80-9d28-6641d0ba5fd4.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/18156df4-af08-40a1-bc9f-b6d3265494be.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/bf2729a7-a2f4-4ced-b48f-4d514a27cc83.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/b3b55371-ab8c-4212-8921-4255af3408fe.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/b635334e-4858-482c-9287-c480613fe55f.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/714acbe0-8409-445d-bb8a-22a8b037400f.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/8aa80106-4e26-4411-b1d1-b1d9f195655b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/1998b3c0-9f9a-4285-bb56-7a70ab9d5e07.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/dbace411-7cd7-4325-bdbc-48cc98b46a3c.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/4283e776-abab-4b31-91b1-d29aa48d5be2.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/c9f9e3d4-41d4-4ea9-9dc1-d09ae0fbd0b0.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/9ea55c1f-70cf-4516-bc33-21766a06a45d.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/a49ffb60-d1be-49e4-aa0f-b6a2d565f810.pdf
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/akademik-basari-ve-topluma-hizmet-odul-toreni
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/bergama-kultur-sanat-vakfi-berksav-kultur-odulu
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/cc005d5b-b626-439f-b9ff-66465978ab4b.pdf
https://avesis.erciyes.edu.tr/arastirmaci-arama?%C3%87al%C4%B1%C5%9F%C4%B1lan Fak%C3%BClte[0]=%C4%B0lahiyat Fak%C3%BCltesi
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/akademik-basari-ve-topluma-hizmet-odul-toreni
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/bergama-kultur-sanat-vakfi-berksav-kultur-odulu
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/0bd927ff-be88-4f9f-a8d0-2c42c7ea8d7b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/3a2e86b6-cc35-41ae-a45e-44778be7b4ba.pdf

((3)C3.25)
1-(3)C23.1.1 Tlahiyat Fakiiltesi Kalite El Kitabi
2 -(3)C.3.1.2 Arastirma ve Proje Komisyonu Raporu
3-(3)C.3.1.3 Arastirma ve Proje Komisyonu Raporu
4 - (3)C.3.1.4 Denetim ve Siirekli Tyilestirme Komisyonu Raporu
5-(3)C.3.1.7 Denetim ve Siirekli Iyilestirme Komisyonu Raporu
6-(3)C.3.2.3 Uluslararas: Odiil
7 - (3)C.3.2.4 Fakiilte Faaliyet Raporu
8 - (3)C.3.2.5 Ogretim Elemam Faaliyet Raporlar 2023


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/b43bdf2d-65dd-443d-b68c-de221ce452ac.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/4283e776-abab-4b31-91b1-d29aa48d5be2.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/c9f9e3d4-41d4-4ea9-9dc1-d09ae0fbd0b0.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/9ea55c1f-70cf-4516-bc33-21766a06a45d.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/a49ffb60-d1be-49e4-aa0f-b6a2d565f810.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/cc005d5b-b626-439f-b9ff-66465978ab4b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/0bd927ff-be88-4f9f-a8d0-2c42c7ea8d7b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/3a2e86b6-cc35-41ae-a45e-44778be7b4ba.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/b43bdf2d-65dd-443d-b68c-de221ce452ac.pdf

6 - D. TOPLUMSAL KATKI

6.1- D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklan

Fakiiltemiz hem kurumsal hem de bireysel faaliyetleriyle sehrimiz, bolgemiz ve milletimizin beklenti, soru ve sorunlarma bilimsel perspektiften cevap vermeyi,
toplumun dini hayatmda ihtiyag duydugu bilgi ve beceriyi Islam dininin temel kaynaklarma referansla sahih bir sekilde ulastrmay: amaglamaktadir. Bu
sorumlulugun bilinci igerisinde, fakiiltenin stratejik plani, kalite hedefleri ve toplumsal katki stratejisi dogrultusunda uluslararasilasma perspektifiyle de uyumlu
bir sekilde toplumsal katilmi da saglamak suretiyle topluma hizmet baglammda faaliyetler diizenlemektedir.

Fakiilte misyonunda tilkemizin dini alandaki ihtiyaclarmm kargilanmasi ve ¢agn gereksinimleri dogrultusunda dini bilginin yorumlanabilmesi ve sorumluluk sahibi
bireylerin yetistirilmesi vurgusu ile “topluma hizmet” olgusuna dikkat ¢ekilmekte, yine 2017-2021 stratejik planin 3. bashgmda “Gelecege Bakis” bashgr altinda
dinin birlikte yasama ve toplumsal bariga katkisini saglayacak faaliyetlerde bulunmak” seklinde bir misyon belirtilmekte; amag ve hedef kisminda da “toplumsal
hizmet faaliyetlerinin etkinligini artrmak” hedef olarak ortaya konulmaktadir. Boylece toplumsal katki konusunun fakiilte misyon ve amaglariyla uyumu
saglanmig olmaktadir.

Kalite el kitabindaki esaslar ¢ercevesinde ve 2017-2021 fakiilte stratejik planindaki toplumsal hizmet faaliyetlerinin etkinligi de dikkate alnarak i¢ ve dis
paydaslarin goriisiine de bagvurulmak suretiyle hazirlanan Fakiiltemize ait toplumsal katkiya yonelik strateji ve hedefler sunlardir:

1) Sivil toplum kuruluslart ile yapilacak goriismeler neticesinde dini sahada ortak projeler yapmak.
2) Universitemiz 6grenci topluluklart ile yapilacak toplant1 ve ghriismeler yoluyla faaliyetlerinde toplumsal katkty1 ne cikarmalarim ve éncelikli alanlara yonlendirilmelerini tesvik etmek.

3) Akademik birimler tarafindan gerceklestirilen sosyal sorumluluk projelerinin dncelikli alanlara y6nlendirilmesi hususunda farkindalik olusturmak.

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Fakiiltemizde toplumsal katki siireglerini yiiriitmek {izere bir komisyon kurulmustur. Komisyon, birim yonetim siireglerinde kabul edilen esaslar gergevesinde
calismaktadir. Komisyonun c¢aligmalari, dénemde iki defa olmak {iizere raporlastirilarak Birim Kalite Komisyonuna sunulmaktadr. Raporlar, Birim Kalite
Komisyonu ve Siirekli Tyilestirme Komisyonu tarafindan degerlendirilerek onerilere déniistiiriimekte ve fakiilte {ist yénetimine sunulmaktadir.

Fakiiltemizin toplumsal katki politikalari, hedefleri ve stratejisi, dis paydaslarm goriislerine miiracaat edilerek ve Kalite El Kitabiyla da uyumlu bir sekilde belirlenmistir.

Fakiilte toplumsal katki politikas: kalite el kitabinda belirtilen esaslar ¢ergevesinde i¢ ve dis paydaslarin gériisii alinarak planlanmis ve uygulamaya konulmustur.
Bu ctimleden olarak toplumun maddi ve manevi refahmna katma-deger katacak egitimli ve donanimli, toplumsal duyarlihig: yiiksek mezunlar verilmesi, toplumun
gereksinimlerine 151k tutabilecek bilimsel ¢alismalar yapiimasinmn tesvik edilmesi, toplumsal is birliginin gelistirilmesi amaglanmistir. ((4)D.1.1.1) ((4)D.1.1.2)
((4)D.1.1.3) (#)D.1.1.4) ((4)D.1.1.5) ((4)D.1.1.6) ((4)D.1.1.7) (4)D.1.1.8) (4)D.1.1.9)

D.1.2. Kaynaklar
Fakiiltemiz, toplumsal katk: faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklara sahiptir. Bu kaynaklart etkin bir sekilde kullanmaya caligmaktadr.

Fakiiltemiz toplumsal katk: faaliyetlerini yiiriiten *“Tanitim ve Toplumsal Hizmet Komisyonu” bulunmaktadir. Fakiiltemizde fiziki, teknik ve mali kaynaklar, toplumsal katk: faaliyetlerini
destekleyecek ve tiim alanlar kapsayacak sekilde yonetilmektedir.

Fakiiltemiz bizzat kendi imkanlari, i¢ ve dis paydaslarla is birlig yapmak veya harici kaynaklardan destek almak suretiyle toplumsal katki adma faaliyetler gergeklestirmektedir. Bu
baglamda dig paydaslarla esgiidiimlii olarak talep edilen seminer ve konferanslara biiyiik dlgiide cevap verilmektedir. Bu baglamda fakiiltemiz akademisyenleri tarafindan farkh zamanlarda
sehrimizde bulunan Milli Egjtim Bakanhgma bagl kurumlarda dini ve manevi konularda seminer ve konferanslar verilmektedir. Ayrica fakiilte hocalarmuzm gesitli zamanlarda camilerde
verdigi vaazlar vesilesiyle toplumu bilglendirme ve onlarm dini hayatma dokunma imkémn olusmaktadir. Bunlarmn yani sira hem sehrimizde bulunan hem de DIYANET TV gibi uluslararas
Sleekte yaym yapan TV kanallarmda yapilan dini igerikli programlara akademisyenlerimizin katilimu ve alanlar ile ilgili konularda yaptiklar: konusmalar da toplumu bilglendirme ve
farkindalik olusturma adma topluma katk: hizmeti kapsaminda son derece faydal olmaktadir.

Fakiiltemiz tarafindan gergeklestirilen faaliyetlerin pek gogu video olarak kay1t altina alinmakta ve sonrasinda fakiilte Youtube kanalinda paylasilarak miimkiin olan en genis kitleye ulasma
hedeflenmektedir. Fakiiltemiz tarafindan gerceklestirilen faaliyetlere kolay bir sekilde ulagmast amacimi giiden bu uygulama, iki amaca hizmet etmektedir. Birincisi, flahiyat Fakiiltesinin
tanttmmmin yapilmasidir. Tkincisi ise hem fakiiltemize mensup olan akademisyenler hem de farkh tiniversitelerde gorev yapan ilahiyat ya da ilahiyat dist akademisyenlerin egitim, islami
ilimler, giincel itikadi ve fikhi meseleler, kariyer etkinlifi ve benzeri konularda genis bir yelpaze icerisinde yaptiklari sunumlar toplumsal katki amacma yonelik bir adim olarak
degerlendirilebilir.

Fakiiltemize mensup bazi hocalarmiz, toplumsal katki yoniiyle iliskili baz1 6nemli gorevlerde (Diistinen Sehir Yaym Kurulu Uyeligi, Davud El-Kayseri Tasavvuf Uygulamalart ve
Arastirma Merkezi Miidiirliigii, lahiyat Bilimleri Arastirma Vakfi Baskanlig, Frciyes Universitesi Cami Yaptirma ve Yasatma Dernegi Baskanlig) bulunmakta ve toplumu ilgilendirecek
6nemli kararlarm almmasmda s6z sahibi olmaktadir. ((3)D.1.2.1) ((3)D.1.2.2)

1 - (4)D.1.1.1 Tamtim ve Topluma Hizmet Komisyonu Raporu
2 - (4)D.1.1.2 Tamtim ve Topluma Hizmet Komisyonu Raporu

3-(4)D.1.1.7 2023 Yih Topluma Katki Faaliyetleri


http://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/09d83fb6-913e-4b8f-9eaa-21d331eb4086.pdf
http://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/3c6a618b-7997-43ba-a9bc-6cf65f6640ef.pdf
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/topluma-katki
https://ilahiyat.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/cumhuriyet-ve-din-panelij2lh8v74gga
https://www.youtube.com/watch?v=xYGY60Mm7DY
https://www.youtube.com/watch?v=LEs7z1cC0Uo
http://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/2ea48b0c-3656-4991-bcb5-d88620b35743.pdf
http://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/46828e86-bf0f-4267-89ab-a0e98fd8afaa.pdf
http://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/7f59863e-f24c-4cc2-9a08-3c5927c011d0.pdf
http://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/6bd9e8b1-6135-43f1-9a00-d48709f89144.pdf
http://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/ab5f2510-0d71-4e16-ad87-85fc20da4d07.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/09d83fb6-913e-4b8f-9eaa-21d331eb4086.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/fakulte/ilahiyat-fakultesi/3c6a618b-7997-43ba-a9bc-6cf65f6640ef.pdf
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4-(4)D.1.1.8 2023 Y1l Topluma Katki Faaliyetleri
5-(4)D.1.1.9 2023 Yih Topluma Katki Faaliyetleri
6-(3)D.1.2.1 Tamtim ve Topluma Hizmet Komisyonu Raporu

7 - (3)D.1.2.2 Tanitim ve Topluma Hizmet Komisyonu Raporu
6.2- D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemiz tarafindan uzun yillardir gergeklestirilen faaliyetlerin bir kisnu ya dogrudan ya da dolayl olarak toplumsal katkiyla alakalidir. Bu faaliyetler fakiiltemizin bulundugu sehrin yam
sira bolgesel ve ulusal ihtiyag ve talepler gz oniinde bulundurularak pratige yansitiimaktadir. Bazisi da dig paydaslardan gelen talepleri karsilamaya y6nelik olarak pratige yansitiimaktadir.
Fakiiltenin top lumsal katkiya yonelik politika, hedef ve stratejilerine dair performans gostergeleri belirli araliklarla diizenli olarak izlenmekte ve toplumsal katki hedeflerine ulasilip
ulagilmadig raporlanmaktadir. Bunlara dayali olarak farklh iyilestirme, proje ve faaliyetler bulunmaktadir. Ayrica fakiilte, periyodik olarak akademik personelin toplumsal katkiya y6nelik
faaliyetlerine dair e-posta yoluyla bilg talep ederek toplumsal katkinin izlenmesini saflamaktadir. ((3)D.2.1.1) ((3)D.2.1.2) ((3)D.2.1.3) ((3)D.2.1.4)

Fakiiltemiz yonetim kurullarmda kabul edilen esaslar dogrultusunda “Tanitim ve Topluma Hizmet Komisyonu” ¢ahsmalarmi yiiriitmekte, yilda iki defa
calismalarmi Birim Kalite Komisyonuna sunmaktadir. Sunulan raporlar Siirekli Tyilestirme Komisyonu ve Kalite Komisyonunda gériisiildiikten sonra, Fakiilte tist
yonetimine sunulmaktadir. Fakiilte tist yonetimi gelen goriisler dogrultusunda ilgili birimlere bildirimde bulunarak PUKO dongiisii ekseninde iyilestirmeler
saglanmaktadir. ((3)D.2.1.5) ((3)D.2.1.6) (3)D.2.1.7) ((3)D.2.1.8)

1-(3)D.2.1.2 2023 Yih Toluma Katki Faaliyetleri

2 -(3)D.2.1.3 2023 Yilt Toluma Katki Faaliyetleri

3-(3)D.2.1.4 2023 Yih Toluma Katki Faaliyetleri

4 -(3)D.2.1.5 Tamtim ve Topluma Hizmet Komisyonu Raporu
5-(3)D.2.1.6 Tamtim ve Topluma Hizmet Komisyonu Raporu
6 - (3)D.2.1.7 Denetim ve Siirekli Tyilestirme Komisyonu Raporu

7 - (3)D.2.1.8 Denetim ve Siirekli Tyilestirme Komisyonu Raporu
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7 - SONUC VE DEGERLENDIRME

7.1- 1. Sonug

Liderlik, Yonetim ve Kalite

1965 tarihinde "Yiiksek Islam Enstitiisii” adiyla hizmet vermeye bagslayan ve 1982 tarihinden sonra “ilahiyat Fakiiltesi” admni alan ERU Tlahiyat Fakiiltesi,
2016 yilndan itibaren kalite giivence ¢alismalarma hiz vermis, 2019 yilinda da akreditasyon ¢alismalarmi baslatmistir. Bu kapsamda fakiilte, Universitenin
Stratejik hedeflerine paralel olarak kendi kalite giivence sistemini olusturmayi stratejik bir hedef olarak belirlemistir. Bu cergevede fakiiltede Kalite
Komisyonu ve alt komisyonlar1 olusturulmus, bunlarmn gérev tanimlari, is akislart vb. tanimlanarak ¢aligmalara baglanmistir. Halen s6z konusu ana ve alt
komisyonlar belirlenmis olan vizyon, misyon ve stratejik hedeflere ulasilmasi icin bir sistem bittinliigii icinde ¢alismalarmi stirdirmekte olup,
gerceklestirilen her bir faaliyet, Kalite Komisyonu, Denetim ve Siirekli Tyilestirme Komisyonu tarafindan periyodik olarak izlenmekte ve almmasi gereken
Onlemler, gergeklestirilen iyilestirilmeler biitiinlesik ve gelisimei bir kalite giivence anlayisla stirdiiriilmektedir. Bu kapsamda fakiiltenin giigli ve
iyilestirilmeye agik yonleri asagida belli baslklar altmda ortaya konmustur.

Giiclii Yanlar:

o Fakiiltede kalite glivence sisteminin olusturulmasi, bununla ilgili esaslarm, siireclerin, birimlerin, gorev tammlarmm, takip ve iyilestirme mekanizmalarmm olusturularak,
s6z konusu sistemin kurumsal bir yapiya kavusturulmasi.

e Fakiilte Kalite Komisyonunun ve alt komisyonlarmm kapsayici bir anlayisla olusturulmas: ve bunlarm belirlenen hedefler dogrultusunda diizenli bir sekilde kalite
calismalarmi siirdiirtiyor olmasi.

o Kalite giivence sistemi galismalarma i¢ ve dis paydaslarm kattlmmmn saglanmasi ve karar alma mekanizmalarmm, PUKO déngiisii ergevesinde bir sistem biitiinliigii icinde
gerceklestiriliyor olmasi.

e Kalite Komisyonu ve alt komisyonlarmm olusturulmasinda, tiim cevrelerin katihm ve desteginin saglanmasi ve Fakiiltede kalite kiiltiiriiniin yay gmlastmlmasma 6nem
verilmesi.

e Fakiiltenin stratejik hedeflerinin belirlenmesi, bunlara ulasmaya yonelik kurumsal performans gostergelerinin tanimlanmasi ve kalite stirecleri ile de iliskilendirilerek
uy gulamaya konulmasi.

e Kalite caligmalarma stireklilik kazandirmak icin Kalite alt komisyonlarmdan diizenli olarak faaliyet ve degerlendirme raporlarmm istenmesi ve bunlarm tist komisyon ve
y&netim birimlerince degerlendirilerek, gerekli kararlarm alntyor olmas.

o Tiim Kkalite stireglerinde rehberlik etmesi ve uy gulayicilara yol gdstermesi amactyla Kalite El Kitabmm olusturulmasi ve kalite stireglerinde kullamlmasi.

e Fakiiltede gergeklestirilen kalite ¢alismalarmm ilglli kisi ve kurumlarca seffaf ve katilimer bir sekilde takip edilebilmesi icin fakiilte web sayfasmm yenilenmis ve erisime
agilmis olmasi.

o Universitede olusturulan ERU Mezun Bilg Sisteminin yar sira, ERU {lahiyat Mezun Portah, ERU flahiyat Sosyal Medya Grubu gibi platformlar kullanilarak, mezunlar
ile fakiilte arasmndaki iletisim kanallarmm agik tutuluyor olmasi.

e Halen fakiiltede Orta Asya, Avrupa, Afrika, Ortadogu, Uzakdogu gibi birgok farkli bolge ve tilkeden 270 civarinda uluslararasi 6grencinin egitim altyor olmasi ve bu
durumun fakiiltedeki kalite, egitim ve arastirma stireglerine sinerji ve zenginlik kattyor olmast.

e Uluslararasilasma Komisyonu ¢alismalart gergevesinde Konuk, mezun ve 6grenci olanlara y6nelik olusturulan iletisim kanallari. (Sosyal medya kanallari-Whatsapp)

o Fakiiltede, egitim-ogretim ve aragtirmalarda uluslararasilasmaya yonelik cesitli proje ve calismalarin gergeklestiriliyor olmast.

e Fakiiltede yonetim stiregleri basta olmak {izere, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki gibi alanlardaki organizasyon semalarmm, is akus listelerinin ve gdrev
tanimlarmimn, katilimer bir anlaysla belirlenmis ve ilgili tiim kesimlere duyurulmus olmas.

e Fakiiltede kalite kiilttriine odaklannus, seffaf ve katilimer bir yonetim anlay1si benimsenmis olmasi.

e Fakiiltede gorev yapan tiim bireylerin kalite kiiltiiriiniin gelismesine destegini ve etkin katilmni saglamak maksadiyla, etkin ve seffaf iletigim kanallarmin olusturulmus
olmas.

e Fakiiltedeki insan kaynaklarmdan, mali kaynaklara ve tasmir tasmmaz diger tiim kaynaklarn etkin ve verimli kullanmunin giivence altma alabilecek mekanizmalarmm
olusturulmus olmasi.

e Fakiiltenin tiim birimlerinde verilerin gizlilik, biitiinlik ve erisilebilirlik kosullart icinde diizenlenmis ve bununla ilgili teknolojik alt yapilarin hazirlanns olmasi.

o Fakiiltede gficlii bir bilisim altyapist ile bilgi y6netim ve uzaktan egitim sistemlerinin meveut olmas.

e Fakiilte tist yonetimi tarafindan, birimlerdeki faaliyet raporlari, stratejik plan izlem ve degerlendirme raporlari, birim i¢ degerlendirme ve komisyon raporlarmmn diizenli
olarak istenerek, ilgili paydaslarla degerlendiriliyor ve karar alma stireglerinin belirleniyor olmast.

Iyilestirmeye Acik Alanlar:
e Stratejik plan hazirlama, giincelleme ve kalite ¢alismalarinda dis paydaslardan beklenilen diizey de katki alimamamas.
Egitim ve Ogretim
Erciyes Universitesi ilahiyat Fakiiltesinde halen lisans 6gretim programu uy gulanmakta, ayrica Sosyal Bilimler Enstitiisii'niin lisans tistii 6gretim programlarma iliskin dersler de
ilgili 6gretim elemanlart tarafindan yiiriitiilmektedir. Fakiiltede lisans 6gretimine yonelik olan ¢gretim progranminin tasarlanmasi, gelistirilmesi, uy gulanmasi, degerlendirilmesi kalite,

seffaflik, paydas memnuniyeti ve siirekli iyilestirme mantid gergevesinde yapilandiriimustir. Ayrica fakiilteye 6grenci kabulii, 6grenci merkezli dgretme-6grenme ortamlarmmn
diizenlenmesi, dgretim elemanlarmin niteliginin gelistirilmesi, 6grenme kaynaklarmin giiglendirilmesi, program ¢iktilarmmn izlenmesi ve gelistirilmesi gibi konularda da kalite



caligmalarma devam edilmektedir.

Giiclii Yanlar:

1965 yilinda hizmet vermeye baglayan fakiiltenin koklii bir egitim ve dgretim gelenegine sahip olmasi ve fakiiltede gergeklestirilen faaliyetlerin giilii bir akademik kadro ile
veriliyor olmast,

Fakiiltenin egitim ve gretim altyapismin, fiziki ve teknik donammlarmin giiglii, yerel ve ¢evresel 6grenme kaynaklarmin yeterli zenginlikte olmasi,

Egitim 6gretim stireclerinde geleneksel dgretim teknolojilerinin yan sira web tabanl yeni teknolojilerin de kullaniltyor olmast,

Fakiiltede uygulanan 6gretim programimin tiim bilesenlerinin tasarim ve onaymm tamml, seffaf, i¢ ve dis paydaslarla katilmli ve isbirligi gercevesinde gergeklestiriliyor
olmast,

Fakiiltede uygulanan programn; amaglarnmn, yeterliklerinin ve iceriklerinin gzden gegirilerek TYYC 6lgiitleri ile uyumunun saglanmasi, programdaki tiim derslerin ders
izlencelerinin olusturulmasi ve AKTS kredileri ile derslerin 6grenme ¢iktilarmm gozden gecirilmis olmasi,

Fakiilte programlarinda teorik derslerin yam sira, 6grencilerin mesleki gelisimini de dnceleyen uygulamali derslerin olmasi, bunlarin paydaslarla isbirligi icinde (Kur'an
kurslari, camiler, okullar vb. yerlerde) gergeklestiriliyor olmas,

Fakiilteye kabul asamasmndan mezuniyet asamasma kadar tiim egitim-ogretim, arastirma, rehberlik ve sosyal kiiltiirel faaliyetlerin 6grenci merkezli ve onlarmn kisisel,
akademik ve mesleki gelisimleri baglaminda yapilandirilnus olmasi,

Fakiiltede gergeklestirilen egitim-ogretim, kiiltiir, sanat ve diger sosyal etkinliklerin niteligini gelistirmek ve stirekli gelisim imkam saglamak amactyla, i¢ ve dis paydaslarm
memnuniyet, 6neri ve taleplerini iletebilecekleri geribildirim ve paylagim sistemlerinin olusturulmus olmast,

Ogretim elemanlarinin ise alinmast, atanmast, yiikseltilmesi ve gorevlendirilmesi ile ilgili tiim siireglerde adil ve agik, seffaf sireglerle yénetiliyor olmast ve bu kapsamda
yapilan tiim uy gulamalarmn is akis semalar1 seklinde belirlenmis ve duyurulmus olmast,

Ogretim elemanlarmm ve idari personelin mesleki ve akademik gelisimlerine katki sunmak maksadiyla kalite galismalari kapsaminda Hizmet T¢i Egitim Komisyonunun
faaliyetlerini ytriitmesi,

Fakiiltede gorev yapan 6gretim elemanlarmm egitim-ogretim yetkinliklerinin ve mesleki gelisimlerinin Gnemseniyor olmast ve bu kapsamda gerek yiiz yiize, gerekse
uzaktan egitim stirecleriyle gesitli hizmet ici egitim calismalarmmn gergeklestirilmis ve gerceklestiriliyor olmas,

Egitim-6gretim, arastirma ve topluma hizmet etkinliklerinin niteliksel gelisimini tegvik etmek amactyla, tegvik ve ddiillendirme esaslarmnm belirlenip, uy gnlamaya gegirilmis
olmast,

Fakiiltede Engelsiz Fakiilte Komisyonunun kurularak, 6zel yaklasim gerektiren dgrencilerin fakiilte icindeki 6grenme ortamlarinda ve gevresindeki alanlarda hayatlarin
kolaylastirici gerekli tedbirlerin almnus olmast,

Fakiiltede Rehberlik ve Damsmanlik Komisyonu kurularak, ogrencilere rehberlik hizmetlerinin veriliyor olmasi ayrica akademik danismanlik faaliyetlerinin tanmmlt
stireglerle, etkin bir sekilde stirdiiriilityor olmas1.

Ivilesmeye acik vanlar:

Fakiilteye ayrlan 6grenci say1s1 kontenjanlarmmn ve dolayistyla 6gretim eleman basima diisen 6grenci say1siin yiiksek olmast,

Mezun izleme sistemi ve dis paydaslarm etkin katilmim destekleyecek sistemlerin olusturulmus olmasma ragmen bunlardan yeterince destek almamanus olmasi.
Program kazanimlari ile 6lgme degerlendirme stireglerinin eslestirilmesi i¢in Egitmen yaziliminda bir ara yiiziine ihtiya¢ duyulmasi.

Akilli tahta bulunan sinif sayisinin arttirilmasma ihtiyag duyulmasi.

Arastirma ve Gelistirme

Erciyes Universitesi YOK tarafindan belirlenmis arastirma tiniversitelerinden biridir. Ayrica {iniversite kendisine diinyanm ilk 500 tiniversitesi arasina girmek gibi hedefler koyarak,
bir takim stratejik ilkeler ve planlar belirlemistir. fste bu tiniversitenin bir birimi olan flahiyat Fakiiltesi de bu sorumlulugunun farkinda olarak, kendi arastirma politikasi
belirlemis, bu politikada tanimlanns hedefler baglaminda bir takim galismalar1 gergeklestirmeye devam etmektedir. Bu baglamda Fakiiltenin arastirma ve gelistirme alanindaki giiclii
ve iyilesmeye agik yanlari su sekilde ortaya konabilir:

Giiclii yanlar:

Fakiilte stratejik planinda arastirma ve gelistirme hedeflerinin ve politikasmmn belirlenmis ve kurum web say fas1 tizerinden paydaslara duyurulmus olmas,

Arastirma faaliyetlerinin daha etkin bir sekilde yiiriitiilebilmesi ve arastirma yo6netiminin siirdiiriilebilir kilmmas1 amactyla Fakiiltede Arastrma ve Proje Komisyonun
faaliyetlerini y(iriitity or olmasi ayrica Fakiiltenin arastirma siireg ydnetim modelinin tasarlanarak bu model gergevesinde calismalarin yapiliyor olmast,

Ogretim elemanlarmm arastirma-gelistirme performansini izlemek ve degerlendirmek iizere tanmmls stirecler (yonetmelik, yonerge, tesvik mekanizmalart vb.) kullanilyor
olmast,

Fakiiltenin kendi biinyesinde giiclii ve zengin bir kiitiiphanesinin, teknolojik donanim alt yapismm bulunmasi, ayrica tiniversite merkez yerleskesinde olmasi nedeniyle,
tiniversitenin her ¢esit arastirma alt yapisindan faydalanmaya miisait bir konuma sahip olmast,

Fakiiltenin 6gretim elemanlarmin teorik/uy gulamali, yerel, ulusal ve uluslararasi ¢apta arastirmalar yapabilecek yetkinlikte olmas,

Erciyes Universitesi Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitlerinde TUBITAK, TUBA, GEBIP, AB, SANTEZ, TAGEM veya ERU Senatosu tarafindan kabul edilen
esdeger kurumlarin onayladig en az bir projede yiiriitiicii veya yardimer arastirmaci olmak kogulunun getirilmig olmasi ve bunun 6gretim elemanlarinin arastirma
motivasyonlarma tesir ediyor olmast, nitekim Fakiiltede halen baz1 6gretim elemanlari tarafindan arastirma galismalarmin ERU BAP destekli projeler disinda Bakanliklar,
Vakiflar ve Erasmus gibi degisik dis kaynaklarda yapilyor olmast,

Fakiilte biinyesinde ¢ikarilan “Bilimname” adh uluslararast hakemli derginin WOS veri tabanlarina yer alan ESCI indeksinde taraniyor olmasi ve daha iist indekslerde
taranmasi i¢in bagvurularmin yapilnus ve karar siireclerinin bekleniyor olmas,

Fakiilte 6gretim elemanlarmmn bilimsel arastirma ve yaymlarinda ghzle goriiliir bir yiikselisin olmasi, gerek akademik tesvik alan gerekse uluslararasi diizeyde yaym yapan,
atif alan akademisyenlerin say1smin gegmis yillara gore artis gostermesi.



lyvilesmeye acik yanlar:

Fakiiltenin biit¢e imkanlarmin siirli olmast,

Ogretim elemanlarmnm yurtici ve yurtdist bilimsel toplantilara katilimma yeterli maddi destegin saglanamamast,

Ogretim elemanlarmmn bilimsel arastirma faaliyetlerinde tiniversite dist kaynaklara yonelim konusunda farkindahgnmn yeni olusuyor olmast,

Arastirma faaliyetlerine tiim 6gretim elemanlarinin ve 6grencilerin etkin katilm konusunda heniiz tam bir ynelimin saglanamamast,

o Arastrma-gelistirme ile iligkili stireclerin tasarlanmasi, uy gnlanmasi ve degerlendirilmesinde paydaslardan beklenen katk: ve destegin tam manastyla saglanamanus olmasi.

Toplumsal Katki

Fakiilte, toplumsal katki faaliyetlerini fakiiltenin stratejik plani, kalite hedefleri ve toplumsal katki stratejisi dogrultusunda Kayseri’nin, bolgenin ve {ilke halkinn ihtiyag ve
beklentilerini dikkate alarak gergeklestiriimeye calismaktadir. Bu baglamda Fakiiltenin toplumsal katki konusundaki giiclii ve tyilesmeye acik yanlar1 asagidaki sekilde belirtilebilir:

Giiclii yanlar:

e Fakiiltenin toplumsal katki politikasmm paydas goriisleri de alnarak, agik bir sekilde tanimlanmus, bununla ilgili is ve stireglerin belirlenmis olmasi,

o Fakiiltede topluma hizmetle ilgjli siirecleri organize edecek “Tanitim ve Topluma Hizmet” komisyonunun olmast,

o Fakiilte 6gretim elemanlarmm toplumun gesitli kesimlerine hizmet sunabilecek ilmi ve akademik yetkinlikte olmas,

o Milli Egitim Bakanlig ve Diyanet Isleri Baskanlig basta olmak iizere, Adalet Bakanhg, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig, Genglik ve Spor Bakanlig gibi resmi
kurumlarm yam sira gesitli sivil toplum kuruluslart ile isbirlig igerisinde cesitli toplumsal faaliyetlerin ytirtitiilityor olmas1.

Iyilesmeye acik yanlar:

e Topluma hizmet faaliyetlerinin gelistirilmesinde i¢ ve dis paydaslarm daha fazla destegine ihtiyag duyulmast,
e Topluma hizmet faaliyetlerinin gelistirilmesinde 6gretim elemanlarmdan daha fazla destege ihtiyag duyuluyor olmas,
e Sosyal sorumluluk proje ¢esitliliginin yeterli olmamasi.
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