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1- OZET

1.1- 1. Ozet

Birim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR) arastirma Dekanliginin Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme ve Toplumsal Katki basliklarinda birimde yiiriitiilen
kalite giivence stiregleri, uygulamalar, kontrol mekanizmalari, iyilestirme ¢abalari, bunlarla ilgli alt Slgiitlerle degerlendirmelerinin yapilmasi, bu saptamalarm PUKO cevrimi gozetilerek
derecelendirilmesi, kalite kontrol ve kalite giivence perspektifinde oneriler getirilmesi, vizyon ve misyona uygun politikalarm gelistirilmesi gibi konular kanitlartyla birlikte sunulmustur.

Raporun sonug ve degerlendirme kisminda ise gergeklestirilen 6z degerlendirme neticesinde birimin giiclii ve gelismeye agik yonleri belirtilmistir. Boylece, Arastirma Dekanh@nin kendi
giiclii ve gelismeye agik yonlerini tanmmas, iyilesme stireglerine katki saglamasi ve birimin yilhik i¢ degerlendirme stireglerini izlemesi amaglannustir. Bu rapor 6z degerlendirme faaliyetinin
somut bir ¢iktisii olusturmaktadir.

Raporun planlanmasi, raporda yer alan bashklarm degerlendirilmesi, girev paylasmm, stireg takviminin belirlenmesi saglannus, rapor hazirlamirken olgiitler bazinda degerlendirmeler
yapilmug ve alt Slgiitler bazinda kanitlardan hareketle olgunluk diizeyi derecelendirmesini gergeklestirilmistir. Web tabanli ortamda hazirlanan rapora Aragtirma Dekani koordinatorliigiinde
yapilan toplant1 ile nihai sekli verilmis ve rapor sunulmustur.

Birimimizde; Arastima Dekanlig ve baglt birimleri kapsayan kalite yonetim sistemi ¢ahgmalart devam etmektedir. Dekanh@in kurulma siirecinden itibaren hemen organize olunmus,
prosedilr ve siire¢ yonetimleri tanmmlanmnus, hassas gorevler ve risk analizleri belirlenmistir. Kalite y6netim sistemi ¢alismalart halen devam etmektedir.



2 - KURUM HAKKINDA BiLGILER

2.1- 1. Kurum Hakkinda Bilgiler

Arastirma  Dekanligy; Universitenin arastirma stratejilerinin belirlenmesi konusunda galismalar yaparak; arastirma ekosistemini diizenlemek, arastrma faaliyetlerinin koordinasyonu
saglamak ve kurumsal ArGe yetkinligini artirmaya yénelik galismalar yaparak tiniversitenin arastirma kapasitesini iyilestirmek amacryla Universitemiz Senatosunun 15/12/2022 tarihli ve
31 say1h toplant1 karar1 ile kurulmustur.

Arastirma Dekanligl; Dekan ve iki Dekan Yardimeisindan olusur. Arastirma Dekani ve yardimeilart Rekt6r tarafindan ti¢ (3) yilligma atanir. Arastirma Dekam ayni usulle tekrar atanabilir
veya gorevden alinabilir. Dekanin gorev siiresinin sona ermesi ile Dekan Yardimeilarinin da gorev siiresi sona erer.

BAGILI BiRIMLIER

a)Kurumsal Veri Yonetimi ve Analitigi Koordinatorliigii: Universitenin Ar-Ge verilerini toplama, belgelendirme, izleme ve degerlendirmesini gerceklestirerek Dekanlik ile paylasir.
Koordinatérlitk, Dekanlign ihtiyac duydugu konularda veri analizleri gerceklestirir ve raporlar sunar. Universitenin Ar-Ge performansmin Slgiilmesi ve degerlendirilmesine yonelik
calismalara katki saglar.

b) Bilimsel Metinleri Destekleme (Editing) Ofisi: Arastimacilar tarafindan yabanci dilde hazirlanan arastirma ¢iktilarmn dil bilgisi bakimindan uy gunlugunun degerlendirilmesi
calismalarm ytiritiir.

¢) Veri Analizi Destek Ofisi: Arastrmacilarin bilimsel ¢iktilar tiretmeye yonelik arastima verilerinin analizine destek sunar ve bu verilerinin analizine yonelik egitim etkinlikleri
diizenler.

¢) Dis Kaynakh Proje Yonetim Ofisi: Dig kaynakl arastirma projelerinin ve dig paydaslarla gergeklestirilen Ar-Ge protokollerinin takibini yapar. Proje stireglerindeki sorunlari tespit
ederek ¢6ztimil i¢in ilgili birimlerle koordinasyonu saglar.

d) ArGePark: UYGAR Merkezleri ve aragtirma laboratuvarlarinda siirdiiriilen ¢ahgmalarin koordinasy onunu saglar. Disiplinlerarast ¢aligmalarn yapilmast icin uy gun ortam olusturur.
i.Gil i BiRi

a) Frciyes Teknopark A.S.: Teknoloji tabanl girisimeiligi, tiniversite-sanayi is birligini, akademik girisimeilig, tiniversitede tiretilen bilginin ticarilesmesini destekler ve uluslararas
pazarlarda yer bulur.

b) Akademik Birimler ve UYGAR Merkezleri: Ar-Ge konusunda Dekanligin talep ettigi bilg ve belgeleri temin eder, Dekanlik tarafindan organize edilen ortak bilimsel ¢alismalara
istirak eder, Dekanlik ile koordineli calisarak Ar-Ge konusunda birim eylem planlari ve faaliyet raporlarmi sunar.

©) Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii: Ar-Ge ve yenilikgilik faaliyetlerinde kullanilmak {izere tahsis edilen biitcenin Universitenin arastirma stratejileri ve ilgili mevzuata
uygun sekilde ytiriitiilmesini ve izlenmesini saglar.

¢) Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu: Bilimsel arastirma projelerinin degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, tesvik ve koordine edilmesini saglar. Komisyon, tahsis edilen
biitgenin Universitenin arastirma stratejileri dogrultusunda kullaniimasmna yénelik faaliyetlerde Dekanlik ile koordineli olarak cahisir.

d) Erciyes Teknoloji Transfer Ofisi: Frciyes Teknopark A.S. biinyesinde teknoloji transferi farkindahgmi artirir, Universitede yiiriitiilen arastirmalarm fon kaynaklarindan daha fazla
destek alabilmelerine katkida bulunarak Universite arastirmacilarinin sanayi ile ortak arastirmalar yapmasi saglar, Universitede tiretilen bilgiyi korur ve ticarilestirir, teknoloji tabanl
akademik girisimeiligj destekler.

¢) Bilimsel Tesvik Komisyonu: Bilimsel tesvik kriterlerinin belirlenmesinde Universitenin arastirma stratejilerini 6n planda tutar ve Dekanlik ile koordineli olarak calisir.

f) Frciyes Teknoloji Transferi UYGAR Merkezi: Teknoloji transferi farkindaligini artirmak, Universitede yiiriitiilen arastirmalarm fon kaynaklarmdan daha fazla destek alabilmelerini
saglamak, Universite arastirmacilarinin sanayi ile ortak arastirmalar yapmasimi saglamak, Universitede tiretilen bilgiyi korumak ve ticarilestirmek, teknoloji tabanh akademik girisimciligi
desteklemektir.

2.2- 2. letisim Bilgileri

Arastirma Dekam
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0352207 66 66- 12500

Veri Yoneticisi

Ozden CEYHAN
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2.3- 3. Tarihsel Gelisimi

Arastirma Dekanligl; Universitenin arastirma stratejilerinin belirlenmesi konusunda gahismalar yaparak; arastirma ekosistemini diizenlemek, arastrma faaliyetlerinin koordinasyonu
saglamak ve kurumsal ArGe yetkinligini artirmaya yénelik galismalar yaparak tiniversitenin arastirma kapasitesini iyilestirmek amactyla Universitemiz Senatosunun 15/12/2022 tarihli ve
31 say1h toplant1 karari ile kurulmustur.

Erciyes Universitesi’ni barindirdig) bilimsel bilgi birikimi, gen¢ ve dinamik 6grenci, uzman ve akademisyen potansiyeli ve arastirma altyapsi ile Ar-Ge ve inovasyonda yon verebilecek ve
bu kapsamda ulusal ve uluslararasi seviyede ileriye tasimak amactyla, Arastirma Dekanhig kurulnmustur. ERU ARDEK, yeni arastirma politikalarmi takip etmek ve duyurmak, okul igi ve
dist uygulama arastirma merkezleri, laboratuvarlar, enstitiiler ve merkezlerin program kapsanmni, giincel gelismelerini, yéniini, idaresini ve kaynaklarmi dogru kullanmasi konularmda
destek vermektedi. ARDEK olarak {iniversitenin arastirma stratejilerinin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yaparak yiirtitiilmesini saglamak, bu dogrultuda hedeflerini takip etmek,
giincellemek, aragtima ciktilarmmn izlem ve degerlendirmesini gergeklestirmek, {iniversitenin arastirma kapasitesini artirmaya katki saglayacak projeler gelistirmek, arastrmacilarn Ar-Ge
faaliyetlerine iliskin sorunlarnm belirlenmesi ve bu sorunlarm ¢oztimii igin ilgili birimlerle koordinasy onu saglamak, bu alanlarda ortaya ¢ikan ihtiyaclar konusunda destek mekanizmalarmm
daha hizli devreye alnabilmesini temin etmek, arastirmacilara Ar-Ge ve yenilikgilikle ilgili fikirlerinin proje ya da uygun bilimsel ¢alismaya doniisebilmesi igin rehberlik etmek, tiniversiteye
ait Ar-Ge faaliyetlerine yonelik konu ve alanlarda 6neride bulunmak, ilgili mevzuat galismalarmi diizenlemek, arastirma ekosisteminde yer alan birimler ile koordinasyonu saglamak ve gerek
duyulan birimlerin kurulabilmesi igin teklifte bulunmak, tiniversite ile Erciyes Teknopark A.S. ve Erciyes Teknoloji Transfer Ofisi arasmda Ar-Ge konularindaki koordinasyonu saglamak
ve Universite adina ortak calismalar gerceklestirmek, tiniversitenin Akademik Birimleri, UYGAR Merkezleri ile Arastirma Gruplarmmn hedefleri dogrultusunda arastirma performanslarinimn
Sletim ve degerlendirmesini yapmak, iyilestirilmesi icin ilgli birim yoneticileri ile birlikte ¢ahsmak, grencilerin Ar-Ge ve yenilikgilik bakis agistyla 6grenim gormelerine ve akademik
eelisimlerine katki saglamak, tiniversitede kurumsal Ar-Ge yetkinligini artirmaya yonelik calismalar yapmak, Ar-Ge ve yenilikgilik alanlarmda kurum performansmi artiracak bilimsel
toplant, seminer, egitim vb. faaliyetleri organize etmek, tiniversitenin Ar-Ge faaliyetlerine y6nelik raporlar hazirlamak baglica gorevleridir. Bu gorevleri mezunlartyla daha iyi bir gelecegin
ingasmna katkida bulunan, Ar-Ge faaliyetleriyle yenilik¢i bilg ve teknoloji tiretimindeki 6ncii olma roliinii stirdiirtilebilir kilan, biitiin alanlarindaki bilimsel ¢alismalarm topluma katki olarak
sunan, tercih edilen ve mensubu olmaktan gurur duyulan, Tiirkiye’de ve diinyada 6nde gelen {iniversiteler arasinda yer alma vizyonuyla yiiriitmektedir.

ARDEK; Ar-Ge Stratejisi Ust Kurulu, Ar-Ge Park Tahsis Degerlendirme Kurulu, Akademik Tesvik Komisyon Kurulu ve Bilimsel Tesvik Komisyon Kurulu'ndan olusmaktadir. ARDEK

biinyesinde Bilimsel Metin Destekleme Ofisi, Kamu ve Is Diinyas1 Proje Gelistirme Ofisi, Kurumsal Veri Yonetimi ve Analitigi Koordinatorliigii, Proje Destek Ofisi, Tesvik ve Odiiller
Ofisi, Tiirk Patent Bilgi ve Dokiiman Birimi ve Veri Analizi Destek Ofisi bulunmaktadir: ARDEK tiim faaliyetlerinde kendini de degerlendirmekte ve kalite/i¢ kontrol stireglerine sahip

olmaktadir. Bu kapsamda ARDEK Siiregleri Isleyisi, Risk Yonetimi, Hassas Gorev Analizi ve Prosediirler konusunda belgelere sahiptir. Arastirma ve Proje konusuna odaklanan ERU
ARDEK, arastima alanlari, performans sistem, bilimsel toplant1 destegd, ulusal ve uluslararas1 projeler konularmda 6zel ¢alismalart bulunmaktadir. Ttim bu ¢alismalar ve bu ¢ahismalar
sonucunda elde edilen ¢iktilar, belirli bir planlama, patent ve faydali model bildirimi ve fikri ve sinai miilkiyet haklari gergevesinde korunmaktadi. ARDEK tiim faaliyetlerini ARDEK
Yonetmeligine bagh bigimde gerceklestirir.

Dekanlik biinyesinde faaliyet gisteren birden fazla birim mevcuttur. Bu birimlerde kendi alanlarmda uzman personel (s.9) gorev yapmaktadir.

2.4- 4. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon

Erciyes Universitesi, uluslararast standartlarda akredite egitim ve dgretim hizmetleri sunan, Ar-Ge galismalartyla yenilikgi bilgi ve teknoloji tireten, tirettig bilgi ve teknolojiyi toplumsal
katkiya dniistiiren, faaliyet alanlarinda 6ncii, temel degerlerine bagl ve ¢evreye duyarlt bir tiniversitedir.

Vizyon

Mezunlartyla daha iyi bir gelecegin insasma katkida bulunan, Ar-Ge faaliyetleriyle yeniliki bilgi ve teknoloji tiretimindeki 6ncii olma roliinii stirdiiriilebilir kilan, biitiin alanlarmdaki
bilimsel galismalarmi top luma katki olarak sunan, tercih edilen ve mensubu olmaktan gurur duyulan, Tiirkiye’de ve diinyada 6nde gelen tiniversiteler arasinda yer almaktir.

Hedefleri

Arastirma Dekanlig, Universitenin arastirma stratejilerinin gelistirilmesi kapsaminda faaliyetler yiiriitmekte ve Universitemiz Stratejik planinda yer alan Arastirma ve Gelistirme
Hedeflerine dogrudan katk: sunmaktadir. Bu kapsamda 2023 yili igerisinde yapilan faaliyetler, Arasgtirma ve Gelistirme Hedefleri gergevesinde olusturulan Eylem Planinda sunulmustur.


https://ardek.erciyes.edu.tr/FaliyetRaporu/2023/
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/arastirma-dekanligi-eylem-plani

3 - A. LIDERLIK, YONETiSiM VE KALITE

3.1- A.1. Liderlik ve Kalite

Arastirma Dekanli® y6netimi, kalite yonetim sisteminin gelistiriimesi, uy gulanmasi ve etkinliginin stirekliliginin saglanmasi i¢in gereken tiim faaliyetlerin etkili bir sekilde ytiriitiilmesine
calismaktadir. Birimimiz, birimsel doniistimil saglayacak y&netisim modeline sahiptir. Birimin y6netisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarm genelini kapsayacak
sekilde faaliyet gostermektedir. ((4)A.1.1.2)

Kalite Yonetim Sistemi liderlik yaklasimu kapsaminda; Arastrmacilarin stirekli egitimi ve onlara gelisme firsatmin saglanmasma 6nem verilmekte ve motivasyonlarmmn artirilmasi
saglanmaktadir. Universitenin arastirma stratejilerinin gelistirilmesine y6nelik calismalar yaparak yiiriitiilmesi saglanmakta, bu dogrultuda hedefler takip edilerek, gincellenmekte, arastirma
ciktilarmin izlem ve degerlendirilmesi saglanmaktadir. Rektor ve ilgili Rektér Yardimersi ile isbirligi halinde gahisilarak Universitenin arastirma kapasitesinin artirlmasma katki saglayacak
projeler gelistirilmektedir. Arastrmacilarin Ar-Ge faaliyetlerine iliskin sorunlarmm belirlenmesi ve bu sorunlarin ¢oziimii i¢in ilgili birimlerle koordinasyon saglanmakta, bu alanlarda ortaya
cikan ihtiyaglar konusunda destek mekanizmalarmin daha hizli devreye alinabilmesi saglanmaktadir. Arastirmacilara Ar-Ge ve yenilikgilikle ilgili fikirlerinin proje ya da uygun bilimsel
calismaya dontisebilmesi icin rehberlik edilmektedir. Universitenin Ar-Ge faaliyetlerine yénelik konu ve alanlarda énerilerde bulunulmakta, ilgili mevzuat galismalarim diizenlemektedir.
Universitenin Akademik Birimleri, UYGAR Merkezleri ile Arastirma Gruplarmnin hedefleri dogrultusunda arastirma performanslarmm 6lgiim ve degerlendirmesi yapilmakta donemsel ve
yillik periyodlarda raporlamalar yapilmaktadir. By lece stirecin kontrolii saglanmakta ve ilerlemeler kaydedilmektedir. Ttim bunlara katki olarak Universitede kurumsal Ar-Ge yetkinligini
artrmaya yonelik calismalar yapilmaktadi. Bu kapsamda organize edilen ve Ar-Ge ve yenilikgilik alanlarmda kurum performansim artiracak bilimsel toplanti, seminer, egitim vb.
faaliyetler 6nem tagimaktadir.

ic kalite giivencesi mekanizmalan

Birimimizde PUKO gevrimleri itibari ile takvim yili temelinde hangi islem, siireg, mekanizmalarin devreye girecegi planlanmus, akis semalari belirlidir. Sorumtuluklar ve yetkiler
tanimlanmustir. Gergeklesen uy gulamalar degerlendirilmektedir. Bu kapsamda bagl birimlerle toplantilar veya bireysel goriismeler yapilarak gergeklesen uy gulamalar degerlendirilmektedir.
Birimin kalite stireglerine iliskin dokiimanlar web sayfasinda yaymlanmaktadr. ((4).A.1.4.1). Hassas gorev analizleri yapilnus ve birime ait web sayfasmda yaymlannugtir.
((4).A.1.4.2) ((4).A.1.2.3). Kurumsal Risk Yonetim Plant hazirlannus ve birim web sayfasinda duyurulmustur. ((4).A.1.1.4). Yillik izleme ve iyilestirme raporlart kapsaminda Arastirma
Dekanligma bagh tiim birimlerin faaliyetlerini kapsayan 2023 y1ih Birim Faaliyet Raporu hazirlanmus birim web sayfasinda duyurulmustur. ((4)A.1.4.5). Paydas katilnu énemsenmekte ve
buna yonelik toplantilar gergeklestirilmektedir. ((4).A.1.4.6 s.114)

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Arastrma  Dekanh@ kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirligi ilkesel olarak benimsemistir. Yil iginde yapilan ve yapilacak olan tiim faaliyetler erisilebilir olarak ilan
edilmektedir. Birim web sayfas1 dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilglyi sunacak sekilde stirekli olarak giincellenmektedir. Web sayfasmm giinceliginin saglanmasi ve veri kaybi
yasanmamasi i¢in sorumlular belirlenmistir. ((4).A.1.5.1))

1-((4) A.1.1.1) Arastirma Dekanlig Siireg Bazli Organizasyon Yapisi
3.2- A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Universitemiz 2022-2026 dénemi Stratejik Planinda belirlenen misyon, vizyon, hedef ve degerlere sadik kalnmustir. ((4).A.2.1.1)

Politika belgelerinde biitiinciil iliskiyi gbsteren ifadeler ve uygulama 6meklerine yer verilmeye 6zen gisterilmistir. Universitenin arastirmact insan kaynag bilgj, beceri ve yetkinlik gelisim
ve lyilestirme politikalar1 belirlenmis ve web sayfasinda ilan edilmistir. ((4).A.2.1.2) Arastirmacilarm 6zkaynaklarla yerinde desteklenmesi suretiyle Ar-Ge kiiltiirtiniin gelistirilmesi,
Arastirmacilar i¢in gelisimlerine katki saglayacak konularda kurum ici egitim, seminer ve sertifika programlart diizenlenmesi, Arastwrmacilarn ihtiyag duydugu arastirma alt yapilarinin
desteklenmesi, Arastrmacilarn ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilara katihmlarmm desteklenmesi, Yaym, proje, patent ve fikri miilkiyet tesciline yonelik faaliyetler icin
arastirmacilara faaliyetin niteligine dayali olarak Universite Vakfi’ndan maddi destek saglanmas1, Yort disinda énemli tiniversitelerde doktora egitimi alan arastirmacilarm istihdam edilmesi,
Yabanci 6gretim {iyesi ve arastirmact istihdammnmn artirilmas: 6nemsenmektedir.

Kamuoyuna ilan edilmis, kurunun stratejik amag ve hedeflerini igeren dokiimanlar meveuttur. ((4).A.2.2.1) Performans y6netimi mekanizmalarmm izlendigine ve iyilestirildigine dair
kanitlar olusturulmaktadir. Kurumsal Veri Yonetimi ve Analitigi Koordinatérliigiimiiz, tarafindan Her y1l 6. ay izleme ve 12. ay degerlendirme raporu olarak stratejik planin performans
gstergesi bazmnda analizi yapilmaktadir. Bu analizler Strateji Daire Baskanliy web sayfasi aracihd ile kamuoyu ile paylagilmaktadir. Stratejik plan ve hedeflerin, Birlesmis Milletler
Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglartyla uyumunu gdsteren kanitlar meveuttur. Tiim tema gruplart performans gostergelerini olustururken bu alanda hassasiyet gdstermistir.

Kurumda performans yonetim mekanizmalar biitiinsel bir yaklasimla ele almmaktadir. Arastrma Dekanlify olarak Arastrma Gelistirme hedef ve performans gostergelerinin
gergeklestirilmesine dogrudan katki sunulmaktadir. Yil icinde gerceklestirilen fakiilte ziyaretleri ve ARGE Istisare Toplantilart ((4)A.2.3.1.1 5.95-105) , bu ziyaretler neticesinde alman
taahhiitler yapilan tiim toplantilar ve faaliyetler bu kapsamdadir. Performans gostergeleri ve anahtar performans gostergeleri belirlenmistir. ((4)A.2.3.1.2_s.17)

Performans yonetimi siirecinin nasil isledigini takip etmek amaciyla ayrica eylem planlart olusturulmustur. Yillik periyodlarda Arastirma Gelistirme performans gostergeleri 6zelinde
belirlenen eylem planlar takip edilmekte ve raporlanmaktadir. ((4.)A.2.3.1.3) Boylece performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi mekanizmalar1 izlenmekte ve izlem
sonuglarma gore iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

3.3- A.3. Yonetim Sistemleri

Arastirma Dekanlig ve baglt birimlerde Frciyes Universitesi Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS), Akademik Tesvik Odenegi Siireg Yonetim Sistemi (ATOSIS), Personel Bilgi
Sistemi (PEYOSIS), Ogrenci Bilg Sistemi (OBISIS), Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS), ERU ARSIV gibi bilg yonetim sistemleri kullanilmaktadr.

Arastirma Dekanhg@ ve baglt birimlerde etkin bir siireg yonetimi sistemi uygulanmaya ¢alisiimaktadir. Birimde Kalite Yonetim Sistemi galismalar1 ve dokiimantasyon hazirlik stiregleri
devam etmektedir. Birimin 6nemli etkinlikleri ((2.)A.3.1.1) ve siireglerine ((3.)A.3.4.1), ((3.)A.3.4.2), ((3.)A.3.4.3), ((3.)A.3.44)  iligkin veriler toplanmakta, analiz edilmekte,


https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/ardek-organizasyon-semasi
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/odul-surecleri
https://veri.erciyes.edu.tr/HassasGorevAnalizi/
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/hassas-gorev-analizi
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/risk-yonetimi
https://ardek.erciyes.edu.tr/FaliyetRaporu/2023/
https://ardek.erciyes.edu.tr/FaliyetRaporu/2023/
https://veri.erciyes.edu.tr/HassasGorevAnalizi/
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/arastirma-dekanligi/578f62dd-a965-4773-a45e-5a4f31989e87.jpeg
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/misyon-vizyon
https://kalite.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/8e0fddd5-3912-4cdc-bd4b-ce0b26505b3c.pdf
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raporlanmakta ve stratejik yonetim i¢in kullamlmaktadir.
Siber tehditlere yonelik risk, sizma testleri ve badlt iyilestirmeler gibi faaliyetler Universitemiz Bilgi islem Daire Baskanlig tarafindan yapitmaktadir.

Birimde insan kaynaklar1 yonetimine iligkin tammmli siiregler bulunmamaktadir. Calisan memnuniyet, sikayet ve Gnerilerini belirlemek ve izlemek amactyla dénemsel toplantilar
yapilmaktadir.

3.4- A4. Paydas Katilhim

I¢ ve dis paydaslarm karar alma, yonetisim ve iyilestirme siirelerine katiimlar énemsenmektedir. Karar alma siireglerinde paydas katilmmmn saglandigimi gsteren belgeler muhafaza
edilmektedir. Bu kapsamda; Arastirma Dekanligi, Universite- Yerel Yonetimler, Universite Sanayi Isbirligi, Universite-Universite Isbirlikleri alanlarina énem vermektedir. 2023 yih
icerisinde de bu alanlar1 destekleyecek bir ok toplant1 ve program gergeklestirilmistir.

Bunlar;

Sanayi Isbirlikleri Degerlendirme Toplantist ((4).A.4.1.1 s.111), Mustafa Eminoglu Anadolu Lisesinden Arastrma Dekanligma Ziyaret ((4)A.4.1.2 s. 112), Kayseri Mimarsinan
Organize Sanayi Bolgesine Ziyaret ((4)A.4.1.3 s. 112), Kayseri Melikgazi Belediyesine Ziyaret ((4)A.4.1.4 s. 113), Kayseri Sanayi Odasma Ziyaret ((4)A.4.1.5 s. 113), Erciyes
Anadolu Holding ile ArGe Istisare Toplantisi (4)A.4.1.6 s.14), ASPILSAN Enerji ile ArGe Istisare Toplantist ((4)A.4.1.7 s. 115), TUSAS dan Universitemize Ziyaret ((4)A.4.1.8 s.
116), Arastirma Dekanliklart Calistay1 ((4)A.4.1.9 s. 118), Uluslararast Damgma Kurulu Toplantist

Arastirma Dekanlig ve Frciyes Teknopark A.S. is birlig ile her aymn son cumasi Arastirma ve inovasyon Seminerleri gerceklestirilmistir. *“ Akademik Basart icin Teknik Olmayan Beceriler
— Iyi Muhakeme, Zaman Yonetimi, Uretkenlik Araglarr” baslikls ilk seminer ((4)A.4.1.10 s. 92), Bilkent Universitesi — UNAM 6gretim tiyesi Dr. Ogr. Uyesi Ciineyt SAHIN tarafindan
26 Mayis 2023 Cuma giini saat 15:00’te verilmistir. Diger seminerlerin de taman 2023 yili faaliyet raporumuzda ((4)A.4.1.11 s. 92) yer almaktadi. Ayrica bu yil V. si diizenlenen
Arastirma ve Inovasyon Cahstay1 da (4)A.4.1.12 s. 118) (s.118) bir gok paydasmn katilimryla gerceklestirilmis ve bir ¢ok somut ¢ikarmmlar elde edilmistir.

ikili isbirlikleri kapsaminda ayrica, Kirsehir Ahi Evran Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi UAM ile Kapadokya ve Bursa Uludag Universitelerinden Frciyes Universitesi Arastirma
Dekanhgmna Ziyaret gergeklesmistir. Ankara Universitesi Ev Sahipliginde Arastirma Dekanliklari Calistayma katilim saglannustr.

3.5- A.S. Uluslararasilagsma

Uluslararasilasma ~ stireclerinin  yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi izlenmekte ve iyilestirilmektedin. ~ Bu kapsamda Universitemizde Uluslararast Damsma Kurulu
olusturulmustur ((4)A.5.1.1). 2023 yili Uluslararas1 Damgma Kurulu Toplantist bu kapsamda yapilms, bir ¢ok etkin karar almnmusti. Ayrica SWOT analizi noktasinda yapilan
degerlendirmeler goriisiilmiistiir. ((4)A.5.1.2 s.4) Toplantida, Uzay tip alaninda ¢ahismalar yapilmasi, Akademisyen ve dgrenci uluslararasilasmasmin artirilmast; 6zellikle uluslararasilasma
konusunda ilerleme igin planlar goriistilmiistiir. Yetenekli, genc arastwrmacilarin tniversitede istthdam olanaklarmm artirilmasi, uluslararast isbirligi ve baglantilarm artiriimasi, Cin
tiniversiteleri ile saghk ve mithendislik alanlarinda igbirligi gelistirilmesi, Artificial intelligence ve Regenerative medicine alanlarinda galismalara agirlk verilmesi gibi konular tizerinde de
ortistilmiistiir.

Universitemizde Uluslararasilasma hedeflerine ulasthp ulagilmadigini izlemek {izere 2022-2026 Stratejik plam Arastirma Gelistirme hedef kartlari cergevesinde "A2. Ar-Ge icerikli
uluslararast ve ulusal swalama sistemlerinde Tiirkive'deki kamu iimiversiteleri arasinda ilk 10 iiniversite icerisinde yer almak”, "Ulusal ve uluslararast arastrma isbirliklerini
artwmak”, "PG2.1.3 (@) Ogretim iiyesi basmna kurum disi ulusal ve uluslararast organizasyonlar tarafindan desteklenen proje sayisi (b)ligili projelerden kuruma aktarilan biitce tutart”,
"PG2.1.5 Ulusal ve uluslararast tescil edilen patent sayist", "PG2.2.2 Ulusal ve uluslararasi (a) doktora ogrenci ve (b) mezun sayisi”, "PG2.2.4 Tez projelerinden tiretilen ulusal veya
uluslararast yayn sayist”, "PG2.3.3 Uluslararast isbirlikli yaym oram”, ((4)A.5.1.3 5.99) gibi performans gostergeleri belirlenmistir. Ulusal ve uluslararast is birliklerinin gelistirilmesi
yoniinde arastirma faaliyetlerini planlayan ve ytiriiten arastirma tiniversitelerinden biri olarak calismalara devam edilmektedir.

Universitenin kamu ve 6zel sektor kuruluslar yanmda uluslararast kuruluslar ile is birliginin gelismesine katkida bulunmak amactyla Universitemiz ile diinyanm en biiyiik gevrimici egjtim
platformu olan Coursera arasinda 2 yillik bir sozlesme imzalannus olup, bu sézlesme kapsaminda secilmis 300 gevrimici kursun 150 kullanier lisanst ile tiniversitemize agilmasi
hedeflenmistir. Coursera bu 300 kurs smirlamasini kaldirmug ve yaklagik 10700 kurstan olugan tiim kurs katalogunu tiniversitemiz aragtrmacilarmin kullanimina agnugtir.

Coursera’nin bu sagladig kurslara erigim, Arastirma Dekanligindaki “admin” kullanicilar kontroliinde saglanmaktadir. Toplamda 150 kullanicr lisanst 2 aylik periyotlarda talep olusturan
dgretim elemanlarimizin kullanmalar saglanmaktadir.

Bu protokol ((4)A.5.1.4) ile Erciyes Universitesi arastirma gruplar biinyesinde galismakta olan Ggretim elemanlari ve 6grencilerimizin arastirma becerilerinin artirimast amaglannstir.
Arastrma Dekanh@ olarak, belirli alanlarda arastwmacilarmuzin kurs programlarma katilmu saglannus, anlasma yapilan sayidaki lisans tammlamalart yapilmusti. Boylece
Akademisyenlerimiz ve Arastirmacilarimizin programda yer alan yaklasik onikibin kurstan faydalanmalar saglanmustir. Program Miihendislik, beseri bilimler, tip, biyoloji, sosyal bilimler,
matematik, fizik, igletme, hukuk ve daha bir¢ok alanda hizmet vermektedir.

Erciyes Universitesi Ar-Ge Stratejik Plan 2022-2026 y1li calismalart kapsaninda Ggretim elemanlart ve 6grencilerimizin arastirma becerilerinin artiriimasi amactyla AYEUM platformu 2
yillik stire ile tiniversitemize kazandinlmistir. AYEUM ((4)A.5.1.5) platformu Sosyal, Fen, Saglik ve Egjtim bilimlerinde kullanilan nitel, nicel ve karma yontemler hakkinda (Nvivo, SPSS,
EndNote, Maxquda, Karma Yéntem Egitimleri, CMA, Meta Analizi, Nitel Arastirma Yontemleri, Saglk Bilimleri icin Vaka Temelli Istatistik, vb.) arastirmacilara yonelik 100°den fazla
Tiirkge cevrimigi interaktif video egjtimi sunmaktadi. Bu platformda da yeni agilan kurslarm duyurular yapilarak Akademisyenlerimiz ve Arastwmacilarmuzm kurslara erisimleri
saglanmustir.
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4 - B. BGITIM VE OGRETIM

4.1- B.1. Program Tasarim, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Arastirma Dekanh biinyesinde Ar-Ge faaliyetleri disinda diger efitim 6gretim kapsammdaki programlarm tasarimu ve onayma iliskin stiregler tanimlanmanustir.

4.2- B.2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Arastirma Dekanhg biinyesinde, 6grenme-6gretme siireclerinde 6grenci merkezli yaklagimlar bulunmamaktadir.

4.3- B.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri

Tesis ve altyapilar

Universitemiz Senatosunun 21/02/2023 tarihli ve 09 say1li toplantismda kabul edilen; Frciyes Universitesi AR-GEPARK Laboratuvar ve Ofis Alant Tahsisine iliskin Usul ve Esaslara
gire, Ar-Ge potansiyelinin arttirimast amactyla, Universite biinyesinde aktif olarak faaliyet gdsteren arastirma gruplarina AR-GEPARK laboratuvar ve ofis alant tahsisi saglanmaktadr.
Laboratuvar ve/veya ofis alani tahsis edilen Arastrma Gruplarmm Universite Stratejik Plant Ar-Ge hedef kartlarinda yer alan performans gistergelerine katki sunacak nitelikli bilimsel
yaym, proje, patent vb. gibi bilimsel ¢iktilar tiretmesi desteklenmektedir. Bu kapsamda AR-GEPARK binasinda bulunan laboratuvar alanlarmda 25 laboratuvar alanin “AR-GEPARK
Laboratuvar Alan Olarak Tahsisi” gergeklestirilmistir.

AR-GEPARK Laboratuvar Alani Tahsisleri neticesinde katkida bulunulan Arastirma Gelistirme faaliyetleri 2023 yili Arastirma Dekanhi@ Faaliyet Raporunda (s.65) yer almaktadir.
Laboratuvar alam tahsis edilen arastirma Gruplarmdan her y1l faaliyet raporu talep edilmekte ve ARGE faaliyetleri degerlendirilmektedir.

Dezavantajh gruplar
Engelsiz {iniversite uy gulamalar kapsammda YOK Turuncu Bayrak Odiiliine bagvuru yapilnustir.
1 - Arastirma Dekanligi Mekanda Erisim Bagvuru Dokiimant

2 - Arastirma Dekanlig Turuncu Bayrak Bagvuru Kamitlart

4.4- B4. Ogretim Kadrosu

Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Bu kapsamda, Universitemiz ile diinyanm en biiyiik cevrimigi egitim platformu olan Coursera arasinda 2 yillik bir sézlesme imzalanmus olup, bu sézlesme kapsaminda segilmis 300
gevrimici kursun 150 kullanicr lisanst ile tiniversitemize agilmast hedeflenmistir. Coursera bu 300 kurs smirlamasim kaldinug ve yaklagik 10700 kurstan olusan tiim kurs katalogunu

tniversitemiz aragtirmacilarmm kullanmuna agnustir. Coursera’nin bu sagladig kurslara erigim, Arastirma Dekanligindaki “admin’ kullamicilar kontroliinde saglanmaktadir. Toplamda 150
kullanicr lisansi 2 aylik periyotlarda talep olusturan §gretim elemanlarmuzin kullanmalari icin saglanmaktadir.

Bu protokol ile Erciyes Universitesi arastirma gruplar biinyesinde calismakta olan 6gretim elemanlar ve dgrencilerimizin arastirma becerilerinin artirlmasi amaglannustit. Arastirma
Dekanh@ olarak, belirli alanlarda arastirmacilarmizin kurs programlarina katilinm saglannus, anlasma yapilan sayidaki lisans tanmlamalart yapilnustir. Bdylece Akademisyenlerimiz ve
Arastirmacilarimizin programda yer alan yaklasik onikibin kurstan fay dalanmalari saglanmustir.

Program Miihendislik, beseri bilimler, t1p, biyoloji, sosyal bilimler, matematik, fizik, isletme, hukuk ve daha birgok alanda hizmet vermektedir.

Erciyes Universitesi Ar-Ge Stratejik Plan 2022-2026 y1li calismalart kapsaminda 6gretim elemanlart ve 6grencilerimizin arastirma becerilerinin artiriimas1 amactyla AYEUM platformu 2
yillik siire ile tiniversitemize kazandirihmustir.

AYEUM platformu Sosyal, Fen, Saghk ve Egitim bilimlerinde kullamilan nitel, nicel ve karma yontemler hakkinda (Nvivo, SPSS, EndNote, Maxquda, Karma Yontem Egjtimleri, CMA,

Meta Analizi, Nitel Arastirma Yontemleri, Saglik Bilimleri igin Vaka Temelli Istatistik, vb.) arastrmacilara yonelik 100°den fazla Tiirkge cevrimici interaktif video egitimi sunmaktadir. Bu
platformda da yeni agilan kurslarm duyurular yapilarak Akademisyenlerimiz ve Arastirmacilarimizin kurslara erigimleri saglanmustir.
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5- C. ARASTIRMA VE GELiSTIRME

5.1- C.1. Aragtirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

C.1.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi

Erciyes Universitesi, Ar-Ge ve inovasyon temelli gerceklestirdig faaliyetler ile giincel bilgi ve teknolojiyi iiretme yolunda adimlar atan, yenilikci ve girisimei arastirmalar yapan 6ncii bir
Universite rolii tistlenmistir. ERU'niin arastirma politikalarmm temelinde bu éncii rolii stirdiirtilebilir kilma hedefi yer almaktadir. Bu hedef kapsammndaki arastirma ve gelistirme faaliyetleri
Universitede 2022°de Arastirma Dekanliginin kurulmastyla Veriye Dayali Stratejik Yonetim Anlayist ve Arastrma Siireg Yonetim Modeli gercevesinde yiiriitiilmektedir. ERU

Senatosunun 15.12.2022 tarih ve 31 say1li toplantismda kabul edilen Aragtirma Dekanhg Gorev, Yetki ve Calisma Usulleri Yonergesi'ne gore Arastirma Dekanhgmmn teskilat yapisi, gorev,

yetki ve sorumluluklart belirlenmistir. Arastirma Dekanhigmm amact; Universitenin arastirma stratejilerinin belirlenmesi konusunda calismalar yaparak; arastirma ekosistemini diizenlemek,
arastirma faaliyetlerinin koordinasyonu saglamak ve kurumsal Ar-Ge yetkinligini artrmaya y6nelik ¢alismalar yaparak tiniversitenin arastirma kapasitesini iyilestirmektir. Arastrma
Dekanliginin organizasyon semas ilgili y6nergede tammlannustir. (5)C.1.1.1_(5)C.1.1.18 (5)C.1.1.19)

Frciyes Universitesi biinyesinde yapilan Ar-Ge calismalar1 Arastirma Dekanligl koordinasyonunda BAP Koordinatorliigii, Erciyes Teknopark A.S. ve diger dis kaynakh kurumlar
tarafindan desteklenerek akademik birimler, arastrma gruplari ve UYGAR Merkezleri tarafindan gerceklestirilmektedir. Universitenin Ar-Ge politikas1 kapsaminda 2022-2026 SP
Giincellenmis Versiyonda (2023) ((5)C.1.1.2) (s.99)) belirlenen Ar-Ge hedef ve PG’lere yonelik eylem planlart hazirlanmustir. Bu kapsamda eylem planlary; ((5)C.1.1.3.) Arastirma
Dekanlig koordinasyonunda akademik birimler, UYGAR Merkezleri, BAP Koordinatérliigii ve Erciyes Teknopark A.S. tarafindan gergeklestirilmektedir. izlem ve degerlendirme sonuglart
Arastirma Dekanligi tarafindan belirli periyotlarla raporlanmakta ((5)C.1.1.15) ve Ust Yonetime sunulmaktadir. Ust Yonetim yaptigi degerlendirmelerden sonra gelismeye agik olarak
belirledig hususlart ilgili birimlere iletmektedir. ((5)C.1.1.11.) ((5)C.1.1.17)

Universitede, akademik 6ncelikleriyle uyumlu, YOK Arastirma Odakli Thtisaslasma Projesi kapsaminda belirlenen oncelikli sektorler ((5)C.1.1.12.) dikkate alnarak deger tiretebilen ve
toplumsal faydaya doniistiiriilebilen Ar-Ge faaliyetleri tesvik edilmektedir. ERU'niin arastirma stratejisinde T.C. 11. Kalkmma Plam Hedefleri ve BM Siirdiiriilebilir Kalkmma amaglart
kapsaminda kritik teknolojiler ile ncelikli sektorler dikkate almmustir. Bu alanlarda galisma yapan arastirma birimleri, arastirmacilar ve yaygmn etkisi yiiksek calismalar desteklenmektedir.
Universitenin izledigi arastirma stratejisinin ii¢ temel bileseni bulunmaktadir. Bunlardan birincisi, arastirma siireclerinin biitiinciil bir bakis agistyla yonetilmesidir. Tkincisi karar alma,
uygulama ve destek birimlerinin koordinasyon igerisinde hareket ettigi yenilikci ve girisimci bir arastirma ekosisteminin olusturulmasidir. Usgtinciisii ise bu ekosistemin kurumsalligim
garanti altma alacak dnlemlerin alimmasidir. Bu stratejiler dogrultusunda kurum igi proje desteklerinin (5)C.1.1.9. etkisini artrmak amactyla BAP Komisyonu tarafindan destek usul ve
esaslarim igeren Uy gulama Esaslar1 ((5)C.1.1.8. ) 2023 y1h i¢erisinde giincellemeler yapilmus ve en son giincellemelerle 2024 y1h takvimi baglatilnustir.

Giincellenen Uygulama FEsaslart ile arastirmacilarin projelerinin bilimsel ¢iktilarmm niceligi ve niteliginin arttirtlmast 6ncelikli hedef olarak belirlenmistir. Akademisyenlerimizin bilimsel
calismalarmm tanmmasmi saglamak ve ¢alismalarndan tiretmis olduklar1 yaymlarn atif sayismi arttirmak amactyla projeler kapsaminda Acik Erisim Yaym Destegi saglanmaktadir:
((5)C.1.1.4), (5)C.1.1.10), (5)C.1.1.20), (5)C.1.1.16.), (5)C.1.1.14)

BAP Uygulama Esaslarinda biitge ve proje tiirlerinde yapilan gincellemelerden bazilart su sekilde siralanabilir: Proje biitgelerinin bir 6nceki yila gore 2023’te %70’e varan oranlarda
artirilmasi, lisans ogrencisi katimli projeler desteklenmekte olup Universitenin temsil edildig bilimsel ve teknolojik yarismalara katihm projelerinde 85.000 £’ye kadar destek imkant
saglanmast, Usttin nitelikli bilimsel cahismalartyla 6ne ¢ikan TUBA, TUSEB ve TUBITAK tarafindan verilen Bilim, Hizmet, Tesvik ve Geng Bilim Insan odiilleri ile YOK Ustiin Basari
adiillerinden birini alan veya son iki y1l ierisinde Yurt Dist Ar-Ge Projeleri (AB Cergeve, ERC, NSF, NATO, NIH, DTRA ve Komisyon tarafindan es deger goriilen vb. uluslararast
projeler) kapsammnda Yiiriitiicii veya Partner olarak tiniversitemize 100.000 Furo ve tizeri fon saglayan akademisyenlerimize Ustiin Basaril Bilim Insani Destek Projelerinde 600.000 ¥
destek verilmesi, akademik performansa dayah yillik degerlendirme listesinde yer alan akademisyenlerimizi destelemek amactyla Akademik Performans Destek Proje tiiriiniin eklenmesi
(40.000 B), arastirma is birliklerinin olusturalmasi, girisimei ve yenilikei sireglerin gelistirilebilmesi amactyla Universitemiz mensubu arastirmacilarin ulusal veya uluslararasi Kamuw/Ozel
Sektor/Sanayi vb. kurum ve kuruluslarm katilim ile hazirlayacaklart Universite-Kamuw/Ozel Sektor/Sanayi Isbirlikli Ar-Ge Projesi 300.000 b destek miktart ile giincellenerek yiiriirliige
girmistir. ((5)C.1.1.12._(5)C.1.1.13)

Ayrica kirtasiye, kitap alim, kongre/konferans/sempozyuma katilim destegi biitce limitlerinde artirimlarn yapilmasi, projelerde bursiyer olarak gdrev alan tezli yiiksek lisans ve doktora
ogrencilerin aylik burs miktarlarmda giincelleme yapilmustir. Universitede Ar-Ge kiiltiiriinii yay gmlastirmak ve disiplinler aras1 Ar-Ge cahismalarini tesvik etmek amactyla V. Arastirma ve
Inovasyon Calistay1 30 Kasim-1 Aralik 2023°de gergeklestirilmistir. Calistaymn amact; yesil mutabakat ve stirdiiriilebilir iklim eylemleri ekseninde ¢nciil arastirma altyapilar1 arasinda is
birliginin artlmast yoluyla; nitelikli insan kaynag yetistirilmesi, ortak altyapilarm kullanilmasi, katma degeri yiiksek akademik cikt1 elde edilmesi ve calistaya katilan kurumlarm birbirini
ve arastirma potansiyelini tammasidir. ((5)C.1.1.5 s.118), (5)C.1.1.6.), (5)C.1.1.7)

C.1.2. ic ve Dis Kaynaklar

Universite, sahip oldugu nitelikli insan kaynag ve giiclii altyapisi sayesinde, bilimsel ve teknolojik arastirma faaliyetleri agisindan ulusal ve uluslararast platformlarda 6nemli bir yer
edinmistir. Bir Arastirma Universitesi olarak ERU, calismalarini etkin bir sekilde devam ettirmeyi ve bunu siirdiiriilebilir kilmay: amaglamaktadir. Bu kapsamda 2022-2026 SP
Giincellenmis Versiyonu (2023) galismalarinda; kamu kaynaklarnin etkili ve verimli kullamlmasin, giinceli yakalama, TURKOVAC asisi, hiicresel ve nanoteknolojik {iriin, yapay zeka
uygulamalart gibi caligmalarla toplumun sorunlarma ¢oziim getirme, inovatif ¢dziimler treten alt yapilari olusturma, dijital doniisiim cahismalarnin siirdiirebilir olmasmi saglama,
uluslararasilasma alanmndaki faaliyetleri stirekli iyilestirerek Universitenin goriintirliiginii arttima, siirdiiriilebilir bir Universite ekosistemi olusturma ve sundugu tiim hizmetlerde kalite
giivence sistemini, siirekli iyilestirmeyi hakim kilma temel basarim alanlarmi olusturmaktadir. Erciyes Universitesi, 2022-2026 SP Giincellenmis Versiyonunda (2023) “Ar-Ge igerikli
uluslararas1 ve ulusal siralama sistemlerinde Tiirkiye’deki kamu tiniversiteleri arasinda ilk 10 tiniversite igerisinde yer almak” stratejik amaci gergevesinde hedef ve performans gostergelerini
tanimlanustit. SP’de arastirma kapasitesini, arastirma kalitesini, ulusal ve uluslararasi arastirma is birliklerini arttirmak hedeflerine ulasma diizeyini 6lgmek igin 15 anahtar PG belirlenmis
olup bu gostergelerin izlem ve degerlendirmesinin hang dlgiitlere gre yapilacagna yer verilmistir. ((5)C.1.2.9 s.99)

Erciyes Teknopark A.S. biinyesinde bulunan Lab Erciyes Hizli Prototipleme Atolyesi ve 1.000 n2’lik alana sahip Sera Kulugka Merkezi, Frciyes Universitesi dgretim eleman ve
ogrencilerine fiziki altyap1 imkan sunmaktadir. Frciyes Teknopark A.S. 66's1 akademisyen firmast olmak iizere toplam 271 firmaya ev sahipligi yapmaktadir. ERU'de B.3. Ogrenme
Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetler baghiginda detay i sekilde agiklanan dgrenme kaynaklart Ar-Ge igin de 6nemli bir alt yap1 ve destek olusturmaktadir.

Universitede akademisyen ve ogrencilerin yiiksek hesaplama gerektiren calismalarmi gergeklestirebilmeleri igin Bilgi Islem Daire Baskanlig tarafindan sanal sunucu tahsisi ve kurum
disidan kiitiiphane kaynaklarma erisilebilmesi igin Proxy ve VPN hizmeti sunulmaktadir. Bu yolla Universite icindeki kaynaklarin da etkin ve verimli kullanilmas: saglanmaktadir.

Universitede BAP Birimi destekli projeler disindaki Saglik Bakanlig, Tarim ve Orman Bakanhg, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig, TUBITAK, TUSEB, Dernekler, Vakiflar, NATO, Kore
Arastirmalar1 Akademisi, ABD Savunma Bakanh@ ve Avrupa Birlig gibi gesitli kurum ve kuruluglarin fon kaynaklarma yapilan proje bagvurularmm izlenmesi, kabul edilen projelerin
saglikl bir sekilde yiiriitiilmesini saglayan Dis Kaynakh Proje Siiregleri Yonetim Sistemi (DAPSIS), 2016 yilindan itibaren kullaniimaktadir. DAPSIS yoluyla BAP biriminin dis kaynakli
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projelerin satm alma siiregleri ve hizmetlerinin daha etkili olarak stirdiiriilmesi, hizmet kalitesinin 6lgilmesi ve Universite envanterinin sagliklt bir sekilde olusturulmasma yonelik faaliyetler
yiiriitiilmektedir. Bununla birlikte Arastirma Dekanlig biinyesinde Proje Destek Ofisi proje bagvuru siireglerinde su yazilimlardan yararlanmaktadir: TUBITAK ARDEB PBS, TEYDEB
PRODIS, BIDEB Elektronik Basvuru Sistemi, TUSEB Proje Basvuru Sistemi, Funding and Tenders Portal. Dekanlik Proje Destek Ofisi (PDO) tarafindan akademisyenler, 6grenciler ve
grisimeilerin, fikir ve 6nerilerinin uy gulamaya gegirilmesini saglayacak projelere fon arayisinda destek verilmektedir. Dekanlik PDO; aragtirmacilara ulusal ve uluslararasi dis kaynakh proje
destek imkanlarmm tanitilmasi, bilgilendirme faaliyetleri ile projenin fikir asamasindan sézlesme asamasima kadar tiim siireglerde proje fikrine uygun fon kaynaklarmm 6nerilmesi, proje
bagvuru dosyalarmm kontrol edilmesi ve proje metninin gzden gecirilmesi gibi darsmanlik ve destek hizmetlerini saglamaktadir. Dekanlik PDO tarafindan, TUBITAK ARDEB,
TUBITAK TEYDEB, TAGEM, Horizon 2020, Erasmus+, Newton gibi fonlara yonelik Universite arastirmacilarinin katildig uy gulamal proje yazma egitimleri, bilgi ginleri ve calistaylar
diizenlenerek fonlara karst olan ilgi artiriimaya, farkh fon kaynaklarmm kullanilmast tesvik edilmeye calistimaktadir. Boylece Universiteye gelen dis kaynakli fon miktarmim artmasina katk
saglanmaktadir. ((5)C.1.2.10. s.22) Arastumacilarm dig kaynakli fonlara yonelmelerini saglamak tizere proje fonlarmn tanitimlari, 2022°de pandemi nedeniyle gevrimici olarak 2023
yilinda ise etkinlikler yiiz yiize gerceklestirilmektedir. Ayrica, ETTO biinyesinde bulunan “Fikri Haklar Birimi” ERU ve Teknopark A.S'nin sahip oldugu Fikri Miilkiyet Haklari
portfoytinii yénetmektedir. Bu birim, Fikri Haklar ve Korunmasi konusunda akademisyenlerin teknik bilgilerini artrmak i¢in patent stiregleri ve patent arastrmalart konularinda gesitli
egitimler diizenlemektedir.

Universitede Frciyes Teknopark A.S. biinyesinde yapilan tiim faaliyetlere paydaslar davet edilmektedir. Ar-Ge paydaslann TUBITAK 1004, TUBITAK 1601, TUBITAK 1513,
TUBITAK 1512 (BIGG), TUSEB, ORAN Kalkmma Ajanst Avrupa Isletmeler Agl projeleri kapsaminda yapilan Proje Hizmetleri, Universite Sanayi Is birligi (USI), Fikri, Smai ve Miilki
Haklar, Kulucka ve Avrupa Isletmeler Agindan yararlanabilmektedir. Bunlarin yani sira, ERU akademisyen ve Ggrencileri, ETTOTRONIC Kiimesi ve ERBAN Melek Yatirimer Agina
dahil olabilmekte, siirecin tiim hizmetlerinden faydalanabilmektedirler. 2023 yilinda ERU arastirmacilarinin toplam 518 projesi dis kaynaklarla toplam 364.833.788,51% biitce ile
desteklenmis ve 75.493.645,60b” lik proje harcamasi gergeklestirilmistir.

Erciyes Universitesi 2023 BAP Yonergesi ve Uygulama Esaslarina gore; ((4)C.1.2.2.), (4)C.1.2.3.) ig kaynaklarm kullanitmasi amactyla ERU UYGAR Merkezlerinde, ilgjli merkezin sahip
oldugu ileri diizeyde teknolojik altyapilar kullanilarak yiiriitiilecek lisansiistii tez projeleri igin biitge limiti %:25’¢ kadar artirilabilmektedir. BAP Koordinasyon Birimi 2023 y1linda toplam
70.429.878,67 b tutarmda proje dested vermistir. BAP Koordinasyon Birimi 2023 yilinda arastiricilarm talep ettiklerinin tiimiine yakmmi gerceklestirmistir. Basvuru ve taleplere gore en
yiiksek biitge sirasiyla Fen ve Mithendislik, Saglik ve Yasam Bilimleri, Sosyal ve Begeri Bilimler alanlarina tahsis edilmistir. Bu kapsamda 18.922,336,13 b demirbas, 36.432,646,04 t
tiiketim malzemesi, 1.006,043,92 b arastirma amagh yolluk, 302.375,67 b kongre sempozyum katihmh yolluk ve 7.625,779,18 b hizmet alimlar kalemlerinde, 2.045,219,58 b diger
kalemler i¢in harcama yapilmustir. ((5)C.1.2.4), (5)C.1.2.5), (5)C.1.2.7.) (5)C.1.2.8)

2023 yilinda kabul edilen ADEP projeleri kapsaminda, 2 adet Ast Teknolojileri, 2 adet Biyoinformatik, 2 adet Cevre Bilimleri ve Tklim Degisikligi, 3 adet Gida Arz1 ve Giivenligi, 8 adet
Klinik Aragtirmalar, 2 adet Makine Elektrik Techizati, 2 adet Yapay Zeka Teknolojileri, 6 adet Dil ve Edebiyat olmak tizere 26 adet proje 12.224.305,79 b biitge ile desteklenmistir.

Universitenin Ar-Ge Politikast kapsaminda Ar-Ge ile ilgili olarak i ve dis paydas toplantilart yapilmaktadir. ((5)C.1.2.6) Bununla birlikte Arastirma Dekanlig yénergesinde tanmmlandig)
sekilde Ar-Ge Stratejisi Ust Kurulu, ((5)C.1.2.1) Universite biinyesindeki Ar-Ge faaliyetleri konusunda strateji gelistirmek, Ar-Ge performansmm iyilestirilmesi konusunda birim
faaliyetlerini degerlendirmek amactyla kurulmustur. Bu toplantilardan alman geri bildirimler dogrultusunda stiregte onleyici ve diizeltici faaliyetler ile stirekli iyilestirme calismalar:
gereeklestirilmektedir.

C. 1.3 Doktora Programlan ve Doktora Sonrasi imkanlar

Erciyes Universitesinde Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi, Gevher Nesibe GENOM ve Kok Hiicre, Giizel Sanatlar ile Egjtim, Fen, Saglik ve Sosyal Bilimler Enstitiilerinde 143 doktora
egitim programi mevcuttur. Bu programlarda 2023 yilinda kayith 6grencilerin say1s1 2372 olup, 207’1 doktora derecesiyle mezun olmustur. Bunlara ek olarak Tip Fakiiltesinde 805, Dis
Hekimligi Fakiiltesinde 165 ve Eczacilik Fakiiltesinde 6 kisiye uzmanlik egjtimi verilmektedir. 2023 yilsonu itibariyle YOK 100/2000 doktora burs progran kapsammndaki toplam 6grenci
sayis1 56°dir. TUBITAK 2244 Sanayi Doktora Programinda 12 6grenci, DOSAP’da 17 arastirmact bulunmaktadir.” ((5)C. 1.3.1.), (5)C. 1.3.2), (5)C. 1.3.3.))

Universite UYGAR Merkezlerinde Tam Zaman Esdegeri (TZE) arastirmact istihdamunt artrmak igin BAP birimi 2020 yilinda doktora sonrast arastirmact istihdami uy gulamasini
baslatnustir. Bu uygulama ile Fen, Tip, Ziraat, Miihendislik Fakiilteleri ile ERFARMA, ERNAM ve GENKOK ’te doktora sonrast arastirmacilar girev yapmaktadir. Universite UYGAR
Merkezlerinde aragtirma gruplarmin olusturulmasina ve doktoralt arastirmacilarin ghrevlendirilmesine énem verilmektedir. Omegin ERKAM, ERFARMA, GENKOK, ERNAM gjbi
UYGAR Merkezlerde doktorah arastirmacilar girev yapmaktadir. Bununla birlikte Universitede yurticinden ve yurtdismdan gelen arastirmacilara doktora sonrast arastirmalarim siirdtirme
imkam verilmektedir. Bu arastirmacilar Universitenin ofis, bilgi islem, laboratuvar ve sosyal imkanlarindan yararlanabilmekte ve uy gunluk durumunda barinmalarina destek saglanmaktadir.
Doktora sonrast mezunlarin 6gretim iiyesi kadrosuna atanmasinda ERU Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitlerine gire islem yapilmaktadir.

1 - DOKTORA SONRASI ARASTIRMACI PROJELERI (DOSAP)

5.2- C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Universitenin arastirma kadrosunu egitim birimleri ve UYGAR Merkezlerinde girev yapan 2.211 akademisyen olusturmaktadir. Universitelerde atama ve yiikseltme diizenlemelerinin
02.11.2018 tarihinde Resmi Gazetede yaymlanan Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinm Belirlenmesine ve Kullantlmasma liskin Yonetmelik geregince
ERU’niin de dahil oldugn Arastirma Universitelerine norm kadrolarin dért katma kadar artirma imkén verilmistir. 03.03.2022 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanan Devlet Yitksekogretim
Kurumlarmda Ogretim Eleman Norm Kadrolarmm Belirlenmesine ve Kullanilmasima iliskin Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelige gire 6gretim {iyesi temininde giighitk
cekildigine karar verilen birimlerdeki doktor Ggretim iiyesi kadrolari ile arastirma tiniversiteleri ve meslek yiiksekokullarmda bu sart aranmayacaktir. ERU’de yiikseltme ve atamalarda
02.09.2021 tarihli ve 16 Sayth ERU Senato Toplantisinda giincellenen Akademik Yitkseltme ve Atama Olgiitleri uy gulanmaktadir. Bununla beraber ERU’de nitelikli Ar-Ge personeli
istihdan icin 2022 yilinda giincellenen Akademik Yiikseltme ve Atama Olgiitleri 2023°den itibaren kademeli olarak uy gulamaya konulacaktir. ((5) C. 2.1.2.),

Universite; aragtrmacilart nitelikli yaymn ve yeni arastima projeleri iiretme konusunda 6zendirmeyi, (5)C.2.2.18), (5)C.2.2.19), (5)C.2.2.20), (5)C.2.2.21) Ar-Ge ve Inovasyon
calismalarm, (5) C.2.1.5.),(5)C.2.1.6.) disiplinler arast biiyiik 6lgekli arastrmalart desteklemeyi, uluslararasi etki yaratabilecek arastirma alanlarinda kapasite gelistirmeyi hedeflemektedir.
2023’de Arastirma Dekanlig, akademisyenlere yénelik olarak Universite dis1 fonlara yonlendirmek igin proje odakh fakiilteler basta olmak iizere 25 proje bilgilendirme toplantist
diizenlemistir. Ogrencilerin proje kiiltiirii kazanmas1 ve niteliklerinin artirilmast amactyla ise TUBITAK desteklerinden bahsettikleri 22 bilgjlendirme faaliyeti gerceklestirilmistir. Ayrica
Proje Destek Ofisi personeli tarafindan 2023 yili igerisinde TUBITAK ARDEB projelerine yonelik 176, TUSEB projelerine yénelik 9, TUBITAK UIDB ve AB Fonlarina yonelik 45,
TUBITAK BIDEB (2214A,2219,2218,2247A/D,2216 vb.) fonlara yénelik 35, TUBITAK (2209A/B) ve TUSEB (Al) 6grenci burs programlarma yonelik 44, TUBITAK Sanayi
desteklerine yonelik 12, TUBITAK Bilim Toplum Fonlarina yénelik 10 adet olmak {izere degerlendirme ve bilgilendirme gériismeleri yapilmistir. (5)C.2.1.4. 5.22), (5) C.2.1.3.) (5.95)

Erciyes Teknopark A.S. biinyesinde Erciyes Universitesi akademisyenlerinin kurdugu firmalar da yer almaktadir. Bu firmalara Ar-Ge faaliyetlerinin gelismesini ve destek mekanizmalarinm
katkilarmi saglamak amact ile her y1l egitimler diizenlenmektedir. Ayrica firmalarm Ar-Ge'ye dayali tiretim stireglerinde iyilesme saglamak i¢in Prototipleme Merkezi kurulmustur. Bu
merkezdeki Lab Frciyes isimli atolyede Bilgisayarl Sayisal Kontrol (Computer Numerical Control/CNC) cihazi ve 3 boyutlu yazici ile akademisyen firmalarina prototipleme siireclerinin


https://ardek.erciyes.edu.tr/FaliyetRaporu/2023/
https://bap.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/anasayfa
https://bap.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/a1ea7bd1-a569-4a22-a091-c66ea0ab6391.pdf
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/bap-2023-proje-bilgileri
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/eru-2023-dis-kaynakli-proje-harcamasi
https://erciyes.edu.tr/tr/detay/universitemiz-ogrencilerinin-tubitak-2209-ab-proje-basarisi/ff7a7d8c-f1c7-ed11-8cd4-0050569e5e21
https://bap.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/8fdd7188-299f-4425-8998-b64cbabd2ac5.pdf
https://int.erciyes.edu.tr/KION.UI.Web.ExchangeProgram/Public/AgreementList.aspx?pId=7317
https://www.erciyes.edu.tr/tr/detay/universitemiz-ar-ge-stratejisi-ust-kurulu-ilk-toplantisini-gerceklestirdi/3a1f8ca5-7ea0-ed11-8cd4-0050569e5e21
https://www.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/13077/temel-bilimlerde-doktora-sonrasi-arastirma-projesi-dosap-duyurusu
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/erciyes-universitesi-dosap
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/rektorluge-bagli-bir/arastirma-dekanligi/13f1917c-ce5c-462f-a983-d10f7d9c3d12.pdf
https://kalite.erciyes.edu.tr/Dosya/Arsiv/ERU-KIDR-2021/Arastirma-Gelistirme/C_2_1/17_02_2022_tarih_ve_04_sayili_ERU_Senato_karari.pdf
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/coursera-cevrimici-ogrenme-platformu
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/ayeum-arastirma-egitimleri-platformu
https://ardek.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/eaa5df76-a5bf-4113-92b3-32e66b682f58.pdf
https://ardek.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/66cf85b3-74cf-4b05-b2b7-05002bd0f78c.pdf
https://arastirmainovasyon.erciyes.edu.tr/
https://docs.google.com/document/d/1Jnt5xEutAkZ7BglaRaePzjilhxuJryhX/edit
https://ardek.erciyes.edu.tr/FaliyetRaporu/2023/
https://ardek.erciyes.edu.tr/FaliyetRaporu/2023/

eelistirilmesinde yardimer olunmaktadir. ((5) C. 2.1.1.) ERU, Ar-Ge’nin ayrilmaz bir parcast olan fikri ve smai haklar hakkinda farkindalig siirekli kilmak igin akademisyenlere yonelik
gevrimigi ve yiiz yiize patent egitimleri vermektedir. Bu egitimlerde; patentin temel unsurlarmmn yaninda, Sinai Miilkiyet Kanunu ve kanunun uygulanmasma dair yonetmeliklerin
akademisyenleri ilgilendiren maddeleri ile patent veri tabanlarinda aragtirma yapilmasma dair bilgiler verilmektedir. Frciyes Teknopark A.S. bu amaca yonelik olarak 2023 yilinda fikri
miilkiyet haklar1 ve patent konularinda 11 adet egitim ve Kapadokya IP Fikri Miilkiyet Giinleri adi altinda 1 adet Tiirkiye ¢apinda konferans diizenlemistir. Bu egitimlerin de katkistyla
2023'deki 2023'deki ulusal patent bagvurusu sayist 101, uluslararasi patent bagvuru sayisi 23, ulusal tescil belgesi 22, uluslararas tescil belge sayisi 1, tiniversite sanayi igbirlikli ulusal
tescil belge say1s1 1’dir.

ERU’de akademisyenlerin ulusal ve uluslararasi ortak calismalarda yer almak suretiyle de Ar-Ge yetkinlikleri artiriimaktadir. Bunun icin BAP Koordinasyon Birimi projeler kapsaminda
arastirma amach seyahat giderlerinin kargilanmasma destek vermektedir. ERU akademisyenlerine bilimsel etkinliklere katihm icin yolluk destegi 6demesi yapitmaktadir. 2023°te 7 ERU
akademisyeni BAP destegiyle arastirma amactyla yurtdisma gitmistir. Bunlara ek olarak ERU akademisyenlerinin Web of Science veya Scopus veri tabanlari tarafindan indekslenen ve
ulusal/uluslararas1 kongre, konferans ve sempozyum gibi ¢ahisma alanlart ile ilgili bilimsel toplantilara s6zlivposter bildiri ile katiimalarmna ilglli mali y1iln gdrevlendirme esaslar1 dahilinde
destek saglanmaktadir. ((5)C.2.1.7.)

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Universitede kurum ici programlarm yani sira kurumlar arast ortak programlarda yer almaktadir. Oregin ERNAM, nanobilim ve nanoteknoloji alanlarinda arastirmalarin yiiriitiilmesi
amactyla Fen Bilimleri Enstitiisii ¢atis1 altinda Eczacilik, Fen ve Mithendislik Fakiiltelerinden 6gretim tiyelerinin yer aldig yiiksek lisans ve doktora programlarin koordine etmektedir. Bu
yolla nanobilim ve nanoteknoloji alaninda deneyimli arastirmacilarin yetistirilmesi ve tilkemizin bilimsel ve ekonomik gelisimine katki saglanmasi amaglanmaktadir. Ayrica farkh anabilim
dallart Klinik Arastirmalar, Molekiiler Biyoloji, Norobilim, Bitki Biyoteknolojisi, Metabolizma ve Kronik Hastahklar gibi disiplinler aras: yiiksek lisans programlarim stirdiirmektedir.
ERU Fen Bilimleri Enstitiisii Lisansiistii Programlar; ERU Gevher Nesibe Genom ve Kok Hiicre Enstitiisii Anabilim Dallar1 Akademisyenler veya UYGAR Merkezleri ulusal ve
uluslararast programlar dahilinde projelerde yer almaktadir. Ayrica, Tletisim, Giizel Sanatlar, Tlahiyat, Miihendislik, Ziraat, Veteriner, Fen, Tip, Edebiyat Fakiiltelerinden arastirmactlar
2022 yili itibariyle 21 adet uluslararasi projede yer almustir. ERU akademisyenleri ulusal projelerin yam sira uluslararast projelerde etkin gorev alarak hem Universite’nin uluslararas:
tanmirh@na katkida bulunmakta hem de dis kaynakli fonlardan yararlanmaktadr. ((5)C. 2.2.3.), (5)C. 2.2.2.), (5)C. 2.2.7.)

“Sanayi isbirlikleri Degerlendirme Toplantilar” ile; Universite-Sanayi Isbirligi Ciktilarmm Artirilmas: Kapsaminda Dis Paydas Onerilerinin Alnmast, Uluslararas: Ar-Ge Ciktilarmm
Artirlmast, Sosyal Bilimlerde Ar-Ge ciktilarmin ve Nitelikli Arastirma Gruplarmm Artirlmasi, Universite-Sanayi Isbirligi Ciktilarmm Artirlmast ile I¢ Paydas Onerilerinin Alinmast
konularmda griismeler yapilnusti. Yapilan bu toplantilar sonrasinda, Arastirma Dekanhig biinyesinde Kamu ve Is Diinyasi Proje Gelistirme Ofisi’nin kurulmasma karar verilmis, 2023
yilinda ofis Proje Destek Birimi altinda faaliyetlerine baslanustir. Birimin amaci, sanayi kuruluslart ile Erciyes Universitesi arastirmacilarmin ortak galismalari neticesinde, sanayi is birlikli
projeler yiiriitiilebilmesini saglamaktir. Bu projeler kamu destekli projeler (1505,1515,1005.. .vb) olabilecekleri gibi, firmalarm da kendi 6zkaynaklari ile yapacaklart projeler olabilecektir.
Ofisin bu i birliklerini saglamasmdaki nihai amag, {iniversite — sanayi is birlikli projeler, yaymlar ve patent bagvuru sayilarmm artirilmasidir. Bununla beraber, sanayi is birlikli projeleri
artirmanmn ve bu projelerde Erciyes Universitesi dgrencilerinin de katilmasmi saglamanm sanayinin nitelikli istihdam bulmas1 konusunda da fayda saglayacag diisiiniilmektedir. Kamu ve Is
Diinyas1 Proje Gelistirme Ofisi olarak, is birlig yapilmasi potansiyeli yiiksek olan firmalarm, arge merkezleri ve tasarim merkezleri olan firmalar oldugu konusunda fikir birligine
vartmustir. Kanu ve Is Diinyas1 Proje Gelistirme Ofisi tarafindan Kayseri ve gevre illerdeki is birligi yapilabilecek potansiyel arge ve tasarim merkezlerinin tespit edilmesi adma bir calisma
yapilmus olup, 74 AR-GE merkezi ve 14 tasarim merkezi belirlenmistir. Belirlenen bu merkezlerden ilk olarak Kayseri’de bulunan merkezler ile toplant1 gergeklestirilmesi, 2024 yilinda ise
cevre illerdeki arge merkezleri ile de temas kurulmast planlannustr. Kamu ve Is Diinyast Proje Gelistirme Ofisi olarak 17 Temmuz 2023 tarihinde Tiirkiye'nin énde gelen firmalarmdan
TUSASa bir ziyaret organize edilmistir. Ziyarette rektoriimiiz Prof. Dr. Fatih Altun, Rektér Yardimemuz Prof. Dr. Oktay Ozkan, Miihendislik Fakiiltesi Dekant Prof. Dr. Alper Oner,
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Nafis Kahraman, Arastirma Dekani Dog. Dr. Gékmen Zararsiz, Havacilik Cahgmalart Uy gulama ve Arastirma Merkezi Miidiirii
Dog. Dr. Murat Adin ve merkez yéneticileri ile Universitemiz Ogrencileri hazir bulunmustur. Ziyaret kapsaminda TUSAS yetkilileri ve Frciyes Universitesi Heyeti arasinda ERU ile
TUSAS arasinda hayata gegirilebilecek is birliklerinin konusuldugu bir toplant1 gerceklestirilmis, sonrasmda ise TUSAS {iretim tesislerine bir teknik gezi yapilmustir. Kamu ve Is Diinyast
Proje Gelistirme Ofisi’nin organize ettigi bir diger ziyaret, Kayseri’nin ve Tiirkiye’nin nde gelen savunma sanayi sirketlerinden biri olan Aspilsan’a olmustur. ASPILSAN Enerji {iretim
tesislerinde gergeklestirilen toplanttya Rektériimiiz Prof. Dr. Fatih Altun’un yam sira; Rektér Yardimetlarimiz Prof. Dr. Oktay Ozkan ile Prof. Dr. M. Hakan Poyrazoglu, ASPILSAN
Enerji Yonetim Kurulu Bagkant Dog. Dr. Ahmet Turan Ozdemir, Genel Miidiir Ferhat Ozsoy, Arastirma Dekanimiz Dog. Dr. Gokmen Zararsiz ile akademisyenler ve ASPILSAN
yetkilileri katilmustir. Gergeklestirilen toplantida, Universitemizin kamu kaynakli projeler cergevesinde yaptigr galismalar ve ASPILSAN'm AR-GE faaliyetleri hakkmnda bilgi paylagmm ve
potansiyel is birligi firsatlar goriistilmiistiir. Sanayi ziyaretleri kapsaminda Frciyes Anadolu Holding ziyaret edilmistir. Etkinlikte, Erciyes Universitesi ArgePark kurgusundan, Erciyes
Universitesi akademisyenlerinin galisma alanlarindan ve potansiyel is birligi imkanlarindan s6z edilmistir. Erciyes Anadolu Holding ise biinyesindeki firmalardan, firmalarin gergeklestirdigi
ArGe faaliyetlerinden ve akademi ile yapilan isbirliklerinden bahseden bir sunum gergeklestirdi. Sunumlarmn ardindan Bellona yatak, baza ve sandalye fabrikasi ile Bellona ArGe merkezine
teknik gezi gerceklestirilmistir. Bu biiyiik gapli organizasyonlarin disinda da Kamu ve Is Diinyast Projeleri Destek Ofisi tarafindan arge ve tasarim merkezleri ile ¢ok sayida goriismeler
gergeklestirilmistir. Goriisme yapilan diger firmalar, KIM Teknoloji, Dener Makine, Turkuaz Seramik, Stk Makas gibi aktif faaliyetlerde bulunan arge ve tasarim merkezleri olmustur.
Kurulan bu temaslar sayesinde firmalardan arastirma konu bagliklart talep edilmis, firmalardan gelen bu basliklar da ilgjli akademisyenler ile eslestirilerek odak calisma gruplart kurulmugtur.
Su ana kadar Dener Makine ile bir adet TUBITAK 1515 basvurusu gerceklestirilmistir. Bahse konu diger firmalarla ve goriisiilecek olan yeni firmalarla ilgili proje ¢iktilarmm da 2024
yilinda daha fazla olacag ongoriilmektedir. 2023 yilinda Arastrma Dekanligma baglt Proje Destek Ofisi tarafindan 26 “Proje bilgilendirme Toplantist” yapilnustir. Arastirma Dekanh
Proje Destek Ofisi tarafindan, Erciyes Universitesi arastirmacilarmin projeler hakkinda detayl bilgi sahibi olmast ve proje basvurularmmn artirilmasi amacryla fakiilte ziyaretleri
gereeklestirilerek hem ulusal hem uluslararas: projelerle ilgili bilgllendirme toplantilar gerceklestirilmistir. Gergeklestirilen bu toplantilarda hem Arastrma Dekanhg isleyisinden
bahsedilmis hem de arastirmacilarin bagvurabilecekleri proje tiirleri ile ilgili temel bilgilendirme yapilmustir. Burada amag arastirmacilarn akillarmdaki proje fikirlerine ve kendi profillerine
en uygun olan fonu tespit ederek, proje destek ofisinin de destegiyle en giiglii sekilde bagvuru yapmasi konusunda farkindalik olusturmak olmustur. Sunumlar kapsaminda Erciyes
Universitesinde gorevli 1179 arastirmactya ulasiinustir. (5)C.2.2.17)

Uluslararas: projeler kapsaminda fakiilte sunumlarmm yam sira TUBITAK tan uzmanlarn katihmlartyla Ufuk Avrupa projeleri ve Cost aksiyonlar ile ilgili cesitli bilgi ginleri
diizenlenmistir. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig ile Cumhurbaskanlig Dijital Doniisiim Ofisinin destekleri ile Dijital Avrupa Programma yénelik gevrimici bilglendirme toplantist
gergeklestirilmistir. Ayrica Proje Destek Ofisi Uluslararasi proje uzmanlarimiz Universitemizin gesitli fakiiltelerinden gelen arastirmacilarla uluslararast projeler hakkinda birebir goriismeler
gerceklestirmislerdir.

Fakiilte sunumlari, bilgilendirme toplantilari ve birebir goriismeler Universitemiz biinyesindeki arastirmacilarimizda uluslararast projeler hakkmnda farkindalik olusturmus, bu kapsamda
arastirmacilarimizin uluslararasi projelere bakis agilarmda olumlu degisiklikler meydana getirmistir. Sonug olarak ti¢ adet Ufuk Avrupa proje bagvurusu gergeklestirilmis olup goriismelerde
konusulan proje fikirlerinin ¢iktilarmm da 2024 yilinda olacag 6ngdriimektedir. Ayrica 2024 yili cagri takviminde yer alan ¢agnlar arastirmacilarmizla paylasiing, hazirlanan formlar
aracilig ile aragtirmacilarmuzin proje destek ofisinden beklentileri alnmustir. Bu beklentilerin is13inda 2024 y1h igerisinde uluslararasi projelere basvurmak isteyen arastirmacilarimizla odak
grup toplantilart gerceklestirmesi planlanmaktadir. ((5)C. 2.2.4.), (5)C. 2.2.6 s.113-116), (5)C.2.2.5 s.91), (5)C.2.2.8)), (5)C. 2.2.1.), (5)C.2.2.9), (5)C.2.2.10, (5)C.2.2.11), (5)C.2.2.12),
(5)C2.2.13), (5)C.2.2.14), (5)C.2.2.15), (5)C.2.2.16)
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https://kalite.erciyes.edu.tr/Dosya/Arsiv/ERU-KIDR-2022/Arastirma-Gelistirme/C_1_3/Lab Erciyes Hizli Prototipleme Atolyesi.pdf
https://bap.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/8fdd7188-299f-4425-8998-b64cbabd2ac5.pdf
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/belgeler-sunumlar
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/eru-2023-uluslararasi-projeler
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/eru-2023-dis-kaynakli-proje-harcamasi
https://www.erciyes.edu.tr/tr/detay/2-ar-ge-proje-pazari-ve-universite-tanitim-gunlerinden-universitemiz-bircok-alanda-basari-ile-dondu/324ce0af-0d7f-ee11-8cd8-0050569e5e21
https://www.erciyes.edu.tr/tr/detay/universitemiz-ile-gebze-teknik-universitesi-arasinda-is-birligi/6f6c7471-6942-ee11-8cd4-0050569e5e21
https://ardek.erciyes.edu.tr/FaliyetRaporu/2023/
https://ardek.erciyes.edu.tr/FaliyetRaporu/2023/
https://erciyesteknopark.com/turkiyenin-onde-gelen-patent-uzmanlari-sekizinci-kez-bulustu/
https://www.erciyes.edu.tr/tr/detay/universitemiz-ile-coursera-online-egitim-platformu-arasinda-is-birligi-protokolu-imzalandi/f22896e0-6e0f-ee11-8cd4-0050569e5e21
https://erciyesteknopark.com/erciyes-teknopark-ve-oran-is-birligiyle-duzenlenen-benim-isim-girisim-yarismasinin-v-donem-finali-yapildi/
https://erciyesteknopark.com/erciyes-teknoparkta-savunma-sanayi-alt-yuklenicileri-ikili-is-birligi-bulusmalari-yapildi/
https://erciyesteknopark.com/erciyes-teknoparktan-kobilere-ucretsiz-nitelikli-mentorluk-hizmeti-2/
https://summiterciyes.com/
https://ardek.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/e21ca6e6-3334-4a94-827c-1f04b4b68777.pdf
https://ardek.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/e1213074-169c-459d-bb8f-122481154341.pdf
https://ardek.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/d70c2bc9-79dd-4ab1-b746-de81954bb8a7.pdf
https://int.erciyes.edu.tr/KION.UI.Web.ExchangeProgram/Public/AgreementList.aspx?pId=7317

C.3.1. Aragtirma Performansinin Degerlendirilmesi ve izlenmesi

Kurum arastirma faaliyetleri yillik bazda izlenir, degerlendirilir, hedeflerle karsilagtirilir ve sapmalarm nedenleri irdelenir. Kurumun odak alanlarmmn tiniversite igi bilinirlig, tiniversite dist
bilinirlig; uluslararas1 goriniirliik, uzmanlhk iddiast konularmmn analizi, hedeflerle uyumu sistematik olarak analiz edilir. Performans temelinde tesvik ve takdir mekanizmalart kullanilir.
Rakiplerle rekabet, segilmis kurumlarla kiyaslama (benchmarking) takip edilir. Performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalici olmas1 saglanmaktadir.

Universitemiz Arastirma Universiteleri 2022 performans siralamasinda arastirma kapasitesi, kalitesi ve isbirligi puanlarinda énemili bir artis gergeklestirmis, Devet Universiteleri arasinda
8. sirada, Arastirma kalitesi boyutunda devlet iiniversiteleri arasmda 4.sirada yer almus, Tiibitak Girisimei Ve Yenilikgi Universite Endeksi 2022 Stralamasinda ise Genel siralamada 13.
Sirada, Devlet Universiteleri arasmda 9.sirada yer alma basaris: gostermistir. URAP Arastirma Laboratuvart 2023-2024 Tiirkiye Universiteleri Siralamasi sonuglara gire Universitemiz
URAP siralamasindaki basarisint artirmaya devam etmistir. Ulkemizdeki tiim tiniversiteler arasinda 17. siradan 14. siraya yiikselen Universitemiz, Devlet Universitelerinde ise 14.likten
11.lige yiikselmistir. Shanghai Ranking tarafindan hazirlanan ARWU diinya tiniversiteleri 2023 siralamasinda ilk 1000°deki 8 Tiirk tiniversitesi arasinda yer alarak 6nemli bir basartya imza
atmustir. Erciyes Universitesi cevre bilinci konusunda kiiresel farkindalik yaratmay1 amaglayan GreenMetric 2023 siralamasinda Diinyada 85. Tiirkiye’de 3.sirada sirada yer alma basaris:
gistermistir. Ayrica Times Higher Education Etki Siralamast 2023 yili siralama sonucuna gore: Sanayi, Yenilikgilik ve Alt Yapi kategorisinde diinyada 90. sirada; iklim Eylemi
kategorisinde diinyada 100. sirada, Tiirkiye’de ise 1.swrada yer alarak 6nemli bir basartya imza atnustir. ((5)C.3.1.9), (5)C.3.1.10), (5)C.3.1.11), (5)C.3.1.12), (5)C.3.1.13), (5)C.3.1.14)

Universitenin Ar-Ge performansini dogru ve hizli bir sekilde analiz edebilmek ve daha detayh bir sekilde yorumlayabilmek igin Arastirma Dekanhg biinyesinde “FRU Kurumsal Veri
Analitigi Sistemi” kurulmustur. ((5)C.3.1.1) Bu sistem igin kurulan veri tabant hem SP’nin PG’lerini hem de ulusal ve uluslararast Universite siralama sistemleri temel almarak
tasarlannistir. Veri tabaninda; InCites, Clarivate Analytics, Espacenet gibi gevrimici veri tabanlarmdan alman veriler, Tiirk Patent ve Marka Kurumu, TUBITAK-ARBIS, YOK gibi karum
dis1 veriler ve AVESIS, BAPSIS, Erciyes Universitesi Teknopark A.S. gibi kurum ici veriler iliskisel olarak bulunmaktadr. (5)C.3.1.15)

Frciyes Universitesi Kurumsal Veri Analitigi Sistemi (KVAS) sayesinde Ar-Ge performanst iiniversite, fakiilte, bolim ve arastirmaci diizeyinde izlenebilmektedir. (5)C.3.1.2. (s.94)
Universitenin Ar-Ge hedeflerine basart ile ulasabilmesi igin Ar-Ge stratejilerinin gelistirilmesinin yani sira, Ar-Ge performans ghstergelerinin yillara gore degisimlerinin etkin bir sekilde
izlenmesi ve degerlendirilmesi gerekmektedir. Bu kapsamda 2022 yilma ait hem Universite geneli hem de 19 fakiilteye ait Ar-Ge raporlar olusturulmustur. Her fakiilte, bolim ve
arastirmact igin ayr1 ayri olusturulan bu raporlar ile her birimin Arastwma Universiteleri Performans izleme Endeksi (AUPIE) puanma ne kadar katki yaptiyi goriilebilmektedir.
((5)C3.1.3. (s.95-104)

Kurumsal Veri Analitigi Sistemi (KVAS) olusturularak gerceklestirilen AUPIE gahsmasmda YOK tarafindan gergeklestirilen AUPIE ve 2022-2026 SP Giincellenmis Versiyonu (2023)’nda
yer alan Ar-Ge gostergeleri kullaniimistir. Arastirma Kapasitesinin Artirilmasi, Arastirma Kalitesinin Artiriimast ve Ulusal ve Uluslararast Isbirliklerinin Artirilmast olarak ti¢ grupta
toplanan gostergeler ile fakiiltelerin katkilart goriilebilmekte ve ayrica arastirma performanslarmin yillara gire degisimleri takip edilebilmektedir.

Universitede YOK Akademik Tesvik Odenegi uygulamasi kapsaminda bagvuru ve degerlendirme siireglerinin elektronik ortamda yiiriitiilmesine yonelik ATOSIS kullanilmaktadr.
Universitede kullamlimakta olan AVESIS, BAPSIS ve ATOSIS yazilimlar1 YOKSIS ile entegre edilmis olup, performans izleme ve degerlendirme siireglerinin hizh ve saglikhi bir sekilde
yiiriitiilmesi saglanmaktadir. Akademik Tesvik uygulamasinin yam sira 6gretim tiyelerinin bilimsel arastirma performansma dayali olarak Universite tarafindan ek bir tesvik sistemi
uy gulanmaktadir. Arastirmacilar nitelikli bilimsel yaym ¢iktilari, dis kaynakh projeleri, bilim diilleri, fikri miilkiyet, doktora damsmanliklar gibi faaliyetler ile Universite biinyesinde
eelistirilen Bilimsel Tesvik Sistemi'ne basvurularmi gergeklestirmekte ve Bilimsel Tegvik Usul ve Esaslarma gore tegvik almaktadir. 2022 yih igerisinde 931 yaym, 44 proje, 24 fikri
miilkiyet, 8 bilim 6diilii, 123 doktora damsmanlig olmak iizere toplam 1130 adet arastirma faaliyeti icin bagvuru gergeklestirilmistir. Bunun disinda, Universitenin T1p ve Dis Hekimligi
Fakiiltelerinde 6gretim elemanlarma yapilan performans ddemelerinin belirlenmesinde bilimsel arastirma performansi da dikkate almmaktadir. Bu kapsamda, Tip Fakiiltesinde Ggretim
tiyelerinin y1l igindeki bilimsel faaliyetlerinin 6diillendirilmesine iligkin bir tesvik sistemi de bulunmaktadir. Bilimsel Faaliyetler Beyan Sistemine elektronik ortamda yapilan bagvurular
cevrimici olarak degerlendirilmekte ve sonuglandiriimaktadir.

Erciyes Universitesi KVYAK, Ar-Ge verilerinin toplanmasi, islenmesi ve degerlendirilmesi calismalarini yiiriitmekte ve raporlama yaparak Universite Ust Yonetimine sunmaktadir.
((5)C.3.1.1) Universite Ust Yonetimi yapt1g haftalik yonetim toplantilarnda konuya iliskin diizeltici énleyici faaliyetleri gozden gecirmekte ve ilgili birimlere geri bildirim vermektedir.
Yapilan sunumlarda fakiilte/yiiksekokul, boliim, akademisyenlere gore arastirma kapasitesi, kalitesi ve is birligine iligkin analizlere yer verilmis, arastirma ¢iktilarmmn kalitesini artirmak icin
stratejik onerilerde bulunulmustur. Toplantilarda birimlerin performanst ézelinde yapilan degerlendirmeler ve eylem planlart paydaslarla tartisitmustir. flgili Rektér Yardmmeilarinm
bagkanligmda birimlerdeki eylem planlarmm uygulamaya gecirilmesi ve sonuglart izlenmektedir. Bunun sonucunda elde edilen veriler ERU 2022-2026 SP Giincellenmis Versiyon
(2023)’una yansitilarak devam etmekte olan Kurumsal Arastirma Veri Tabam ve Performans Degerlendirme calismasmm gikis noktasini olusturmustur. Ayrica Universitede AVESIS
aracth@yla arastirmacilar akademik ve mesleki faaliyetlerinin tiimii kay1t altma almmakta ve Ggretim eleman, birim ve tiim Universite diizeyinde performans analizleri, faaliyet raporlari,
kurumsal degerlendirme raporlart tiretilebilmektedir. Bu yolla akademisyenlerin ve birimlerin tiretkenliklerinin degerlendirilmesi saglanmakta ve akademik tesvik uygulamasmna veri kaynag
olusturmaktadir.

FErciyes Teknopark A.S. biinyesinde bulunan akademik firmalarm takibi ARGEPORTAL sistemi iizerinden yapilmaktadi. ARGEPORTAL, 4691 ve 6170 say1h kanun ve y6netmeliklerle

FErciyes Teknopark A.S. Yonetici Sirketine; girisimei firmalar ve projelerin takibine yonelik yiiklenen gorevlerdeki is stireglerinin hatasiz, kolay ve hizl olarak gergeklestirmeleri icin
eelistirilmistir. Bu portal yardmuyla yeni Ar-Ge proje bagvurusu, firma genel bilgleri, Ar-Ge proje bilgi formu, Ar-Ge gelir gider bilgleri, Ar-Ge dis ticaret bilgileri, akademik yaym

bilgileri, fikri miilkiyet haklar1 bilgileri, yeni personel bildirimi, Vergi Dairesi Aylik Muafiyet Raporu, Ar-Ge proje ek siire talepleri, Ar-Ge Proje sonug formu bilgleri kay1t altinda

tutulmaktadir. Bu bilgler, Sanayi ve Teknoloji Bakanh@’nin veri sistemine aktarilir ve her y1l diizenli olarak raporlar ve istatistikler 1s13nda Teknoloji Gelistirme Bolgeleri kendi aralarinda
kuyaslanir. Bu baglamda Erciyes Teknopark A.S. nin Ar-Ge stireglerine katkis1 somut bir sekilde degerlendirilmektedir.

FErciyes Teknopark A.S., T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Teknoloji Gelistirme Bélgeleri Performans Endeksi sonuglarma gore, 2022°de agiklanan 2021 genel siralamasinda 97 Teknoloji
Gelistirme Bolgesi arasinda 12. sirada yer almustir. Erciyes Universitesinde Ar-Ge faaliyetleri, verilere dayah olarak yil bazinda dlciiliip degerlendirilmektedir. Ulusal ve uluslararast
siralama sistemleri, Arastirma Universitesi, YOK Izleme ve Degerlendirme Genel Raporu gibi kurumsal raporlar aracilig ile ilgili kurumlara proje toplam biitgeleri ve yillik gelirleri
raporlanarak diinyada ve Tiirkiye’de ERU’niin siralama sistemlerinde yer almasi saglanmaktadir. Bu yolla Universitenin Ar-Ge performansi da izlenmektedir. izleme sonuglari Universite
Ust Yonetimi tarafindan degerlendirilmekte ve gerekli diizeltici énleyici faaliyetler ilgili birimlerce gergeklestirilmektedir. ERU farkli siralama sistemlerinde yillara gire degisik siralarda yer
almaktadr. (5)C.3.1.16), (5)C.3.1.17), (5)C.3.1.18)

Erciyes Universitesi, 2022-2026 SP Giincellenmis Versiyonu (2023)’da , “Ar-Ge igerikli uluslararast ve ulusal siralama sistemlerinde Tiirkiye'deki kamu tiniversiteleri arasmda ilk 10
universite igerisinde yer almak™ amaci dogrultusunda ogretim elemanlarmm arastima kapasitesi, arastirma kalitesi ile yetkinliginin, ulusal ve uluslararasi is birliklerinin artiriimasi
hedeflerine yonelik belirledigi performans gistergeleri, gelistirilen web tabanh stratejik plan izleme ve degerlendirme sistemi {izerinden izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Bu dogrultuda
ilgili birim yoneticilerinin raporlamalari, i¢ ve dis paydas goriisleri, kurum ici birim dis degerlendirme ve 2022’de hayata gegirilen birim izleme raporlari gibi araclar kullamiimaktadir. Bu
uy gulamalarin sonuglart Kalite Komisyonu Siirekli Tyilestirme Calisma Grubunda degerlendirilerek, gerekli iyilestirmeler yapilmak iizere Universite Ust Yonetimine sunulmaktadir.

T.C. Cumhurbaskanlig Dijital Doniisiim Ofisi liderliginde, ERU’niin de paydaslari arasinda yer aldig dijital teknolojiler alaninda akademi, kamu ve sanayi arasinda is birliklerini
giiclendirecek Dijital Inovasyon Is Birligi Platformu protokolii Tiirkiye nin énde gelen tiniversiteleri ile imzalanmustir. ((5)C.3.1.4.), (5)C.3.1.5.), (5)C.3.1.6.), (5)C.3.1.7.), ((5)C.3.1.8.))

C.3.2.08retim Flemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi


https://www.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/23251/universitemizin-urap-turkiye-siralamasi-basarisi
https://www.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/13020/universitemizin-tubitak-girisimci-ve-yenilikci-universite-endeksi-basarisi
https://www.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/13159/dunya-siralamasinda-universitemizin-buyuk-basarisi
https://www.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/23287/universitemiz-ui-greenmetric-2023-siralamasinda-dunyanin-en-cevreci-85-universitesi
https://www.erciyes.edu.tr/tr/detay/universitemizin-the-2023-yili-etki-siralamasindaki-basarisi/28e281b0-3801-ee11-8cd4-0050569e5e21
https://www.erciyes.edu.tr/tr/detay/universitemiz-arastirma-universiteleri-siralamasinda-devlet-universiteleri-arasinda-8-sirada-yer-aldi/500f9e9f-8b88-ee11-8cd8-0050569e5e21
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/arastirma-veri-tabani-semasi
https://erciyesteknopark.com/erciyes-teknoparktan-kobilere-ucretsiz-nitelikli-mentorluk-hizmeti-2/
https://ardek.erciyes.edu.tr/FaliyetRaporu/2023/
https://ardek.erciyes.edu.tr/FaliyetRaporu/2023/
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/duyuru-detay/arastirma-veri-tabani-semasi
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/argepark-laboratuvar-tahsis-raporlari
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/arastirma-dekanligi-eylem-plani
https://veri.erciyes.edu.tr/
https://erkam.erciyes.edu.tr/
https://genkok.erciyes.edu.tr/
https://bidb.erciyes.edu.tr/tr/d/vpn/network-birimi
https://erfarma.erciyes.edu.tr/tr/akademik/arastirmacilar
https://kalite.erciyes.edu.tr/Dosya/Arsiv/ERU-KIDR-2022/Arastirma-Gelistirme/C_1_1/Dijital_Inovasyon_Is_Birligi_Platformu.pdf

Erciyes Universitesi akademisyenleri, basarilarindan dolay1 diger kurumlar tarafindan odiillendirilmektedir. Uluslararast TUBA Akademi Odiilleri, galismalari ve bilime katkilart tiim
diinyada takdir goren bilim insanlarmin tesvik ve 6diillendirilmesi yoluyla Tiirk bilim camiasiin uluslararasi alanda temsil ve tanmmasma katkida bulunmak amactyla verilmektedir. 2023
TUBA Uluslararas1 Akademi Odiilii kapsaninda Universitemiz Mithendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Boliimii Ogretim Uyesi ve Yapay Zeka Merkezi Miidiirii Prof. Dr. Dervis
Karaboga’ya “TUBA Uluslararas1 Akademi Odiilii”, (5)C.3.2.5.) TUBA, “Bilimsel Telif Eser Odiilleri Programi (TUBA-TESEP)” ile iiniversitelere yonelik nitelikli Tiirkge telif eser
tiretimini tesviki amactyla verilmektedir. 2023 TUBA Bilimsel Telif Eser Odiilii (TESEP) kapsaminda Universitemiz Miihendislik Fakiiltesi Ogretim tiyesi Prof. Dr. Nurhan Karaboga’ ya
Doga ve Miihendislik Bilimleri Alanmda “TUBA TESEP Odiili”, Ustiin nitelikli bilimsel calismalartyla éne ¢ikan geng bilim insanlarmni, arastirmalarinda ve kendi arastirma gruplarini
eelistirmede desteklemek ve tilkemizdeki geng bilim insanlarm tistiin basarih arastirmalara 6zendirmek amactyla yiiriitiilen Ustiin Basarili Geng Bilim Insani Odiilleri Progranu (GEBIP) ile
2023 TUBA- GEBIP Odiilleri Fizik Alaninda Dog. Dr. Emrah TIRAS’ a ve Nanoteknoloji alanlarindaki galismalari ile Dr. Ogr. Uyesi Yavuz Nuri Ertas’a “TUBA GEBIP Odiilii”,
Tiirkiye Saghk Enstitiileri Baskanhg) tarafindan her y1l saghk bilimi ve teknolojileri alaninda tilkeye ve insanliga hizmet etmek amactyla; yaptigl ¢alismalarla bilime uluslararas: diizeyde
onemli katkilar saglans bilim insanlarimiza verilen TUSEB Aziz Sancar Bilim, Hizmet ve Tesvik Odiilleri prograny ile Nanotip ve biyomalzeme alanlarmdaki calismalari ile Dr. Ogr. Uyesi
Yavuz Nuri Frtag’a “TUSEB Tegvik Odiilii” verilmistir. Yaptig calismalarla bilime gelecekte uluslararast diizeyde onemli katkilarda bulunabilecek niteliklere sahip oldugunu kanitlans
bilim insanlarma verilen “100.Yil TUBITAK Tesvik Odiili” Saglik Bilimleri kategorisinde Dis Hekimligi Fakiiltesi Ogretim Uyesi Doc. Dr. Zeynep Burcin Gonen’e verilmistir.
Universitemiz Mithendislik Fakiiltesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Dervis Karaboga, yapay zeka alanmdaki calismalartyla; Miihendislik Bilimleri kategorisinde *100.Yil TUBITAK Bilim
Odiili” nit almistir. (5)C.3.2.6), (5)C.3.2.7),

Akademik Tesvik ile ilgili tiim stiregler Tesvik ve Odiiller Ofisi tarafindan yiiriitiilmektedir. 2023 yilinda yillik Akademik Tegvik faaliyetlerinin yaninda 2019 yilina ait ek Akademik
Tesvik donemi ile ilgili faaliyetler de yiiriitiilmiistiir. Bu kapsamda Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonunun toplanmasi, (Akademik Tesvik Usul ve Esaslarmmn
giincellenmesi, stire¢ takviminin olusturulmasi, ATOSIS programinda ilgili diizenleme ve gincellemelerin yapilmast, duyurularm olusturulmasi, basvuru déneminden degerlendirme
doneminin sonuna kadar tiim olusabilecek aksakhiklarin ¢oziimlenmesi gibi konularla ilgili caligmalar ofis tarafindan yiiriitiilmiistiir. (5)C.3.2.4.), (5)C.3.2.3.)

Erciyes Universitesi Bilimsel Tegvik Odiilii ile ilgili faaliyetler Tesvik ve Odiiller Ofisi tarafindan yiiriitilmektedit. 2022 yili Bilimsel Tegvik Odiilii ile ilgili komisyon toplantilari,
yonetmelik giincellemesi, siireg takviminin olusturulmasi, bagvuru programinda ilgli diizenleme ve giincellemelerin yapilmasi, duyurularm olusturulmasi, bagvuru doneminden
degerlendirme doneminin sonuna kadar tiim olusabilecek aksakliklarn ¢oztimlenmesi gibi adimlar ofis tarafindan ytirtittilmistiir. 2023 y1l iin ilgili yonetmelikte degisiklik yapitmas1 uygun
griilmiis ve bununla ilgili metin giincellemeleri galismasi baslatimustir. (5)C.3.2.1), (5)C.3.2.3.)

Universitemizde Aralik 2022 tarihinde Arastirma Dekanlig’nm (ARDEK) kurulmastyla, (5)C.3.2.8), (5)C.3.2.2). ARDEK’in alt ofisi olarak calismalarma devam eden Bilimsel Metin
Destekleme Ofisi, 2009 yilindan beri {iniversitemiz akademisyenlerine hizmet vermektedir. Universitemiz akademisyenlerinin ulusal ve uluslararasi dergilere gindermeyi planladiklart
Ingilizce olarak yazilmis makale ve uluslararasi proje taslaklarmna (Bilimsel Metinler) yaklasik on bes yildir ofisimiz tarafindan proofreading hizmeti saglanmaktadir. Ofisimiz bugiine kadar
3.337 adet makaleye, toplamda 52.573 sayfaya proofreading destegi saglamustir. 2022 yili iginde (1 Ocak-31 Aralik) 226 adet makaleye, toplamda 2.827 sayfaya proofreading destegi
saglamustir. 2023 yih i¢inde ise (1 Ocak-31 Aralik) 252 adet makaleye, toplamda 3. 643 sayfaya proofreading destedi saganustir.


https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/akademik-basari-detay/universitemize-2023-tuba-uluslararasi-akademi-odulu
https://ardek.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/erciyes-universitesi-tuba-tubitak-odulleri-2023
https://www.erciyes.edu.tr/tr/detay/genc-arastirmaci-odulu-kategorisinde-birincilik-odulu/dba18bca-b5c7-ed11-8cd4-0050569e5e21
https://tesvik.erciyes.edu.tr/Account/Login
https://avesis.erciyes.edu.tr/
https://erutesvik.erciyes.edu.tr/BasvuruDosyasi/Duyuru2021/2022 YILI ER� B?L?MSEL TE?V?K �D�L� UYGULAMA ESASLARI.pdf
https://avesis.erciyes.edu.tr/
https://ardek.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/471f7362-db81-4dd9-8774-d4c9cb33a07a.pdf
https://ardek.erciyes.edu.tr/EditorUpload/Files/11989384-6137-494f-a5b4-5cf5b5903b86.pdf

6 - D. TOPLUMSAL KATKI

6.1- D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklan

Toplumsal katk: faaliyetlerini stratejik amaclart ve hedefleri dogrultusunda herhangj bir faaliyetimiz bulunmamaktadir.

6.2- D.2. Toplumsal Katki Performansi

Birim, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda herhangi bir ¢aligma yapmamaktadir.



7 - SONUC VE DEGERLENDIRME

7.1- 1. Sonug

Erciyes Universitesi Arastirma odakh, yenilikci ve topluma saglacdig hizmetlerle ek bir yiiksekogretim kurumudur. Ar-Ge faaliyetleri yiiriitiirken ayn1 zamanda siirdiiriilebilir kalkinma
amaglarim sosyal, gevresel ve ekonomik anlamda odak noktasina alan bir griise sahiptir. Nitekim Ulusal ve Uluslararast siralama sistemlerinde Universitemizin yer aldig siralama bantlart
bunu desteklemektedir.

Erciyes Universitesi iilkenin arastirma tiniversitelerinden biri olarak iirettigi bilgi ve teknolojiyi toplum yararma sunan, yaptig arastirma calismalartyla ulusal ve uluslararas: bilimsel
platformlarda tanmirlig olan evrensel bir iniversite olmay1 amaglamaktadir. Frciyes Universitesi; kendi i¢ paydaslartyla birlikte kamu, 6zel ve diger sektér paydaslartyla arastrma
kapasitesi ve kalitesinin artirilmasi, ulusal ve uluslararast igbirliklerinin gelistirilmesi yoniinde arastima faaliyetlerini planlamay1 ve yiiriitmeyi iceren bir arastwrma politikasim
benimsemektedir.

Erciyes Universitesinin arastirma stratejisi temelinde; tilkenin 11. Kalknma Plani Hedefleri ve BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri kapsaminda belirlenen disiplinler arast tematik
arastirmalarm 6ncelenmesi, bu alanlarda ¢alisma yapan arastima birimleri ve arastwrmacilarn desteklenmesi ve yiiksek etkili ¢ikti tiretme konusunda tegvik edilmeleri yatmaktadir.
Arastirma stireglerinin biitiinciil bir bakis agistyla yonetilmesi, karar alma, uygulama ve destek birimlerinin koordinasyon igerisinde hareket ettigi yenilik¢i ve girisimei bir arastirma
ekosistemin olusturulmast ve bu ekosistemin kurumsalligini garanti altma alacak onlemlerin alinmas1 Erciyes Universitesinin izledigi arastrma stratejisinin diger bilesenlerini
olusturmaktadir. Universitemizin arastima kalitesi, arastrma kapasitesi ve uluslararast isbirliklerinin artirilmasi amactyla kurulan Arastima Dekanlig, tim bu kurumsal hedefler
dogrultusunda hizmetlerine devam etmektedir.
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