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1-OZET

1.1- OZET

Enerji Dénlistimleri Arastirma Ve Uygulama Merkezi (ERDOM) birim igi degerlendirme raporu hazidlanmasindaki temel amag; merkez faaliyetlerinin gelisiminin takip
edilmesi e sireclerin daha seffaf degerlendiriimesidir. Raporun hazirlanma kapsaminda merkez Uyeleri es katilimli bir sekilde katki sunmuslar ve ¢alismalari dogru
bir sekilde teblig etmislerdir. ERDOMn Arastirma merkezi statiisiinde olmasi sebebi ile raporda egitim faaliyetleri haricindeki basliklar icin katki sunulmaya gayret
edilmistir.

2 - KURUM HAKKINDA BILGILER

2.1- 1. lletisim Bilgileri

Erciyes Universitesi Kurumu Kalite Komisyonu (KIDR) baskani Rektér Yardimeisi Prof. Dr. Sultan TASCI 'dr.
E-mail: sultant@erciyes.edu.tr
Telefon: 0352 207 66 66 Dahili: 28500

Adres: Yenidogan Mahallesi Turhan Baytop Sokak No:1 38280 TALAS / KAYSERIadres: Yenido%C4%9Fan Mahallesi Turhan Baytop Sokak No:1 38280 TALAS /
KAYSERI

2.2- 2. Tarihsel Geligimi

Enerji Dontstmleri Arastirma ve Uygulama Merkezi olarak hedefimiz; enerji alaninda 6ncli olmak, nitelikli bilimsel arastirmalar ve projeler yapan, ¢aligmalardan elde
ettigi sonuclarla toplumu enerji konusunda yénlendiren, arastirma tniversitelerinden biri olan Erciyes Universitemizin yiksek kalitede calismalar yapmasinda ve
ogrenciler yetistimesine katkida bulunan, riizgar, giines, jeotermal, biyokutle gibi alternatif/yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullaniimasi konusunda ve gevre ile
dost, temiz enerji Uretmeye yonelik yontem, stre¢ ve teknoloji gelistiren, enerji verimliligini arttiran ve bilinglendiren, bunlar uygulamaya aktaran ve sanayide,
endustride ve binalarda enerji verimliligi ve yenilenebilir enerji uygulamalar igin énderlik eden, bu yolla da enerjinin etkin ve verimli kullanimini saglayan ve enerji
kaybini azaltmaya yonelik ileri malzeme, yéntem ve teknolojileri gelistiren, enerji teknolojisinin gelistiriimesi yoéniinde sanayi, tUniversite ve diger arastirma kurum ve
kuruluglar ile igbirligi yapiimasini saglayan ve bu baglamda model, strateji, plan ve proje ¢alismalarinin yapilmasi ve yénlendiriimesi gibi konularda bdlgesel, ulusal
e uluslararasi faaliyetlerde bulunan merkez olmaktir. Merkezimizin yonetmeligi 4.11.1981 tarihli ve 2547 sayili YUksekdgdretim Kanununun 7’inci maddesinin birinci
fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt bendi ile 14 Gncli maddesine dayanilarak hazianmistir. Daha sonra 24.09.2013 tarihinde yapilan degisiklikler arastirma
merkezine ait “Erciyes Universitesi Enerji Déntigimleri Aragtima ve Uygulama Merkezi Yoénetmeligi” olusturulmustur. Yénetmeligin 4 Gincti maddesinde ERDOM
asagida belirtilen yénetim organlarindan olugsmaktadir.

Yo6netim Organlari;

¢ Prof. Dr. Mustafa Serdar GENG (Miidiir-21.10.2019)

o Dog. Dr. Siikrii Taner AZGIN (Miidiir Yardimcisi—06.11.2019)

o Dr. Ogr. Uyesi. Saltuk Bugra SELGUKLU (Miidiir Yardimcisi—06.11.2019)
e Personel Mehmet KILIC

ERDOM merkezi biinyesinde suan igin egitim dgretim faaliyetleri yiritilmedigi icin birime bagliherhangi bir 8grencisi bulunmamaktadir. Merkez faaliyetlerinin
yuritilmesi amaci ile Universitemiz ArGePark binasi zemin kat A blokta yer alan AZ-09 numarali bir adet ¢alisgma ofisi tahsis edilmistir.

2.3- 3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

ERDOM’iin Misyonu:; Bilimsel arastirmalarin temelinde, ewrensel degerler isidinda diinyanin gelecedinde énemli bir olgu olan enerji konusunda, strdrilebilir cewe
hassasiyetlerini de gbzeterek Ustun nitelikli calismalar yapip, degisime ve gelisime acik, Urettidi bilgi ve hizmet ile teknolojiyi toplum yararina sunmaktir.

ERDOM’iin Vizyonu; Arastima merkezimizin vizyonu; yapilacak proje, egitim ve bilimsel galismalar ile Universitemiz ve Tiirkiye kapsaminda enerji déniistimleri
Uzerinde galismalar ydriten degisime ve gelisime liderlik eden bir arastirma merkezi olmaktir.

Merkezin amaci ve faaliyet alanlan sunlardir;

o ERDOM, altematif ve gewre dostu enerji kaynaklarinin kesfi ve gelistiriimesi,
e bu kaynaklarin verimli kullanimasi ve kuruimasi, gli¢ Uretimi,
o enerji politikalarinin gelistirilmesi,



o enerji verimliligi planlamasi,
o enerji ekonomisi konularinda arastima,
o topluma ydnelik bilgilendirme ve sanayi ile is birlidi calismalar yapmayi ilkesel olarak amaglar.

o Enerji w ilgili alanlarda éncu, nitelikte bilimsel arastimalar yapmak,

e Enerji sektori tarafindan desteklenen ARGE/URGE projeleri gergeklestirmek,

o Yuksek kalitede lisansustu egitim-6gretim tez ve proje ¢alismalari ile akademik formasyona sahip égrenciler yetistirmek,

o Riizgér, glines, jeotermal, biyokditle gibi altematif/yenilenebilir enerji kaynaklarinin kullanildigi, gevre ile dost, temiz enerji Uretmeye yonelik yontem, siireg ve
teknolgji gelistirme konularinda arastirmalar yapmak, bunlar uygulamaya aktarmak, bu konularda yapilan ¢alismalara katki yapmak ve bu ¢alismalar tesvik
edici etkinliklerde bulunmak,

e Sanayide, endustride ve binalarda enerji kullanim performanslarini saptamak, bu araglarda enerjinin etkin-verimli kullanimini saglamaya ve enerji kaybini
azaltmaya yonelik ileri malzeme, yéntem ve teknolojileri gelistirmek,

o Enerji teknolgjisinin gelistiriimesi yéniinde sanayi, Universite ve dider arastirma kurum ve kuruluslari ile is birigi yapiimasini saglamak ve bu baglamda model,
strateji, plan ve proje galismalarinin yapilmasi ve yonlendirilmesi gibi konularda bélgesel, ulusal ve uluslararasi faaliyetlerde bulunmaktir.

3 - A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

3.1- A1. Liderlik ve Kalite

ERDOM merkezi yénetim organlan , yénetim kurulu tyeleri ve danisma kurulu tiyeleri ile bilimsel déniistimii saglayip ilerletecek bir yonetim modeline sahiptir.
Farkli disiplinlerden alanlarinda uzman arastirmacilarin katkisi ile il kalite giivence ekseninde calismalarina devam etmektedir. Erddm merkezi danigma kurulu
Uyeleri asagida listelenmistir.

Yénetim Kurulu ve géreveri Baskan : Prof. Dr. Mustafa Serdar GENC Merkez Miidiirii Uye : Prof. Dr. Enise AYYILDIZ Fen Fakilltesi Fizik Bslimii Uye : Prof. Dr.
Saban PATAT Fen Fakilltesi Kimya Bélimii Uye : Dog. Dr. Ahmet Turan OZDEMIR Miih. Fak. Elektrik- Elektronik Mih. Bélimii Uye : Dog. Dr. Gillsah ELDEN
Muh. Fak. Enerji Sistemleri Muh. Bolimi Danisma Kurulu ve géreMeri Prof. Dr. Ferhat DALDABAN Muh. Fak. Elektrik- Elektronik Mih. Balimt Prof. Dr. Gamze
GENC Miih. Fak. Enerji Sistemleri Mih. Bslimii Prof. Dr. Oktay OZKAN Miih. Fak. Cewe Miih. Bélimii Prof. Dr. Orhan TURKOGLU Fen Fakiiltesi Kimya Bslimi
Prof. Dr. Mehmet ARI Fen Fakiiltesi Fizik Bolimii Prof. Dr. Fatih DUMAN Fen Fakiiltesi Biyoloji Bolimii Prof. Dr. Faik Bilgili iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi
iktisat Bsltmii Prof. Dr. Alper ASLAN Hav. ve Uzay Fakilltesi Havacilik Yénetimi Bslimii Prof. Dr. Nesrin KAYATAS DEMIR Muh. Fak. Enerji Sistemleri Miih.
Bolimii Prof. Dr. Bilal DEMIREL Miih. Fak. Malzeme Miih. Bélimii Dog. Dr. Ziilkif KAYA Mih. Fak. Insaat Miih. Bélimii Dog. Dr. Dogan ERDEMIR Mih. Fak.
Makine Mih. Baliimii Dr. Ogr. Uyesi Nurettin USTKOYUNCU Miih. Fak. Elektrik- Elektronik Miih. Bolimii Dr. Ogr. Uyesi Abdiilaziz ATABANI Miih. Fak. Makine
Muih. Bsltimii Dr. Ogr. Uyesi Serkan BAHCECI Muih. Fak. Elektrik- Elektronik Muh. Boltimii Dr. Ogr. Uyesi Halil Hakan ACIKEL Muh. Fak. Enerji Sistemleri Miih.
Bolimii Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Fatih KAYA Miih. Fak. Enerji Sistemleri Mih. Balimi

3.2- A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Merkezimizin 2023 yili amag ve hedefleri:

Merkez tarafindan yapilacak olan arastirma projenin sayisini arttirmak.

Yurt ici ve yurt disi ortakli galismalarin sayisini arttirmak.

EndUstri ile gergeklestirilecek ortak projelerin gelistiriimesi. Bu konuda Simfer ve Atlas Sayag ile test laboratuvar yapiimasi igin 6n goériismeler yapilmistir.
Enerji Verimliligi ve Yenilenebilir Enerji konularinda Universite égrencilerine ve personele yénelik bilinglenme seminerlerinin verilmesi.

Enerji verimliligi 6ncelikli ve cevreye duyari yénetim anlayisinin gelistiriimesi, Universite kamplsiinde YEVDES hedef projelerimizi hayata gegirmek
(Universitemizin kendi enerjisini Uretebilecek ve YEVDES projesi kapsaminda fizibilitesi yapilmis giines santralini kurmak, hastane binasinin enerji
verimliligini arttirmak).

6. Enerji verimliligi ve gewreye duyarli kamptis icin 1001 projemizin TUBITAK a tekrar baswurusunu yapmak ve proje ile kampiistimiizii haritalandinimis ve enerji-
cewre duyarlihd gelismis, izlenebilir, optimizasyon dncelikleri belirenmis bir kampus yapmak.

Enerji Verimliligi Yénetim Birimi konusunda Erciyes Universitesinin ve Merkezin Kayseri Enerji Verimliligi Komisyonunda Temsilinin saglanmasi.

8. Yukarida bahsedilen amaglar yerine getirebilmek icin Merkeze destek veren Akademik ve idari personelin nicelik ve nitelik yéntnden arttinimasi ve
gelistirilmesi.
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3.3- A.3. Yobnetim Sistemleri

ERDOM merkezi, sundugu stratejik hedeflere ulasmak icin ilgili strecleri takip etmek icin sistemli bir sekilde;

1. Ayda bir defa diizenli toplantilar yapmakta
2. 6 ayda bir defa danismanlari ve yonetim kurulu ile bir araya gelerek mevcut projeler veya yapilmasi planlanan projeler hakkinda tartismalar yapmakta.
3. Birim faaliyet raporlari ve gelisim raporiarini titizlikle takip etmektedir.



3.4- A4. Paydas Katilimi

Farkli sanayi kuruluslarindan kisiler birim danigma kurulu olusturarak paydas toplantilar diizenlenmistir.

3.5- A.5. Uluslararasilasma

Birimin uluslararasilasma stireglerine iliskin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi bulunmamaktadir.
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B. EGITIM VE OGRETIM

4.1- B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Gincellenmesi

ERDOM MERKEZININ heniiz herhangi bir 6grenci egitim 6gretim programi bulunmamaktadir.

4.2- B.2. Programlarin Yuritilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

ERDOM MERKEZININ hentiz herhangi bir 6grenci egitim égretim programi bulunmamaktadir.

4.3- B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

ERDOM MERKEZININ heniiz herhangi bir 6grenci egitim égretim programi bulunmamaktadir.

4.4- B.4. Ogretim Kadrosu

ERDOMde heniiz herhangi bir 6grenci egitim égretim programi bulunmamasindan dolay &gretim kadrosu bulunmamaktadir.

5 -

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

5.1- C.1. Arastirma Sureclerinin Yénetimi ve Arastirma Kaynaklari

ERDOM MERKEZININ aragtirma faaliyetlerinin aktif bir sekilde strdirebilmesi adina uygun fiziki altyapi ve mali kaynaklar olusturmali ve bunlarin etkin sekilde
kullanimini saglamalidir. Btiin olumsuz durumlara karsi merkez kapsaminda gergeklestirilen arastirma faaliyetleri su sekildedir.

1.

Patent Tescil Erciyes Universitesi hak sahipliginde, Merkezimizin FHD-2020-10314 kodlu BAP projesi kapsamindaki ¢alismalardan “SOLUNUM CIHAZININ
VALF BOBINi TASARIMI” baglikli Ulusal Patentin tescillenmesine karar verilmistir. Bulus Sahipleri: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENC,Prof.Dr. Gamze GENC
ve 6grencileri Turk Patent Kurumu tarafindan tescillenmistir Kasim 2022.

Patent Tescil Bir firmanin hak sahipliginde, “HAVA KOSULLARINI HESABA KATARAK iKi VEYA UG BOYUTLU RUZGAR VEKTORUNUN KUVVET
SENSORLERI ILE OLCULMESI YONTEMI- SIMETRIK RUZGAR SENSORU’ baslikli Ulusal Patentin tescillenmesine karar verilmistir. Bulug Sahipleri: Prof.
Dr. Mustafa Serdar GENG,Prof.Dr. Ferhat DALDABAN ve 6grencileri Turk Patent Kurumu tarafindan tescillenmistir Kasim 2022.

Proje/YEVDES AB-IPA “Erciyes Universitesi Kampistinde Enerji Verimliligi Onlemlerinin ve Uygulamalarinin Oncelik Siralamalarinin Gok Amagli
Optimizasyonu” baslikli ARGE projesi Proje Yurittictsu: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENGC Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi tarafindan desteklenen proje
basarili bir sekilde TAMAMLANMISTIR. Haziran 2020-2022.

Proje/YEVDES AB-IPA “Hastane Enerji Verimliligi Fizibilite Calismasi” baslikli Proje Proje YurittcUsu: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENC Enerji ve Tabii
Kaynaklar Bakanlidi tarafindan desteklenen proje basarili bir sekilde TAMAMLANMISTIR. Haziran 2020-2022.

Proje/ YEVDES AB-IPA “Cati GES Uygulamas” baslikli proje Proje Yirittictsu: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENC Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi
tarafindan desteklenen proje basarili bir sekilde TAMAMLANMISTIR. Haziran 2020-2022.

Proje/ TUBITAK “Yenilikci Riizgar Tirbini ve Insansiz Hava Araci Kanatlar” konulu TEYDEB Projesi Proje Yiirtitiictisti: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENC
TUBITAK tarafindan Ocak 2021 tarihi itibari ile baslatimis ve devam etmektedir.

Proje/ TUBITAK “Diisiik Reynolds sayili akislarda kanat profilleri tizerindeki laminer ayrima kabarciginin karakterizasyonu icin matematiksel denklemlerin
elde edilmesi” konulu 1001 Projesi Proje Yiriitiiciist: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENG TUBITAK ARDEB tarafindan 15 Ekim 2022 tarihi itibari ile baglamis ve
devam etmektedir.

Proje/ TUBITAK “Elektrik Piyasalari igin Yapay Zeka Destekli Ogrenme, Tahmin ve Optimizasyon Algoritmalar ile Etmen Temelli Benzetim Modeli Kurulmasi
ve Piyasa incelemeleri” konulu 3501 Projesi Proje Yurtittictst: Dr. Ogr. Uyesi Saltuk Bugra Selcuklu TUBITAK ARDEB tarafindan Ekim 2022 tarihi itibari ile
bagwrulmus ve Ocak 2023'de onay alinmigtir.
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Proje/ TUBITAK “Grafen Benzeri Maddeler Kullanarak Yiksek Spesifik Enerjiye Sahip Sodyum lyon Pillerin Gelistirilmesi” konulu TUBITAK- NASB (Belarus)
ikili Is Birligi Projesi Proje Yuritictsi: Prof. Dr. Saban PATAT TUBITAK ARDEB tarafindan Agustos 2020 tarihi itibari ile baslamis ve devam etmektedir.
,Proje/TUBITAK 2211-C programindan “HIBRIT YENILENEBILIR ENERJI SISTEMLERI ILE ELEKTRIK VE HIDROJEN URETIMININ OPTIMIZASYONU"baglikli
Doktora Tezi Projesi yapan édrenciye burs Tez Danismani: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENC TUBITAK tarafindan Mart 2020 tarihi itibari ile baslamis ve
2022'de basari ile tamamlanmistir.

Proje/ TUBITAK 2211-C programindan “RUZGAR TURBINI KANATLARINDA ESNEKLIGIN YERI VE BOYUNUN DEGISIMI ILE AKIS KONTROL
KABILIYETININ INCELENMESI"baslikli Doktora Tezi Projesi yapan 6grenciye burs Tez Danismanti: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENC TUBITAK tarafindan Mart
2019 tarihi itibari ile baglamis ve 2022'de basari ile tamamlanmistir.

Proje/ TUBITAK 2211-C programindan “Riizgar Tuirbini Kanadinda Biitiinlesik Flap-Girdap Uretici Mekanizmasinin Aerodinamik Performansa Etkisinin
incelenmesi’baslikli Doktora Tezi Projesi yapan égrenciye burs Tez Danigsmani: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENC TUBITAK tarafindan Mart 2019 tarihi itibari
ile baglamis ve 2022'de basari ile tamamlanmistir.

Proje/ TUBITAK "PEM Elektrolizorler igin Yenilikgi Anot Gaz Difiizyon Tabakalar Gelistiriimesi" baslikli 1001 projesi Proje Yiirtittictisti: Dr. Ogr. Uyesi
Mehmet Fatih KAYA TUBITAK tarafindan Nisan 2020 tarihi itibari ile baglamis ve devam etmektedir.

Proje/COST "Protection, Resilience, Rehabilitation of Damaged Environment” baglikli COST Aksiyonu projesi Proje Yurttiicist: Dr. Ogr. Uyesi Mehmet
Fatih KAYA TUBITAK tarafindan Nisan 2020 tarihi itibari ile baslamis ve devam etmektedir.

Proje/TUBITAK "Yerli Kablo Uretiminde Yeni Uriin ve Test Yéntemlerinin Gelistiriimesi"” baglikli 2244 Sanayi Doktora projesi Proje Yurittictisi: Dr. Ogr.
Uyesi Mehmet Fatih KAYA TUBITAK tarafindan Nisan 2020 tarihi itibari ile baglamis ve devam etmektedir.

ERU/BAP “HIBRIT YENILENEBILIR ENERJI SISTEMLERI ILE ELEKTRIK VE HIDROJEN URETIMININ OPTIMIZASYONU"baglikli Doktora Tezi Projesi Proje
Yiiriitlictsi: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENG Universitemiz tarafindan Mart 2020 tarihi itibari ile baglamis ve 2022'de bagari ile tamamlanmistir.

ERU/BAP “RUZGAR TURBINI KANATLARINDA ESNEKLIGIN YERI VE BOYUNUN DEGISIMI ILE AKIS KONTROL KABILIYETININ INCELENMEST” baslikli
Doktora Tezi Projesi Proje Yuritiiciist: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENG Universitemiz tarafindan Mart 2019 tarihi itibari ile baslamis ve 2022'de bagari ile
tamamlanmistir.

ERU/BAP “Riizgar Turbini Kanatlarinda Aerodinamik Performansin Yenilikgi Céziimler ile Gelistirilmesinin Agik Kaynak Kodlu HAD Yazilimi lle Sayisal
olarak incelenmesi” baglikli DOSAP Projesi Proje Yiriitiicts(: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENG Universitemiz tarafindan Nisan 2022 tarihi itibari ile baglamig
devam etmektedir.

ERU/BAP “Ev Tipi DaMumbaz Sistemlerinin Ve Fanlarinin Aerodinamik Tasariminin Ve Performasinin lyilestirilmesi” baglikli Doktora Projesi Proje
Yiritictsi: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENG Universitemiz tarafindan Aralik 2022 tarihi itibari ile baglamis devam etmektedir.

ERU/BAP “Basing Yiizeyine Plaka Yerlestirilmis Kanat Profilli Riizgar Turbini” baslikli Doktora Projesi Proje Yiriitiiciist: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENC
Universitemiz tarafindan Aralik 2022 tarihi itibari ile baglamis devam etmektedir. ERU/BAP “Noktasal Olgiim Yéntemi lle Elde Edilen Riizgar Hiz Ve Yén
Degerleri Kullanilarak Alansal Riizgar Kesmesi Tahmini” baslikli Doktora Projesi Proje Yiirtitiiclsi: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENG Universitemiz tarafindan
Aralik 2022 tarihi itibari ile baglamig devam etmektedir.

ERU/BAP “Disik Reynolds sayili akislarda farkli simetrik kanat profilleri (izerindeki laminer ayrima kabarciginin olusumuna kanat profili kalinliginin etkisinin
incelenmesi” baglikli Doktora Projesi Proje Yiriitlictsi: Prof. Dr. Mustafa Serdar GENG Universitemiz tarafindan Kasim 2022 tarihi itibari ile baglamis devam
etmektedir.

Yayin « Kemal KOCA, M. Serdar GENC, Dhamotharan VEERASAMY and Mustafa OZDEN, Experimental flow control investigation over suction surface of
turbine blade with local surface passive oscillation, Ocean Engineering, vol. — » Kemal KOCA, M. Serdar GENC and Sevde ERTURK, Impact of local flexible
membrane on power efficiency stability at wind turbine blade, Renewable Energy, vol. 197, pp.1163-1173, 2022. « Fatih KARIPOGLU, M. Serdar GENC and
Beyhan AKARSU, GIS-based optimal site selection for the solar-powered hydrogen fuel charge stations, Fuel, Vol.324, Part B, Article Number: 124626,
2022. » Beyhan AKARSU and M. Serdar GENC, Optimization of electricity and hydrogen production with hybrid renewable energy systems, Fuel, Vol.324,
Part A, Article Number: 124465, 2022. « Kemal KOCA, M. Serdar GENC, Esra BAYIR and F. Kezban SOGUKSU, Experimental study of the wind turbine
airfoil with the local flexibility at different locations for more energy output, Energy, vol. 239, Article Number:121887, 2022. « SELCUKLU S. B., Rodgers M.
D., Movyanov A., Economically and environmentally sustainable long-term power system expansion, Computers and Industrial Engineering, cilt.164, 2022. «
Tas M., Alphonse P., Elden G. A numerical evaluation of felt electrodes in a vanadium redox flow battery, INTERNATIONAL JOURNAL OF GREEN
ENERGY, cilt.1, ss.1-18, 2022. * Tas M., Elden G. Three-dimensional and anisotropic numerical analysis of a PEM fuel cell, INTERNATIONAL JOURNAL
OF HYDROGEN ENERGY, cilt.47, sa.45, ss.19758-19771, 2022. Merkez adresli Q1-Q2 dergilerde 8 adet yayin Konferans Intemational World Energy
Conference-ll Merkezimiz tarafindan 9-10 Aralik 2022 tarihleri arasinda uluslararasi Enerji Konferansinin ikincisi diizenlenmigtir.

5.2- C.2. Aragtirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

5.3- C.3. Arastirma Performansi

6 -

D. TOPLUMSAL KATKI

6.1- D.1. Toplumsal Katki Sireclerinin Yénetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

Birimde toplumsal katki surreglerinin yénetimi ve organizasyonel yapisina iliskin bir planlama bulunmamaktadir.

6.2- D.2. Toplumsal Katki Performansi



Birimde toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

7 - SONUC VE DEGERLENDIRME

7.1- SONUG VE DEGERLENDIRME

¢ Yoénetim semasinin geng, dinamik ve multidisipliner uzmanlardan olusturulmasi ERDOM merkezinin giiclii yonleri olarak karsimiza cikmaktadir.

o Merkez binyesinde 6gdretim Uyelerine destek sagdlayacak bir uzman aragtirmacinin olmamasi bazi durumlarda aksaklik yaratan unsur olarak karsimiza
clkmaktadir.

o Merkez binyesinde toplum ve 6grenci temelli yapilmasi planlanan bir takim projeler mali bir biitgcesi olmamasi nedeni ile gergeklestiriiememektedir.

Merkeze ait belirlenen diger ihtiyaglar su sekildedir.

Merkezimizin fiziksel durumu: Merkezimizin daha 6nceki Universite yénetiminin tahsis ettigi ArGePark’ta 3 adet ofisi (Miidiir odasi olarak tahsis edilen 1 adedi
mobilyall, 2 adedi bog) oldugu belirtiimistir. Ayrica Merkezimiz biinyesinde géreMendirilmis Sube Midiri Mehmet KILIC in oturdugu Muhendislik Fakdiltesi'nde bir
adet ofis gegici olarak kullaniimaktadir. Bunlarin haricinde Yapi Igleri Daire Bagkanligi arkasinda 22 kW Ik ¢ati GES santrali ve hidrojen Uretim sistemi
(calismamaktadir) Makine Miihendisligi Enerji Anabilim Dali égretim tyesi Prof. Dr. Sebahattin UNALAN'tan tarafindan Merkezimizin kullanimina sunulmustur. GES
santrali Prof. Dr. Sebahattin UNALAN tarafindan kurulmus, bina iginde sebekeye baglanti sistemi kurulmus ve isletme ve bakimi Yapi Isleri tarafindan yapilmaktadir.
Bu 2 odali kiigik binanin iginde 1sitma sistemi olmadigindan kullanlamamig ve Yapi islerine isitma sistemi yaptirimasi talebinde bulunulmus, sonrasinda bu daire
baskanliginin ihtiyaci igin anahtar onlara teslim edilmistir.

Merkezimizin ihtiyaglan: Merkezimizde bir adet Sube Miidiri kadrosunda idari personel géreMendiriimis olup, herhangi bir akademik personel yer almamaktadir.
Ozellikle Avrupa Birligi projelerinin yiriitiimesi ve Simfer ile yapilan protokol geredi kurulacak akredite test laboratuvari icin Ogr. Gér. kadrosu yillardir talep edilmis
olmasina ragmen YOK tarafindan kadro tahsis edilmemistir. Merkez biinyesinde 3 yildir stratejik planda da gériildigi gibi birgok Avrupra Birligi ve TUBITAK projeleri
ile ERU BAP projeleri cikarimis, Merkez adresli SCl indeksli Q1-Q2 saygin dergilerde 8 adet yayin yapilmis, Merkez biinyesinde ERU BAP Hizli Destek projesi ile
COVID dénemi yapilan ulusal patentler meveut olup, bu calismalarin devamiiligi, Enerji Verimliligi Yonetimi icin Universitemizde yapilacak calismalarin yerine
getiriimesi ile Endlistri ile test laboratuvarlar konusunda isbirliklerinin gergeklestiriimesi igin Merkezimize daimi statlide personeller gerekmektedir.
Rektorlugumiizin 27.10.2022 tarihli ve 334017 sayili yazisina cevaben Merkezimizin 09.11.2022 tarih ve 341835 sayili yazisinda belirttigimiz gibi; Universitemizin
Arastirma Universitesi payesine katkilar yapan Arastirma Merkezimiz son 3 yilda yénetim degisikligi ile yeni bir anlayisa kawusmus ve merkez misyonuna uygun
hem akademik hem de sanayi projeleri yapmaktadir. Lakin YEVDES Awvrupa Birligi, Universite-Sanayi Isbirligi, TUBITAK ve ERU BAP projelerinin arastimma ve
uygulama c¢alismalarinin sagdlikli devam edebilmesi ve firmalara hizmet edecek yeni laboratuvariarin stirdiirllebilir olabilmesi icin Merkezimiz biinyesinde
goreMendirilecek personeller ivedilikle gerekmektedir. Ayrica 25 Ocak 2020 tarih ve 31019 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan "Enerji Kaynaklarinin ve Enerjinin
Kullaniminda Verimliligin Arttirimasina Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapiimasina Dair Yénetmelik" ve 15/08/2019 tarih ve 2019/18 sayili Cumhurbagkanligi
Genelgesi ile 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanununa gére Universitemizde kurulmasi zorunlu olan ISO 50001 Enerji Yénetim Sistemi icin galismalarda enerji
verimliligi hesaplamalarinin yapilmasi ile raporianmasi konularinda destek olacak personel ivedilikle gerekmektedir. Yukarida gerekgelendirmesi yapilan ve Rektorlik
biinyesinde alinip merkezimize géreMendirilecek Enerji alaninda uzman 2 adet Ogretim GoreMisi kadrosu ihtiyacimiz vardir. Bu personellerin kullanabilecegi
ArgePark’ta ofis ile birlikte endUstride gérlismeleri siren test sistemleri kurulumu icin de 2 adet laboratuvar ihtiyacimiz mevcuttur. Enerji Verimliligi Komisyonu
calismalari igin enerjinin dl¢llebilir olmasi adina gerekli olan ekipmanlarin 6n gériismesi esnasinda Atlas Sayac ile 6n gérismede onlarin bu ekipmanlarin 5 yilda bir
testi gerektidi ve tUm binalarda kullanilabilen bu ekipmanlarin testi icin kendilerinin test yapma zamani olmadigi Merkez Mudurimuze iletilmis ve bu konuda
Universite olmamiz hasebiyle hem daha giivenilir hem de akredite olacak bir test laboratuvan kurularak igbirligi cergevesinde sponsorluk alinabilecegi planlanmistir.
Dolayisiyla hem SIMFER ile hem de Atlas Sayag ile bu sekilde test laboratuvarlan kurulabilecek olup, laboratuvar intiyact hasil olmaktadir.
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