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1-OZET

1.1- Ozet

2010 yilinda Erciyes Universitesi Klinik Mihendisligi Arastirma ve Uygulama Merkezi (ERKAM) ismiyle kurulan ERKAMIn amaci kurulus yénergesinde de
belirtildigi gibi muhendislik fakiltesi &grencilerinin egitim sewviyelerini yikseltmek, hastanelere biyomedikal cihaz yénetimi konusunda danismanlik yapmak ve
biyomedikal teknoloji ile alakali arastirma faaliyetlerinde bulunmaktir.

ERKAM yaklasik 1500 m2 kapali alandan olusan 3 katli merkez binasinda Ar-Ge laboratuvari, enstrimantasyon laboratuvari, tibbi cihaz kalibrasyon laboratuvari,
6grenci laboratuvari, EEG laboratuvari, 4 adet tibbi cihaz bakim atdlyesi ve mekanik atdlyesi ile egitim, Ar-Ge e tibbi cihaz yoénetimi (bakim-kalibrasyon-ariza
giderme) alanlarinda hizmet vermektedir. 15 Agustos 2013 tarihinde Universitemiz hastaneleri baghekimligi ile imzalanan bir protokol gercevesinde merkezimiz tim
hastanelerimizin klinik mihendisligi hizmetini Gstlenmistir. Merkezimizde yapilan Klinik mihendisligi uygulamalar sadece Universitemize maddi anlamda bir kazang
getimekle kalmayarak, ayni zamanda konu ile ilgili Ar-Ge galismalarinda bulunan akademisyenlerimizin ve teknik elemanlarimizin teknolojiyi tanima ve takip etme
ve uygulama yapma kabiliyetlerini arttirarak tlke teknolojisine ve bilimine katki saglanmaktadir.

2 - BIRIM HAKKINDA BILGILER

2.1- Birim Hakkinda Bilgiler

BiRIM HAKKINDA BILGILER

1. iletisim Bilgileri

Telefon: + 90 352 437 93 45

Dahili: 13000

Faks: + 90 352 437 93 45

E-posta: erkam@erciyes.edu.tr

Web Sayfasi: http://erkam.erciyes.edu.tr
2. Tarihsel Geligimi

2010 yilinda Erciyes Universitesi Klinik Miihendisligi Aragtirma ve Uygulama Merkezi (ERKAM) ismiyle kurulan ERKAMIn amaci kurulus yénergesinde de
belirtildigi gibi muhendislik fakiltesi dgrencilerinin egitim seviyelerini yukseltmek, hastanelere biyomedikal cihaz yénetimi konusunda danismanlik yapmak ve
biyomedikal teknoloji ile alakali arastirma faaliyetlerinde bulunmaktir.

ERKAM yaklasik 1500 m2 kapali alandan olusan 3 katli merkez binasinda Ar-Ge laboratuvari, enstrimantasyon laboratuvari, tibbi cihaz kalibrasyon laboratuvari,
ogdrenci laboratuvari, EEG laboratuvari, 4 adet tibbi cihaz bakim atdlyesi ve mekanik atélyesi ile egitim, Ar-Ge e tibbi cihaz yonetimi (bakim-kalibrasyon-ariza
giderme) alanlarinda hizmet vermektedir. 15 Agustos 2013 tarihinde Universitemiz hastaneleri baghekimligi ile imzalanan bir protokol gergevesinde merkezimiz tim
hastanelerimizin klinik mihendisligi hizmetini Ustlenmistir. Merkezimizde yapilan Klinik mihendisligi uygulamalar sadece Universitemize maddi anlamda bir kazang
getirmekle kalmayarak, ayni zamanda konu ile ilgili Ar-Ge ¢alismalarinda bulunan akademisyenlerimizin ve teknik elemanlarimizin teknolgjiyi tanima ve takip etme
ve uygulama yapma kabiliyetlerini arttirarak tlke teknolojisine ve bilimine katki saglanmaktadir.

Birimimizde gorev yapan égretim goreMilerinin doktora tezleri ve Fen Bilimleri Enstitlisiinde mihendisliginin farkli ana bilim dallarinda (biyomedikal, bilgisayar,
elektrik-elektronik) egitim goren bazi yiksek lisans égrencilerinin galismalar da yine ERKAM'da yUritUlmektedir. Bu gercevede 2019-2020 egitim &gretim yilinda 4
adet doktora tezi merkezimiz tarafindan desteklenmistir. Bununla birlikte 2019-2020 egitim 6dretim yili yaz déneminde yaklasik olarak 11 lisans ve 6n lisans
Ogrencisi stajlarini merkezimizde yapmistir.

Onuimiizdeki yillarda Ar-Ge caligmalarinin daha da artarak tlkemiz bilimsel ve teknolgjik alt yapisina énemli katkilarda bulunacagd diginiimektedir.
3. Misyonu, Vizyonu ve Hedefleri
Misyonumuz;

Tibbi teshis ve tedavi amagli cihaz teknolojilerinin gelistirilmesinde, bakiminda e isletiimesinde muhendislik bilgi birikimi ve tekniklerini kullanarak saglik
hizmetlerinin kalitesini ve verimliligini arttirmak, Turkiye'nin biyomedikal mihendisligi alaninda arastirma potansiyelini gelistirmek, tibbi cihazlar konusunda disa
bagimiiligi azaltmak icin, Tip Fakiltesinde Merkezle ilgili anabilim ve bilim dallanyla ve Universitenin Milhendislik Fakdiltesinde Merkezle ilgili bélimleri arasinda
ishirligini tesis ederek bilimsel arastirma e gelistime faaliyetlerinde bulunmak, biyomedikal mihendislidi égrencilerine, biyomedikal mihendisligi bdlimu ile
koordinasyon halinde staj ve/veya uygulama dersleri imkani olusturmak, bu alanda daha pratik ve glincel bilgilere ulasmalarini saglamak, biyomedikal mihendisligi
egitim-6gretimine katkida bulunmaktir. Bu gergevede;

a. Lisans bitirme projeleri, lisansuistl egitim projeleri ve arastirma projeleri ve benzeri konularda tibbi teknolgjiler ile ilgili projeler gelistimmek,
b. Tibbi cihaz tasanmi ve aragtirma ve gelistirme (Ar-Ge) ¢alismalari yapmak,

¢. Mewcut cihaz ve/wveya sistemlerde modifikasyon yapmak,
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d. Tibbi cihazlarin kalibrasyonunu yapmak,

e. Hastanemize alinan cihazlarin testi, kabulll ve sartnameler konusunda danismanlik hizmetleri vermek,

f. Hizmet ici egitim programlari, ulusal ve uluslararasi seminerler, sempozyum, kongre ve konferanslar diizenlemek,

g. Dergi, kitap ve benzeri yayin faaliyetlerinde bulunmak,

h. Tibbi cihazlarin/sistemlerin bakimi, onarmi ve bu konularda hizmet alimlar igin danismanlik hizmeti vermek,
Vizyonumuz;

Misyonumuzda tanimlanan alanlarda uygulama ve arastirma yapabilen bireyler yetistirerek Klinik Mihendisligi alaninda tlkemizde ve diinyada bulunan benzer
merkezlerle rekabet edebilen bir merkez olmaktir.

Hedefler;

Merkezimizin temel hedefleri; tibbi teshis ve tedavi amach cihaz teknolojilerinin gelistiriimesinde, bakiminda ve isletiimesinde muhendislik bilgi birikimi ve
tekniklerini kullanarak saglik hizmetlerinin kalitesini ve verimliligini arttirmak, Biyomedikal mihendisligi alaninda arastirma potansiyelini gelistirmek, Tip Fakultesi,
Dis Hekimligi Fakiltesi ve diger saglik bilimlerinin Anabilim ve Bilim Dallaryla, Mihendislik Fakuiltesi ve diger ilgili Fakilte ve bdlimler arasinda isbirligini tesis
ederek ylksek lisans ve doktora galismalari yoluyla bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunmak ve tibbi teknolojinin gelismesinde katki sadlamak,
Biyomedikal Muhendisligi ve MYO Biyomedikal Cihaz Teknolojisi ¢grencilerine, ilgili birimlerle koordinasyon halinde staj we/veya uygulama dersleri imkani
olusturmak, pratik ve giincel bilgilere ulagsmalarini saglamak, Biyomedikal Mihendisligi egitim-6gretimine katkida bulunmaktir.
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5. lyilegtirmeye Yénelik Galigmalar

Birimimiz, Yuksek&gretim Kalite Kurulu tarafindan daha onceden degerlendiriimemistir. Merkez yapilanmasi, is akis semalari, birim cgalisanlarimizin gérev
tanimlarinin diizenlenmesine yonelik ¢alismalar ve klinik mihendisligi hizmeti dogrultusunda alinan is isteklerinin diizenli olarak raporlanmasi merkezimizin daha
etkin ve verimli caligmasina katkida bulunmaktadir.

3 - KALITE GUVENCE SISTEMI

3.1- Misyon ve Stratejik Amaclar

Merkezimiz, Turkiye'nin biyomedikal mihendisligi alaninda arastirma potansiyelini gelistirmek, tibbi cihazlar konusunda disa bagimliligi azaltmak igin, Tip
Fakiiltesinde Merkezle ilgili anabilim ve bilim dallariyla ve Universitenin Miihendislik Fakdiltesinde Merkezle ilgili bélimleri arasinda isbirligini tesis ederek bilimsel
arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunarak misyon, vizyon ve hedeflerine ulagsmaya calismaktadir. Fakat ilgili birimler arasinda gergeklestirilmesi hedeflenen
isbirligi hentiz tam olarak saglanamamistir. Bu gercevede;

- Merkez buinyesinde olusturulan Danisma Kurulu vasitasiyla merkezin ilgili birimlerde tanitimasi ve var olabilecek is birlikteliklerinin gelistiriimesi,
- Klinik mihendisligi uygulamalan yaparak var olan teknolgjileri kavrayarak ar-ge alt yapisini gelistirme,
- Sanayi kuruluglarina merkez ile ilgili tanitici toplantilarin yapilmasi disuntilmektedir.

Kalite Giivencesi Sisteminin kurulmasi e isletilmesi icin Kalite Komisyonu olusturuimustur. Merkez Kalite Komisyonu Uyeleri, Merkez Miidiirii tarafindan



belidenmistir. Kalite Komisyonu bir Bagkan ve iki Uyeden olusmaktadir. Merkezimiz kalite komisyonu yeni olusturulmustur ve heniiz faaliyetlerine baslayamamistr.
Komisyonun yetki ve sorumluluklari, merkez birimlerinin komisyona kargi sorumluluklart yénetim kurulunda gérusuldikten sonra karara baglanacaktir.

Birimin kalite politikasi, ECRI standartlarina uygun klinik mihendislidi hizmeti vermek ve klinik miihendislidi uygulamalar yaparak, var olan teknolojileri
kawrayarak Ar-Ge alt yapisini gelistimektir.

3.2- I¢ Kalite Guivencesi

Kalite Giivencesi Sisteminin kurulmasi ve isletilmesi icin Kalite Komisyonu olusturulmustur. Merkez Kalite Komisyonu Uyeleri, Merkez Miidirii tarafindan
belidenmistir. Kalite Komisyonu bir Bagkan ve iki Uyeden olugmaktadir .
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3.3- Paydas Katilimi

Dis paydaslarin merkezimiz biinyesindeki kalite giivencesi sistemine katilimlar ve katkilari, ilgili paydaslaria yapilan toplantilar ve degerlendirme anketleriyle
saglanmaktadir.

3.4- Uluslararasilagsma

4 - EGITIM ve OGRETIM

4.1- Programlarin Tasarimi ve Onayi

Merkezimizin Egitim - Ogretim Birimi bulunmamaktadir.

4.2- Ogrenci Kabulii ve Gelisimi



Merkezimizin Egitim - Ogretim Birimi bulunmamaktadir.

4.3- Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Merkezimizin Egitim - Ogretim Birimi bulunmamaktadir.

4.4- Ogretim Elemanlari

Merkezimizin Egitim - Ogretim Birimi bulunmamaktadir.

4.5- Ogrenme Kaynaklari

Merkezimizin Egitim - Ogretim Birimi bulunmamaktadir.

4.6- Programlarin iZienmesi ve Giincellenmesi

Merkezimizin Egitim - Ogretim Birimi bulunmamaktadir.

5 - ARASTIRMA ve GELISTIRME

5.1- Arastirma Stratejisi

Merkezimiz temel stratejisi, sagdlik teknolgjileri alaninda ar-ge ¢alismalan ve bu konu ile ilgili birimler arasinda koordinasyonu saglayarak biyomedikal cihaz
teknolojileri alaninda Ulkemizin bilimsel ve teknolojik alt yapisinin gelistiriimesi icin ¢alismalarda bulunmaktir.

Yukarida tanimlanan hedeflere ulasmak igin merkezimiz iki strateji belidemistir. Bunlardan birincisi klinik mihendisligi uygulamalari yaparak (6mek olarak
hastanelerimizle yapilan protokol) var olan teknolojiyi gérme, tanima ve bu sayede ar-ge e teknik personelde var olabilecek eksikliklerin gideriimesidir.
Merkezimizde yapilan Klinik Mihendisligi uygulamalari sadece Universitemize maddi anlamda bir kazang getirmekle kalmayarak, ayni zamanda konu ile ilgili ar-ge
¢alismalarinda bulunan akademisyenlerimizin ve teknik elemanlarimizin teknolgjiyi tanima, takip etme ve uygulama yapma kabiliyetlerini arttirarak Ulke teknolojisine
ve bilimine katki saglamaktadir. Ikincisi ise tniversitemiz biinyesinde bulunan arastimacilaria gergeklestirilecek arastirma projelerinin ortaya konulmasidir. Bu
cercevede;

Merkezimizin galisma alanlari ile ilgili arastirma yapan égretim elemanlari ile birlikte gerek merkez kaynaklari ile gerekse merkez disi (BAP, TUBITAK, SANTEZ
gibi) kaynaklar kullanarak ortak projeler gelistirmektir. Ayrica birimimizde gérev yapan arastirma goreMilerinin ve Fen Bilimleri Enstitiistinde mihendislidin farkli ana
bilim dallarinda (biyomedikal, bilgisayar, elektrik-elektronik) egitim géren bazi ylksek lisans égrencilerinin ¢caligmalan da yine ERKAM' da yuritllerek hedeflere
ulagiimaya caligiimaktadir.

5.2- Arastirma Kaynaklar

Merkez, Ulkemizin biyomedikal mihendislidi alaninda arastirma potansiyelini gelistirmek, tibbi cihazlar konusunda disa badimiiligi azaltmak igin, Saglik
Bilimlerinin Merkezle ilgili anabilim ve bilim dallaryla ve Universitenin Milhendislik ve Fen Bilimlerinin Merkezle ilgili bélimleri arasinda isbirigini tesis ederek
bilimsel arastima ve gelistimme faaliyetlerinde bulunmaktadir. Bu cercevede gerek merkez déner sermayesi gerekse Erciyes Universitesi BAP, SANTEZ, TUBITAK
gibi kaynaklar kullanilarak ar-ge projeleri merkez tarafindan desteklenmektedir.

Merkez, mali kaynak olarak kendi imkanlar ile olusturdugu déner sermayesinden yararlanmaktadir. Kaynaklarin nasil kullanilacagi hazirlanacak olan déner
sermaye dagitim esaslar ve arastirma projelerine destek esaslari ile belinenecektir.

5.3- Arastirma Yetkinligi

Merkezimizde kadrolu arastirmaci istindami sinirli sayida olmakla birlikte bulunmaktadir. Ayrica merkezimiz digindaki arastirmacilara altyapi destekleri
saglanmaktadir.

5.4- Arastirma Performansi

Merkezin yillik faaliyetleri, 'Yillik Faaliyet Raporu'nda detaylica ifade edilmektedir.



6 - TOPLUMSAL KATKI

6.1- Toplumsal Katki Stratejisi
6.2- Toplumsal Katki Kaynaklari

6.3- Toplumsal Katki Performansi

7 - YONETIM SISTEMI

7.1- Yénetim ve idari Birimlerin Yapisi

Merkezin yoénetim organlari, Merkez Muduri ve Yonetim Kurulundan olusmaktadir. Merkez Miiduri baskanligindaki Yénetim Kurulu yillik ¢aligsma ve yatinm
programlarini hazirar, Merkezin gtindemindeki ilgili projeleri haziayarak karara baglar.

Merkez Mudirinun onerileri dodrultusunda Yonetim Kurulu tarafindan, belidi ve uzmanlik isteyen konularla ilgili uygulama ve arastirma faaliyetlerinde
bulunuimasini saglamak ve merkezin ¢alismalarina katkida bulunmak tzere danisma ve ¢alisma gruplarn olusturuimustur. Danisma ve ¢alisma gruplari; kalibrasyon
hizmetleri, biyomedikal cihaz teknolojisi bakim — onarimi, biyomedikal cihaz tasarnmi ve uygulama konularinda sirekli olarak faaliyet gosterir ERKAM
Organizasyon Semasi Sekil -1” de gosterilmektedir.
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7.2- Kaynaklarin Yonetimi

Merkezdeki her birim Mudur ve Midar Yardimeisina karsi sorumludur.

Merkezin mali konulardaki is ve islemlerinde kamu kurumlarinin ihale, usul ve yénetmeligi ile ilgili mevzuat hikimleri uygulanmaktadir.

7.3- Bilgi Yonetim Sistemi

Merkezimiz faaliyet ve siirece iliskin verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak (izere Erciyes Universitesi Hastanelerinde kullanilan Hastane Bilgi Yénetimi
Sisteminin ERKAM Modlind kullanmaktadir.

Universitemiz Hastanelerinde kullanilan tibbi cihazlarin ariza, bakim-onarim ve kalibrasyon ig isteklerinin sistem {izerinden alinarak, sonuglandinimasi seklinde bir
sure¢ takip edilmektedir. Dolayisiyla tibbi cihaz verileri sistem Uzerinden toplanarak raporlanmakta ve analiz edilmektedir. Bunun sonucunda tibbi cihazlarin
kullanim verimliligi, bakim ve kalibrasyon takibi \b. konularda bilgi sahibi olarak, degerlendirme imkani olusmaktadi. Merkez ayrica kendi is akigini kontrol
edebilecegi bir bilgi yonetim sistemini en kisa sirede hayata gecirecektir.

7.4- Destek Hizmetleri

Merkez disindan herhangi bir idari ve/veya destek hizmeti alinmamaktadir.
7.5- Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Merkez tarafindan kamuoyu bilgilendirmesi yapilmamaktadir.

8 - SONUC ve DEGERLENDIRME

8.1- Sonug

Kalite Giivencesi

Merkez, Ukemiz genelinde kurulan ilk merkezlerden olmasi bakimindan uygulama ve arastirma yapabilen bireyler yetistirerek Klinik Mihendisligi alaninda
Ulkemizde ve diinyada bulunan benzer merkezlerle rekabet edebilen bir merkez olmayi hedeflemektedir.

Arastirma — Geligtirme

Kayseri ilinde merkezimizin ¢aligma konulari ile ilgili retim yapan biyik veya kictk 6lgekli sanayi kurulusunun bulunmamasi sebebiyle arastirma ve gelistirme
alaninda isbiridi gelistirememektedir. Merkez, biyomedikal ve saglik alanlarindaki &gretim Uyelerinin Merkezin faaliyetlerinde etkin rol alabilmeleri, bilgi ve
tecriibelerinden istifade edebilme imkaninin olmasi, calisma konulari ile ilgili bélimlerin (mihendislik, tip ve temel bilimler) Universitemiz biinyesinde bulunmasi ve

ekip calismalarinin kolaylikla yapilabilmesi agisindan avantajlidir.

Klinik mihendislidi yonetimi konusunda yeterli hale gelen merkezimiz maalesef ar-ge g¢alismalarinda istenilen seviyeye gelememistir. Merkez binyesinde
istihdam edilen uzman ve mihendis sayisinin artirimasi ile ar-ge alt yapisinin kuwetlendirilecedi dustntlmektedir. Bu gercevede arastirmaci ve teknik personel

talebinde bulunulmustur.
Yénetim Sistemi

Merkezimizde bakim-onarim, kalibrasyon gibi rutin islemlere ait stregler, Merkez Mudurt ve Mudur Yardimcisi denetiminde teknik personel tarafindan yUritdlUr.
Ar-Ge, kurumsal igbirlikleri gibi stratejik faaliyetler ise yénetim kurulunda gérigiilerek karara baglanir. Icra igin Midir yénetim kurulunca yetkilendirilir.

Merkezimizin Turkiye'de bu alanda faaliyet gdsteren ilk merkez olmasi, dolayisiyla arastirma ve gelistirme potansiyeli bakimindan 6niiniin agik olmasi,
Universitelerin Fen, Mihendislik ve sadlikla ilgili fakiiltelerine ek olarak tniversitemiz hastaneleri ile isbirligi icerisinde olmasi gugli yanlaridir.

Merkezimiz personeli ve Universitemiz birimlerinin 6égretim Uyelerinden olusan danisma kurullan kurulmus olmasina ragmen, isbirliklerinin henliz istenen seviyede
olmamasi, bir zayifiik olarak degerlendirilmektedir.



	ERCİYES ÜNİVERSİTESİ
	KLİNİK MÜHENDİSLİĞİ ARAŞTIRMA VE UYGULAMA MERKEZİ (ERKAM)
	2020 Yılı Birim İç Değerlendirme Raporu
	1 - ÖZET
	1.1- Özet

	2 - BİRİM HAKKINDA BİLGİLER
	2.1- Birim Hakkında Bilgiler

	3 - KALİTE GÜVENCE SİSTEMİ
	3.1- Misyon ve Stratejik Amaçlar
	3.2- İç Kalite Güvencesi
	3.3- Paydaş Katılımı
	3.4- Uluslararasılaşma

	4 - EĞİTİM ve ÖĞRETİM
	4.1- Programların Tasarımı ve Onayı
	4.2- Öğrenci Kabulü ve Gelişimi
	4.3- Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme
	4.4- Öğretim Elemanları
	4.5- Öğrenme Kaynakları
	4.6- Programların İzlenmesi ve Güncellenmesi

	5 - ARAŞTIRMA ve GELİŞTİRME
	5.1- Araştırma Stratejisi
	5.2- Araştırma Kaynakları
	5.3- Araştırma Yetkinliği
	5.4- Araştırma Performansı

	6 - TOPLUMSAL KATKI
	6.1- Toplumsal Katkı Stratejisi
	6.2- Toplumsal Katkı Kaynakları
	6.3- Toplumsal Katkı Performansı

	7 - YÖNETİM SİSTEMİ
	7.1- Yönetim ve İdari Birimlerin Yapısı
	7.2- Kaynakların Yönetimi
	7.3- Bilgi Yönetim Sistemi
	7.4- Destek Hizmetleri
	7.5- Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

	8 - SONUÇ ve DEĞERLENDİRME
	8.1- Sonuç




