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1-OZET

1.1- Ozet

Turk inkilabinin hangi sartlar altinda temellendigi, hedefleri ve nitelikleri konusunda aydinlatici bilgiler sunmak, Modem Tuirkiye'yi ortaya gikartan tarihsel birikime
iliskin arastirma ve yayin faaliyetinde bulunmak, bilimsel kuruluslaria igbiridi icerisinde ortak galismalar yapmak; Turkiye Cumhuriyeti'nin glincel sorunlari ve ¢ézim
yollan, Atattirk ilke ve inkilaplarinin gagimizdaki yeri ve énemi konularinda bilimsel etkinlikler ve konferanslar, paneller, sempozyumlar ve kongreler , tertip ederek
egitim-6gretimi destekleyecek etkinliklerinde bulunmak, hedeflenen temel bulgulardir.

2 - BIRIM HAKKINDA BILGILER

2.1- Birim Hakkinda Bilgiler

Atatiirk ilkeleri Arastirma ve Uygulama Merkezi ATAM 13.01.1988 'de acilmistir. Merkezimize ait bir bina bulunmamaktadir, Tel: 33316

Turk inkilabinin hangi sartlar altinda temellendigi, hedefleri ve nitelikleri konusunda aydinlatici bilgiler sunmak, Modem Tuirkiye'yi ortaya gikartan tarihsel birikime
iliskin aragtirma ve yayin faaliyetinde bulunmak, bilimsel kuruluslaria igbiridi icerisinde ortak galismalar yapmak; Turkiye Cumhuriyeti'nin glincel sorunlari ve ¢ézim
yollar, Atatirk¢l diinya gériistiniin cagimizdaki yeri ve 6nemi konularinda bilimsel etkinlikler ve konferanslar, paneller, sempozyumlar ve kongreler , tertip ederek
egitim-6gretimi destekleme etkinliklerinde bulunmaktir.

3 - KALITE GUVENCE SISTEMI

3.1- Misyon ve Stratejik Amaclar

Anayasal diizenin koruyucu, Milli birlik ve beraberligi saglayici Turk Milletini Atatiirkgti diistince, Atatiirk ilke ve Inkilaplar dogrultusunda ve Milli Kuiltdir, Glkii ve
degerleri etrafinda bitUnlestirici arastirma ve incelemeler yapmak.

3.2- Ic Kalite Guivencesi

Anayasal diizenin koruyucu, Milli birlik ve beraberligi saglayici Turk Milletini Atatiirkgl diisiince, Atatirk ilke ve inkilaplan dogrultusunda ve Milli Kltor, Glka ve
degerleri etrafinda bittnlestirici arastirma ve incelemeler yapmak.

3.3- Paydas Katilimi

3.4- Uluslararasilagsma

4 - EGITIM ve OGRETIM

4.1- Programlarin Tasarimi ve Onay!

Merkez bunyesinde lisans ve lisansUstl programlar yoktur.

4.2- Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

4.3- Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme



Merkez biinyesinde lisans ve lisansistl programlar yoktur
4.4- Ogretim Elemanlari
Merkez bunyesinde lisans ve lisansistl programlar yoktur
4.5- Ogrenme Kaynaklari
Merkez bunyesinde lisans e lisansustl programlar yoktur
4.6- Programlarin iZienmesi ve Giincellenmesi

Merkez biinyesinde lisans e lisansistl programlar yoktur

5 - ARASTIRMA ve GELISTIRME

5.1- Arastirma Stratejisi

Turklugu, Turk Milletini, Turk Vatanini ve deMetin gelecegini ilgilendiren bitiin konularda inceleme ve arastirmalar yapmak, konferans, seminer, sempozyum ve
paneller dizenlemek.

5.2- Arastirma Kaynaklari

Merkezimize ait bir bina bulunmamaktadir .
5.3- Arastirma Yetkinligi
.Merkez bilinyesinde lisans e lisansustl programlar ve birim &gretim elemanlari meveut degildir.

5.4- Arastirma Performansi

Merkezin Aragtirmaya yénelik faaliyet hedefleri: a) Turk inkilap Tarihi, b) Atatiirk llkeleri, bunlarin anlam ve hedefleri, ¢) Trk Milletinin gegmiste insanliga yaptigi
hizmetleri, d) Ataturk’un 20. Yuzyil tarihi icindeki yeri "

6 - TOPLUMSAL KATKI

6.1- Toplumsal Katki Stratejisi

Merkezin toplumsal katkisi: Turk gengliginin, Ataturk ilkelerine bagl, insan haklarina saygili, demokratik, laik ve sosyal hukuk deveti ilkeleri icinde, Atatlrk’iin
kurdugu Turkiye Cumhuriyeti'nin birer ferdi olarak, devetine ve ulusuna karsi sorumluluklarinin bilincinde, Turk Deveti'nin Glkesi ve milleti ile bdltinmez bir bitin
olduguna inanan, bundan gurur duyan, Atattirk ilke ve inkilaplarini igtenlikle benimseyen, bu inangla ulusuna ve tlkesine yararli olmay1 hedef edinen kimseler olarak
yetismesini saglamak, bu amaglar dogrultusunda arastirmalar yapmak, insanhidin Ataturk ilke ve inkilaplarini daha iyi anlamasini ve bu anlayisin yayginlasmasini
temin icin galismalar yapmak, yapilan galismalara destek olmaktir.

6.2- Toplumsal Katki Kaynaklari

Merkez bitcesi ve binasi yoktur .

6.3- Toplumsal Katki Performansi



Toplumsal katki: Merkezin amaci Turk gencliginin, Atatlrk ilkelerine bagli, insan haklarina saygili, demokratik, laik ve sosyal hukuk deMeti ilkeleri icinde, Ataturk’in
kurdugu Turkiye Cumhuriyeti'nin birer ferdi olarak, devetine ve ulusuna karsi sorumluluklarinin bilincinde, Turk Deveti'nin tlkesi ve milleti ile bdltinmez bir bitin
olduguna inanan, bundan gurur duyan, Atattirk ilke ve inkilaplarini igtenlikle benimseyen, bu inancla ulusuna ve tlkesine yararli olmay1 hedef edinen kimseler olarak
yetismesini saglamak, bu amaglar dogrultusunda arastirmalar yapmak, insanhidin Atatirk ilke ve inkilaplarini daha iyi anlamasini ve bu anlayisin yayginlasmasini
temin icin galismalar yapmak, yapilan galigmalara destek olmaktir.

7 - YONETIM SISTEMI

7.1- Yénetim ve Iidari Birimlerin Yapisi
idari kadrolar gerekli yetkinliktedir.

7.2- Kaynaklarin Yonetimi
Merkezimize ait bir bina bulunmamaktadir .

7.3- Bilgi Yonetim Sistemi
7.4- Destek Hizmetleri

7.5- Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Merkez bunyesinde lisans ve lisansistl programlar yoktur

8 - SONUC ve DEGERLENDIRME

8.1- Sonug

Merkezimiz, farkl birimlerden gelebilecek ortak faaliyet 6nerilerinin yuritilmesinde butlinlestirici rol oynayacak ve disiplinler arasi koordinasyonu saglayarak Tirk
inkilap Tarihi konusunda arastimalarin daha saglikli, etkin ve hizli gergeklestiriimesine katkida bulunacaktir. Merkezimiz bu ézelligi ile bolimlerde yuriitilmekte olan
program e arastirmalardan farklilasmaktadir.
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