1. BIRIM BILGILERI
1-Birim Hakkinda Bilgiler
1-Tletisim Bilgileri.

Birim Kalite Komisyonu

Baskani: Dr. (")gr. I"Jyesi Ahmet SOMUNCU, IIBF, 207 66 66/30750,
asomuncu@erciyes.edu.tr

Uyesi: Dog. Dr. Oguzhan TURKER, IiBF, 207 66 66/30557, turker@erciyes.edu.tr

Uyesi: Dr. Ogr. Uyesi Fatma UNLU, IiBF, 207 66 66/30559, funlu@erciyes.edu.tr

2-Tarihsel Gelisimi

Kayseri Hafiza Merkezi ad1 ile kurulan KAYHAM; yonetmeliginin Yiiksekogretim Kurulu
(YOK) tarafindan kabul edilmesiyle birlikte, Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi adin1
almustir.

KAYHAM; egitim-6gretime, Kayseri konulu bilimsel arastirmalara ve Kayseri’de
Universite- Sanayi Isbirligi Bilgi Sistemi alt yapisina dogrudan hizmet eden bir Kayseri
Ihtisas Kiitiiphanesi ve Istatistiki Veri Bankasidir.

KAYHAM, Avrupa Birligi yerel kalkinma girisimleri hibe programi kapsaminda basarili
bulundu. Proje, 01 Aralik 2006-30 Kasim 2007 tarihleri arasinda uygulandi. Paydaslik
temeline dayal1 yonetim yapisi ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Yonetimde yer alan paydas
kurumlar;

Kayseri Ticaret Odasi,

Kayseri Sanayi Odasi,

Kayseri Valiligi’dir.
Ayrica 14 Ekim 2016 tarihinde Erciyes Universite ile Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi
arasinda “Kayseri Gorsel ve Isitsel Arsivi Olusturma Protokolii’niin” imzalanmasiyla Kayseri
Biiytiksehir Belediyesi ile bu alanda isbirligi baglatildi. Protokol kapsaminda Biiyiiksehir
Belediyesi tarafindan Gorsel ve Isitsel Arsiv Sorumlusu olarak iki personel istihdam
edilmektedir. Buna ek olarak merkezin kurulusundan itibaren Bilgi ve Belge Yonetim

Uzman ve Istatistik Uzman1 olmak iizere Universite biinyesinden iki personel gorev
yapmaktadir.

3-Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon



Kayseri’nin ge¢gmisini dogru anlayarak, bugiinii verimli degerlendirerek ve gelecegini akilli
planlayarak, Kayseri’nin kiiltiirel ve ekonomik kimligini korumak ve gelistirilmesine katkida
bulunmak iizere, Kayseri Ihtisas Kiitiiphanesi’ni kurmaktir.

Vizyon
Kayseri hakkinda mevcut yazili, gorsel ve isitsel kaynaklar1 toplayarak ve yenilerini tedarik

ederek; Kayseri’nin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik temelini olusturan sayisal verilerini
sistemlestirerek ve veri bankasini kurarak aragtirmacilarin hizmetine sunmaktir.

Stratejik Amac ve Hedefleri

Stratejik Amag 1: Kurumsal Kimlik Olusturmak ve Tanmirligi Artirmak

Stratejik Amag 2: Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi’nin paydas olarak KAYHAM’a
katilimini saglamak

Stratejik Amag 3: KAYHAM n Kayseri konulu kitap koleksiyonunu zenginlestirmek.
Stratejik Amag 4: KAYHAM Kentsel Istatsitkleri’ni giincellemek.

Stratejik Amag 5: Kayseri Gorsel ve Isitsel Arsiv’i kurma ¢alismalarini tamamlamak.
Stratejik Amag 6: KAYHAM web sitesini guncel hale getirmek.

Stratejik Amag 7: Kayseri’de Yapilan Toplantilar1 Takip Etmek

Stratejik Amag 8: KAYHAM’n Diger Kent Hafiza Merkezleri ile Isbirligi ve Bilgi
Aligverisini Saglamak

Stratejik Amac 9: KAYHAM 1n Bélgesel Kalkinma Ajanslartyla Isbirligini Saglamak

Stratejik Amag 10: Iller ya da Bolgeler Capinda Kent Hafiza Merkezlerinin ve Bolge
Hafiza Merkezlerinin Kurulmasina Yonelik Calisma Yapmak

Stratejik Amag 11: KAYHAM’in Akademik, Kurumsal ve Mali Yapisin1 Gelistirmek

Faaliyetleri

KAYHAM’1n kiitiiphanecilik ve istatistiki veri taban1 olusturmak seklinde baslica temel iki
islevi bulunmaktadir. Ayrica 14.11.2016 tarihinde Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi ve Erciyes
Universitesi arasinda gerceklestirilen “Kayseri Gorsel ve Isitsel Arsiv Olusturma Konusunda
Isbirligi S6zlesmesi” imzalanmustir. S6zlesmeye bagl olarak Kayseri konulu gérsel ve isitsel
materyallerin de toplanmasi ve arsivlenmesi islemlerine baslanmistir. Bunlara ek olarak
Kayseri glindemi, aylik etkinlik programinin hazirlanmasi ve haftalik elektronik haber
kayitlari ile takip edilmektedir.

Kituphanecilik faaliyetleri kapsaminda Kayseri hakkinda bugiine kadar yazilmis eserler
bir merkezde toplanmaktadir.



Kayseri Istatistiki Veri Tabam(KIVT)’in olusturulmasindaki amag ise, endiistride ve
iiniversitede Kayseri konulu arastirma yapacaklara istatistiki bilgi hazirlamak ve sunmaktir.
KIVT’in temel kaynaklarindan biri olan Illerde i1 Envanterlerinin ve Kirsal Altyapi
Hizmetlerinin Uygulama ve izlenmesinde Modernizasyonu (ILEMOD) Projesi, 2007 yili
itibariyle ¢alismalarini durdurmustur. Bu durum sonucunda KiVT’in siirekliligi, T.C. Kayseri
Valiligi’nin il midiirliikliilerinden talep ettigi kurum brifingleri aracilidiyla saglanmaktadir.

Gorsel ve Isitsel Arsiv, pilot bdlge olarak belirlenen Erciyes Universitesi’nde yer alan
birimlerde bulunan gorsel ve isitsel materyaller toplanmaya baglamistir.

Gilindem Takibi: KAYHAM web sitesinde Haziran 2010 tarihi itibariyle haftalik
“Elektronik Haber Arsivi” olusturulmaya baslanmistir. Ayrica her ay Kayseri’de

duzenlenecek etkinlikler, diizenli bir program haline getirilerek, KAYHAM web sitesinde yer
almaktadir.

4-Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri

Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi’ nin egitim ve dgretim faaliyetinde
bulunmamaktadir.

5-Arastirma Faaliyetinin Yiiriitiildiigii Birimleri
Birimin temel faaliyetleri kapsaminda arastirma ve gelistirme ¢alismalar1 yapilmamaktadir.
KAYHAM Kkiitiiphanecilik faaliyetlerine bagh olarak yapilan arastirmalar;

Kayseri 75. Y1l 11 Halk Kiitiiphanesi’nde Kayseri konulu tarama yaparak Kayseri
konulu eserleri temin etmek.

Universite kiitiiphanelerinde Kayseri konulu kaynak taramasi yaparak Kayseri konulu
eserleri temin etmek.

Kayserili 6zel koleksiyon sahibi kisilerle yazismalar yaparak koleksiyonlarin elde
edilmesi i¢in gerekli girisimlerde bulunmak.

Her ayin ilk haftas1 Kayseri’deki matbaalar ve yayinevleri ile irtibat kurularak yeni
yayimlanan eserlere ulasarak KAYHAM Kiitiiphanesine dahil etmek.

Yiiksek Ogretim Kurumu’nun web sitesinde yer alan, tez boliimiinden Kayseri konulu
tezleri KAYHAM Arsivi’ne kazandirmak.

Erciyes Universitesi’ne bagli enstitiilerden Kayseri konulu tezleri temin edip, arsive
eklemek.

Belediyeler basta olan {izere sivil toplum orgiitleri tarafindan ¢ikartilan Kayseri konulu
kaynaklara erismek.

KAYHAM veri tabam faaliyetlerine bagh olarak yapilan arastirmalar;



Subat-mart doneminde Valilik araciliiyla temin edilen kurum brifinglerinden
faydalanarak, kentsel istatistiklere 2016 y1l1 verilerini eklemek.

TUIK, SGK, TOBB, TiM, ISKUR, PTT, Gelir Idaresi Baskanlig1, Muhasebet
Midiirliigii’ne web sitelerden gerekli giincel verilere ulasarak, kentsel istatistikleri
dizenlemek.

Valilik ve ¢esitli kurumlarin web sitelerinden elde edilerek glincellenen kentsel
istatistiklere, KAYHAM web sitesinde yer vermek.

KAYHAM gorsel ve isitsel arsiv olusturulmasina yonelik yapilan arastirmalar;

Erciyes Universitesi Basin Yaym Miidiirliigiinden alinan mini DV ve VHS video
kasetlerinin dijital ortama aktarimi ¢aligmalari tamamlanmigtir. 622 mini dv kasetten gorsel
arsive alinmasi1 uygun goriilen 85 kasetin aktarimi tamamlanmistir. 1605 VHS kasetleri
arasindan uygun goriilen 396 kasetin aktarimi tamamlanmistir. Bilgisayara aktarilan bu mini
DV ve VHS kasetlerin boyutu yaklagik 1,5 TB’tir.

Erciyes Universitesinin gesitli birimlerinden temin edilen diger materyallerin toplami
yaklasik olarak 800 GB’tir.

Cesitli kurum ve kisilerden edinilen ve internet {izerinden temin edilen malzemelerin
boyutu 900 GB’tir. Bunlarin i¢inde Kayseri Sanayi Odasi, Kayseri Spor Kuliibii, Talas
Belediyesi, Kayseri Ticaret Odasi, Kayseri Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliigii ve daha
bagka kurumlarin faaliyet raporlari, siireli yayinlari, fotograflar gibi malzemeler yer
almaktadir.

KAYHAM arsivinde bulunan goriintiilii CD’lerin dijital ortama aktarimi
tamamlanmis olup bu goriintiiler 8,5 GB boyuta ulasti.

Yeni Kayseri Gazetesinden KAYHAM arsivine devredilen basili fotograflardan 2300
kadar fotograf taranarak dijital ortama aktarildi.

Kayseri Milli Egitim Miidiirliigiinden alinan 16 mm makarali filmlerin bir kismi
dijital ortama aktarilmistir. Siyah beyaz renk olan filmleri Kayseri’de dijital ortama aktarma
imkan1 olmadig1 i¢in Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi ile irtibat kurulmustur. Bu
iiniversite ile yapilan goriismeler neticesinde 14 makarali film dijitallestirilmistir. Bu filmler
arasinda 1970 yapimi Kayseri tanitim filmi de bulunmaktadir.

Netice itibariyle KAYHAM Kayseri Gérsel ve Isitsel Arsiv calismasi kapsaminda
toplanan gorsel malzemeler 2,5 TB boyutuna ulasti.

Gorsel ve isitsel arsiv calismalar1 kapsaminda roportaj serisine baslandi.

6-Birimin Organizasyonel Semasi

Yonetim Organlan



Merkezin yonetim organlari; Miidiir, Yonetim Kurulu ve Danisma Kuruludur. Y6netim
organlarinin yan1 sira merkezde dort idari personel gorev almaktadir. Merkezin faaliyetleri
dogrultusunda, kiitiiphanecilik, belge yonetimi ve giindem takibini yapan bilgi ve belge
yonetim uzmani, veri tabanindan sorumlu istatistik uzmani ve Biiyiiksehir Belediyesi
tarafindan istihdam edilen i1ki gorsel ve isitsel arsiv sorumlusu ¢aligmaktadir.

YONETIM KURULU UYELERI

1. Dr. Ogr. Uyesi Ahmet SOMUNCU (Miidiir)

2. Dr. Ogr. Uyesi Fatma UNLU (Miidiir Yardimcisi)
3. Dog. Dr. Oguzhan TURKER (I.I.B.F.)

4. Dr. Ogr. Uyesi Talip TORUN (i.I.B.F.)

5. Dr. Ogr. Uyesi M. Inang OZEKMEKCI (I.1.B.F)
6. Dog. Dr. Filiz Ers6z (Mimarlik Fakiiltesi)

DANISMA KURULU UYELERI

1. Prof. Dr. Rifat YILDIZ (Kapadokya Universitesi)
2. Ars. Gor. Behiye Aycan Erarslan (Glizel Sanatlar Fakiiltesi)
3. Yasar ELDEN

4. Sirvan GUNERI (iletisim Fakiiltesi, Uzman)
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. Seyfi BUYUKINCE (KAYSO Temsilcisi)

6. Yusuf OZKAN (KAYSO Temsilcisi)

7. Latif BASKAL (KTO Temsilcisi)

8. Sevket UYAR (KTO Temsilcisi)

9. Nurettin Saim TOKER (Kayseri Valiligi)

10. Hiiseyin OZTURK ( Kayseri Valiligi)

UZMANLAR

1. Dr. Pelin GENCOGLU (Bilgi ve Belge Y&netimi Uzmani)
2. Murat BAHSI (Istatistik Uzmani)

3. Alper SAHIN[*] (Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi/ Gérsel ve Isitsel Arsiv Sorumlusu)



4. Recep KANALGA[*] (Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi/ Gorsel ve Isitsel Arsiv Sorumlusu)

[*] 14 Ekim 2016 tarihinde Erciyes Universitesi ile Kayseri Biiytiksehir Belediyesi arasinda
imzalanan “Kayseri Gorsel ve Isitsel Arsiv Olusturma Konusunda Isbirligi Protokolii "niin
4.1 Maddesi kapsaminda istihdam edilen personel.

2. KALITE GUVENCESI SISTEMi
1. Kalite Politikasi

Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi’nde belirlenen misyon, vizyon ve hedefler
dogrultusunda kurulusundan itibaren tiger yillik “Stratejik Programlar” hazirlanmaktadir.
Stratejik programlar, ayrintili bir sekilde amac, hedef ve faaliyetleri icermektedir. Boylece
birimin belirledigi misyon, vizyon ve hedeflere nasil ulagilacag: belirlenmis olmaktadir.

Stratejik plana bagl olarak; her yilin basinda “Yillik Faaliyet Program1” ve her yilin sonunda
“Yillik Faaliyet Raporu” hazirlanmaktadir. Yillik faaliyet programi, yil igerisinde
gerceklestirilecek faaliyetleri igermektedir. Yillik faaliyet raporu ise, faaliyet programinda
yer alan faaliyetlerin ne kadarinin gergeklestirilip gerceklestirilmedigi belirlemek amaciyla
hazirlanir. Yillik olarak hazirlanan raporlar, hedeflere ulasilip ulasilmadiginin net bir sekilde
goOstermektedir.

Y1l igerinde meydana gelen gelismeler ve degisiklikler dikkate alinarak, yillik programda yer
almayan faaliyetler, dnemi dikkate alinarak, mevcut y1l ya da bir sonraki yilin faaliyet
programina eklenmektedir.

Birimde dis degerlendirme, program akreditasyonu, laboratuvar akreditasyonu ve sistem
standartlar1 yonetimi (ISO 9001, ISO 14001, OHSAS 18001, ISO50001 vb.) caligmalari, odiil
siiregleri (EFQM, ...) kapsaminda herhangi bir faaliyet gerceklestirilmemistir.

Birimin faaliyetleri dikkate alinarak, misyon, vizyon ve stratejik hedefler belirlenmektedir.
Performans degerlendirmeleri ise, yillik raporlar araciligtyla yapilmaktadir.

Birimin Kalite Komisyon iiyeleri, Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan birim miidiirii tarafindan
belirlenmistir.

2. Birim Kalite Giivence Komisyonlarinin Gorev, Sorumluluk ve Faaliyetleri

Kalite Komisyonu Bagkaninin gérev ve sorumluluklar agagida yer almaktadir

Merkezin ii¢ yillik donemi kapsayan stratejik planin hazirlanmasi saglamak,

Yillik faaliyet programi ve yillik faaliyet raporlarinin stratejik plan dogrultusunda
hazirlanmasi saglamak,



Personelin yillik is planlar1 dogrultusunda haftalik olarak yapacaklar islerin belirlendigi ve
belirlenen islerin ne kadarin yapildigini tespit edilmesi i¢in hazirlanan haftalik is programi ve
haftalik raporlarin kontrol etmektir.

Kalite Komisyon Baskanin bulunmadig1 durumlarda, belirtilen gorevler kalite komisyon
iiyeleri tarafindan yiiriitiilmektedir.

3. Paydas Katilimi
Danisma Kurulu ve Yonetim Kurulu, Kalite Komisyonu tarafindan hazirlanan raporlar ve
faaliyetlerle ilgili olarak bilgilendirilir. Goriis ve diger faaliyetler hakkinda oneriler alinarak,

bir sonraki donem i¢in raporlara gerekli eklemeler. yapilmaktadir.

3. EGITIM - OGRETIM
1- Programlarin Tasarimi ve Onay1

Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi nin egitim ve 6gretim faaliyetinde
bulunmamaktadir.
2- Programlarin Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi’ nin egitim ve dgretim faaliyetinde
bulunmamaktadir.

3-Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi’nin egitim ve 6gretim faaliyetinde
bulunmamaktadir.

4-(")grencinin Kabulii ve Gelisimi, Tamima ve Sertifikalandirma

Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi’ nin egitim ve 6gretim faaliyetinde
bulunmamaktadir.

5-Egitim-Ogretim Kadrosu

Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi’nin egitim ve 6gretim faaliyetinde
bulunmamaktadir.

6-Ogrenme Kaynaklar, Erisilebilirlik ve Destekler

Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi’nin egitim ve 6gretim faaliyetinde
bulunmamaktadir.

4. ARASTIRMA, GELISTIRME ve TOPLUMSAL KATKI
1-Birimin Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

Merkezin Stratejik Plani uyarinca belirlenen 2019 yilina ait stratejik amaclar1 ve bu
dogrultuda olusturulan hedef ve faaliyetler su sekildedir;



Stratejik Ama¢ 1: KAYHAM’1n Kayseri konulu kitap koleksiyonunu zenginlestirmek.

Hedef 1: 2019 yili sonuna kadar farkli kaynaklardan tespit edilen Kayseri konulu eserleri
KAYHAM’a kazandirilmasi.

Faaliyet 1: Kayseri 75. Y1l Il Halk Kiitiiphanesi’nde Kayseri konulu tarama yaparak
Kayseri konulu eserleri temin etmek.

Faaliyet 2: Universitesi kiitiiphanelerinde Kayseri konulu kaynak taramasi yaparak
Kayseri konulu eserleri temin etmek.

Faaliyet 3: Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi dncelikli olmak {izere belediyeler tarafindan
cikarilan kitap ve siireli yayinlarin takip edilerek temin etmek.

Faaliyet 4: Kayserili 6zel koleksiyon sahibi kisilerle iletisim kurularak koleksiyonlarin
elde edilmesi i¢in gerekli girisimlerde bulunmak.

Faaliyet 5: Yiiksek Ogretim Kurumu’nun web sitesinde yer alan tez boliimiinden
Kayseri konulu tezlerini KAYHAM Arsivi’ne dahil etmek kazandirmak.

Stratejik Amac 2: KAYHAM Kentsel istatsitkleri’ni giincellemek.
Hedef 1: 2018 yilina ait verilerin diizenlenerek, kentsel istatistiklerin gtincellenmesi.

Faaliyet 1: Mart-nisan doneminde Valilik araciligiyla temin edilen kurum
brifinglerinden faydalanarak, kentsel istatistiklere 2018 y1l1 verilerini eklemek.

Faaliyet 2: SGK, TOBB, TIM, ISKUR, PTT, Gelir Idaresi Baskanlig1, Muhasebet
Mudiirliigii’ne web sitelerden gerekli giincel verilere ulasarak, kentsel istatistikleri

dizenlemek.

Faaliyet 3: Valilik ve ¢esitli kurumlarin web sitelerinden elde edilerek giincellenen
kentsel istatistiklere, KAYHAM web sitesinde yer vermek.

Stratejik Amagc 3: Kayseri Gorsel ve Isitsel Arsiv’i kurma calismalarim tamamlamak.
Hedef 1: Kisi ve kurumlarda bulunan gorsel ve isitsel malzemelerin tespit edilmesi.

Faaliyet 1: Kayseri’nin kiiltiir, sanat, ekonomi vb. alanlarinda katkilari olan kisi ve
kokla aileleri ile iletisime gegmek.

Faaliyet 2: Basta Erciyes Universitesi ve Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi olmak iizere
tiim kamu kurum ve kuruluglar1 ve sivil toplum kuruluslartyla diyalog kurmak.

Hedef 2: Tespit edilen gorsel ve isitsel malzemelerin uygun sekilde temin edilmesi.

Faaliyet 1: Tespit edilen gorsel ve isitsel malzemeleri ilgili kisi, kurum ve kuruluslardan
uygun sartlar saglanarak temin etmek.



Hedef 3: Temin edilen fakat dijital olmayan gorsel ve isitsel malzemelerin
dijitallestirilmesi ve arsive kaydedilmesi.

Faaliyet 1: Basili fotograflar1 tarayarak bilgisayara aktarmak.

Faaliyet 2: Video kaset géruntulerini dijital ortama aktarmak.

Faaliyet 3: Farkli formata sahip gorsel ve isitsel malzemeleri dijitallestirmek.

Faaliyet 4: Dijital olan ve dijitallestirilen tiim malzemeleri arsiv sistemine kaydetmek.
Hedef 4: Gorsel ve isitsel arsivin elektronik ortamda arastirmacilarin kullanimina agilmasi.

Hedef 5: Gorsel ve isitsel argiv ¢caligmalarinin yiiriitiilmesi i¢in gerekli donanimin temin
edilmesi.

Stratejik Amac¢ 4: Kurumsal tanimirhgi artirmak.

Hedef 1: 2019 yili sonuna kadar Kayseri ilindeki {iniversite 6gretim elemanlarinin ve yerel
medya kuruluslarinin KAYHAM Faaliyetleri hakkinda bilgilendirilmesi.

Faaliyet 1: KAYHAM Kentsel Istatistikler Veri Tabani’ndan yararlanilarak hazirlanan
Kentsel Istatistikler Kitab:’nin kiitiiphanelere ve KAYHAM Paydaslari’na fiziki olarak
gondermek.

Faaliyet 2: Her ayin ilk haftasi o aya ait hazirlanan Kayseri Etkinlik Programi’n1 mail
olarak gondermek.

Faaliyet 3: Alt1 aylik periyodlarda hazirlanan KAYHAM Ziyaretci Istatistikleri
Biilteni’ni mail olarak ilgili kisi ve kurumlara iletmek.

Hedef 2: 2019 yili sonuna kadar Kayseri ilindeki ilk ve orta 6gretim okullarinin
KAYHAM’dan haberdar olmasinin saglanmasi.

Faaliyet 1: Kayseri il ve ilgelerdeki okullara yazi gonderilerek KAYHAM’a davet
edilecek, konu ile ilgili arayan kisilere randevu verilerek iletisim saglanacak ve gelen okul

miidiirii, 6gretmen ve dgrencilere KAYHAM 1n tanitimi yapilacak.

Faaliyet 2: Kayseri i1 Milli Egitim Miidiirliigiine ve Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerine
yazi gonderilerek KAYHAM hakkinda bilgilendirmek ve Okullart KAYHAM’a davet etmek.

Hedef 3: 2019 yili sonuna kadar Kayseri yerel halkina KAYHAM’1 tanitmak.

Faaliyet 1: Yerel TV kanallar ile diyalog kurularak sistem ve sunulan hizmetler hakkinda
yerel halki bilgilendirmek.

Faaliyet 2: KAYHAM afisi ve brosiirii hazirlanip, kamu kuruluslarina ait yemekhanelere
yerlestirilerek calisanlar1 bilgilendirmek.



Faaliyet 3: KAYHAM’n kurulusundan giiniimiize yaptig1 faaliyetleri konu alan hem Erciyes
Universitesi’nde hem de konu ile ilgili okul ve/veya kurumlarda konferanslar diizenlemek.

Stratejik Amac¢ 5: KAYHAM Web Sitesini Zenginlestirmek

Hedef 1: Kayseri ile ilgili giincel olaylarinin takip edilmesi ve KAYHAM web sitesinde
yayinlanmasi.

Faaliyet 1: Uygun bulunan Kayseri haber sitesinden, Haftalik Haber Arsivi’ni
olusturmak. Olusturulan arsivi, KAYHAM web sitesinde yayinlamak.

Faaliyet 2: Kayseri’de bir ay icerisinde gerceklestirilecek olan etkinlikleri aragtirmak ve
etkinlik programi olusturularak her ayn ilk haftast KAYHAM web sitesinde yaymlamak.

Faaliyet 3: KAYHAM web sitesinin ziyaretci durumu ile ilgili bilgileri iceren Ziyaretgi
Istatistik Biilteni’ni alt1 ayda bir hazirlayarak KAYHAM web sitesinde yayinlamak.

Faaliyet 4: KAYHAM web sitesindeki Yayinlarimiz kisminda Kentsel Istatistik
Kitabi’na yer vermek.
2-Birimin Arastirma Kaynaklar
Birimin temel faaliyetleri kapsaminda arastirma ve gelistirme ¢alismalar1 yapilmamaktadir.
KAYHAM Kkiitiiphanecilik faaliyetlerine bagh olarak yapilan arastirmalar;

Kayseri 75. Y1l 11 Halk Kiitiiphanesi’nde Kayseri konulu tarama yaparak Kayseri
konulu eserleri temin etmek.

Universite kiitiiphanelerinde Kayseri konulu kaynak taramasi yaparak Kayseri konulu
eserleri temin etmek.

Kayserili 6zel koleksiyon sahibi kisilerle yazismalar yaparak koleksiyonlarin elde
edilmesi i¢in gerekli girisimlerde bulunmak.

Her ayin ilk haftas1 Kayseri’deki matbaalar ve yayinevleri ile irtibat kurularak yeni
yayimlanan eserlere ulasarak KAYHAM Kiitiiphanesine dahil etmek.

Yiiksek Ogretim Kurumu’nun web sitesinde yer alan, tez bélimiinden Kayseri konulu
tezleri KAYHAM Arsivi’ne kazandirmak.

Erciyes Universitesi’ne bagl enstitiilerden Kayseri konulu tezleri temin edip, arsive
eklemek.

Belediyeler basta olan {izere sivil toplum orgiitleri tarafindan ¢ikartilan Kayseri konulu
kaynaklara erismek.



KAYHAM veri tabani faaliyetlerine bagh olarak yapilan arastirmalar;

Subat-mart déoneminde Valilik araciliiyla temin edilen kurum brifinglerinden
faydalanarak, kentsel istatistiklere 2016 yil1 verilerini eklemek.

TUIK, SGK, TOBB, TiM, ISKUR, PTT, Gelir idaresi Baskanlig1, Muhasebet
Midiirliigii’ne web sitelerden gerekli giincel verilere ulasarak, kentsel istatistikleri
dizenlemek.

Valilik ve gesitli kurumlarin web sitelerinden elde edilerek glincellenen kentsel
istatistiklere, KAYHAM web sitesinde yer vermek.

KAYHAM gorsel ve isitsel arsiv olusturulmasina yonelik yapilan arastirmalar;

Erciyes Universitesi Basin Yaym Miidiirliigiinden alman mini DV ve VHS video
kasetlerinin dijital ortama aktarimi ¢aligmalari tamamlanmistir. 622 mini dv kasetten gorsel
arsive alinmasi1 uygun goriilen 85 kasetin aktarimi tamamlanmistir. 1605 VHS kasetleri
arasindan uygun goriilen 396 kasetin aktarimi tamamlanmistir. Bilgisayara aktarilan bu mini
DV ve VHS kasetlerin boyutu yaklasik 1,5 TB’tir.

Erciyes Universitesinin gesitli birimlerinden temin edilen diger materyallerin toplami
yaklasik olarak 800 GB’tir.

Cesitli kurum ve kisilerden edinilen ve internet tizerinden temin edilen malzemelerin
boyutu 900 GB’tir. Bunlarin i¢inde Kayseri Sanayi Odasi, Kayseri Spor Kuliibii, Talas
Belediyesi, Kayseri Ticaret Odasi, Kayseri Organize Sanayi Bolgesi Miidiirliigii ve daha
baska kurumlarin faaliyet raporlari, siireli yayinlari, fotograflari gibi malzemeler yer
almaktadir.

KAYHAM arsivinde bulunan goriintiilii CD’lerin dijital ortama aktarim
tamamlanmis olup bu goriintiiler 8,5 GB boyuta ulagti.

Yeni Kayseri Gazetesinden KAYHAM arsivine devredilen basili fotograflardan 2300
kadar fotograf taranarak dijital ortama aktarildu.

Kayseri Milli Egitim Miidiirliiglinden alinan 16 mm makarali filmlerin bir kism1
dijital ortama aktarilmistir. Siyah beyaz renk olan filmleri Kayseri’de dijital ortama aktarma
imkan1 olmadig1 i¢in Mimar Sinan Giizel Sanatlar Universitesi ile irtibat kurulmustur. Bu
iiniversite ile yapilan goriismeler neticesinde 14 makarali film dijitallestirilmistir. Bu filmler
arasinda 1970 yapimi Kayseri tanitim filmi de bulunmaktadir.

Netice itibariyle KAYHAM Kayseri Gorsel ve Isitsel Arsiv calismasi kapsaminda
toplanan gorsel malzemeler 2,5 TB boyutuna ulasti.

Gorsel ve isitsel arsiv ¢alismalar1 kapsaminda roportaj serisine baslandi.

3-Birimin Arastirma Kadrosu

Birim Kadrosu




1. Dr. Pelin GENCOGLU (Bilgi ve Belge Y&netimi Uzmami- Kiitiiphanecilik Faaliyetleri)
2. Murat BAHSI (istatistik Uzmani)
3 Alper SAHIN[*] (Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi/ Gorsel ve Isitsel Arsiv Sorumlusu)

4. Recep KANALGA[*] (Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi/ Gorsel ve Isitsel Arsiv
Sorumlusu)

[*] 14 Ekim 2016 tarihinde Erciyes Universitesi ile Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi arasinda
imzalanan “Kayseri Gorsel ve Isitsel Arsiv Olusturma Konusunda Isbirligi Protokolii "niin
4.1 Maddesi kapsaminda istihdam edilen personeller.

4-Birimin Arastirma Performansinin izlenmesi ve Iyilestirilmesi
KAYHAM Stratejik Planina Gore 2019 Yili Faalivet Raporu

Stratejik Ama¢ 1: KAYHAM’1n Kayseri konulu kitap koleksiyonunu zenginlestirmek.

Hedef 1: 2019 yili sonuna kadar farkli kaynaklardan tespit edilen Kayseri konulu eserleri
KAYHAM’a kazandirilmasi.

Faaliyet 1: Kayseri 75. Y1l 11 Halk Kiitiiphanesi’nde Kayseri konulu tarama yaparak
Kayseri konulu eserleri temin etmek.

Faaliyet 2: Universitesi kiitiiphanelerinde Kayseri konulu kaynak taramas: yaparak
Kayseri konulu eserleri temin etmek.

Faaliyet 3: Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi oncelikli olmak tizere belediyeler tarafindan
cikarilan kitap ve siireli yayimlarin takip edilerek temin etmek.

Faaliyet 4: Kayserili 6zel koleksiyon sahibi kisilerle iletisim kurularak koleksiyonlarin
elde edilmesi i¢in gerekli girisimlerde bulunmak.

Faaliyet 5: Yiiksek Ogretim Kurumu’nun web sitesinde yer alan tez boliimiinden
Kayseri konulu tezlerini KAYHAM Arsivi’ne dahil etmek kazandirmak.

- Faaliyetlerde belirtilen kurumlarin yan sira Kayseri Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii, Kayseri
Barosu, Develi Belediyesi, Talas Belediyesi, Kayseri Mimarlar Odasi, Talas Tanitim Sosyal
Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi ve Izdiisii Anadolu Belge ve Kiiltiirel Calismalar

Dernegi ile iletisime gecilerek, kendi biinyelerinde ¢ikartmis olduklar: yayinlar temin edildi.

- Faaliyetler kapsaminda 54 adet kitap, 47 adet tez, 366 adet siireli yayin ve 84 adet makale
KAYHAM Kiitiiphanesi 'ne kaydedildi.



- Dergipark sisteminde “Kayseri” kelimesi ile yapilan tarama sonucu elde edilen 949 adet
makale kayit altina alindi.

- Arsive kaynak saglamak amaciyla Tevfik Eraslan, Metin Yiiksel, Alim Ger¢el, Murathan
Tlrkeen, Tekin Kiigiiknalbant, Ali Salman, Mehmet Incialan, Ziya Sahin, Ahmet Ulu ve
Hasan Giirpinar gériisiildii.

Stratejik Amac 2: KAYHAM Kentsel Istatsitkleri’ni giincellemek.

Hedef 1: 2018 yilina ait verilerin diizenlenerek, kentsel istatistiklerin giincellenmesi.

Faaliyet 1: Mart-nisan doneminde Valilik araciligiyla temin edilen kurum
brifinglerinden faydalanarak, kentsel istatistiklere 2018 y1l1 verilerini eklemek.

Faaliyet 2: SGK, TOBB, TIM, ISKUR, PTT, Gelir Idaresi Baskanlig1, Muhasebet
Miidiirliigii’ne web sitelerden gerekli giincel verilere ulasarak, kentsel istatistikleri

dizenlemek.

Faaliyet 3: Valilik ve ¢esitli kurumlarin web sitelerinden elde edilerek giincellenen
kentsel istatistiklere, KAYHAM web sitesinde yer vermek.

- Kentsel Istatistikler’in 2018 yili giincellemeleri belirtilen kaynaklardan temin edilen
verilerle gergeklestirildi.

Stratejik Amac 3: Kayseri Gorsel ve Isitsel Arsiv’i kurma ¢alismalarim1 tamamlamak.
Hedef 1: Kisi ve kurumlarda bulunan gorsel ve isitsel malzemelerin tespit edilmesi.

Faaliyet 1: Kayseri’nin kiiltiir, sanat, ekonomi vb. alanlarinda katkilar1 olan kisi ve
kokli aileleri ile iletisime gegmek.

Faaliyet 2: Basta Erciyes Universitesi ve Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi olmak iizere
tiim kamu kurum ve kuruluslar1 ve sivil toplum kurulusglariyla diyalog kurmak.

Hedef 2: Tespit edilen gorsel ve isitsel malzemelerin uygun sekilde temin edilmesi.

Faaliyet 1: Tespit edilen gorsel ve isitsel malzemeleri ilgili kisi, kurum ve kuruluslardan
uygun sartlar saglanarak temin etmek.

Hedef 3: Temin edilen fakat dijital olmayan gorsel ve isitsel malzemelerin
dijitallestirilmesi ve arsive kaydedilmesi.

Faaliyet 1: Basili fotograflar tarayarak bilgisayara aktarmak.
Faaliyet 2: Video kaset géruntulerini dijital ortama aktarmak.
Faaliyet 3: Farkli formata sahip gorsel ve isitsel malzemeleri dijitallestirmek.

Faaliyet 4: Dijital olan ve dijitallestirilen tiim malzemeleri arsiv sistemine kaydetmek.



Hedef 4: Gorsel ve isitsel arsivin elektronik ortamda arastirmacilarin kullanimina agilmasi.

Hedef 5: Gorsel ve isitsel argiv ¢caligmalarinin yiiriitiilmesi i¢in gerekli donanimin temin
edilmesi.

- Erciyes Universitesi Basin ve Yayin Miidiirliigii arsivinde bulunan basili ve negatif halde
olan fotograflar merkez arsivine dahil edildi.

- Erciyes Universitesi Basin ve Yayin Miidiirliigii tarafindan dijital ortama aktarilan
tiniversite ilgili fotograflar temin edildi.

- Erciyes Universitesi Giizel Sanatlar Fakiiltesi Ogr. Gor. Sirvan Giineri nin
danmismanliginda hazirlanan Kayseri ile ilgili 17 adet film argive dahil edildi.

- Mehmet Serim, Omer Nakipoglu, Kemal Nakipoglu, Recep Tiritoglu, Alim Gergel, Mahmut
Ak ve Serdar Kozan ile iletisime gegilerek cesitli gorsel malzemeler temin edildi.

- Erciyes Universitesi Basin ve Yayin Miidiirliigii tarafindan Interpress ten alinan haber
kayitlart 25 Aralik 2019 tarihi itibariyle KAYHAM arsivinde de yer almaya basladh.

- Merkez miidiirii Dr. Ogr. Uyesi Ahmet Somuncu, 5 Eyliil 2019 tarihinde Ko¢ Universitesi
Vehbi Ko¢ Ankara Arastirmalar: ve Uygulama Merkezi (VEKAM) ziyaret edildi. VEKAM
Ankara Arastirmalar: Dergisi Sorumlu Yazi Isleri Miidiirii Mehtap Tiirkyilmaz ile isbirligi
konusunda goriigsme yapildi.

- Gorsel ve isitsel arsiv calismalart kapsaminda sézlii tarih roportajlart serisine baslandi. Ilk
olarak eski belediye carsi agasi (zabita memuru) Omer Nakipoglu ile 29 Agustos 2019
tarihinde ve 08 Kasim 2019 tarihinde Kayseri Kiiltiir ve Turizm Dernegi Bagkani ve Erciyes
Dergisi Yoneticisi Alim Gergel ile video ¢ekimleriyle birlikte roportaj yapildi. Belgeseller
merkezin sosyal medya hesabindan paylagsildi.

- Gorsel ve isitsel argiv sorumlulart tarafindan Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Kiiltiir ve
Sosyal Isler Daire Baskanligi altindaki birimler her hafta diizenli olarak ziyaret edilerek
kaynaklar temin edildi.

- Gorsel ve isitsel argiv altyapist icin gerekli sistemlerle ilgili bilgi almak amaciyla YORDAM
Firmasu ile goriisiildii. Gerekli olan programin Universite biinyesinde Kadir Has
Kiitiiphanesi araciligiyla temin edilmesi igin gerekli yazigsmalar yapild.

Stratejik Amac¢ 4: Kurumsal tanimirhg1 artirmak.

Hedef 1: 2018 yil1 sonuna kadar Kayseri ilindeki liniversite 6gretim elemanlarinin ve yerel
medya kuruluglarinin KAYHAM Faaliyetleri hakkinda bilgilendirilmesi.

Faaliyet 1: KAYHAM Kentsel Istatistikler Veri Tabani’ndan yararlanilarak hazirlanan
Kentsel Istatistikler Kitabi’nin kiitiiphanelere ve KAYHAM Paydaslari’na fiziki olarak
gondermek.

- Kentsel Istatistik Kitabu, istatistikleri temin ile ilgili yasanan gecikmeler ve diger aksakliklar
nedeniyle ¢calismalara baslanmasina ragmen ilgili kitap tamamlanamadi.



Faaliyet 2: Her ayin ilk haftasi o aya ait hazirlanan Kayseri Etkinlik Programi’n1 mail
olarak gondermek.

- Diizenli olarak her aywn ilk haftasi, farkli kurum ve kuruluslardan elde edilen bilgiler
dogrultusunda aylik etkinlik programi hazirlandi ve planlanan birimlere mail olarak
gonderildi.

Faaliyet 3: Alt1 aylik periyodlarda hazirlanan KAYHAM Ziyaretci Istatistikleri
Biilteni’ni mail olarak ilgili kisi ve kurumlara iletmek.

- Alti aylik ziyaretci istatistik biilteni hazirlandi.

Hedef 2: 2019 yil1 sonuna kadar Kayseri ilindeki ilk ve orta 6gretim okullarinin
KAYHAM’dan haberdar olmasinin saglanmasi.

Faaliyet 1: Kayseri il ve ilgelerdeki okullara yazi gonderilerek KAYHAM’a davet
edilecek, konu ile ilgili arayan kisilere randevu verilerek iletisim saglanacak ve gelen okul
miidiirii, 6gretmen ve dgrencilere KAYHAM 1n tanitimi yapilacak.

Faaliyet 2: Kayseri i1 Milli Egitim Miidiirliigiine ve Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerine
yaz1 gonderilerek KAYHAM hakkinda bilgilendirmek ve Okullart KAYHAM’a davet etmek.

- Gorsel ve isitsel arsiv calismalart nedeniyle, belirtilen faaliyetler 2020 yilina ertelendi.
Hedef 3: 2019 yili sonuna kadar Kayseri yerel halkina KAYHAM’1 tanitmak.

Faaliyet 1: Yerel TV kanallari ile diyalog kurularak sistem ve sunulan hizmetler
hakkinda yerel halki bilgilendirmek.

Faaliyet 2: KAYHAM afisi ve brosiirii hazirlanip, kamu kuruluslarina ait
yemekhanelere yerlestirilerek calisanlar1 bilgilendirmek.

Faaliyet 3: KAYHAM’1n kurulusundan giiniimiize yaptigi faaliyetleri konu alan hem

Erciyes Universitesi’nde hem de konu ile ilgili okul ve/veya kurumlarda konferanslar
duzenlemek.

- Anadolu Ajanst ile yapilan gériisme ve ¢ekimler sonrasinda Ajans tarafindan KAYHAM ile
ilgili ulusal nitelikte haber yapild.

- Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi Isletmeler ve Istirakler Daire Baskani Oguzhan Postalli ile
gortisme yapilip, KAYHAM faaliyetleri hakkinda tanitim yapild.

Stratejik Amac 5: KAYHAM Web Sitesini Zenginlestirmek

Hedef 1: Kayseri ile ilgili giincel olaylarmin takip edilmesi ve KAYHAM web sitesinde
yayinlanmasi.

Faaliyet 1: Uygun bulunan Kayseri haber sitesinden, Haftalik Haber Arsivi’ni
olusturmak. Olusturulan arsivi, KAYHAM web sitesinde yayinlamak.



Faaliyet 2: Kayseri’de bir ay igerisinde gergeklestirilecek olan etkinlikleri aragtirmak ve

etkinlik programi olusturularak her ayin ilk haftasi KAYHAM web sitesinde yayinlamak.

Faaliyet 3: KAYHAM web sitesinin ziyaretci durumu ile ilgili bilgileri iceren Ziyaretgi

Istatistik Biilteni’ni alt1 ayda bir hazirlayarak KAYHAM web sitesinde yayinlamak.

Faaliyet 4: KAYHAM web sitesindeki Yaymlarimiz kisminda Kentsel Istatistik

Kitabi’na yer vermek.

Web sitesi yenileme ¢aligmalar: nedeniyle, bu kapsamda faaliyet yapilamadi.

DIGER FAALIYETLER

1.

Kayseri Sanayici ve Isadamlari Dernegi’nin (KAYSIAD) 13 Temmuz 2019
tarthindeki toplantisinda, “Kayseri Ticaret ve Sanayinin Tarihine Kisa Bir Bakis” ve
"Kayseri Ekonomisi ve Bazi Illerin Istatistiklerle Karsilastirilmas1” adl iki ¢calisma
sunuldu. Dernek yoneticileri ile igbirligi ve KAYHAM’a destek konusunda
goriismeler yapildi. Toplantiya katilan isadamlarina sahsi ve ailevi arsivlerinin
KAYHAM’a kazandirilmasi konusunda anket yapilarak talep edenler listelendi.
Kayseri Sanayici ve isadamlar1 Dernegi (KAYSIAD) iiyeleri ile KAYHAM
caligmalarina yonelik projelendirme goriismesi 17 Ekim 2019 tarihinde yapildi.
Sinema Arsivcisi ve Gazeteci Bur¢ak Evren, izdiisii Anadolu Belge ve Kiiltiirel
Calismalar Dernegi’nden Selma Kara ve Zahit Ciindiibeyoglu ile goriistilerek fikir
aligverisinde bulunuldu.

Erciyes Universitesi [IBF’nin 40. Y1l ile ilgili yapilmasi planlanan programla ilgili
diizenlenen toplantiya istirak edildi. Bu program kapsaminda 1iBF arsivinde bulunan
fotograf, yillik vb. malzemeler dijital ortama aktarildi.

Erciyes Universite Tip Fakiiltesi emekli 6gretim iiyeleri Prof. Dr. Mustafa Ozesmi ve
Prof. Dr. Cigdem Ozesmi i¢in yapilan térende sunulmak iizere kisa tanitim filmi
Gorsel ve Isitsel Arsiv Sorumlusu Alper Sahin tarafindan hazirlandu.

Erciyes Teknoloji Transferi Ofisi tarafindan verilen “Sosyal ve Beseri Bilimlerde
TUBITAK Proje Yazma Egitimine” KAYHAM Bilgi ve Belge Y6netim Uzmani Dr.
Pelin Gengoglu katildi.

5. YONETIM SISTEMI
1-Yénetim ve Idari Birimlerin Yapisi

Merkezin yonetim organlari; Miidiir, Yonetim Kurulu ve Danisma Kuruludur. Y6netim
organlarinin yan1 sira merkezde iki idari personel gorev almaktadir. Merkezin faaliyetleri
dogrultusunda, kiitiiphanecilik, belge yonetimi ve giindem takibini yapan bilgi ve belge
yOnetim uzmani, veri tabanindan sorumlu istatistik uzmani ve Biiyiliksehir Belediyesi
tarafindan istihdam edilen iki gorsel ve isitsel arsiv sorumlusu ¢aligsmaktadir.

Miidiir; 6gretim liyeleri arasindan, Rektor tarafindan ti¢ yil i¢in gérevlendirilir. Siiresi dolan
Mudur tekrar gérevlendirilebilir. Miidiir, Yonetim Kurulunun dogal iiyesi ve bagkanidir,
caligsmalarinda Rektore karst sorumludur. Miidiiriin gorevleri sunlardir;

Yonetim Kurulunun kararlarini uygulamak,



Merkezin amaglarinin gerceklestirilmesi dogrultusunda teknik ¢alismalar yapmak, idari
isleri yiirlitmek, her y1l Merkezin caligmalariyla ilgili olarak Y 6netim Kurulunun goriisleri
alindiktan sonra, gegmis yilin faaliyet raporunu ve gelecek yilin ¢caligsma programini
hazirlamak,

Yillik plan ve programa gore 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgeli olarak tespit etmek
ve Yonetim Kuruluna sunmak,

Merkezi temsil etmek,
Rektor tarafindan devredilmesi halinde harcama yetkilisi gorevini yliriitmek.

Yonetim Kurulu; Mudir ve Rektor tarafindan Universite Ogretim elemanlar1 arasindan
gorevlendirilecek bes 6gretim elemani olmak iizere toplam alt1 tiyeden olusur. Yonetim
Kurulu tiyelerinin gorev siiresi ti¢ yildir. Siiresi dolan iiye tekrar gorevlendirilebilir. Yonetim
Kurulu olagan olarak ayda bir kez toplanir. Miidiir gerekli gordiigii durumlarda Yonetim
Kurulunu olaganiistii toplantiya ¢agirir. Yonetim Kurulunda kararlar oy ¢oklugu ile alinir.
Opylarin esitligi halinde Midiiriin oyu yoniinde karar verilmis sayilir. Yonetim Kurulunun
gorevleri sunlardir;

Merkezin biit¢esini, kadro ihtiyacini, yillik faaliyet raporunu ve faaliyet planlarim
hazirlamak ve teklif etmek,

Merkezin biit¢esini goriismek ve Rektorliige teklif etmek.

Danisma Kurulu; Universiteden ve Universite disindan ii¢ y1l i¢in gorevlendirilecek toplam
on iiyeden olusur. Gorev siiresi dolan tiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Danigma Kurulu, altt
ayda bir toplanir ve Merkezin amaglarina uygun faaliyetler ile yeni agilimlar 6nerir. Miidiir
gerekli gordiigii hallerde Danisma Kurulunu olaganiistii toplantiya cagirabilir.

2-Kaynaklarin Yonetimi

Birimin kendine ait biit¢esi bulunmadig icin, kaynak yonetimine ait biitiin konular Idari ve
Mali isler Birimi biinyesinde yiiriitiilmektedir. Birimin belirlenen yillik ihtiyaclar1 ilgili
birime bildirilmekte, uygun bulunmasi durumunda Rektorliik kanali ile temin edilmektedir.

3-Bilgi Yonetimi Sistemi

Calisan personellerin gorevleri, her yilin basinda haftalik periyotlar seklinde diizenlenen
yillik caligma programlari ile belirlenmektedir. Yillik ¢aligma programi dahilinde her hafta
cuma giinii, bir sonraki hafta gerceklestirilecek gorevleri iceren haftalik is programi
hazirlanip merkez miidiiriine gonderilmektedir. Her pazartesi ise, haftalik is programinda yer
alan faaliyetlerine ne 6lctde yerine getirildigini igeren haftalik rapor hazirlanarak merkez
miidiirii ya da miidiir yardimcisi bilgilendirilmektedir.

4-Birim Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi



Kurum digindan herhangi bir hizmet tedarikinde bulunulmamaktadir.

5- Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi, Kamuoyunu Bilgilendirme

Stratejik plan dahilinde hazirlanan yillik faaliyet programlar: ve yillik raporlar, yonetimin
etkin bir sekilde merkezin faaliyetlerini kontrol edebilmesine olanak saglamaktadir. Bu
dogrultuda, gerekli goriilen degisiklik ve diizenlemeleri yaparak, birimin verimliligi
artirilabilmektedir.

Birimin kurulugundan itibaren, hazirlanan stratejik planlar, yillik faaliyet programlar ve
yillik faaliyet raporlar1 birimin web sitesinde yaymlanmaktadir.

Buna ek olarak, birimin kiitiiphanesinde yer alan kaynaklar ve veri tabanindaki istatistikler,
temin edildikleri kaynaklarla ilgili bilgilerle birlikte online olarak ulasilabilir niteliktedir.
Kiitiiphanecilik sistemi aylik olarak, veri tabani ise istatistiklerin niteligine bagli olarak aylik,
alt1 aylik ve yillik donemlerle giincellenmektedir.

6. SONUC VE DEGERLENDIRME
1-Sonuc ve Degerlendirme

Birim, kurulusundan itibaren “Stratejik Plan” uygulamasin1 siirdiirmektedir. Bu uygulama,
birim binyesinde yuritulecek faaliyetlerin belirlenmesi, siireleri, asamalar1 ve diger
ayrintilart ile ilgili karmasa yasanmamasini saglamaktadir. Faaliyetlerin etkin bir sekilde
zamaninda yiiriitilmesinin de temel sebebi, stratejik planlara gore, gérevlerin yillik olarak net
bir sekilde belirlenmis olmasidir.

Paydaslik esasina bagli olarak Danisma Kurulu’nda Kayseri Ticaret Odasi, Kayseri Sanayi
Odasi ve Kayseri Valiligi’nden iiyelerin bulunmasi iiniversite-sanayi igbirligi agisindan katki
saglamaktadir.



