1. BIRIM BILGILERI

1-Birim Hakkinda Bilgiler

1-iletisim Bilgileri.

1lk yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.
2-Tarihsel Gelisimi

Ik yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.
3-Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Ilk yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.
4-Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri
Ik yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.

5-Arastirma Faaliyetinin Yiiriitiildiigii Birimleri

Ik yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.

6-Birimin Organizasyonel Semasi
Ik yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.

2. KALITE GUVENCESI SISTEMi
1. Kalite Politikasi

Ilk y1l BIDR'de belirtildigi sekildedir.

2. Birim Kalite Giivence Komisyonlarinin Gorev, Sorumluluk ve Faaliyetleri
Ik yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.

3. Paydas Katilnm

Ilk y1l BIDR'de belirtildigi sekildedir.

3. EGITIM - OGRETIM

1- Programlarin Tasarimi ve Onay1

1k y1l BIDR'de belirtildigi sekildedir.

2- Programlarin Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

Ik yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.

3-Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Ilk y1l BIDR'de belirtildigi sekildedir.



4-Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Tanima ve Sertifikalandirma
[k yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.

5-Egitim-Ogretim Kadrosu

Ilk y1l BIDR'de belirtildigi sekildedir.

6-(")gren_me Kaynaklan, Erisilebilirlik ve Destekler
1lk yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.

4. ARASTIRMA, GELISTIRME ve TOPLUMSAL KATKI
1-Birimin Arastirma Stratejisi ve Hedefleri
1lk yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.

2-Birimin Arastirma Kaynaklar

Ilk y1l BIDR'de belirtildigi sekildedir.

3-Birimin Arastirma Kadrosu

Ilk y1l BIDR'de belirtildigi sekildedir.

4-Birimin Arastirma Performansinin izlenmesi ve Iyilestirilmesi
[k yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.

5. YONETIM SiSTEMi

1-Yonetim ve Idari Birimlerin Yapis

Ik yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.
2-Kaynaklarin Yonetimi

Ik yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.
3-Bilgi Yonetimi Sistemi

Ilk y1l BIDR'de belirtildigi sekildedir.

4-Birim Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi
[k yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.

5- Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi, Kamuoyunu Bilgilendirme
Ik yil BIDR'de belirtildigi sekildedir.

6. SONUC VE DEGERLENDIRME

1-Sonug ve Degerlendirme



ERU CITEM’in kurulmasi ve faaliyetlerinin devamlilig1 ile;6zellikle istismara maruz kalan
cocuklarin yasami, sagligi, gelisimi ve onurunun korunmasi amaciyla tani, tedavi, korunma
ve izlenmelerine dair uygulama ve aragtirmalarin yapilabilecegi, haftanin yedi giinii ve 24
saate yayilmis bir hizmet modelinin sunuldugu, Adli Tip, Sosyal Pediatri, Cocuk Psikiyatrisi,
Radyoloji ve ihtiya¢ duyulmasi halinde Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi biinyesinde
bulunan ilgili tiim anabilim dallarindan bilgi ve deneyim sahibi,ayn1 amaglara yonelik
onceligi ve isbirligi bulunan 6gretim tliyelerinin katilimi ile “cocuk dostu” bir ortam
saglanmustir.

CITEM koordinasyonunda yiiriitiilen tibbi, hukuki ve sosyal hizmetlerin devamlilig1, gerek
lisans, lisansiistii egitim programlar1 ve ERU, gerekse istismar magdurlar1 ve olas1 hak
kayiplar1 agisindan bir gereklilik arz etmektedir. Ancak bu hizmetin agirlikli olarak adli
makamlarin talebi iizerine veriliyor olmasi, 6zellikle cinsel istismar magduru ¢ocuklarinin
ifadelerinin de alinabilecegi izole bir fiziki ortam gereksinimi, talep sayisinda bir azalmaya
neden olmaktadir.

CITEM, yoénetmelikle tanimlanan gorevleri kapsaminda ¢ocuk istismarina odaklanmus,
faaliyetlerinin her asamasinda “cocugun iistiin yarar1” temel ilkesi gozetilerek, cocuk ihmali
ve istismarina yonelik tani, tedavi, korunma ve izlenmelerine dair uygulama ve arastirmalarin
yapilacagi ortami saglamak amaciyla ilgili anabilim dallar1 olan sosyal pediatri, adli tip,
cocuk psikiyatrisi ve gerekli oldugu durumlarda radyoloji, cocuk cerrahisi, acil tip, g6z
hastaliklari, beyin cerrahisi, kadin hastaliklar1 ve dogum, erigkin psikiyatrisi ve ortopedi
dallar1 arasinda isbirligi ve koordinasyonu saglamaktadir.Ancakverilen hizmetler
faaliyetlerinin niteligi dolayisiyla agirhiklh olarak adli makamlarin talebi iizerine
verilebilmektedir.

ERU CITEM, is akis1 ile egitim amacl faaliyetlerini, tarif edilen bu multidisipliner yap: ve
hareket alan1 yaninda, alanda faaliyet gdsteren diger kamu kurumlar1 (Kayseri Cumhuriyet
Bassavciligl, Aile ve Sosyal Politikalar i1 Miidiirliigii, Milli Egitim Miidiirliigii, Cocuk Sube
Midiirliigi, vb.) ve sivil toplum kuruluslar1 (UNICEF, COKMED, vb.) ile isbirligi diizeyine
yaymis bulunmaktadir.

Cocuk istismari tanisi ile tetiklenen adli ve sosyal siire¢, olduk¢a dnemli psikososyal ve
hukuki sonuglara neden olabilmektedir. Cocuk izlem Merkezi (CIM) ile ilgili 2012/20 Sayil1
Basbakanlik Genelgesinde de vurgulandig {izere, magdur ¢ocuklarin; kolluk kuvvetleri, adli
merciler ve saglik kurumlari tarafindan ayr1 ayr1 degerlendirilmesi ve bu siiregte yasadiklarini
defalarca dile getirmek zorunda birakilmasi, gizliligin yeterince saglanamamasi, ilgili
kurumlarda ¢ocukla goériisme yapanlarin, cocugun ruhsal durumunu gozeterek goriisme
yapabilecek yeterlilikte egitime sahip olmamasi halinde, cocugun ugradigi travma
siddetlenmektedir. Cocuk istismarinin 6nlenmesi ve istismara ugrayan ¢ocuklara bilingli ve
etkin bir sekilde miidahale edilmesi amaciyla, 6ncelikli olarak cinsel istismara ugramis
cocuklarin ikincil 6rselenmesini asgariye indirmek, adli ve tibbi islemlerin bu alanda egitimli
kisilerden olusan bir merkezde ve tek seferde gergeklestirilmesini temin etmek lizere Cocuk
Izlem Merkezleri kurulmus, zaman icerisinde iilke genelinde yaygimlastiriimasi
hedeflenmistir.

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ile Saglik Bakanligi koordinasyonunda pek ¢ok ilde
Cocuk Izlem Merkezleri (CIM) kurulmas ile hizmet akis1 bu birimlere kaymistir. Bu
birimlerde saglanan muayene ve raporlama hizmetlerinde belirgin bir sistematik ve
standardizasyon sorunu gozlenmekle birlikte, konu adli makamlarin takdir ve insiyatif



alaninda kaldigindan adli makamlar tarafindan Merkezimize yonlendirilen olgu sayisinda
belirgin bir azalma izlenmektedir.



