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2-Tarihsel Gelisimi

Enstitiimiiz 2547 Sayili Universiteler Kanunun KHK/41 Sayili Yiiksek Ogretim Teskilati
Hakkindaki Kanun Hiikmiinde Kararname ile Erciyes Universitesi Rektorliigii’ ne bagl olarak
“ Gevher Nesibe Tip Tarihi Enstitiisti “ ad1 altinda miistakil bir Enstitii olarak kurulmustur.

Gevher Nesibe Tip Tarihi Enstitiisii, Tip Tarihi alaninda Tiirkiye’nin ilk ve tek Enstitlistidiir.
Cesitli sebeplerle akademik altyapisi olusturulamamistir. 1982 yilindan 1998 yilina kadar,
Enstitiimiiz adma 31 adet yayinimiz bulunmaktadir. Bu yaymlarimiz Tip, ilahiyat, Miihendislik



ve diger bilim dallarinda ¢esitli bilim adamlari giin 1518mna c¢ikarilmaya ¢alisildi. Bu
yayinlarimizdan dolayi, Gevher Nesibe Medresesi’nin onarimi, korunmasi ve yasatilmasi i¢in
1990 yilinda Enstitiimiiz adina Tiibitak tarafindan TUBITAK-ILIM VE HIZMET édiiliine layik
goriildii. Ayrica Mayis 1993 yilinda Amerikan Uzay Ussii Nasa tarafindan , Veniis gezegeninde
bir tepeye “ GEVHER NESIBE SULTANIN “ ismi verilmistir. Bu eser ¢opliik ve virane bir
halden bugiinkii hale ¢ok biiylik emek ve gayretlerle bugiine getirildi. Miizenin 60-70 metre
cevresi lniversitemize aittir. Bu eser vazo gibi ortaya ¢ikarilinca herkesin dikkatini, ilgisini
istahin1 ve kabartt1. Erciyes Universitesi Gevher Nesibe Tip Tarihi Enstitiisiine bagli olarak
“Gevher Nesibe Tip Tarihi Miizesi ““ ad1 altinda 25 yi1l hizmet verdi. Bu siire zarfinda miizeyi
yaklasik olarak yilda 30 ila 40 bin kisi, yerli ve yabanci turist ve misafir ziyaret etti. 1500 yatakli
{iniversite hastanemiz ismini ve amblemini buradan almaktadir. Universite Hastanemizin
girisine Gevher Nesibe Sultanin biistii yaptirildi. Cifte Medrese yaklasik olarak 3000
metrekarelik bir alan1 kaplamaktadir. Universitemiz tarafindan Gevher Nesibe Darriissifasi’nin
kurulusunun 800. Y1l1 anisina Ulusal bir kongre diizenlenmistir. Kongre metinleri kitap halinde
yaymlanmistir. Suanda onarimini Kayseri Biiyliksehir Belediyesi yiirlitmektedir. Selguklu
Miizesi olarak agilmistir. (21Subat 2014)

29/5/2017 tarihli ve 2017/10404 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Rektérliige bagh olan
Gevher Nesibe Tip Tarihi Enstitiisiiniin adi Gevher Nesibe Genom ve Kok Hiicre Enstitiisii
olarak degistirilmistir.

3-Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon

Universitemizin ve gelismekte olan diger iiniversitelerin saglik alaninda lisans egitimi veren
fakiilte ve yliksekokullarin nitelikli 6gretim elemani ihtiyacimi karsilayabilmek icin yiiksek
lisans ve doktora programlar1 agmak ve bu programlarin ¢agin gereklerine uygun modern arag
ve gereglerle yiiriitiilmesini saglamak, lisans egitimini tamamlamis &grencilerin mezuniyet
sonras1 bilgi ve becerilerini artirip bilim iireten, Urettigi bilimi verimli kilan kisiler olarak
yetismelerine ve rekabetci bir piyasada daha 1yi imkéanlarla is bulmalarina yardimer olmaktir.
Vizyon

Kiiresellesen diinyaya uyum saglayabilen, bilimsel diigiinceyi 6n planda tutan, ¢aga uygun
mesleki bilgiyle donatilmis bireyler yetistirmek i¢in programlar agmak ve bu programlarin
yiriitiilmesi i¢in uygun egitim ortami saglamak, kendi alaninda bir arastirmay1 projelendirip
yiiriitebilecek ve bunlardan elde ettigi verileri degerlendirebilecek diizeyde bilgi birikimine
sahip elemanlar yetistirmektir.

4-Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri

Enstitiimiiz biinyesinde,

Norobilim Anabilim Dali (YL-DR)

Molekiiler Biyoloji ve Genetik Anabilim Dali (YL-DR)

Metabolizma ve Kronik Hastaliklar (DR)



Bitki Biyoteknolojisi (DR)
Klinik Aragtirmalar (YL)

programlarinda egitim-6gretim verilmektedir.

5-Arastirma Faaliyetinin Yiiriitiildiigii Birimleri

Enstitiimiiz biinyesinde egitim-6gretime 2018-2019 Ogretim yilinda ilk defa baslandigindan
Anabilim Dallarimizda heniiz tez donemi asamasina ge¢ilmemistir.

6-Birimin Organizasyonel Semasi

Kanit Belge olarak sunulmustur.

-Gevher Nesibe Genom ve Kok Hiicre Enstitiisii Enstitii Yonetim Kurulu
-Orgiit Yapis1

BELGELER

Orgiit Yapisi
GENKOK ENS Enstitii Yénetim Kurulu Karari 1.1_31.07.2018.pdf

GENKOK ENS Anabilim Dallarinin Acilma Karari.pdf
2. KALITE GUVENCESI SISTEMi
1. Kalite Politikas1

2018-2019 egitim-6gretim yilinda 5 Multidisipliner anabilim dalinda (Bitki Biyoteknolojisi
Anabilim Dali, Klinik Arastirmalar Anabilim Dali, Metabolizma ve Kronik Hastaliklar
Anabilim Dali, Molekiiler Biyoloji ve Genetik Anabilim Dali, Nerobilim Anabilim Dali)
ogretime baslanmistir. Enstitiimiiz lisansiistii egitim-6gretim programlarinda gérev alan 6gretim
iiyeleri siirekli 6grenmek ve kendini yenilemek gerekliliginin bilinci ile bir¢ok fedakarligi goze
alarak {stiin bir gayretle lisansiistii egitim yapan ya da yapacak olan 6grencilere basarinin
gerektirdigi iistiin irade, azim, disiplin ve titizlikle gerceklestirecekleri calismalar i¢in en iyi
ortam1 hazirlamaktadirlar.

Enstitii olarak hedefimiz; gelisen teknoloji ve ekonominin gereklerini bilen, iiretken, evrensel
ve cagdas gelismeye katkida bulunan, kaynaklar1 etkin kullanan, kariyer yapmus, nitelikli bilim
adamu yetistirilmesine azami katkiy1 saglamaktir.

BELGELER

GENKOK ENS Enstitii Yénetim Kurulu

G.N. Plan Izleme ve Degerlendirme Raporu 2018 1 .pdf

Gevher Nesibe 2018 Faliyet Raporu 1 1.pdf

2. Birim Kalite Giivence Komisyonlarinin Gorev, Sorumluluk ve Faaliyetleri

2018-2019 egitim-6gretim y1l1 gliz yar1 yil1 Anabilim Dallar agilarak egitim faaliyeti baslayan
Enstitiimiiz Kalite Komisyonu ve Stratejik Plan Komisyonu olusturmustur. Kalite Komisyonu
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Yénetim Gozden Gegirme toplantilarinda, YOK Lisansiistii Egitim-Ogretim Yonetmeligi ve
Erciyes Universitesi Lisansiisti  Egitim-Ogretim Yonetmeligi dogrultusunda Stratejik
hedeflerin belirler, PUKO déngiisii ile siirekli iyilestirmeyi amaglar. Ayn1 zamanda Kalite
Komisyonu, Kalite Yonetim Plan Formu dénemsel olarak bilgi ve verilerin kontorliinii saglar.
Stratejik Plan Komisyonunda iletilen tiim belge ve veriler Kalite Komisyonunca degerlendirilir.
Anabilim Dallarinda egitim-6gretime baslayan 6grenciler igin oryantasyon programi belirler.
Bununla birlikte y1l sonunda Memnuniyet Anketleri yapilmasi planlanmustir.
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BELGELER

YOK Lisansiistii Egitim_Ogretim Y 6netmeligi.pdf

ERCIYES UNIVERSITESI LISANSUSTU EGITiM VE OGRETIM YONETMELIGi
1 _.pdf

GENKOK ENS Kalite Y6netim Plant.pdf

GENKOK ENS Enstitii Yénetim Kurulu Karar1 010 _Kalite Komisyonu Uyeleri_.pdf

GENKOK ENS Mezuniyet Asamas! Program Degerlendirme Anketi.p

3. Paydas Katilm

2018 yilinda egitim-6gretime baslayan Enstitiimiiziin I¢ Paydaslari; dgrenciler ile akademik
personel ve idari personeldir. Merkez i¢ paydaslari ile egitim faaliyetleri, aragtirma
faaliyetleri, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler ile arastirma hizmetleri kapsaminda dogrudan iligki
icerisinde bulunmaktadir. I¢ paydaslardan akademik ve idari personel egitim ve arastirma
faaliyetleri kapsaminda hizmeti sunan,Enstitlimiiziin i¢ paydaslari ile olan iliskilerinin kalitesi
dogrudan dis paydaslara yonelik algilamalarda ve nihayetinde ulusal ve uluslararas1 boyuttaki
basarisinda da etkili olacaktir.

BELGELER

GENKOK ENS Anabilimdallari1 Ogretim Uyesi Listesi.pdf
GENKOK ENS Ogrenci Listesi.pdf

3. EGITIM - OGRETIM

1- Programlarin Tasarimi ve Onay

Birimimizde 2018 yilinda multidisipliner 5 anabilim dali kurulmus ve Yiiksek Ogretim
Kurulundan onay almistir. Bu anabilim dallarinda yeteri kadar 6gretim {iyesi gérevlendirilmis
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ve her anabilim dalinda 6gretim {iyelerinden olusan kurullarda ¢agin gereklerine uygun ders
adlar1, igerikleri ve kredileri belirlenerek enstitii yonetiminden geg¢mis ve uygulanmaya
koyulmustur. Planlanan dersler ve icerikleri Gevher Nesibe Genom ve Kok Hiicre Enstitiistiniin
resmi web (https://gevhernesibe.erciyes.edu.tr) sitesinden kamuoyu ile paylasilmistir.

Bundan sonraki donemlerde Kalite Komisyonu ve Stratejik Plan Komisyonu tarafindan 6gretim
yili sonunda gerekli degerlendirmeler yapilarak eksik ve hatali yonler belirlenerek bu
dogrultuda yeni plan ve programlar yapilacaktir.

BELGELER
GENKOK ENS Anabilim Dallarinin Acilma Karari.pdf
2- Programlarin Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

Enstitiimiiz biinyesinde egitim-6gretim veren Anabilim Dallar1 Akademik Kurullar ile
ogrencilerin ihtiyaclarina yonelik kararlar1 vererek Enstitiimiize Akademik Kurul Kararlari ile
bildirmektedir. Ayn1 zamanda her Anabilim Dalinin Seminer Programi 6grenci danigmanlari
ile tiim 6grencilerin katilimina agik olarak yapilmaktadir. Enstitlimiiz biinyesinde Anabilim
dallarinda uygulanmaya koyulan plan ve programlar heniiz bir Ogretim yilin
tamamlamadigindan basariya ulasilip ulasilamadigi sonucuna varilamamistir. Ancak egitim
ogretim yili bittikten sonra yapilacak degerlendirmelere gore degisime ve yeni yontemler
arayisina girilecektir. Enstitiimiiz i¢ paydaslarindan gelen talepler dogrultusunda hareket
ederek, Kalite Komisyonunca Yonetim Gozden gegirme toplantisinda planlandigr tizere yil
sonunda Memnuniyet Anketlerinin olusturulmas1 hedeflenmistir.

BELGELER
MBG ABD Seminer Programi Listesi _6rnek .pdf
3-Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Enstitiimiiz Anabilim Dallarinin tamami ¢ok-disiplinli programlar olarak agilmistir. Alaninda
uzman akademik kadrosu ile egitim-6gretim vermektedir. Akademik Kurul Kararlar ile
belirlenen danismanlar 6grenciler i¢in bir kilavuz olarak gerek ders se¢iminde gerek kendi bagl
bulunduklar1 birimlerin alt yapisin1 6grencilerin kullanimina agarak, ileri teknolojik cihazlar
gormeleri, laboratuvar ortaminda ¢alisma pratigi kazanmalari, ¢agdas ileriye doniik bir bilim
insan1 olarak yetigmeleri i¢in iistiin gayret sarf etmektedirler.Ayni1 zamanda Enstitiimiiz Genom
ve Kok Hiicre Arastirma Merkezinin alt yapisini egitim-6gretim ve arastirma faaliyetleri igin
kullanmaktadirlar. Bununla birlikte ders bilgi paketleri hazirlanirken 6grencilerin teorik ve
uygulamal1 derslerde ne kadar zaman gecirecekleri ve laboratuvar ortaminda bulunacaklari
slireler g6z Oniine alinarak kredileri tespit edilmistir.

BELGELER
GENKOK ENS Anabilim Dallar1 Izgara Ders Listeleri 2018 2019 giiz_bahar donemi.pdf
4-Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Tanima ve Sertifikalandirma

Enstitiimiizde ogrenci kabulii Yiiksekogretim Kurulu Lisansiisti Egitim ve Ogretim
Yénetmeligi, Erciyes Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve anabilim
dallarinin akademik kurul karar ile belirlemis olduklar1 6zel sartlar ¢ercevesinde toplanarak
Merkezi &grenci Isleri Daire Baskanhigina gonderilerek ilana cikilir. Basvuru yapan aday
ogrenciler ilanda verilen sartlara gore miilakat sinavina almarak asil ve yedek G6grenciler
belirlenir ve ilan edilir. Kayit yaptiran 6grenciler egitim dgretime katilirlar.
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BELGELER

ERCIYES UNIVERSITESI LISANSUSTU EGITIM VE OGRETIM YONETMELIGI
1 .pdf

GENKOK ENS Akademik Kurul Ilan.pdf

5-Egitim-Ogretim Kadrosu

Enstitiimiiz biinyesinde kadrolu 6gretim iiyesi bulunmamaktadir. Egitim 6gretim Universitemiz
fakiilte ve yiiksek okullarindaki mevcut 6gretim tiyeleri ile strdiiriilmektedir. Ders verecek
Ogretim lyeleri dersin igerigine uygun bilim dalinda calisan O6gretim {iyeleri arasindan
gorevlendirilir. Ders igeriklerine bagli olarak ihtiya¢ duyuldugunda ilgili anabilim dal
tarafindan Akademik Kurul Karari ile belirlenen 6gretim iiyesi i¢in kurumdisi gorevlendirme
yapilarak Ogrencilerin ihtiyaglarina cevap verilir. Egiticinin egitimi programlari, fakiilte ve
yilksek okullar biinyesinde yapildigindan, enstitii bilinyesinde boyle bir c¢aligma
yapilmamaktadir.

BELGELER

GENKOK ENS Gérevlendirme _Dog. Dr. Biilent TUCER _.pdf
GENKOK ENS Nérobilim Akademik Kurul _Gérevlendirme _.pdf
6-Ogrenme Kaynaklari, Erisilebilirlik ve Destekler

Enstitlimiiz blinyesinde bulunan anabilim dallarmin ¢ok-disiplinli olmasindan dolay1 anabilim
dallarinda ders veren Ogretim tiyelerinin bagli bulunduklari birimlerin (Tip Fakiiltesi,
Veterinerlik Fakiiltesi ) ve Universitemiz Genom ve Kok Hiicre Arastirma Merkezinin teknik
alt yapis1 ve tecriibesi 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir.

Ogrencilere yonelik kiiciik capli sosyal kiiltiirel (¢ay etkinligi, konferans,seminer) etkinlikleri
diizenlemekte olup ayrica Universitemiz biinyesinde diizenlenen genel sosyal etkinliklere
katilmaya 6zen gosterilmektedir.

Bunun disinda rehberlik ve psikoloji danigmanlik hizmetleri Universitemizde merkezi olarak
yapilmaktadir.

Enstitiimiize ayrilan yillik biitce yeterli olmamaktadir.
(Fotograflar)

4. ARASTIRMA, GELISTIRME ve TOPLUMSAL KATKI
1-Birimin Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

Arastirma alaninda yetkinligini siirdiiriilebilir kilmak i¢in lisansiistii arastirmaci yetkinliginin
artirilmasina yonelik destek mekanizmalar1 kurulmasi ve arastirma teknik altyapisinin destek
personelini de kapsayacak sekilde gelistirilmesini hedeflemektedir. Arastirma performansini
artirmak ve ¢iktilarin etkisini artirmak i¢in arastirma performansinin 6l¢iilmesi, arastirmalarin
tanitilmasi ve etki analizinin yapilmasi, nitelikli ve siirekli atif alan yaymlarin 6zendirilmesi,
ozellikle de lisansiistii 6grencilerin arastirma potansiyelinin daha etkin degerlendirilmesi,
artirilmasi ve doktora sonrasi arastirmacilarin katkida bulundugu aragtirmalarin artirilmasi, yine
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mevcut stratejik planlama siirecinde ortaya ¢ikan amag¢ ve hedeflerimizdendir Enstitiimiiziin
programlarinda ¢ok-disiplinli Anabilim Dallarindan olan 6gretim tiyeleri tarafindan egitim-
Ogretim verilmesi, tek bir aragtirma alanindan ziyade ¢ok boyutlu ve biitlinciil bir arastirma
yaklasimi esas alinmaktadir. Giliniimiizde birgok kavram, problem ve konunun, farklh
disiplinlerin kesisme alanlarinda ¢alisildig: takdirde daha iyi ele alinabilecek kadar ¢ok boyutlu
oldugu diisiiniildiiglinde disiplinleraras1 yaklagimin bu olgularla ilgili biitiinii anlamaya,
biitiinde derinlik kazanmaya, yaratici ve elestirel diistinmeye, bilgi birikimini artirmaya ve bu
yolla iiretilen bilginin ulusal ve uluslararasi diizeyde faydaya doniistiiriilmesine 6nemli katkilar
saglayacagi agiktir.

Enstitiimiiz Kalite Komisyonu Yonetim Goézden gegirme toplantisinda 6n goriildiigi lizere
Stratejik hedeflerden biri olacak olan, "Yaratici, yenilikgi ve liderlik vasiflarina sahip, yetkin
mezunlar yetistirmek icin egitim politikalar1 gelistirmek" amaci altinda yer alan bilimsel
konferanslara katilimimin desteklenmesi, nitelikli 6grenci arastirmalarinin 6zendirilmesi ve
yayinlanmasi i¢in diizenli yaymn yapacak dergiler kurulmasi, bu arastirmalarda yer almanin
Ogretim liyesi performans degerlendirme Olglitlerine dahil edilmesi gibi alt stratejiler
belirlenmistir.

2-Birimin Arastirma Kaynaklar

Rektorliige bagli bir merkez olarak yapilandirilan ve ¢aligmalarini siirdiiren Genom ve Kok
Hiicre Arastirma Merkezi alt yapist ve Anabilim Dallarinda ders veren 6gretim iiyelerinin bagl
bulunduklarin birimlerin ¢aligma alanlar1 egitim-6gretim ve arastirma kaynagi olarak
kullanilmaktadir.

2019-2020 ogretim yilindan itibaren dis kaynakli proje desteklerinin saglanabilmesi igin
caligmalara baglanacaktir. Birimimizde kadrolu 6gretim tiyesi olmadigindan, gorevli 6gretim
tiyeleri kendi fakiilteleri igerisinde arastirmalarini siirdiirmektedir. Ogrencilerimiz heniiz tez
donemine ge¢mediklerinden arastirma faaliyetlerine heniiz baglanmamuistir.

3-Birimin Arastirma Kadrosu

Enstitiimiiz biinyesinde kadrolu 6gretim elemam olmadigindan Erciyes Universitesi
kadrosunda gorevli Ogretim iiyeleri kendi akademik birimleri igerisinde arastirmalarini
yiirlitmektedirler. Ders veren 6gretim liyeleri Arastirma Kadrosunu olusturmaktadir. Hentiz tez
donemine gecen Ogrencimiz de bulunmadigindan 06grenci merkezli arastirmalarimiz
baslamamustir.

BELGELER ) )
GENKOK ENS Anabilimdallar1 Ogretim Uyesi Listesi.pdf
A-Birimin Arastirma Performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Enstitiimiiz biinyesinde heniiz bir 6gretim yili tamamlanmadigindan, birim arastirma
performansinin  degerlendirilmesi miimkiin degildir. Ogretim yili bitiminde Kalite


http://erukalite.erciyes.edu.tr/dosya/8901_e6cafa56-dbc6-451c-a5f9-4ef2148d7212GENKÖK%20ENS%20Anabilimdalları%20Öğretim%20Üyesi%20Listesi.pdf

Komisyonuna gelen performans degerlendirmeleri ve elde edilen bulgular ile performans
degerlendirilmesi yapilacaktir.

5. YONETIM SISTEMi
1-Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

Enstitiimiiz idari yapist yiiksek oOgretim kurallarina gore olusturulmus olup, idari
yapilanmasinda i¢ paydaslarin da(akademik personel) bulundugu bir Enstitii Yo6netim Kurulu
olusturulmustur. Enstitii yonetim kurulu, Enstitiimiiziin stratejik hedeflerini g6z Oniinde
bulundurarak i¢ paydaslarmin ihtiyaclarina yonelik ¢alisma yapabilecek bilgi,tecriibe ve
donanima sahiptir. Es deger birimler ve ¢aligmalar1 incelenerek daha iyiye ulasmak i¢in ¢alisma
yapmaktadir. Giinlin kosullarina goére iyi bir performans ve toplumsal katki siireclerinin
degerlendirilerek planlanmasi yapilacaktir.

BELGELER
GENKOK ENS Enstitii Yénetim Kurulu Karari 1.1_31.07.2018.pdf
2-Kaynaklarin Yonetimi

Enstitiimiiz insan kaynaklar1 y&niinden yeterli personele sahip degildir. Isler ic
paydas birimlerin katkilar1 ile yiiriitiilmektedir.

Birimimiz biinyesinden ihtiyaglar ilerleyen zamanda tespit edilerek mal ve malzemelerin temin
edilmesi yoluna gidilecektir.

3-Bilgi Yonetimi Sistemi

Gevher Nesibe Genom ve Kok Hiicre web sitesi etkin bir sekilde kullanilmaktadir. Tim
duyuruve ilanlar giincel olarak https://gevhernesibe.erciyes.edu.tr web  adresinden
yaymlanmaktadir. Enstitimiiziin akademik ve Ogrencilere ait e-mail hesaplarindan
olusturulmus farkli posta gruplart bulunmaktadir. Bu gruplar sekretarya tarafindan
tutulmaktadir. Gerektiginde toplu mesajlar bu sekilde iletilmektedir. Ayrica idari yazigmalar
icin Universitemiz 1 Ocak 2015 tarihinden itibaren Elektronik Belge Yonetim
Sistemine(EBYS) ge¢mistir ve sistem tlizerinden de yazigsmalar yapilmaktadir. Bunun yaninda
Anabilim Dallarinin kendi aralarinda iletisim saglamak amaciyla olusturdugu sosyal medya
gruplar1 vardir.

4-Birim Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi
Birim disindan heniiz akademik personelden haric idari bir destek alinmamustir. Ogrenciler tez
donemine gegctiklerinde yapilacak olan tez projeleri ile Universite BAP Biriminden ihale usulii

ile malzeme destegi alinarak arastirmalar yiiriitiilecektir.

5- Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi, Kamuoyunu Bilgilendirme


http://erukalite.erciyes.edu.tr/dosya/8903_c56676ff-25a8-49c8-89e9-19f4e5dfab3eGENKÖK%20ENS%20Enstitü%20Yönetim%20Kurulu%20Kararı%201.1_31.07.2018.pdf
https://gevhernesibe.erciyes.edu.tr/

Birimimiz biinyesinde; birimimizle ilgili giincel bilgiler, olusturulan idari ve akademik kurullar,
egitim Ogretim planlar1  ders igerikleri, dersleri veren O&gretim iiyeleri, calisma
komisyonlari ve duyurularimiz sanal sayfamizda yaymlanmaktadir.

https://gevhernesibe.erciyes.edu.tr/

6. SONUC VE DEGERLENDIRME
1-Sonuc ve Degerlendirme

Enstitliimiiziin biinyesinde agilan Anabilim Dallarinin Multidispliner bir yapida olmasi ve farkli
alanlarda ¢alisan alaninda uzman 6gretim tiyelerini kadrosunda bulundurmasi nedeniyle farkli
aragtirma alanlarinda farkli teknikler bir arada kullanilarak aragtirmalar yiiriitiilecektir.

e Geng, yetenekli, dinamik ekip,

e Devlet liniversitesi olarak kaynak bulma olanaklari,

e Genom ve Kok Hiicre Merkezinin alt yapisini kullanabilmesi ve Farkli laboratuvarlarda
giincel teknoloji ve ekipmanlar bulunmasi,

e Yurt disinda egitim ve 6gretim almis arastirmacilarin 6gretim liyesi kadromuzda olmast,

e ERU' niin arastirma iiniversitesi olmasi,

 Universitede Klinik Arastirma ve Hayvan Etik Kurullarinin Var Olmas1 ve Genom ve
Kok Hiicre Merkezinin Transgenik Hayvan Biriminin kullanilabilmesi,

Universitemiz egitim-6gretim ve arastirma alanlarinda ¢ok yonlii ve gesitli kaynaklara sahip
kokli bir tiniversite olarak yillardir yiikksekdgretimde bir rol modeli olarak goriilmiistiir. Cok
sayida lisans ve lisansiistii programla birlikte her yi1l yiizlerce ulusal ve uluslararasi projenin de
yiiriitiildiigii iiniversitemize bu gesitlilik ve birikim Enstitiimiize gii¢ vermektedir. Ote yandan,
kalite giivencesi saglamada, gerek egitim-0gretim ve gerekse arastirma alanlarinda ¢ok sayida
farkli i¢ ve dis paydasla yiirtitiilen iligkiler, paydaslarin talep ve beklentileri dogrultusunda daha
da ¢esitlenmekte, verilen bu hizmetlerde programlar ve/veya birimler arasinda koordinasyon ve
uyumu saglamak daha 6nemli hale gelmektedir. Yeni kurulan Enstitiimiiz disiplinleraras: ve
biitlinciil yaklasim, isbirligi ve etkilesim, temeli giliclendirme ve kaynaklar1 giiclendirme
stratejik Onceliklerimiz dogrultusunda egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal
hizmet boyutlarinda stratejik hedeflere erisimi kolaylastiracak ve kalite giivence sistemini
giiclendirecek destek stratejileri ilerleyen zamanlarda hayata gegirecektir.


https://gevhernesibe.erciyes.edu.tr/

