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A. Kurum Hakkinda Bilgiler

Iletisim Bilgileri

4

Ingilizce hazirlik egitimi, 1978 yilinda Tip Fakiiltesinde ve 1979 yilinda Isletme
Fakiiltesinde Hazirlik Siniflarinin agilmasi ile basladi. 28 Mart 1983 tarihinde, Erciyes
Universitesinin kurulmasi ile birlikte Erciyes Universitesinde yiiriitiilmekte olan yabanci dil
egitiminin tamami Rektorliige bagli olarak Yabanci Diller Boliimii biinyesinde yiiriitiilmeye
baslandi. 1998 yilinda Yabanci Diller Boliimii, Yabanci Diller Yiiksekokuluna doniistii ve halen
Universitemizdeki yabanci dil egitimi Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan yiiriitiilmektedir.

A

Diinyanin bu denli kiigiildiigli ve bilginin bu kadar hizli yayildig1 bir ¢agda, daha gilincel
ve etkin yontemlerden yararlanarak 6gretimi planlamak ve yiiriitmek, temel ilkelerimizden
biridir.

Dinamik bir yapiya sahip olan yiiksekokulumuzda gorev yapan 6gretim elemanlarimiz,
gelisen 6gretim teknolojileri ve yontemlerine kosut olarak, gesitli uyarlamalarla, bilgi ve ders
programlarint siirekli yenilemektedir. Yenilikleri takip etmeyi bir felsefe olarak benimseyen ve
Ogretimin niteligini arttirmak icin stirekli arayis icerisinde olan 6gretim kadromuz, bu anlayisi bir
ayricalik olarak gormektedir.

Gelecegin yetiskinlerine yararli olmay:1 hedefleyen tecriibeli 6gretim kadromuz, etkili

Ogretim ve iletisim yontemlerinden yararlanarak daha iyiye ulasmay1 oncelikli hedefleri arasina
almastir.

Akademik Personel

Unvanlar itibari ile Akademik Personel Sayisi
UNVAN 2017
Yardimc1 Dogent 1
Okutman 81
TOPLAM 82

Erciyes Universitesi, Yabanc1 Diller Yiiksekokulu, Birim i¢ Degerlendirme Raporu (12.01.2018)



mailto:ademir@erciyes.edu.tr

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlan

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar
Unvan Geldigi Ulke Calistign Béliim
Okutman A.B.D. GENKOK Ars. Merkezi
Toplam 1 1

Sozlesmeli Akademik Personel

Sézlesmeli (Ders Saat Ucretli) Akademik Personel Sayisi

Unvan
Okutman 14
Toplam 14

Idari Personel
Idari Personel Sayisi

Toplam
Genel Idari Hizmetler Smifi 5
Yardime1 Hizmetli 3
Surekli Isciler 3
Toplam 11

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Misyon

2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir.
Vizyon

2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir.

Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri

Yabanci Diller Yiiksekokulunda Temel Ingilizce Boliim Baskanligi ve Modern Diller
Boliim Bagkanliklari ad1 altinda iki boliim bagkanligi bulunmaktadir.

Temel ingilizce Boliim Baskanhg1
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir.
Modern Diller Boliim Baskanhg:

2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir.
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Komisyonlar ve Gorevleri
Ders Kitab1 Komisyonunun Gorevleri
2017 yil BIDR de belirtildigi sekildedir.

Yazma Komisyonunun Gorevleri

Komisyon bir bagkan, iki iiyeden olugsmaktadir. Bir yil siireyle boliim baskanlig
tarafindan gorevlendirme yapilmaktadir.

Komisyonun temel gorevleri;

- Yazma becerisini gelistirmek, kurlara uygun amagli kitaplart se¢cmek ve bunlarin akademik y1l
igerisinde haftalara dagilimini saglayacak sekilde baslangicinin ve bitisinin planlamasini yapmak,

- Kullanilmasi uygun goriilen ek materyalleri belirlenmek ve bunlarin uygulayict 6gretim
elemanina ulagimini saglamak,

- Var olan audiolari tespit etmek ve bunlarin uygulayict 6gretim elemanina ulagimini saglamak,
- Akademik y1l boyunca programin takibini yapmak ve ortaya ¢ikan aksakliklar1 gidermek,
- Yazma becerisini 6lgmeye yonelik diizenli araliklarla sinif i¢i yazma etkinlikleri yapmaktir.

2017-2018 akademik yilinda Reading komisyonu ile es ¢caligma yapmak suretiyle bu iki
becerinin birbirini tamamlayan nitelikte olmasindan 6tiirii Reading ve Writing derslerinin
birlestirilmesine karar verilmistir. Bu amaca uygun olarak tiim gruplar i¢in Q: Skills for Success
Reading & Writing setinin Intro ve 1 kitaplarinin okutulmasina karar verilmistir. A kurlarinda her
iki d6nem haftada 5 saat; B kurlarinda ise ilk donem haftada 4 saat, ikinci donem 5 saat olmak
lizere 3. hafta baslanarak siiflarda okutulmustur. 2. Dénem de ayni serinin 2. kitabiyla devam
edilmektedir.

Bu kitap serisinin teachers’ book’u 6gretim elemanlarina saglanmistir. Kitabin audiolari
siiflarinda uygulamak tizere bilgisayarlara yiiklenmistir.

Okuma Komisyonunun Gorevleri

Komisyon bir bagkan bir iiyeden olugmaktadir. Bir yil siireyle boliim baskanligi tarafindan
gorevlendirme yapilmaktadir.

- Komisyonun temel gorevi okuma becerisini gelistirmek, kurlara uygun amaclh kitaplar1 segmek

ve bunlarin akademik yil igerisinde haftalara dagilimini saglayacak sekilde baslangicinin ve
bitisinin planlamasin1 yapmak.
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- Kullanilmas1 uygun goériilen ek materyalleri belirlenmek ve bunlarin uygulayici 6gretim
elemanina ulagimini saglamak.

- Var olan audiolar1 tespit etmek ve bunlarin uygulayict 6gretim elemanina ulagimini saglamak.

- Akademik y1l boyunca programin takibini yapmak ve ortaya ¢ikan aksakliklar1 gidermek ve bu
amacla Wall chart hazirlamak.

2017-2018 akademik yilinda Writing komisyonu ile es ¢alisma yapmak suretiyle bu iki
becerinin birbirini tamamlayan nitelikte olmasindan 6tiirii Reading ve Writing derslerinin
birlestirilmesine karar verilmistir. Bu amaca uygun olarak ttim gruplar i¢in Q: Skills for Success
Reading & Writing setinin Intro ve 1 kitaplarinin okutulmasina karar verilmistir. A kurlarinda her
iki donem haftada 5 saat; B kurlarinda ise ilk donem haftada 4 saat, ikinci donem 5 saat olmak
lizere 3. hafta baslanarak siiflarda okutulmustur. 2. Dénem de ayni serinin 2. kitabiyla devam
edilmektedir.

Bu kitap serisinin teachers’ book’u 6gretim elemanlarina saglanmistir. Kitabin audiolari
siiflarinda uygulamak tizere bilgisayarlara yiiklenmistir.

Hikaye Okuma Komisyonunun Gorevleri
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir.

Son Okuma - Diizeltme Komisyonunun Gorevleri
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir.

Miifredat Dis1 Aktiviteler Komisyonunun Gorevleri ve Komisyon Faaliyetleri
2017 yil BIDR de belirtildigi sekildedir.

Hizmet I¢i Destek Komisyonunun Gérevleri
2017 yih BIDR de belirtildigi sekildedir.

Ol¢me ve Degerlendirme Birimi (Testing Office)
2017 yil BIDR de belirtildigi sekildedir.
Arastirma Faaliyetinin Yiiriitilldiigii Birimleri

2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir.
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B. Kalite Glvencesi Sistemi
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir

C. Egitim — Ogretim
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir
Programlarin Tasarimi ve Onay1
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir
Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir
(")grencinin Kabulii ve Gelisimi, Taninma ve Sertifikalandirma
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir
Egitim - Ogretim Kadrosu
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir
(")grenme Kaynaklar, Erisilebilirlik ve Destekler
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir
Programlarin Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir

C. Arastirma ve Gelistirme
2017 yili BIDR de bildirildigi gibidir.
Arastirma Stratejisi ve Hedefleri
2017 yili BIDR de bildirildigi gibidir.
Arastirma Kaynaklari

2017 yili BIDR de bildirildigi gibidir.
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Arastirma Kadrosu
2017 yili BIDR de bildirildigi gibidir.
Arastirma Performansinin izlenmesi ve Tyilestirilmesi
2017 yili BIDR de bildirildigi gibidir.
D. Y6netim Sistemi
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir
Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir
Kaynaklarin Yonetimi
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir
Bilgi Yonetim Sistemi
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir
Kurum Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir
Kamuoyunu Bilgilendirme
Yiiksekokulumuz web sayfasi lizerinden gerekli bilgilendirmeler yapilmaktadir.
Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi
2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir
E. Sonu¢ Ve Degerlendirme
Usttnlukler

2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir
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Zayifhiklar

2017 yila ait BIDR raporuna ek olarak:
Sinif sayisinin yetersiz olmasi

Yabanci Diller-1 ve Yabanci Diller-2 binalarindaki siniflarm birbirinden farkl yapi ve biiyiikliige sahip
olmast

Oneriler

2017 yili BIDR de belirtildigi sekildedir
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Yabanci Diller Yiiksekokulu Miidiirii olarak yetkim dahilinde; Birim Kalite Giivence
Komisyonu Uyeleri tarafindan hazirlanan bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve

dogru oldugunu beyan ederim. (YDYOQ/ 12.01.2018)

Birim Yoneticisi”
] :

L
Okutman;

Yiikseko iidiirii V.

Uye
Okutman Birol AKY UZ
A

Uye
Okutman Gézde Giil KARAMERCAN

S ant

Uye

Murtaza DINCER
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