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SUNUS

Baskanligimiz 124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede yer alan Komptrolorliik
Daire Bagkanlig1 ile Destek Hizmetleri Daire Bagkanliginin birlesmesi ile 190 Sayili Kanun
Hiikmiinde Kararname geregi 13 Agustos 1984 tarih ve 18488 Sayili Resmi Gazetede
yayinlanan 84/8360 Sayili Bakanlar Kurulu Kararinda belirtildigi sekilde kurulmustur.
Baskanhigimiz Universitemizin ¢ikarlarmi her platformda kollayarak vyiiriirliikteki kanun,
mevzuat ve yonetmelikler cergevesinde islemlerini yiiriitmektedir. Universitemizin diger
birimleri ile daima diyalog halinde olarak, sorumlu oldugu biitiin konularla ilgili her tiirli
sorunlart en kisa siirede ¢ozmeye caligarak, hizmet verdigi her alanda her zaman hesap
vermeyi, adil ve ilkeli olmay1 benimseyerek calismalarina devam etmektedir.  Daire
Bagkanligimiz olarak tiim olanaklariyla hizmet sunmaya, amag¢ ve hedeflerimize ulagmak
icin tiim calisanlart ile birlikte gereken cabay1 gdstererek yoluna devam edecektir.

Misyon ve vizyonumuzu da goz Oniine alarak gerceklestirmis oldugumuz amag ve
hedeflerimiz dogrultusunda Baskanligimiza ait 2015 Mali Yili Faaliyet Raporu asagida

sunulmustur.



I- GENEL BIiLGILER

1. MiSYON VE ViZYON

¢ Daire Baskanhg@imizin Misyonu;

Universitemiz birimlerinin mal ve hizmet alimlariin mevcut édenekler dahilinde,

en kisa zamanda, kaliteli ve en uygun fiyatla yapilmasi, depolanmasi ve dagitilmasidir.

¢ Daire Bagskanhigimizin Vizyonu;

Teknolojik imkanlarla donatilmis, isinde uzman, yaratici, yenilik¢i, kanun ve
yonetmeliklere hakim elemanlar1 ile kaynaklar1 en iyi sekilde kullanarak verecegi

hizmeti en iist seviyeye ¢ikaran 6rnek bir Bagkanlik olmaktir.

2. TARIHCE

Baskanligimiz 124 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede yer alan Komptrolorliik
ve Destek Hizmetleri Daire Baskanliklarinin birlesmesi 190 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ile gercekleserek Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 kurulmustur.

Bu karar 13 Agustos 1984 tarth ve 84/8360 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile
yiiriirliige girmis ve 13 Agustos 1984 tarih ve 18488 sayili Resmi Gazetede yayinlanmistir.
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3. MEVZUAT

> DEVLET IHALE KANUNU

Kanun Numarasi . 2886
Kabul Tarihi : 08.09.1983
Yayimlandig1 R.Gazete : Tarih: 10.09.1983, Sayi: 18161

» KAMU IHALE KANUNU

Kanun Numarasi 14734
Kabul Tarihi :4.1.2002
Yayimlandigi R.Gazete : Tarih: 22.1.2002, Say1: 24648

» HARCIRAH KANUNU

Kanun Numarasi 6245
Kabul Tarihi :10.2.1954
Yayimlandigi R. Gazete : Tarih: 18.2.1954, Say1: 8637

» DEVLET MEMURLARI KANUNU

Kanun Numarasi 1 657
Kabul Tarihi :14.7.1965
Yayimlandig1 R.Gazete : Tarih : 23/7/1965, Say1 : 12056

» KAMU MALI YONETIMi VE KONTROL KANUNU

Kanun No . 5018

Kabul Tarihi : 10.12.2003
Resmi Gazete Tarihi : 24.12.2003
Resmi Gazete Numarasi . 25326
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B- IDARI VE MALIi YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1. DAIRE BASKANLIGIMIZIN GOREVLERI

Rektorliikk, Fakiilte, Enstitli, Yiiksekokullar, Diger Merkezler ile Daire
Bagkanliklarmin ihtiyaci olan makine-teghizat ve diger alimlarinin serbest
Odenekler dahilinde satin alma islemlerini yapmak,

Universitemize ait telefon, elektrik, su ve dogalgaz faturalarmin tahakkuklarini

yapmak,

Universitemiz personelinin maaslarin1 zamaninda almalarin1 saglamak.
Universitemiz personelinin yurtici ve yurtdis1 gegici/siirekli gorev yolluklari
islemlerini ve tahakkuklarin1 yapmak,

Universitemiz personelinin  emekli ikramiyeleri ile makam tazminatlarinin
o0demelerini SGK’na zamaninda yapmak.

Universitemiz Rektorliik ve bagli birimlerinin bagis ve hibe giimriik (akreditif)
islemlerini yiiriitmek,

Birimler arasindaki koordinasyonu saglamak,

Stirekli olarak personelin egitim ihtiyacin tespit etmek ve karsilamak i¢in geregini

yapmak,

Diizenli olarak 6denek kontrollerini yapmak,

Tahakkuk islemlerinin ilgili mevzuata uygun olarak saglikli ve siiratli
diizenlenmesini saglamak,

Daire Baskanliginda is akisinin diizenli olarak saglanmasi,

Cesitli kamu kurum ve kuruluslari ile sahislara olan borglar1 takip etmek,

» Daire Bagkanligimizin cari ve yatirim biit¢esini hazirlamak,

Birimimize ait ayrintili harcama programini hazirlamak

Makine- teghizat (yatirnm) detay programini hazirlayarak Kalkinma Bakanligina
sunmak

Daire Basgkanligimiz adina verilen emir ve gorevlerin eksiksiz olarak zamaninda

yapmak,
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» Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesini
saglamak,

" Satin alinan, bagisi yapilan, devredilen malzemelerin giris kaydini yapmak,

®  Birimlere alinan malzemelerin ¢ikisini yapmak,

®  Depo stokunu tutmak,

" Personelin zimmetlerini takip etmek,
®  Yilsonunda taginir hesaplaraninin konsolide edilmesi

2. HARCAMA YETKILiSI

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu 31.maddede tanimlanan
yetkiler dogrultusunda Bagskanligimiza tahsis edilen ddenegin kullanilmasinda Sayistay’a,

Maliye Bakanligi’na ve iist yoneticiye karst sorumlulugu olan yetkilidir.

Biitgeyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en iist yoneticisi harcama

yetkilisidir.

Ancak, teskilat yapist ve personel durumu gibi nedenlerle harcama yetkililerinin
belirlenmesinde  giiclik bulunan idareler ile biit¢elerinde harcama birimleri
siniflandirilmayan idarelerde harcama yetkisi, iist yonetici veya ist yoneticinin
belirleyecegi kisiler tarafindan; mahalli idarelerde I¢isleri Bakanliginin, diger idarelerde ise

Maliye Bakanliginin uygun goriisii izerine yiriitiilebilir.

Kanunlarin verdigi yetkiye istinaden yonetim kurulu, icra komitesi, komisyon ve
benzeri kurul veya komite karariyla yapilan harcamalarda, harcama yetkisinden dogan

sorumluluk kurul, komite veya komisyona ait olur.

Genel yonetim kapsamindaki kamu idarelerinde; idareler, merkez ve merkez dist
birimler ve goérev unvanlari itibariyla harcama yetkililerinin belirlenmesine, harcama
yetkisinin bir list yonetim kademesinde birlestirilmesine ve devredilmesine iligkin ustl ve
esaslar Maliye Bakanliginca belirlenir. Harcama yetkisinin devredilmesi, yetkiyi

devredenin idari sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Harcama yetkilileri biitcede Ongoriilen o6denekleri kadar, 6denek gonderme
belgesiyle kendisine ddenek verilen harcama yetkilileri ise tahsis edilen 6denek tutarinda

harcama yapabilir.
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Kamu idareleri harcama yetkililerinin belirlenmesi, harcama yetkisinin bir {ist
yonetim kademesinde birlestirilmesi ve devredilmesi konusunda 31/12/2005 tarihli ve
26040 dordiincti miikerrer sayili Resmi Gazete’de yayimlanan (1) Seri Numarali Harcama

Yetkilileri Hakkinda Genel Tebligde yer alan diizenlemelere uyulacaktir.
3. GERCEKLESTIRME GOREVLILERI

Biitcelerden bir giderin yapilabilmesi i¢in is, mal veya hizmetin belirlenmis usul ve
esaslara uygun olarak alindiginin veya gerceklestirildiginin, gorevlendirilmis kisi veya
komisyonlarca onaylanmasi1 ve gerceklestirme belgelerinin diizenlenmis olmasi1 gerekir.
Giderlerin gerceklestirilmesi; harcama yetkililerince belirlenen gorevli tarafindan
diizenlenen 6deme emri belgesinin harcama yetkilisince imzalanmasi ve tutarin hak

sahibine 6denmesiyle tamamlanir.

Gergeklestirme gorevlileri, harcama talimati lizerine; isin yaptirilmasi, mal veya
hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve 6deme

icin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini yiiriitiirler.

Elektronik ortamda olusturulan ortak bir veri tabanindan yararlanmak suretiyle
yapilacak harcamalarda, veri giris islemleri gergeklestirme gorevi sayilir. Bu fikranin

uygulanmasina iliskin esas ve ustiller Maliye Bakanliginca belirlenir.

Gergeklestirme gorevlileri, bu Kanun c¢ergevesinde yapmalar1 gereken is ve

islemlerden sorumludurlar.

Giderin cesidine gore aranacak gergeklestirme belgelerinin sekil ve tiirleri; kamu
bor¢ yonetimine iliskin olanlarda Hazine Miistesarliginin uygun goriisiiniin alinmasi
kaydiyla, merkezi yonetim kapsamindaki kamu idareleri icin Maliye Bakanliginca, mahalli
idareler icin Igisleri Bakanlhiginca, sosyal giivenlik kurumlari igin de baglh veya ilgili
olduklar1 bakanliklar tarafindan, Maliye Bakanligmin uygun goriisii alinmak suretiyle

cikarilacak yonetmeliklerle belirlenir.

NOT: Harcama Yetkilisi ile Gergeklestirme Gorevlisi Listesi 10/08/2015 tarihinde
degismistir.
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ERCIYES UNIVERSITESI
BIRIMLERIN HARCAMA YETKILISI ILE GERCEKLESTIRME GOREVLISI LISTESI 2015( 10 /08/2015 itibariyle )

Birim Ad1

Harcama Kalemi

Harcama Yetkilisi

Yetki Devri

Gerceklestirme Gorevlisi

Ozel Kalem (Rektorliik)

38.19.09.01-09.9.9.00-2-01.1-5,03.3-5-6,05.6

Sema ASLAN
Genel Sekreter

Fikret KARA

Genel Sekreter Yrd.

Cengiz Topel ERTAS
Daire Bagkani

Ozel Kalem (i¢ Denetim Hizmetleri)

38.19.09.01-09.9.9.03-2.01.1,02.1,03.3-5

Sema ASLAN
Genel Sekreter

Fikret KARA

Genel Sekreter Yrd.

Cengiz Topel ERTAS
Daire Bagkani

Ozel Kalem (Genel Sekreterlik) 38.19.09.02-01.3.9.00-2-01.1,02.1,03.3-5 Sema ASLAN Fikret KARA Cengiz Topel ERTAS
38.19.09.02-09.4.1.07-2-01.1,03.2-7 Genel Sekreter Genel Sekreter Yrd. Daire Baskani

Giivenlik Hizmetleri 38.19.09.02-03.1.4.00-2-01.1,02.1,03.2-3-5 Sema ASLAN Fikret KARA Cengiz Topel ERTAS
Genel Sekreter Genel Sekreter Yrd. Daire Baskani

Idari ve Mali isler Daire Bsk.

38.19.09.04-01.3.9.00-2-01.1,02.1-03.3
38.19.09.04-09.4.1.00-2-01.4,02.4

Cengiz Topel ERTAS
Daire Bagkani

Serap BEYAZ
Sef

38.19.09.04-01.3.9.00-2-03.2-4-5-7
38.19.09.04-01.3.9.06-2-5-7-8
38.19.09.04-09.4.1.00-2-03.2-5-7 06.1
38.19.09.04-09.4.1.08-2-03.2
38.19.09.04-09.4.1.07-2-03.2-5-7
38.19.09.04-09.6.0.07-2-06.1

Personel Daire Baskanhg

38.19.09.05-01.3.1.00-2-03.5

Kiitiiphane ve Dokii. Dai. Bsk.

38.19.09.06-08.2.0.00-2-03.5

Saghk Kiiltiir ve Spor Dai. Bsk.

38.19.09.07-09.6.0.00-2-03.5

Bilgi Islem Daire Bsk.

38.19.09.08-01.3.9.00-2-03.5

Yapi isleri ve Teknik Dai. Bsk.

38.19.09.09-01.3.9.00-2-03.5

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

38.19.09.11-01.3.2.00-2-03.5

Ogrenci isleri Dai. Bsk.

38.19.09.10-09.6.0.00-2-03.5

Hukuk Miisavirligi

38.19.09.12-01.3.9.00-2-03.5

Cengiz Topel ERTAS
Daire Bagkani

Sengiil KOCYIGIT
Sube Miidiirii

Personel Daire Baskanhg

38.19.09.05-01.3.1.00-2-01.1,02.1,05.1

Cengiz Topel ERTAS
Daire Bagkani

Serap BEYAZ
Sef




Kiitiiphane ve Dokii.Dai.Bsk. 38.19.09.06-08.2.0.00-2-01.1,02.1 Cengiz Topel ERTAS Serap BEYAZ
Daire Bagkani Sef
Saghk Kiiltiir ve Spor Dai.Bsk. 38.19.09.07-09.6.0.00-2-01.1,02.1 Cengiz Topel ERTAS Serap BEYAZ
38.19.09.07-09.6.0.07-2-01.1-2,02.1-2 Daire Bagkam Sef
Bilgi Islem Daire Bsk. 38.19.09.08-01.3.9.00-2-01.1,02.1 Cengiz Topel ERTAS Serap BEYAZ
Daire Bagkani Sef
Yapui isleri ve Teknik Dai. Bsk. 38.19.09.09-01.3.9.00-2-01.1,02.1 Cengiz Topel ERTAS Serap BEYAZ
Daire Bagkani Sef
Ogrenci Isleri Dai. Bsk 38.19.09.10-09.6.0.00-2-01.1,02.1 Cengiz Topel ERTAS Serap BEYAZ
Daire Bagkani Sef
Strateji Gelistirme Daire Bagkanh 38.19.09.11-01.3.2.00-2-01.1-02.1 Cengiz Topel ERTAS Serap BEYAZ
Daire Bagkani Sef
Hukuk Miisavirligi 38.19.09.12-01.3.9.00-2-01.1,02.1 Cengiz Topel ERTAS Serap BEYAZ
Daire Bagkani Sef
Saghk Uygulamalari ve Arastirma Merkezi 38.19.03.30-07.3.1.00-2-06.1 Prof.Dr.Kudret DOGRU Cengiz Topel ERTAS
Bashekim Daire Bagkani
Saghk Uygulamalari ve Arastirma Merkezi 38.19.03.30-07.3.1.00-2-06.1( Saglik Prof.Dr.Alper ALKAN Cengiz Topel ERTAS
sektoriinden Dis Hekimligi Fak. Ayrilin Dekan Daire Bagkani
1.000.000TL 6denek igin
Saghik Uygulamalari ve Arastirma Merkezi 38.19.03.30-07.3.1.00-2-03.2-5-7 Cengiz Topel ERTAS Sengiil KOCYIGIT
Daire Bagkani Sube Midiirti
Saghk Uygulamalari ve Arastirma Merkezi 38.19.03.30-07.3.1.00-2-01.1-02.1-03.3 Cengiz Topel ERTAS Serap BEYAZ
Daire Bagkani Sef
Dis Hekimligi Fakiiltesi 38.19.02.34-07.3.1.00-2-01-06.1 Cengiz Topel ERTAS Cengiz Topel ERTAS
Daire Bagkani Daire Bagkani
38.19.07.62-09.4.100-2-01.1-02.1-03.3 Cengiz Topel ERTAS Serap BEYAZ
Giizel Sanatlar Boliimii Daire Bagkam Sef
Cengiz Topel ERTAS Sengiil KOCYIGIT
38.19.07.62-09.4.1.00-2-03.5 Daire Bagkam Sube Miidiiri




4. MAAS TAHAKKUK SUBE MUDURLUGU

Erciyes Universitesi idari ve Mali Isler Daire Baskanligi’na bagh olarak faaliyet
gostermekte olan Maas Tahakkuk Sube Miidiirliigii’nde 2015 yili igerisinde, 8 adet Daire
baskanlig1, Genel Sekreterlik, I¢ Denetim Birim Baskanligi, Sivil Savunma Uzmanligs,
Hukuk Miisavirligi, Koruma ve Gilivenlik Midirligi ile Arastirma ve Uygulama
Hastanesi’nde c¢aligmakta olan 1378 idari personel ile Giizel Sanatlar Boliimiinde
caligmakta olan 122 akademik (Okutman/Uzman ) personelin her ayin 15’inde 6denen
maaglar1 i¢cin ayin ilk haftasinda hazirliklara baslanarak en ge¢ ayin 7’sinde bordrolar
tanzim edilerek Strateji Gelistirme Daire Baskanligina teslim edilmektedir. Bordrolarin
hazirlik asamasinda ise sendika, servis, yemek, kres, lojman gibi diger kesintileri ile
derece kademe terfi islemleri, yabanci dil puani, aile yardimi i¢in esinin c¢alisip
calismadigl, cocuk yardimi i¢in yas bilgileri vb.giris islemleri ile iicretsiz izne ayrilan ve
askere sevk edilen personelin genel saglik sigortasi i¢in girigler yapilmistir. Bordro giris
islemleri tamamlandiktan sonra maas bordrolarinin dokiimleri alinip gergeklestirme
gorevlisi ve harcama yetkilisinin imzalarint miiteakip Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi’na gonderilmekte personelin maaslarini zamaninda almasi saglanmaktadir.

Universitemiz Personeli iken emekliye ayrilanlar igin Sosyal Giivenlik Kurumu’'na
emekli ikramiyeleri ve makam tazminatlarina iliskin 6demelerin zamaninda yapilmasi
saglanmistir. Ayrica 2015 Mali Yilina ait %20 Ek Karsilik Tahakkuk Primi hesaplanarak;
Odeneklerimiz dahilinde gegmis yillara ait bor¢larimiz ile birlikte Sosyal Giivenlik Kurumuna
O0denmistir.

Birimize bagli olarak maag almakta olan personelimizden emekliye ayrilanlara emekli
harcirahi, 6len personelimizin es ve cocuklarina 6liim yardimi ve emekli harcirahlarinin
O6demeleri yapilmistir

Universitemiz Hastanelerinde rontgen, radyum vb. iyonizasyon radyasyonlarinda
bilfiil calisan 41 personelin fiili hizmet zammi1 bordrolar1 tanzim edilerek Sosyal Giivenlik
Kurumu’na 6demeleri yapilmistir.

Universitemiz Rektorii, Rektor Yardimecilari, Genel Sekreter, Genel Sekreter
Yardimecilari, Uluslararast Ofis yoneticileri ile Rektorliik tarafindan gérevlendirilen akademik
ve idari personelin yurti¢i ve yurtdisi harcirahlarinin tahakkuk evraklar1 hazirlanarak

O0demeleri saglanmistir.



1416 Sayili Kanun geregince yiikseklisans ve doktora egitimi i¢in yurtdigina

gonderilen aragtirma gorevlilerinin yurtdis1 ayliklarina ait ddemeler yapilmistir.

HARCAMA BIRIMI

\J

ilgili aya ait, personelin derece, kademe, kidem v.b. terfi degisiklikleri, yabanci dil puani,
aile yardimiigin esin ¢alisip calismadigl, cocuk yardimiigin yas bilgileri v.b degisiklikler
guncellenir. Nakil giden veya Ucretsizizne ayrilanlarin da say2000i sisteminden ¢ikisi
yaplilarak gincelleme islemi tamamlanir. Kesintiler (icra, sendika, emekli borglanmasi,
eczane, kira, kefalet, zam ve tazminat 6demelerinde 657 sayili Kanunun
152.maddesine gére 7 glni asan hastalik izin sUreleri v.b) girilerek hesaplama islemi
gerceklestirilir.

\J

Maas programindan bordro dékima alinir.

l

Odeme emri belgesi HYS sisteminden diizenlenir. Merkezi
Yonetim Harcama Belgeleri Yonetmeliginin 9. ve
10.maddelerinde sayllan gerekli belgeler eklenerek
gerceklestirme gorevlisine génderilir.

l

Gergeklestirme gorevlisitarafindan yapilan kontrol sonucunda
6deme emri belgesine "Kontrol edilmisg ve uygun gorilmusgtir.”
serhi dUsUlerek imzalanir ve eki belgelerle birlikte harcama
yetkilisine génderilir.

Harcama yetkilisi tarafindan imzalanan ddeme emri belgesi ve eki
belgeler herayin 5'ine kadar Strateji Gelistirme Daire
Baskanligina génderilir.
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HARCAMA BIRIMI

Yurtici ve yurtdisi sUrekli gérev yolluklarinda;
-Atamalarda atama onay!|, diger hallerde harcama talimati,
-Personel nakil bildirimi,
-Yurtici/Yurtdisi SUrekli Gérev Yollugu Bildirimi édeme belgesine
baglanir.

Yurtici ve yurtdisi gecici gdrev volluklarinda;

-Gorevlendirme yazisi (Rektérlik oluru) veya harcama talimati,

-Yurtici/Yurtdisi Gegici Gérev Yollugu Bildirimi ,

-Varsa yatacak yerteminii¢in édenen lcretlere iliskin fatura
6deme belgesine baglanir.

Yurtdisi gecici gorevlerde yatacak yerteminiicin édenen
Ocretlere iliskin faturanin dairesince onaylanmis tercimelerinin de
6deme belgesine baglanmasi gerekir.

Yolluk bildirimleri 6deme emri belgesine baglanmadan énce
bildirim sahibi ve birim yetkilisi tarafindan imzalanir.

A

Odeme emri belgesi ve eki belgeler diizenlenerek gerceklestirme
goérevlisine génderilir.

v

Gergeklestirme gdrevlisitarafindan yapilan kontrol sonucunda
6deme emri belgesine "Kontrol edilmis ve uygun gorilmdustir.”
serhidlsllerek imzalanir ve harcama yetkilisine génderilir.

\J

Harcama yetkilisi tarafindan imzalanan 6deme emribelgesive eki
belgeler Strateji Gelistirme Daire Baskanhgdina génderilir.
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5. SATIN ALMA SUBE MUDURLUGU

Universitemiz Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanligina mali donem itibari ile verilen

Odenekler asagida belirtildigi sekilde kullanilmaktadir.

>

flgili harcama kaleminden Universitemiz Rektorliigine bagh Fakiilte ve
Yiiksekokullarin, Bagli Birim ve Merkezlerin ve Daire Bagkanliklarin ihtiyaci olan
Makine Techizat Alimlarinin yapilmasi,

fgili harcama kaleminden Universitemize bagh Fakiilte ve Yiiksekokullar, Arastirma
ve Uygulama Hastaneleri, Enstitiiler, Daire Bagskanliklar1 ve Bagli Bolim ve
Merkezlerin ihtiyaci olan bilgisayar ve yan iiriinlerinin satin alinmasi,

flgili harcama kaleminde Universitemiz Rektorliigiine bagl Arastirma ve Uygulama
Hastanelerinde ve Dis Hekimligi Fakiiltesinde kullanilacak olan Tibbi Cihaz
Alimlarmin yapilmasi,

Universitemiz Kiitiiphanesinin ihtiyac1 olan yerli ve yabanci yaymn alimmin
yapilmasi,

Unive.rsitemiz Rektorliiglintin ihtiyact dogrultusunda Koruma ve Giivenlik Hizmet
Alim Thalesinin yapilmasi,

Universitemiz Rektorliigiiniin ihtiyact dogrultusunda Temizlik Vb. Hizmet Alim
Thalesinin yapilmast,

Universitemiz Rektorliigiiniin ihtiyact olan Akaryakit Alim Thalesinin yapilmast,

Devlet Malzeme Ofisinden alimi yapilan Mal ve Malzemelerin Universitemiz
birimlerine teslimatinin yapilmasi,

Universitemiz Rektorliigii kampiis alam icerisinde bulunan 31 adet tagimnmazin ve
Vakif Carsisi icerisinde bulunan taginmazlarin ihale islemlerinin yapilmasi, elektrik
yakit ve su bedelleri ile ilgili tebligatlarin ve diger tebligatlarin yapilmasi
faaliyetlerinin yiiriitiilmesi,

Universitemiz Rektorlilk Makama tahsis edilen “temsil, agirlama, fuar, téren ve
organizasyon giderleri” ile ilgili harcamalar1 yapilmasi,

Universitemiz Rektorliigiine bagl birimlerin hizmetinde kullanilan araglarin zorunlu
mali sorumluluk sigortasi giderlerinin yapilmasi,

Universitemiz Rektorliigiine bagli birimlerin “menkul mal gayri maddi hak alim,
bakim ve onarim giderleri ile ilgili harcamalarin yapilmasi,
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> Universitemiz Rektorliigii kampiis alaninin elektrik, su, telefon, atik su ve gaz
tikketim vb. bedellerinin 6denmesi,

> Universitemiz Rektorliigii biinyesinde hizmet veren personelin (hemsire ve koruma
giivenlik personeli) yazlik ve kislik olarak giyim ihalesinin hazirlanmasi ve satin

alinmasinin yapilmasi

> Universitemiz personelinin yemek yardimi deneginin Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanligina bagl yemek kuruluna aktarilmasi,

> Universitemizin Hukuk Miisavirliginden gelen dava dosyalarinin ve Yapi Isleri
Teknik Daire Bagkanligindan gelen kamulastirma bedellerinin 6denmesi,

» Dogrudan Temin yolu ile (22/d) alimlarin yapilmasi,

> Universite genelinde toplu édeneklerin detay programlarini hazirlamak, vize ve revize
islemlerini ylrtitmek

» CRE yillik tiyelik aidatinin 6denmesidir.
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A) ACIK IHALE USULU (Mal Alimlar1, Hizmet Ahmlari, Yapim isleri)

Acik Thale Usulii: 4734 Sayili Kamu Thale Kanunun 19. maddesine gore yapilan ve biitiin
isteklilerin teklif verebilecegi usuldiir.

ISLEM AKISI

Talep yazisi
(Ihtiyacin ortaya ¢ikmast ile ihtiyag¢ sahibi birimce yazilir)

!

Teknik sartname
(Talep yazisint yazan ihtiyag sahibi birimce hazirlanir)

!

Talep yazis1 ve teknik sartname satinalma birimine iletilir.

!

Yaklasik maliyet cetvelinin olusturulmasi
(internet ilani, Sanayi Odasi, Ticaret Odast ve ilgili firmalardan teklif alarak)

!

Ihale onay belgesinin hazirlanmasi

l

Ihale dokiimanin hazirlanmasi
(Teknik sartname, idari sartname, sozlesme tasarist ve ihalede kullanilacak diger
standart formlar)

!

ihale ilaninin hazirlanmasi

l

Ihale komisyonunun olusturulmasi, teblig edilmesi ve ihale dokiimaninin ihale
komisyon iiyelerine gonderilmesi

[ CR—

o

R—

B
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!

Thale ilaninin yaymlanmasindan itibaren ihale dokiimaninin satilmasi

!

Thalenin yapildig tarih ve saat
(Onceden  hazirlanan  tutanaklanin  Thale  Komisyon  doldurulmasi  ve
_degerlendirilmenin yapilmasi)

Ihale Komisyon Karariin hazirlanmasi ve onaylanmasi
(vasakl teyidi alinmasi)

!

Kesinlesen Ihale Kararinin hazirlanmas ve ihale sonucunun isteklilere bildirilmesi

!

fhale islem dosyasinin 6n kontrole gonderilmesi

!

Sozlesmeye davet s6zlesmenin imzalanmasi
(2. teyidin alinmasi)

!

Mal tesliminin yapilarak teslim tutanaginin hazirlanmasi

!

Muayene kabul komisyon tutanaginin diizenlenmesi, tif belgesinin hazirlamasi ve
odeme ile ilgili tiim evraklarin hazirlanarak odeme emri belgesinin Strateji
Gelistirme Daire Baskanhgina gonderilmesi

____\‘Y
LU PT—

i
g
g
g
J
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B) DOGRUDAN TEMIN
Dogrudan Temin; 4734 Sayili Kamu fhale Kanunun 22. maddesine gére yapilan alimlardir.

ISLEM SEMASI

G PSS PG I PSPPI PP SIS PP PP SIS PP P I PP I G b P G I PSPPI PP I PSP PP PP PSP P PP PP PP PP TIPS d P b P I G b b i s s s

Idari ve Mali isler Daire Baskanhgina istek sahibi birim, ihtiya¢c duydugu
malzemelerinin listesini, proforma faturalarini ve teknik sartnamesini birlikte sunar.

~ ‘/\/‘/\/‘/\/‘/ pd
,\/\/_\/\/_\/\/_\/\/.

////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

l

. Thtiyacin toplam miktar: belirlendikten sonra 6denegine bakilarak 4734 Sayili Kanunun
: 22. maddesinin hangi bendine gore alim yapilacagina karar verilir.

PRV N AV P A P A P A P P A

4734 Sayii Kamu Ihale Kanunun 22.d maddesine gore yapilan ahmlar

.
PP P A A P A A P R P S P A R S S
Py

Onay belgesinin hazirlanmasi ve Thale yetkilisinin piyasada fiyat arastirmasi yapacak
kisi/kisileri giirevdirmesi.
Piyasa fiyat arastirmasi yapmak i¢in gorevlendirilen kisilerce en az 3 firmadan teklif
alinarak Piyasa fiyat arastirma tutanaginin hazirlanmas.

S PSP P PSP P PSP P P PSP P PSSP P PSPPI PSPPI PSPPI PSP AP s s s s ]

l

NN NN NN s
e,

o~ B
CNNNNNAN Y
AT e

P AV A
P

S

S S L LSS E LS F LTSS L SIS E LS E LTSS LSS E LSS E LTSS LS IS A LSS FE IS S LSS LS LSS EE IS LSS S L LSS E LSS S S S]

<
g Alinan fiyatlar icinde en uygun fiyati verenden malin alinmasi icin kati siparisin verilmesi

P N N N N

l

M S S S S S SIS SIS S S S S S S SIS IS SIS SIS IS S LSS SIS S SIS LSS S S S S LSS SIS S SIS S S S s

Malin teslim edilerek teslim tutanag: ve faturanin ilgili personele verilmesi

S LSS E LIPS TS S LSS E LTSS LSS L LS E LTSS LSS LSS E SIS LSS LSS S EE IS LSS LSS S S S S SSS LSS S s S

l

IS S LSS SIS LSS S S LSS SIS LSS S LSS S E S LSS S S SIS LSS LSS SIS SIS SIS IS S S S S S S S SSSSSSs,

FAVAVIVAN

Muayene kabul komisyon tutanaginin diizenlenmesi, tif belgesinin diizenlenmesi ve 6deme :

ile ilgili diger evraklarin hazirlanarak Strateji Gelistirme Daire Baskanhgina gonderilmesi

GGG I PSP PSP P PSP P PP PSP PSSP PSP PSP PP PSPPI PP PSSP SISl
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C) 21/f PAZARLIK USULU
Pazarhik Usulii; 4734 Sayili Kamu Thale Kanunun 21/f. maddesine gore yapilan alimlardir.

ISLEM SEMASI

Idari ve Mali isler Daire Bagkanhg@ina istek sahibi birim, ihtiya¢c duydugu malzemelerinin
listesini, Teknik Sartname (Is Tanim) birlikte sunar.

l

Belirlenen ihtiyaclara cevap verebilecek nitelikte olduguna inanilan teklif verebilecek en az ii¢
firmanin davet edilmesi.

l

Ihtiyaclarin en uygun serkilde karsilayacak yontem ve ¢éziim iizerine her bir istekli ile
goriisme yapilmasi

l

Teknik goriismeler sonucunda sartlarin netlesmesi iizerine, Teknik sartnameye dayah olarak
fiyat tekliflerinide iceren Ilk tekliflerin alinmasi

l

Tekliflerin degerlendirilmesi, Sartname ile karsilastirilmasi, uygunlugunun degerlendirilmesi

l

Verilen teklifler iizerinde fiyat goriismesi yapilmasi, son indirimli fiyat tekliflerin yazih ve
kapal olarak alinmasi

l

Son fiyat tekliflerinin acilmasi ve en uygun teklif veren istekliye ihalenin verilmesi

l

Sozlesmesinin imzalanmasi ve uygulanmasi
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4734 SAYILI KAMU IHALE KANUNA GORE YAPILAN iHALE ve
ALIM SAYILARI

ACIKLAMA MIKTAR ACIKLAMALAR

Tiiketime yonelik mal ve malz.
Alimlari, hizmet alimlari, temsil ve
Dogrudan Temin tanitma giderleri, menkul mal gayri
maddi hak alim bakim onarim
giderleri, sermaye giderleri

Tibbi cihaz alimi, temizlik ve hizmet
alimi, koruma ve giivenlik alim,

Acik Thale 10 akaryakit alimi, makine techizat
alimy, kitap alim, veri tabani
sunucusu ve switch alim

e |0 [surmans s |

A. 4734 SAYILI KAMU iHALE KANUNUNA GORE YAPILAN iHALELER

1. 2014/120325 1 Kalem Yillara Sari Radyoterapi Cihaz Alim
(ASAGIDAKI CTHAZLARDAN OLUSMAKTADIR.)

CIHAZIN ADI MIiKTARI

1-E.U.Saghk Uyg. Ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii-Radyasyon Onkoloji Anabilim Dah 1 Adet
(2014-2015 Yillar: Igerisinde Alim Yapilmstir. )

SRS/SRBT o6zellikli gelismis Lineer hizlandirict
— Tedavi Planlama Sistemi

|“ Radyoterapi bilgi Iletisim Sistemleri

LT

VMAT Ozellikli Lineer Akselerator
Yiiksek Doz Afterloading Cihazi

Radyoterapi Simiilasyonu Amaclh Bilgisayarlt

Kalite Kontrol Diizenegi, Tedavi Aksesuarlar1 ve Radyasyon Doz Olgiim Sistemi

2. 2015/19634 Thale Kayit Nolu 1 Kalem Tibbi Cihaz Alim Thalesi

CIiHAZIN ADI MIiKTARI

| 1-E.U.Saglik Uyg. Ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii-Radyoloji ABD

U Kollu Dijital Réntgen Cihaz1 (Iptal edilmistir.) 2 Adet
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3. 2015/19046 Thale Kayit Nolu 4 Kalem Tibbi Cihaz Alim Thalesi

CiHAZIN ADI MIiKTARI

Ve Arastlrma Merkezi Miidiirliig ii-Uroloji ABD

— Otomatlk Ventilatorlii, Monitorlii Anestezi Cihazi

4. 2015/32161 Ihale Kayit Nolu 5338 Kalem Tiirkce-747 Kalem Yabanci Kitap Alim Ihalesi

5. 2015/56395 Thale Kayit Nolu Goz Ameliyat Mikroskobu Alim Thalesi

CIHAZIN ADI MIiKTARI

1-E.U.Saglk Uyg. Ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii-Goz Hastalar1 ABD

Go6z Ameliyat Mikroskoplari 2 Adet

6. 2015/58434 ihale Kayit Nolu 3 Kalem Makine Techizat Alim fhalesi

CIiHAZIN ADI MIiKTARI

1-Dis Hekimligi Fakiiltesi

I_ Ip Tabanh Kamera ve Izleme Sistemi 1 Adet
_ Lazer Sinterleme Cihaz1 1 Adet

Mobil Dijital Réntgen Cihazi 4 Adet
MR Uyumlu Anestezi Cihazi 1 Adet

2-Dis Hekimligi Fakiiltesi

I_ ert ve Yumusak Doku Lazer Sistemi 1 Adet
I Elektronik Ventilatorlii ve Monitorlii Anestezi Cihazi

_ Ultrasomk Kemik Kesici Cihazi ( Medikal Piezo Cerrahi Testere ) 1 Adet
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8. 2015/103478 ihale Kayit Nolu 1 Adet 3 Boyutlu Yiiz Bolgesi Taramas1 Yapan Medikal
Fotograf Makinas1 Alim ihalesi

m  ciwaznapt | mikTARI|
1-Dis Hekimligi Fakiiltesi

_ 3 Boyutlu Yiiz Taramast Yapan Medikal Fotograf Makinasi 1 Adet

9. 2015/118611 Ihale Kayit Nolu ( 3 Yillk ) 135 Kisilik Temizlik ve Hizmet Alim Ihalesi

10. 2015/138145 ihale Kayit Nolu 30.000 It Kursunsuz Benzin-190000 It Motorin Alimu Thalesi

11. 2015/118258 Ihale Kayit Nolu ( 3 Yillik ) 104 Kisilik Ozel Giivenlik Hizmet Ahm Ihalesi
( Iptal edilmistir. )

12.  2015/158737 ihale Kayit Nolu ( 3 Yilhk ) 104 Kisilik Giivenlik Thalesi

13. 2886 Sayih Devlet ihale Kanununa Gére Yapilan Thaleler

SNO IHALE ADI T

1 Yap-islet-Devret Modeli Kllz.Ogrenci Yurdu htifa_lk Hal§k1 Tesi§i 1.halesi (Sozlesme 06.12.2013

Imzaland1 Ancak Yer Teslimi Yapilamadigindan Thale Iptal Edildi.)

| 2 |||Sekerbank Atm Cihazi Yeri Ihalesi Il 2015 |
| 3 ||[Erkek Kuaforii [halesi || 2015 |
| 4 ||[8(Sekiz) Takim Sicak-Soguk Otomat Cihazi Yeri fhalesi Il 2015 |
| 5 | |Kadir Has Merkez Kiitiiphanesi Fotokopi Odasi Thalesi | | 2015 |
| 6 |||Havuz Kafetarya-Kuru Temizleme Yeri ihalesi ( Milli Emlak Yeri ) (| 2015 |
| 7 |||Otopark ihalesi [ 2015 |
| 8 |||Kafetarya-Lokanta Yeri ihalesi (Milli Emlak Yeri-Ziraat Fakiiltesi Yani) [ 2015 |
| 9 |||Kadir Has Merkez Kiitiiphanesi Kantin fhalesi Il 2015 |
| 10 ||[is Bankast Sube Yeri Kiralama ihalesi Il 2015 |
| 11 ||[Mediko Sosyal Binasi Kantin ihalesi Il 2015 |
| 12 ||[Egitim Fakiiltesi Kantini [halesi || 2015 |
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2015 MALI YILI iDARIi VE MALI iSLER DAIiRE BASKANLIGININ BUTCE TERTiPLERINE

VERILEN ODENEKLER DOGRULTUSUNDA YAPILAN HARCAMALAR TUTARI

38.19.00.01

3.2 2.380.281,40 TL
01.3.9.00 2 35 44350300 TL| 30200840 TL
3.7 728.193,16 TL
3.2 271.281,23 TL
35 0.00 TL
01.3.9.06 2 1.544.413,78 TL
3.7 1.066.748,56 TL
03.8 206.383,99 TL
3.2 14.337.669,02 TL
35 3.759.906,57 TL
09.4.1.00 2 23.316.924,08 TL
3.7 28.190,47 TL
06.1 5.191.158,02 TL
01.1 0,00 TL
3.2 0,00TL
09.4.1.08 2 3.4 0,00 TL 0,00 TL
3.7 0,00 TL
03.8 0,00 TL

GENEL TOPLAM

28.413.406,32 TL
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6. TASINIR ISLEM BIiRiMIi

24.12.2003 tarih ve 25326 sayili resmi gazetede yayimlanan 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 5436 sayili Kanunla yapilan degisikliklerle 01.01.2006
tarihinde yiriirliige girmistir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunundan sonra
uygulamaya yon vermek i¢in ikincil ve iiclinclil mevzuat calismalar1 adi altinda bir dizi
yonetmelik ve teblig yiiriirlige girmis olup, bu ydnetmeliklerden biriside Tasinir Mal
Yonetmeligidir. Tasinir Mal Yonetmeligi 18.01.2007 tarith 26407 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige girmesi sebebiyle yiirlirliikte bulunan Ayniyat Yonetmeligi
kaldirilmastir.

Bu kapsamda Universitemize ait Tasinir Mallarin takibi igin Strateji Gelistirme Daire
Bagkanlig1 ile birlikte islemlerin otomasyon ile yapilmasi c¢alismalarina 15 Subat 2007
tarihinde baglanmistir. Tasinir islemleri ile ilgili sorumluluk ve gorevlerin saglikl bir sekilde

yiiriitiilebilmesi i¢in Taginir Islem Biriminin kurulmas ihtiyact dogmustur.

TASINIR ISLEM BiRiMININ GOREV VE YETKILERI
Gorevleri;

v lidari ve Mali Isler Daire Baskanligi ambarmin her tiirlii malzemenin giris ¢ikis kaydi,
depolama, tasnif, koruma, zimmet, terkin, devrinin mevzuata uygun olarak yapilmasini
saglamak, teslim alma ve ¢ikis evraklarini imzalamak,

v Calisma esaslann ile ilgili plan ve programlar yapmak ve harcama birimlerindeki
elemanlari, birim hizmetleri konusunda egitmek, hizmetin kurallara uygun yapilmasini takip
etmek,

v IMID tarafindan alinip birimlere dagitilan mallar ile ilgili siireclerin takibi, yonetmelikte
belirtilen muhasebeyi ilgilendiren Tasinir islem figlerinin hepsi Tasiir Konsolide Yetkilisi
Tarafindan incelendikten sonra Strateji Gelistirme Daire Baskanligi Muhasebe Yetkilisine
teslim etmek,

v Birimlerin talep ettigi ihtiyag listeleri ile depo mevcutlarini incelemek, ihtiyag¢larin satin
alinmas1 i¢in gelen istek belgelerine gore devir ¢ikiglarini yapmak ve devir ¢ikislarini

Harcama birimlerine bildirmek, devir giriglerini takip etmek,
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v Mali yilsonunda, bagli Harcama birimlerine ait evraklari tasnif edip dosyalanarak birim
arsivine kaldirilmasini saglamak,

v Mali yilsonunda bagli Harcama birimlerine ait sayim cetvellerinin hazirlanmasina
destek vermek,

v Birer niishalarin1 Sayistay’a ve Strateji Daire Bagkanligina gondermek,

v Bir nilishasiin dosyalanmasini saglamak,

v Gelen ve Giden evraklarin kayit altina alinmasini saglamak,

v Bagli Harcama birimlerine hibe gelen demirbaglarin tespitini yaptirarak, kayitlara
aldirmak, Kurum Devir Giris ve Cikislar ile ilgili islemleri takip etmek,

v Bagli Harcama birimlerinin Taginir islemlerinin yiiriitiilmesi i¢in ortak komisyonlar
olusturmak,

v Bagli oldugu iist yonetici/yoneticileri tarafindan verilen diger isleri ve islemleri yapmak,

v Birimler tarafindan Heke Ayrilan (Hurda Cikisi) malzemeler alinarak Hurda Deposuna
teslim almak ve Y1l Sonu itibariyle satis yoluyla MKE Hurda Sanayi Isletmesi Miidiirliigiine
vermektir.

v Tasmir Islem Birimi tiim hizmetlerinden dolay1, Harcama Yetkilisine kars1 sorumludur.
Yetkileri;

v Tasmir Mal Yonetmeliginde verilen yetkiler dogrultusunda islem yapmak.

v Tasinir islem Biriminin Y1llik plan1 asagida ¢ikarilmustir.

2015 TASINIR iSLEM BIiRiMi YILLIK PLANI

Onceki Mali yilin dosyalari kontrol edilir, “Taginir Mal
Yonetmeliginde belirtilen yilsonu islemleri yapilir ve 1 Ocak 2014 Ay sonuna kadar
dosyalanarak kaldirilir. Yeni birim Dosyalari agilir.

Aralik ayi, Birim igi Devir-Hibe-Deger Tespit-Deder Artis
Girig TiF'leri ile birlikte Strateji ve Gel. D. Bsk. ligina 1 Ocak 2015 Ay sonuna kadar
teslim edilir.
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Aralik ayinda, Kurulmug Komisyonlarca, Defter kayitlari
esas alinarak, Dayanikh Taginir ve Tiiketim Malzemeleri
sayimlari yapilir.

1 Ocak 2015

Ay sonuna kadar

Y1l iginde tutulan Dayanikli Taginir ve Tiketim
Malzemeleri defter suretlerinin giktilari alinip
onaylanmasi ve dosyalanmasi yapilir. Son Mali yilin,
"Birim Faaliyet Raporlan" hazirlanir.

10 Ocak 2015

Ay sonuna kadar

Dayanikli Taginir ve Tiketim Malzemeleri Sayim
raporlari (6rnek:12-13-14-17) hazirlanir, onaya sunulur,
|limzalandiktan sonra birer niisha, Sayistay'a ve kurum
Muhasebe birimi, Strateji ve Gelistirme Dairesi
Baskanligi'na gonderilir.

15 Ocak 2015

Ay sonuna kadar

Ambarlardaki, Hurda Dayanikli Taginirlar sayilir, gelen
"Hurda ve Zayi Bildirim Formlan” ile karsilagtirilir.
Tlketim malzemelerindeki fire ve atillari tespit edilir.
Cikiglari yapilir.

7 Subat 2015

Ay sonuna kadar

Periyodik ambarlar sayimlari yapilir. Defter kayitlari ile
uygunlugu kontrol edilir.Net ambar listeleri, Taginir
Kayit Kontrol birimince imzalandiktan sonra ilgili
Harcama birim sorumlusuna onaylatilir. Dosyalanir.

7 Mart 2015

5 Giin

Bagli Harcama birimlerinin ambar ihtiyaglarinin toplu
satin
alinmasi igin, Baskanlida yazi ile bildirilecektir.

12 Mart 2015

Ay sonuna kadar

Zimmet sahiplerinden gelen ve bir énceki yil iginde
biriktirilen, "Hurda ve Zayi Bildirim Formlan” komisyon
Uyelerinin; incelemesine sunularak evrakin arka kismina
imzali gorusleri alinacaktir.

17 Mart 2015

Ay sonuna kadar

"Hurda ve Zayi Bildirim Formlan” esas alinarak Kayittan
Dlisme Teklif Onay Tutanadi" hazirlanir komisyona ve
Rektdrliik onayina sunulur. Hurda gikilari yapilir. TIF'ler

Muhasebeye gonderilir.

17 Mart 2015

Ay sonuna kadar

Ucer Aylik dénemlerde Tilketim Cikigi Raporu

listeleri kontrol edilecek glincellestirilecektir.

1 Nisan 2015 6 Gi
hazirlanarak KBS 'ye teslim edilecektir. 1san b
Hurda dayanikli taginir satis islemleri yapilir. Ambarlar
temizlenir ve diizenlenir. Tiiketim Malzemeleri fire 7 Nisan 2015 Ay sonuna kadar
cikislart yapilir.
Bireysel zimmet Raporlari ve Birim Dayanikli Taginirlar 7 Mayss 2015 Ay sonuna kadar
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Periyodik ambarlar sayimlari yapilir. Defter kayitlari ile
uygunlugu kontrol edilir.Net ambar listeleri, Tasinir
Kayit Kontrol birimince imzalandiktan sonra ilgili
Harcama birim sorumlusuna onaylatilir. Dosyalanir.

7 Haziran 2015

Ay sonuna kadar

Ambarlar temizlenir ve turlerine gore diizenlenir.
Tlketim Malzemeleri fire ve atil gikislar yapilir. Hurda
Satislari yapilir.

7 Temmuz 2015

Ay sonuna kadar

Tasinir Mal Kayit Kontrol Sube Mudurliigiine bagh
Harcama birimlerinin ambar Taginir Thtiyaclarinin toplu
satin alinmas! icin, idari ve Mali Isler Dairesi Bagkanliga
yazi ile bildirilecektir.

7 Agustos 2015

Ay sonuna kadar

Periyodik ambarlar sayimlari yapilir. Defter kayitlari ile
uygunlugu kontrol edilir. Net ambar listeleri, Tasinir
Kayit Kontrol birimince imzalandiktan sonra ilgili
Harcama birim sorumlusuna onaylatilir. Dosyalanir.

7 Eyliil 2015

Ay sonuna kadar

Ambarlar temizlenir, diizenlenir. Fire ve atil gikislar
yapilir. Yilsonu sayimlarina hazir hale getirilir.

7 Ekim 2015

Ay sonuna kadar

Bagli Harcama birimlerinin ambar ihtiyaglarinin toplu
satin alinmasi igin, Baskanlida yazi ile bildirilecektir. Her
Yil Kasim ayinin sonunda Tasinir kayit ve Kontrol
Yetkililerine yilsonu iglemleri ile ilgili egitim verilir.

7 Kasim 2015

Ay sonuna kadar

Periyodik ambarlar sayimlari yapilir. Defter kayitlari ile
uygunlugu kontrol edilir. Taginir Kayit Kontrol birimince
Sayim Tutanaklari imzalandiktan sonra ilgili Harcama
birim sorumlusuna onaylatilir. Dosyalanir. Yonetmelik
geregdi yilsonu islemleri 31 Aralida kadar tamamlatilir.

7 Aralik 2015

Ay sonuna kadar

Yeni Mali yil Taginir islem komisyonlari olusturulur.

15 Aralik 2015

Ay sonuna kadar
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C.IDAREYE iLISKIN BILGILER

1. Fiziksel Yapi

a) Hizmet Alanlar

Hizmet Yeri Sayisi(Adet) Kullanan Kisi Sayis1
Calisma Odas1 11 18
Servis 1 2
Toplam 12 20

b) Ambar Alanlan
Baskanligimizda tasinirlart teslim almak, muhafazasi saglamak, kirilmasini,
bozulmasini 6nlemek depo stok takibini yaparak eksik malzemelerin tedarik edilmesini

saglamak amaciyla 1 adet ambar (depo) bulunmaktadir.

2. Orgiit Yapisi

IDARI VE MALI iSLER DAIRESIi BASKANLIGI TESKILAT SEMASI

‘ Daire Baskani
Sekreterlik

Tahakkuk Satinalma Sefligi
Sefligi

Tahakkuk Satinalma Biirosu Amba.rMe.rr)utu
Biirosu Arsiv Birimi
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Baskanligimiz yeni mali sistemin getirdigi etkin, verimli ve hesap verilebilir bir yap1
olusturulmasi i¢in, Miistesarligimizda biit¢e islemleri, taginir- tasinmaz islemleri, 6n mali
kontrol ve alacak takip islemleri bilgisayar ortaminda olusturulan programlarla takip

edilmekte, mali islemlerin daha saglikli ve es zamanli takibini saglamaktadir.

4. insan Kaynaklar1

. L i TELEFON-
S.NO PERSONEL ISIMLERI UNVANLARI CALISILAN BURO DAHILI E- mail
1 Songiil DERIN Sekreter Sekreterlik 10300-10301 songulderin@erciyes.edu.tr
Satinalma Biirosu
2 Sengiil KOCYIiGiT Miidiir Satinalma Biirosu 10307 senqul@erciyes.edu.tr
3 Tacim DEMIRTAS Sef Satinalma Biirosu 10312 tdemirtas@erciyes.edu.tr
4 Osman KARAAHMET Bilgisayar isletmeni Satinalma Biirosu 10311 osmank@erciyes.edu.tr
5 Nurten SASTIM Bilgisayar isletmeni Satinalma Biirosu 10310 nyardim@erciyes.edu.tr
6 Erman ALTAN Bilgisayar isletmeni Satinalma Biirosu 10306 ealtan@erciyes.edu.tr
7 Murat UCAR Bilgisayar isletmeni Satinalma Biirosu 10306 muratucar@erciyes.edu.tr
8 Yesim SARIKAYA Bilgisayar isletmeni Satinalma Biirosu 10326 yesimsarikaya@erciyes.edu.tr
9 Sibel 0ZBEK Bilgisayar isletmeni Satinalma Biirosu 10326 sibelkose@erciyes.edu.tr
Mutemetlik Biirosu
10 Serap BEYAZ Sef Mutemetlik Biirosu 10309 sbeyaz@erciyes.edu.tr

11 Ali GOLBASI Bilgisayar isletmeni Mutemetlik Biirosu 10304 agolbasi@erciyes.edu.tr
12 Omer TORUN Bilgisayar isletmeni Mutemetlik Biirosu 10305 otorun@erciyes.edu.tr

13 ibrahim SIMSEK Memur Mutemetlik Biirosu 10305 isimsek @erciyes.edu.tr
Tasmir Kayit Kontr. Birimi

14 Sezai KARAER Ayniyat Saymam Tasmir Kayit Kontr. Birimi 10327 skaraer@erciyes.edu.tr
15 Mustafa AKTEPE Memur Tasmir Kayit Kontr. Birimi 10322 aktepe@erciyes.edu.tr

16 Veyis APAY Hizmetli Tasiir Kayit Kontr. Birimi 10319 vapay@erciyes.edu.tr

17 Musa CALISKAN Memur Tagiir Kayit Kontr. Birimi 10320 mcaliskan@erciyes.edu.tr
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D- SUNULAN HiZMETLER

* Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi igin
insan, para ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin ilgili mevzuatlara uygun etkili
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasmi saglamak iizere Universiteye ait
biitge tasarilarini plan ve program esasina gore hazirlamak ve uygulanmasini
izlemek,

* Yatirnm programlarmin finansman kaynaklar ile ilgili ve gerekli bilgi, belge ve
istatistikleri toplamak ve degerlendirmek,

* Uygulama sirasinda nakit ve 6denek durumunu izlemek

« Universitenin ayniyat isleri ile her tiirli 6deme ve tahsil islerini yiiriitmek.
(Odeme ve Tahsil islemleri Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’nin gorevleri

arasindadir.)

II- AMAC VE HEDEFLER

A. Idarenin Amag ve Hedefleri

Calisanlarin memnuniyetini saglayarak Kurum ve birim kimligi ve kiiltiiriinii
birimler arasindaki isbirligini artiracak sekilde gelistirmektir.

Baskanligimizca  baslatilan  “Hizmet  Sunumunda  Miikkemmeli  Dogru”
caligmalarimizda iletisim kurdugumuz personellerin memnuniyetine 6nem verdigimiz
kadar g¢alisanlarin da memnuniyetine 6nem vermekteyiz. Calisanlarin g¢alistigt kurumu
tanimasinin, c¢alisan personele hizmet i¢i egitimin verilerek yeterliliklerinin, ¢alisanlarin
arasinda giiglii bir birlik ve uzlagma ortaminin yaratilmasinin, emek ve basariya saygi
uyulmasi ve desteklenmesi ile basarinin sahiplerine mal edilmesinin, sosyal faaliyetlere
Oonem verilmesi ve calisanlarin bu alanda birbirleriyle daha c¢ok birlikteliginin, iistiin
gayretle calisan, Oneri ve yenilik getiren personele her tiirlii destegin verilmesinin,
saglanmasini hedefliyoruz.

Burada amag, kaliteli hizmet veren kurumlarda ¢alisanlar kendilerini yenilik¢i, canli
ve hareketli bir caligma ortaminda bulmasidir. Boyle bir ortamda kurum c¢alisanlar
yeteneklerini gelistirme, islerini cesitlendirme, miisteri odakli, yapici, gelismeye acik ve
pozitif bir kiiltiirlin parcast olma firsat1 elde eder. Gelismenin faydalarina ortak olurlar ve

bunlar1 paylasirlar.



Kaliteli hizmet sunan bir kurumun iginde yer almak, ¢alisanlarin yaptiklar1 islerden
onur duymalarint saglayarak, onlart tesvik eder ve saglikli calisma ortaminin

olusturulmasina katkida bulunur.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler
Daire Baskanligimizin politika ve oncelikleri asagidaki sekilde siralanmuistir:

*  Personelimizin 6zverili ¢alismasi bizim en biiyilk avantajimizdir fakat
caligma alani, bilgi islem donanimi ve teknolojik alt yapi1 bakimindan
eksikliklerimiz bulunmaktadir. Eksikliklerimizi miimkiin olan en kisa
stirede gidermek ve bu siire igerisinde islerin aksamadan yiirlimesini
saglanmasi

*  Strdiiriilebilir yonetim i¢in saglikli ve giliglii bir finansman yapisinin
kurulmasi.

*  Biitgede istikrarin ve dolayisiyla siirdiiriilebilirligin saglanmasi i¢in biitge
disiplininin saglanmas.

*  Stratejik yonetim ve performans yonetimi anlayisinin olusturulmasi

* Insan giiciiniin verimli ve etkili bir sekilde kullanilmas1

*  Diger faaliyetler icin maliyet-fayda veya maliyet-etkinlik hususlarinin analiz
edilmesi ve buna uygun biit¢elendirilmesi.

*  Bilisim teknolojisinden maksimum diizeyde faydalanilmasi.

Yonetim Bilgi Sistemi ve Mali Hizmetler fonksiyonlarim yiiriiten Baskanligimizin
oncelikleri;

A Caligma ortaminin daha ergonomik hale getirilmesi

A Bagkanligimiz ¢aligma ortaminin daha ergonomik hale getirilmesi
caligmalar1  kapsaminda, fiziki ortamm ve teknolojik imkanlarin
tyilestirilmesi, mevcut imkanlarin gozden gegirilmesi ve yeniden dizayni
faaliyetlerini gergeklestirmeyi hedeflemek

A Caligma ortaminin iyilestirilmesi ¢aligmalart bizim icin stireklilik arz eden
bir konu olup, kaliteli is ve hizmet iiretimi igin her zaman onceliklerimiz
arasinda olmasi

Hizmet i¢i egitim verilmesi; Baskanligimizin gorev alanina giren konular, teknik
bilgi ve beceri gerektiren isler olup, yapilan is ve islemlerin mali sorumlulugu vardir. Tlgili

mevzuat yeni ve slirekli revize edilmektedir. Mevcut personelimizin ¢ogu memuriyette
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yenidir. Bu ve benzeri nedenler, Bagkanlik olarak hizmet i¢i egitime daha fazla 6nem ve
oncelik vermemizin temel gerekgeleridir.

Donanim eksikliginin giderilmesi; Baskanligimiz basta bilgisayar olmak iizere
islerin yiirtitiilmesini aksatan teknolojik ekipman, kirtasiye ve demirbas eksikliklerinin
biiyiik bir kismini tamamlamay1 hedeflemektedir.

Personelimizin rahat ve verimli ¢aligabilmesi i¢in gerekli bilgisayar ¢evre birimleri
ve parcalar ile giiniin sartlarina gore ihtiya¢ duyulabilecek teknolojik ve diger eksikliklerin
ckipmanlarin tedarik edilmesi onceliklerimiz arasinda yer alacaktir.

Yonetim Bilgi Sisteminin olusturulmasi; Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma
Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik uyarinca Baskanligimiz Universitemiz Yonetim
Bilgi Sistemini olusturmakla yiikiimli kilmmistir. Sistemin olusturulmasi ydnetmeligin
verdigi bir yiikiimliilik olmasmnin yani sira Universitemiz agisindan islerin akigini

hizlandiracagi, kolaylastiracagi ve hata oranin1 minimuma diisilirecegi i¢in de 6nemlidir.

C. Sorumluluklar

Universite mevzuati ve bu talimatla kendisine verilen gorevlerin Anayasa, kanun,
karar ve bu gibi mevzuata uygun olarak yerine getirilmesinden, yetkilerinin zamaninda

kullanilmasindan Genel Sekretere karsi sorumludur.

I11- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
A- MALI BILGILER

1- Biitce Uygulama Sonuclan
Kullanilan kaynaklara, biitce hedef ve gergeklesmeleri ile meydana gelen
sapmalarin nedenlerine, varlik ve ylikiimliiliikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve
kuruluslarin faaliyetlerine iliskin bilgilere, temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin
aciklamalara yer verilir.
Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglar1 hakkindaki 6zet bilgiler de bu baglik altinda yer

alir.
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2015 YILI ODENEK KULLANIMI

| |PERSONEL GIDERLERI 293000007L]  295249100TL]  509007TL 100%
OSIAL GUVENLIK RURUMLARIMA SER000TL  SS290500TL 3B00TL 100%
DEVLET PRIMi GIDERLERI

3 |MAL VE HiZMET ALIMI GIDERLERI MERERTONTL 2369695800 TL|980 72900 L 460

5 |CARI TRANSFERLER 62400007 6e400000T]  000TL 100%

5 |SERMAYE GIDERLERI 52000071 5191158001 3842007 000

GENEL TOPLAM 40.072.98700 TL 3001751200 TL




2015 YILI ODENEK KULLANIMI

m ODENEK TUTARI B HARCAMA TUTARI = KALAN ODENEK

TL395.00

100%
I  1.24,687,687.00
I  7123,696,958.00

m ODENEK KULLANMA ORAMNI 26
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B- KIRA MUSTECIR ALANLARI

ATM CiHAZI YERLERI
ATM YERLERI FiiLI KULLANILAN M?
ATM -1 14,04
ATM -2 I 11,56
ATM -3 12,60
ATM -4 11,10
ATM -5 12,00
ATM -6 20,14
ATM -7 20,14
ATM -8 14,04
GIM (Gériintiilii islem Merkezi ) 12,00

FAKULTE, YUKSEKOKUL KANTINLERi VE DIGER TASINMAZLAR

Tasinmazin Yeri ve Kiralamanin Niteligi Fiili Kullamlan m? Acik Alan m?

EGITIM FAKULTESI KANTINI
[ oroearc T T 0000 |
[ racksanasiprerasriksuee [ 1es0 T |
[_carantisankasiprerasriksuss T w60 T |
[_xapir naskOrOenanesivorokori 1000 T |

[ xapiruaskUTOpHaNesikantin_ [ 1000 [ |
[ soapervivecekoroman T w00 T
[ wasioweaar T 2000 T
[ caversazistasvosvveri | w0 T
[ cowsrkars T ss [




C- DOGALGAZLA ISITILAN KAPALI ALANLAR

ERCIYES UNIVERSITESI TOPLAM KAPALI ALANI

S.NO BINA ISIMLERI TOPLAM m?
A FAKULTELER 244,368.78
B YUKSEKOKULLAR 25,811.59
C MESLEK YUKSEKOKULLARI 32,473.20
D HASTANELER 149,886.00
E ENSTITULER 9,180.00
F REKTORLUK VE BAGLI BIRIMLER 107,890.01
G SPOR TESISLERI 20,171.00
H SOSYAL TESIS VE LOJMANLAR 68,871.20

| DEVELI KAMPUSU 9,000.00

2015 YILI SU, ELEKTRIK, DOGALGAZ VE AKARYAKIT HARCAMA

KALEMLERI VE TUTARLARI

SU 03.2.2.01 371.884,00 TL
ELEKTRIK 03.2.3.03 6.988.205,00 TL
DOGALGAZ 03.2.3.01 7.475.824,00 TL

AKARYAKIT 03.2.3.02 678.918,23 TL

GENEL TOPLAM 15.514.831,23 TL
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D- 2015 YILINDA UNIVERSITEYE TAHSIS EDILMIiS TASITLAR

SIRA NO TASIT CINSI BUTCE DONER TOPLAM

TOla Binek Otomobil

TO1b Binek Otomobil

T02 Binek Otomobil 14 14

T03 Station-Wagon 1 1

T04 Arazi binek( En az 4, en cok 8 Kkisilik)

T05 Minibiis (Siiriicii dahil en fazla 15 Kkisilik) 23 4 27

TO6 Kapti-Kact1 (Arazi)

T07 Pick-up (Kamyonet, sofor dahil 3 veya 6 kisilik) 6 6

T08 Pick-up (Kamyonet, arazi hizmetleri i¢in sofor dahil 3 veya 1 1

6 Kisilik)

T09 Panel

T10 Minibiis ( Siiriicii dahil en fazla 26 Kisilik) 5 1 6

Tlla Otobiis (Siiriicii dahil en az 27 Kisilik) 8

T1lb Otobiis (Siiriicii dahil en az 41 Kisilik) 7 7

T12 Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirhg en az 3,501 kg

T13 Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirhg en az 12,000 kg 1 1

T14 Kamyon sasi-kabin tam yiiklii agirhg en az 17,000 kg

T15 Ambulans(Tibbi Donanimh) 1 1

T16 Ambulans( Arazi hizmetleri icin)

T17 Pick-up (Kamyonet) cenaze araci yapilmak iizere

T18 Motosiklet en az 45-250 cc. lik 6 6

T19 Motosiklet en az 600 cc. lik

T20 Bisiklet

T2la Giivenlik 6nlemli binek otomobil

T21b Giivenlik 6nlemli servis tasiti

T22 Diger tasitlar 15 15
TOPLAM 88 5 93




E- UNIVERSITE MERKEZ KAMPUSU TELEFON ODEMELERI

RESMi
ACIKLAMALAR TELEFON TUTAR
SAYISI

Daire Baskanliklari-Arastirma Merkezleri-

Santral-Rektorliik ve Bagh Birimler 104(ytizdort) adet S I

F - TASINIR ISLEM BIiLGILERI

1 Tasmir islem Fisi (Giris) 545
2 Tasmir islem Fisi (Cikis) 562
3 Bagis ve Hibe ( Giris ) 5
4 Kurum Devir Cikis 0
5 Kayit Silme 0

IV- KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESIi

A- ILKELERIMIiZ

24 Aralik 2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazetede yayimnlanan 5018 sayili
“ Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu” nun 9. Maddesi geregi Universitemiz Stratejik
Plan hazirlayarak, performans esasl biitgcelemeye gecilecegi belirtilmektedir.

Buna gore, liniversitemiz stratejik plan taslagima uygun olarak hazirlanan ve
takdirlerinize sunulan Baskanligimiz * Stratejik Plan Taslaginin” basariya ulasmasinda tist
diizey yoneticilerin destegi ve Baskanligimiz personelinin buna inanmis olmasi uygulama
inancimizi daha da gii¢clendirmektedir.

Bagkanligimizca stratejik planimnin uygulanmasinda tam basarinin saglanabilmesi
icin ihtiya¢ duyulan makine techizat, bunlara iliskin yazilim programlari ile Baskanligimiz

personelinin hizmet i¢i egitimi gibi eksikliklerimizin giderilmesi de gerekmektedir.



Hizmet i¢i egitimin baskanligimizda toplanti yapmak disinda diger makamlarda da
yapilma imkaninin saglanmasi gerekir.

Sadece Baskanligimizin degil, diger birimler diizeyinde de belli zamanlarda ve
Ozellikle yeni yiirlirliige giren mevzuatlarin daha iyi anlasilmasi ve yiriitiilmesinde
uygulama beraberliginin saglanmasi i¢in hizmet i¢i egitimlerin yapilmasi, bunlarin yazili
hale getirilmesine gerekir.

Bagkanligimiz hizmetlerinin biiylik bir bolimiinii elektronik olarak vermekte
oldugundan ihtiya¢ duyulan makine techizatin karsilanmasi amacindadir. Ayrica;

v Idari calismalarin liyakat ve basarisina dnem vermek,
Evrensel degerlere ve insan haklarina saygili olmak,
Etik anlayisa sahip olmak,

Kaynaklar1 etkin kullanmak,
Ozgiirliik ile disiplini birlikte gdzetmek,
Kurumsal iletisime agik olmak,

Teknolojik gelismelere agik olmak,

AN N N N N

Gelisime acik bir yonetim politikas1 izlemek,

[lkelerimiz arasinda yer almaktadir.

B- DEGERLERIMiZ

Firsat Egsitligine Sahip;

Hizmetlerin yiiriitiilmesinde “ Toplam Kalite Y6netimi” ¢er¢evesinde firsat esitligi
gelmektedir. Bu nedenle gerek kurum kiiltiiri ve gerekse yasal mevzuat nedeniyle firsat
esitligine 6nem veren bir bagkanlik olmasi,

Emege Saygili;

Verilen hizmetin en iyi sekilde yerine getirilmesinde kurumumuz personelleri ve
calisan memnuniyetinin saglanmasinin goz ardi edilmemesi yer alir. Bu nedenle hizmeti
verenlere, calismalarinin ve gayretlerinin karsiligi emege sayginin takdir ve terfi ile
onurlandirilmasi,

Liyakat;

Universitemiz personelinin Erciyes Universiteli olmaktan &viing duydugu

siiphesizdir. Bunu daha da giiglendirerek Baskanligimizda verecedi hizmetlerin Universite

adina yaragir olarak liyakatla verilmesi ve bu ailenin bir iiyesi oldugunun hissettirilmesi,
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Baghlik;

Calisanlarin, Bagkanligimizda c¢aligmaktan onur ve giiven duymasi kendisini
Universitemiz/Baskanligimiz ailesinin bir ferdi gibi gérmesi ve bu bagliligin emekliliginde
dahi saglanmasi,

Idealist;

Bagkanligimiz misyonu geregi yiiriitmekte oldugu gorevi en miikemmel sekilde
yerine getirmek icin idealisti bir tutum gostermesi,

Paylasimci;

Verdigi hizmetleri en iyi sekilde yerine getirmeyi amag¢ edinen Baskanligimiz, bilgi
birikimini ve tecriibelerini diger birim, kurulus ve kisilerle paylagimci girisimlerinin
yayginlastirilmast,

Veriye ve bilgiye dayali karar alan;

Gorev tanimindan dogan sorumluluklarinin yerine getirebilmesi icin veriye ve
bilgiye dayali karar alan Bagkanligimizin, daha iistii diizeyde hizmet verme arzusunda

olmas1 deger yargilarimiz arasinda yer almaktadir.

C- ILISKiDE OLDUGUMUZ GERCEK VE TUZEL KiSiLER

Baskanligimizin iliskide oldugu gercek ve tiizel kisilerin sayica ¢ok oldugu ciddi
konumda is iligkilerinde oldugumuz goriilmektedir. Bu nedenle faaliyet alanlari, is iliskileri
ve lizerine diisen sorumluluklarin bilincindedir.

Universitemiz akademik ve idari personelleri baskanligimizin hem c¢alisanlar1 ve
aym1 zamanda miisterileridir. Universitemiz birimleri (Fakiilte, Yiiksekokul, Merkezler,
Enstitiiler ve Idari Birimler) miisterilerimiz ve ayn1 zamanda da temel ortaklarimizdir.

Basbakanlik, YOK, KiK(ekap), Hazine ve DPT Miistesarliklar, Sayistay, Milli
Egitim Bakanhigi, Saglik Bakanligi, Sanayi Bakanligi, Emekli Sandigi ve Giimriik
Miistesarligi Kural Koyucular olmakla birlikte ve ayni zamanda ortak calismalarimiz
bulunmasi nedeniyle temel ortaklarimizdir.

Bir kistm bakanliklar, diger Universiteler, TUBITAK, Yerel Yonetimler ve sivil
toplum orgiitleri isimizin yiiriitiilmesinde karsilikli etkilenmemizden dolay1 da stratejik

ortaklarimiz olarak belirlenmistir.
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Burada amag; Baskanligimizin iliskide bulundugu paydaslarimizin kimler
oldugunun ve bu paydaglarimizla hangi diizeyde baglantilarimizin bulundugunun tespit
edilmesidir.

PAYDASLARIMIZ VE MUSTERILEMIiZ

*idari Personel

«* Basbakanhk

* YOK

“* KiK

«* Hazine Mustesarhi
«%* Mali Bakanhg

.

** Sayistay

<+ MEB

“*Universitemiz Birimleri
«* Basbakanlik

 YOK

“* KiK

«%* Hazine Mistesarhig

«%* Mali Bakanhig

** Sayistay

<o DPT = b 4 < MEB

% Saghik Bakanhg IDARI VE MALI 3 DPT

'E' Gium rfll\ Mustevsarllél is’.ER DAIRE % Saghk Bakanhg

** Sanayi Bakanhg < Gumrik Mustesarhig
BASKANLIGI «* Sanayi Bakanhii

< Emekli Sandig

* Akademik personel
<+ idari Personel
% Universitemiz Birimleri

“*Bankalar

< Firmalar

% Diger Universiteler
% Tubitak

2 Yerel Yonetimler

D- DEGERLENDIRME

2016 yilinda; Ust yonetimin galisanlarin genel durumuyla yakindan ilgilenmesinin
saglanmast; sosyal faaliyetlere 6nem verilmesi ile ¢alisan memnuniyetinin artirilmasinin
saglanmasi, ¢alisma ortamlarinin daha ferah ve hizmet verme kolaylig1 saglayacak ortamin
yaratilmas1 hedeflenmektedir.

2016 yilinda; calisanlarin yaptiklari islerle ilgili hizmet i¢i egitimin verilmesi,
calisma ortamlarinin elverisli duruma getirilmesi, sosyal faaliyet alanlarinin daha da
gelistirilmesi hedeflenmektedir.

2016 yiulinda; calisanlarin ihtiyag duydugu ekipmanlarin giderilmesi, g¢alisma
ortaminin olmasi gereken diizeye getirilmesi, sosyal calismalarimin yapilmasma olanak
saglanmasi, kendine giivenen ve isinde uzman personele sahip olma durumunun
yaratilmas1 hedeflenmektedir. Baskanligimiz stratejik amaclart ve bunlara iliskin
hedeflerimizin performans gostergeleri ile yillara (donemsel) gore kiyaslanabilir
karsilastirmalarin analiz edilmesidir.

Baskanligimiz stratejik planlama ekibinin yaptigi calismalar ile stratejik
planlarimiza iliskin performans gosterge ve Olgiitleri ile kritik performans gosterge ve

olciitleri belirlenmis, bu 6l¢lim ve degerlendirmeye gore, gerceklesecek sonuglarin 6nceden
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belirlenmesi stratejik amacglarimizla ve hedeflerimizle ne Ol¢iide Ortiistiigliniin ortaya
konulmasina ¢aligilacaktir.

Performans oOl¢iim ve degerlendirmesi ile Yonetme etkinligimizin saglanmasi,
hedeflere daha kolay ulasilmasi, hizmet kalitesinin artirilmasini, biit¢enin etkili ekonomik
kullannminin saglanmasi, kit olan kaynaklarimizin nerelere harcandigi konusunda cevap

verilebilirliginin ortaya konulmasi saglanacaktir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

Baskanligimiz personelinin hizmet i¢i egitimlerinin tamamlanmasini saglamak
amaciyla Bagkanligimizin eksiklik duydugu en biiyiik konulardan biri personele yeterli hizmet
i¢i egitiminin verilmemesidir. Ciinkii Universitece verilmesi gereken hizmet ici egitim,
Baskanlhigimiz i¢inde, kendi sartlarimiz dahilinde verilmeye c¢alisiimaktadir. Bu egitimin daha
ileri boyutlarda verilmesi diisiincesindeyiz. Bu egitimin 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu,
2886 Sayili Devlet Ihale Kanunu, 4734 Sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 Sayili Kamu Ihale
Sozlesmeleri Kanunu, Toplam Kalite Yonetimi, Bilgisayar vb. gibi konular1 kapsamasi
gerektigi diislincesindeyiz. Burada amagc; isinde daha uzman personel istihdami yaratarak,
konusunda uzman iginin gerekliliklerini bilen bilingli hizmet kalitesini artirabilecek personel
yetistirmek olup, Sube Miidiirlerimiz ile memurlarimiza Toplam Kalite Yonetimi hakkinda
hizmet igi egitimi verilerek, “Toplam Kalite Yénetimi” nin Baskanligimiza, Universitemize ve
toplumumuza ne gibi yararlari oldugu hakkinda hizmet i¢i egitim verilmesini hedeflemekteyiz.

Bagkanligimiz tiim personelinin kendi ilgi alanlari dahilinde (657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu, 2886 Sayil1 Devlet ihale Kanunu, 4734 Sayili Kamu fhale Kanunu, 4735
Sayili Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu ve diger ilgili islemler igin yiiriirliikkte olan ilgili
mevzuat kanun .. gibi) hizmet i¢i egitimi verilmesini hedeflemekteyiz.(isin %15)

2016 yiinda; Baskanligimiz tiim personelinin “Toplam Kalite Yo6netimi” nin hizmet igi
egitim programina dahil edilerek, diger hizmet ici egitimle birlikte siirdiiriilebilir hale
getirilmesi ile Baskanligimiz tiim personeline verilen hizmet i¢i egitimin, siirekliligini
saglayarak, konularinda uzman yonetici ve personel c¢ikartilarak, norm kadro g¢aligmasini
yaparak, kaliteli hizmet vermeyi hedeflemekteyiz.

VI- EKLER

MUAYENE VE KABUL TUTANAGI
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Mlisikteki ........ nolu, ........ - Turk Lirast, .....-Kurus ... (...) adet faturada cins ve

miktar1 yazili ... (...) kalem esya / malzeme heyetimizce muayene ve alinmasinda bir

sakinca olmadig1 goriilmiistiir.

UYE

MUAYENE KOMISYON
BASKANI

HARCAMA TALIMATI

UYE

Sayi: ..........
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REKTORLUK MAKAMINA

Gerekcesi ve Hukuki dayanagi:

Konusu/nev’i / niteligi

Miktan

Gergeklestirme siiresi

Gerceklestirme usulii

Tutar1 veya belirlenmisse
yaklasik bedeli

Kullanilabilir 6denek tutari

Odenegin biitce tertibi

Z2Z=—Z>Z2>0X0D>IT RXR>P>O>Prr—1ud><

Gerceklestirme gorevlileri

ACIKLAMALAR :

Yukarida belirtilen hizmetin/ isin aliminin
gerceklestirilmesi uygundur

Teklif Eden Yetkilinin

imzas1

Ad1 Soyada:
Unvam

OLUR
oolo 20,

Harcama Yetkilisi

imzas1

Ad1 Soyada:
Unvanm
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PIYASA FiYAT ARASTIRMA TUTANAGI

idarenin Ad1 IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Yapilan is / Mal / Hizmetin Ad, Niteligi

Alim ve Yetkilendirilen Gorevlilere iliskinOnay Belgesi
/Gorevlendirme Onay Tarih ve No.su

Kisi / Firmalar ve Fiyat Kisi / Firmalar ve Fiyat Kisi / Firmalar ve Fiyat
= Teklifler Teklifler Teklifler Kisi / Firmalar ve Fiyat Teklifler
Sira . E| s
Mal / Hizmet / Yapim Is S| =
No. 5| =
=
1
2
3
4
5
- Uygun Gériilen Kisi / Firma / Firmalar
. £ s
?\}ra Mal / Hizmet / Yapim Is S| =
0. ol = Adi Adresi Teklif Ettigi Fiyat
1
2
3
4
5

4734 sayilh Kamu Thale Kanununun 22 nci Maddesi uyarinca dogrudan temin usuliiyle yapilacak alimlara iliskin yapilan piyasa arastirmasinda firmalarca/kisilerce teklif edilen fiyatlar
tarafimca/ tarafimizca degerlendirilerek yukarida adi ve adresleri belirtilen kisi / firma / firmalardan alim yapilmasi uygun goérilmistir. ../ .... / ...

Piyasa Fiyat Arastirmasi Gorevlisi / Gorevliler

AdiSoyadt i AdiSoyadt i Adi Soyadt s
Unvani e Unvant  toeeeeie Unvan oo
Imzast Imzast




IHALE ONAY BELGESI

IHALEYI YAPAN IDARENIN ADI

BELGE TARIH VE SAYISI

REKTORLUK MAKAMINA

[HALE ILE ILGILI BILGILER

ISIN TANIMI

[SIN NITELIGI

ISIN MIKTARI

Yaklasik Maliyet

Kullanilabilir Odenek Tutari

Yatirim Proje Numarasi (varsa)

Biitge Tertibi (varsa)

Avans Verilecekse Sartlart

Thale Usulii

Ilanin Sekli ve Adedi

On Yeterlik/Ihale Dokiimani Satis Bedeli

Fiyat Farki Odenecekse Dayanagi
Bakanlar Kurulu Karari

IHALE ILE ILGILI DIGER ACIKLAMALAR

ONAY

Yukarida belirtilen malin alinmasi i¢in
thaleye cikilmasi hususunu
onaylariniza arz ederim

wdd
Gergeklestirme Gorevlisi

Adi
SOYADI
Unvani
Imza

Uygundur
S S .

Harcama Yetkilisi

Adi
SOYADI
Unvani
Imza

EK: Idarece hazirlanan yaklasik maliyet hesap cetveli




iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik ve
diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin
etkin olarak uygulandigini bildiririm. Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi
ve degerlemdirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim
dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. Kayseri, ... / 01 /2016

Cengiz Topel ERTAS

Daire Baskam




